


















































26รายงานประจ�ำปี 2561

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ปริมาณพลังงานไฟฟ้าเสนอขายตาม
สัญญาซื้อขายไฟฟ้า 2.0 เมกะวัตต์

เครื่องแปลงกระแสไฟฟ้า (Inverter) / DC Combiner Box

มิเตอร์วัดจ�ำนวนหน่วยไฟฟ้า (Meter)

เทคโนโลยีผลึกโพลีครีสตอลไลน์ (Polycrystalline)

หม้อแปลงไฟฟ้า (Transformer)

โครงการ SAAM-SP1 
อ�ำเภอพัฒนานิคม จังหวัดลพบุรี ประเทศไทย
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

พลังงานไฟฟ้าที่ผลิตได้จริง
โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์โครงการ 

SAAM-SP1 ของบริษัทฯ มีสัญญาประกัน
ประสิทธิภาพข้ันต�่ำของระบบผลิตไฟฟ้า (Per-
formance Ratio) ซึ่งคืออัตราส่วนความ
สามารถในการแปลงความเข ้มของแสง
อาทิตย์มาเป็นพลังงานไฟฟ้า เป็นระยะเวลา 
2 ปีนับตั้งแต่วันเริ่มจ�ำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ 

รายละเอียด 1 มกราคม 2559 –
 31 ธันวาคม 2559   

(12 เดือน)

1 มกราคม 2560 –
 31 ธันวาคม 2560 

(12 เดือน)

1 มกราคม 2561 –
31 ธันวาคม 2561

(12 เดือน)

366

3,244,540

2,810,880

433,660

79.45

74.90

จ�ำนวนวันที่ผลิตไฟฟ้า (วัน)

ปริมาณไฟฟ้าที่ผลิตได้จริง (กิโลวัตต์-ชั่วโมง)

แบ่งเป็น 1) ปริมาณพลังไฟฟ้าในส่วนที่ไม่เกิน 	

             Capacity Factor 1 (กิโลวัตต์-ชั่วโมง)

             2) ปริมาณพลังไฟฟ้าในส่วนที่เกิน        

             Capacity Factor 1 (กิโลวัตต์-ชั่วโมง)

ประสิทธิภาพของระบบผลิตไฟฟ้าที่ผลิตได้จริง 

(Actual Performance Ratio) (ร้อยละ)

ประสิทธิภาพขั้นต�่ำของระบบผลิตไฟฟ้าที่ได้รับ
การรบัประกัน (Performance Ratio Warranty) 
(ร้อยละ)

365

3,191,520

2,803,200

388,320

78.06

74.20

365

3,062,260

2,803,200

 

259,060

75.44

-

หมายเหตุ

(1)  Capacity Factor หมายถึง อัตราส่วนของปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่ผลิตได้จริงในรอบ 1 ปี เปรียบเทียบกับขนาดก�ำลังการผลิตคูณด้วยจ�ำนวนชั่วโมงทั้งหมดใน 1 ปี โดย 

Capacity Factor ที่ก�ำหนดร้อยละ 16 คิดเป็นจ�ำนวนชั่วโมงเท่ากับ 3.84 ชั่วโมงต่อวัน ทั้งนี้ Capacity Factor ของโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนจะขึ้นอยู่กับประเภทพลังงาน

ที่ใช้ในการผลิตไฟฟ้า

โดยผู้รับเหมาก่อสร้างแบบเบ็ดเสร็จ ในกรณี
ประสิทธิภาพของระบบผลิตไฟฟ้าต�่ำกว่าที่รับ
ประกัน ผู้รับเหมาก่อสร้างแบบเบ็ดเสร็จจะ
ต้องช�ำระเงินค่าชดเชยส่วนต่างระหว่างค่า
พลังงานไฟฟ้าท่ีผลิตได้จริง และค่าพลังงาน
ไฟฟ้าท่ีรับประกัน หรือด�ำเนินการแก้ไข โดย
เป็นไปตามเงื่อนไขที่ระบุในสัญญาจ้างรับ
เหมาก่อสร้างแบบเบ็ดเสร็จ (EPC Contract) 

ทั้ ง น้ี  ตั้ งแต ่ เ ริ่ ม เป ิดด� ำ เ นินการเชิ ง
พาณิชย ์  โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์
โครงการ  SAAM-SP1 ของบริษัทฯ  มี
ประสิทธิภาพของระบบผลิตไฟฟ้าท่ีผลิตได้
จริง และประสิทธิภาพขั้นต�่ำของระบบผลิต
ไฟฟ้าท่ีผู ้รับเหมาก่อสร้างแบบเบ็ดเสร็จรับ
ประกัน โดยมีรายละเอียดดังน้ี
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5.00

3.75

2.50

1.25

0.00

 โครงสร้างราคา
SAAM-SP1 ได้เข้าท�ำสัญญาซื้อขาย

ไฟฟ้า (PPA) กับ กฟภ. ในฐานะผู้ผลิตไฟฟ้า
ขนาดเล็กมาก (Very Small Power Produc-
er หรือ VSPP) ตามโครงการรับซื้อไฟฟ้าจาก
โครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์
แบบติดตั้งบนพ้ืนดิน ซึ่งมีรายละเอียดอัตรา
รับซื้อไฟฟ้าโดย กฟภ. ดังนี้ 

(1) ปริมาณพลังไฟฟ้าในส่วนท่ีไม่เกิน 
Capacity Factor ร้อยละ 16 จะได้รับอัตรา
รับซื้อไฟฟ้าในรูปแบบ FiT เท่ากับ 5.66 บาท
ต่อกิโลวัตต์-ชั่วโมง คงท่ีตลอดระยะเวลา
สนับสนุน 25 ปี นับจากวันเริ่มด�ำเนินการเชิง
พาณิชย์ 

(2) ปริมาณพลังงานไฟฟ้าในส่วนที่เกิน 

Capacity Factor ร้อยละ 16 จะได้รับอัตรารับ
ซื้อไฟฟ้าเท่ากับอัตราค่าพลังงานไฟฟ้าขายส่ง 
ณ ระดบัแรงดนั 11-33 กิโลโวลท์ (อตัราขายส่ง
เฉลี่ยในระยะเวลา 12 เดือน) ที่การไฟฟ้าฝ่าย
ผลิตแห่งประเทศไทยขายให้ กฟภ. รวมกับค่า
ไฟฟ้าตามสูตรการปรับอัตราค่าไฟฟ้าโดย
อัตโนมัติขายส่งเฉลี่ย (Ft ขายส่งเฉลี่ยในระยะ
เวลา 12 เดือน) แต่อัตรารับซื้อไฟฟ้าดังกล่าว
จะต้องไม่เกินอตัรารบัซือ้ไฟฟ้า (FiT) 5.66 บาท
ต่อกิโลวัตต์-ชั่วโมง ทั้งนี้ ในปี 2561 ค่าไฟฟ้า
ขายส่งเฉลี่ย ณ ระดับแรงดัน 11-33 กิโลโวลท์ 
และค่า Ft ขายส่งเฉลี่ย ที่หักค่าใช้จ่ายตามท่ี
นโยบายที่รัฐบาลก�ำหนดส�ำหรับโครงการ
พลังงานแสงอาทิตย์เท่ากับ 2.82 บาทต่อกิโล
วัตต์-ชั่วโมง

อัตราค่าไฟฟ้า รวมค่าไฟฟ้าตามสูตรการปรับราคาอัตราค่าไฟฟ้าโดยอัตโนมัติขายส่งเฉลี่ย
 กรกฎาคม 2554 – มิถุนายน 2561

หน่วย: บาท/กิโลวัตต์-ชั่วโมง

ก.ค. 54 ม.ิย. 55 ม.ิย. 56 ม.ิย. 57 ม.ิย. 58 ม.ิย. 59 ม.ิย. 60พ.ย. 54 พ.ย. 55 พ.ย. 56 พ.ย. 57 พ.ย. 58 พ.ย. 59 พ.ย. 60 ม.ีค. 61 ม.ิย. 61ม.ีค. 55 ม.ีค. 56 ม.ีค. 57 ม.ีค. 58 ม.ีค. 59 ม.ีค. 60

CAGR 6 ปี -0.79%

CAGR 6 ปี -1.85%

อัตรา Peak + Fit อัตรา Off - Peak + Fit ที่มา: กฟผ. กฟน. และ สนพ.

ในแต่ละปี กฟภ. จะรับซื้อไฟฟ้าในอัตรา
รับซื้อไฟฟ้าในรูปแบบ FiT เท่ากับ 5.66 บาท
ต่อกิโลวัตต์-ชั่วโมงในปริมาณพลังงานไฟฟ้า
ในส่วนที่ไม่เกิน Capacity Factor ท่ีก�ำหนด
จนครบก่อน ส�ำหรับปริมาณพลังงานไฟฟ้า
ในส่วนเกิน Capacity Factor ท่ีก�ำหนด 
กฟภ. จะรับซื้อในอัตรารับซื้อไฟฟ้าท่ีก�ำหนด
ข้างต้น และจะต้องไม่เกินอัตรารับซื้อไฟฟ้า 
(FiT) 5.66 บาทต่อกิโลวัตต์-ชั่วโมง โดยท่ี
ผ ่ านมาโรงไฟฟ ้าพลังงานแสงอาทิตย ์
โครงการ SAAM-SP1 ของบริษัทฯ ด�ำเนิน
การผลิตไฟฟ้าในส่วนเกิน Capacity Factor 
ก�ำหนดในช่วงเดือนธันวาคม ซึ่งเป็นไปตาม
ปกติธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย์
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

การตลาดและการแข่งขัน
กลยุทธ์การแข่งขัน 

บรษิทัฯ มกีลยุทธ์ในการแข่งขันและขยาย
ธุรกิจพัฒนาโครงการโรงไฟฟ ้าพลังงาน
หมุนเวียนเพ่ือจ�ำหน่าย รวมถึงลงทุนในธุรกิจ
โรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน ทั้งในและต่าง
ประเทศ โดยมุ่งเน้นพัฒนาโครงการท่ีสร้างผล
ตอบแทนที่ดีเพ่ือผลประโยชน์สูงสุดในระยะ
ยาวแก่ผู้มีส่วนได้เสีย บริษัทฯ ก�ำหนดกลยุทธ์
เพ่ือใช้ในการบรรลุเป้าหมายดังกล่าว ได้แก่ 	

(1) พัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
หมุนเวียนโครงการใหม่เพื่อจ�ำหน่ายอย่าง
ต่อเน่ือง รวดเร็ว และมีอัตราส่วนของ
ความส�ำเร็จในการพัฒนาโครงการสูงขึ้น

• การพัฒนาโครงการตรงความต้องการ
ของกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย

กลุ่มบริษัทฯ มีผู้บริหารและบุคลากรท่ีมี
ประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญในธุรกิจ
พัฒนาโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน โดยแผนก
พัฒนาธุรกิจจะท�ำงานร่วมกับแผนกพัฒนา
โครงการและประสานงานในการน�ำความ
ต้องการของกลุ ่มลูกค้าเป้าหมายมาศึกษา 
วิเคราะห์ และคัดเลือกโครงการที่มีความเป็น
ไปได้ในการลงทุนตามความต้องการที่แตก
ต่างกันของลูกค้าแต่ละราย รวมถึงแสวงหา
โอกาสทางธุรกิจ และตดิตามนโยบายของภาค
รัฐท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานหมุนเวียน ทั้งในและต่างประเทศ
อย่างต่อเน่ือง

• การเลือกที่ตั้งโครงการ
กลุ ่มบริษัทฯ มีกลยุทธ์ในการคัดเลือก

ท�ำเลทีต่ัง้โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานหมนุเวียน 
ท้ังในและต่างประเทศ โดยพิจารณาจากปัจจยั
ส�ำคัญ ได้แก่ 

- ท�ำเลทีต่ัง้โครงการอยู่ใกล้จดุเชือ่มต่อกับ
ระบบโครงข่ายของการไฟฟ้า เพ่ือควบคุม
ต้นทุนในการลงทุนค่าติดตั้งสายส่งที่จะถูก

เชื่อมต่อเข้าสู่ระบบของผู้รับซื้อไฟฟ้า และลด
การสูญเสียพลังงานที่จะเกิดขึ้นขณะส่งไฟฟ้า
เข้าสู่ระบบ 

- เลือกพ้ืนที่ท่ีสามารถพัฒนาและบริหาร
จัดการโครงการโรงไฟฟ้าได้ภายในต้นทุนที่
เหมาะสม โดยกลุ่มบริษัทฯ จะศึกษาถึงสภาพ
ภูมิประเทศ ความเสี่ยงจากภัยทางธรรมชาติ 
และความสามารถในการขนส่งและจดัเก็บเชือ้
เพลิงอย่างเพียงพอและต่อเน่ือง และ 

- ผลกระทบต่อชุมชนและสิ่งแวดล้อมอยู่
ในมาตรฐานตามหน่วยงานที่ก�ำกับดูแล
ก�ำหนด

• การเลือกใช้เทคโนโลยี
กลุ ่มบริษัทฯ มีกลยุทธ์ในการเลือกใช้

เทคโนโลยีและอุปกรณ์ที่น ่าเชื่อถือ เป็นที่
ยอมรับ และเหมาะสมกับโครงการโรงไฟฟ้า
พลงังานหมนุเวยีนแต่ละประเภท และสามารถ
ส่งมอบได้ทนัตามความต้องการ ภายในต้นทนุ
ทีเ่หมาะสมต่อผลตอบแทนจากการลงทนุ และ
เป็นเทคโนโลยีที่ได้รับการยอมรับจากธนาคาร
พาณิชย์ และ/หรือสถาบันการเงิน

• การเพ่ิมประสิทธิภาพในการพัฒนา
โครงการ

กลุ ่มบริษัทฯ มีกลยุทธ์ในการเพ่ิมขีด
ความสามารถในการด�ำเ นินการพัฒนา
โครงการให้รวดเร็วย่ิงขึ้น โดยจะพิจารณาว่า
จ ้ า งผู ้ เ ชี่ ย วชาญ และ /หรื อที่ ป รึ กษาที่
เ ก่ียวข ้องแบบแยกรายในประเทศที่กลุ ่ม
บริษัทฯ เข้าไปพัฒนา ที่มีความถนัดในแต่ละ
ลักษณะงานมาร่วมกันเพ่ือพัฒนาโครงการที่
กลุ่มบริษัทฯ เข้าไปพัฒนาหรือลงทุน (แล้ว
แต่กรณี) เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการด�ำเนิน
การให้ประสบผลส�ำเร็จอย่างรวดเร็ว และ
เพ่ิมอัตราส่วนของความส�ำเร็จในการพัฒนา
โครงการเพ่ือการจ�ำหน่ายให้สูงขึ้น อีกทั้งยัง
สามารถควบคุมค่าใช ้จ ่ายในการพัฒนา
โครงการให้เหมาะสมกับลักษณะงานพัฒนา
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ

• เข้าพัฒนาในโครงการที่อยู่ระหว่างการ
พัฒนาต่อจากผู้พัฒนาโครงการรายอื่น

กลุ ่มบริษัทฯ มีกลยุทธ์ในการแสวงหา
โครงการที่อยู ่ระหว่างพัฒนาของผู ้พัฒนา
โครงการรายอืน่ ซึง่อาจไม่มคีวามพร้อมในการ
ด�ำเนินการพัฒนาโครงการต่อไปได้เน่ืองจาก
หลายปัจจัย อาทิ ขาดประสบการณ์ และ/หรือ
ขาดสภาพคล่องในการด�ำเนินงานต่อ เป็นต้น 
เพ่ือน�ำโครงการดังกล่าวมาพัฒนาต่อจากผู้
พัฒนาโครงการรายอื่นต่อไป

(2 )  ลงทุนในโครงการโรงไฟฟ ้า
พลังงานหมุนเวียนท่ีมีศักยภาพ

กลุ่มบริษัทฯ มีกลยุทธ์ในการเพ่ิมรายได้
จากการลงทุนในกิจการโรงไฟฟ้าพลังงาน
หมุนเวียน โดยอาจพิจารณาเข้าลงทุนทั้งหมด 
หรือบางส่วนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
หมนุเวยีนท่ีกลุม่บรษิทัฯ พัฒนาเอง หรอืเข้าซือ้
กิจการทั้งหมดหรือบางส่วนในโครงการโรง
ไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนจากบุคคลภายนอก 
ทั้งในและต่างประเทศ ท้ังที่อยู่ระหว่างการ
ศึกษา อยู่ระหว่างพัฒนา อยู่ระหว่างการ
ก่อสร้าง หรือเปิดด�ำเนินการเชิงพาณิชย์แล้ว 
ทั้งนี้ การเข้าลงทุนเอง หรือการเข้าซื้อกิจการ
ดังกล่าว ขึ้นอยู่กับความเหมาะสมของผล
ตอบแทนและโอกาสทางธุรกิจท่ีจะได้รับ โดย
กลุ่มบริษัทฯ ค�ำนึงถึงผลประโยชน์สูงสุดของ
กลุ่มบริษัทฯ เป็นส�ำคัญ

(3) ลงทุนในธรุกิจท่ีเก่ียวเน่ืองกับธรุกิจ
ของบริษัทฯ 

กลุ่มบริษัทฯ มีกลยุทธ์ในการศึกษาเข้า
ร่วมทุนกับบริษัทอื่น ซึ่งประกอบธุรกิจที่เก่ียว
เนื่องกับธุรกิจของบริษัทฯ เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม
ให้กับงานพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
หมุนเวียนเพ่ือจ�ำหน่ายอย่างครบวงจร เช่น 
ธุรกิจจัดหาวัตถุดิบเชื้อเพลิง ธุรกิจผลิตและ
จ�ำหน่ายเชื้อเพลิงชีวมวล และธุรกิจให้บริการ
ด้านการปฏิบัติการและบ�ำรุงรักษา (O&M) 
เป็นต้น
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กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย
บริษัทฯ จ�ำแนกประเภทของกลุ่มลูกค้าเป้าหมายตามประเภทธุรกิจ ดังน้ี 

ช่องทางการจัดจ�ำหน่าย
บริษัทฯ จ�ำแนกประเภทของช่องทางการจัดจ�ำหน่ายตามประเภทธุรกิจ ดังนี้ 

ประเภทธุรกิจ

ประเภทธุรกิจ

กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย

ช่องทางการจัดจ�ำหน่าย

1. ธุรกิจจัดหาสถานที่ตั้งและให้บริการที่เกี่ยวข้องภายใน

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน

2. ธุรกิจพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนเพื่อจ�ำหน่าย

3. ธุรกิจลงทุนในกิจการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน

1. ธุรกิจจัดหาสถานที่ตั้งและให้บริการที่เกี่ยวข้องภายใน

โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน

2. ธุรกิจพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนเพื่อจ�ำหน่าย

3. ธุรกิจลงทุนในกิจการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน

กลุ่มลูกค้าผู้ด�ำเนินธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายไฟฟ้า และลูกค้าองค์กร

ภาคเอกชน ซึ่งแสวงหาโอกาสการลงทุนในธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย

ไฟฟ้าประเภทพลังงานหมุนเวียน ทั้งในและต่างประเทศ 

กลุม่บรษิทัฯ ตดิต่อกับกลุม่ลกูค้าเป้าหมายโดยตรง โดยทีมงานของ

บรษิทัฯ จะท�ำการสอบถามความต้องการทีแ่ตกต่างกันของลูกค้าแต่ละ

รายในเบือ้งต้น ด�ำเนินการศกึษาและพัฒนาโครงการตามลกัษณะ

โครงการท่ีลกูค้าสนใจท่ีจะลงทนุ และน�ำเสนอโครงการต่อลกูค้าเพ่ือ

พิจารณาผ่านกระบวนการอนุมตัเิข้าลงทุนของกลุม่ลกูค้าเป้าหมาย

กลุ่มลูกค้าหน่วยงานราชการที่เป็นผู้รับซื้อไฟฟ้า ผู้ใช้ไฟฟ้าประเภท

อุตสาหกรรม หรือลูกค้าองค์กรภาคเอกชนผู้ที่ได้รับสัมปทานจาก

รัฐบาลในประกอบกิจการไฟฟ้า ทั้งในและต่างประเทศ

ผลิตไฟฟ้าเพื่อจ�ำหน่ายให้แก่หน่วยงานราชการที่เป็นผู้รับซื้อไฟฟ้า 

ผู้ใช้ไฟฟ้าประเภทอุตสาหกรรม หรือลูกค้าองค์กรภาคเอกชนผู้ที่ได้รับ

สัมปทานจากรัฐบาลในประกอบกิจการไฟฟ้า ทั้งในและต่างประเทศ 

ผ่านมาตรวัดหน่วยวัดไฟฟ้า ณ จุดจ�ำหน่ายไฟฟ้า
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ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน 1

ในช ่วง 10 ป ี ท่ีผ ่านมา การพัฒนา
โครงการโรงไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนมี
การเติบโตอย่างต่อเนื่อง เมื่อสิ้นปี 2560 ก�ำลัง
การผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนทั่วโลก 
มีจ�ำนวน 2,179 กิกะวัตต์ มีก�ำลังการผลิตติด
ตั้งใหม่ 167 กิกะวัตต์ ภูมิภาคที่มีก�ำลังการ
ผลิตพลังงานหมุนเวียนสูงสุด 5 อันดับแรก 
ได้แก่ 

(1) เอเชียมีก�ำลังการผลิตเท่ากับ 919 
กิกะวัตต์ คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 42.2 ของ
ก�ำลังการผลิตทั่วโลก โดยมีก�ำลังการผลิตติด
ตั้งใหม่เพ่ิมขึ้น 106 กิกะวัตต์ ซึ่งเป็นภูมิภาค
ที่มีอัตราการเติบโตสูงสุดด้วย 

(2) ยุโรปมีก�ำลังการผลิตเท่ากับ 512 กิกะ
วัตต์ คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 23.5 มีก�ำลังการ
ผลิตเพ่ิมขึ้น 24 กิกะวัตต์ 

(3) อเมริกาเหนือมีก�ำลังการผลิตเท่ากับ 

หมายเหตุ

(1)  ข้อมูลภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขันจัดท�ำขึ้นโดยรวบรวมจากเอกสารซึ่งได้รับการเผยแพร่ต่อสาธารณชน และ/หรือสื่อสิ่งพิมพ์ของภาครัฐและภาคเอกชน และ/หรือ

แปลจากสือ่สิง่พิมพ์สาธารณะ รวมถึงแหล่งข้อมลูอตุสาหกรรมทีเ่ปิดเผยเป็นข้อมลูสาธารณะ ข้อมลูตวัเลขบางรายการในเอกสารส่วนนีไ้ด้รบัการปัดเศษให้เป็นเลขถ้วน นอกจาก

นี้ ข้อมูลคาดการณ์และข้อมูลประมาณการในส่วนนี้ เป็นข้อมูลที่รวบรวมมาจากแหล่งข้อมูลสาธารณะ และ/หรือสื่อสิ่งพิมพ์สาธารณะ ข้อมูลดังกล่าวอาจมีการเปลี่ยนแปลง

ตามเงือ่นไขทีแ่หล่งข้อมลูใช้ในการคาดการณ์ บรษิทัฯ มไิด้รบัรองว่าแหล่งข้อมลูดังกล่าวถูกต้องและครบถ้วน เนือ่งจากบรษิทัฯ มไิด้รบัการรบัรองอย่างเป็นทางการจากแหล่ง

ข้อมูลดังกล่าว  

9.3%
ของก�ำลังการผลิต

ทั่วโลก

อเมริกาใต้
มีก�ำลังการผลิต

16%
ของก�ำลังการผลิต

ทั่วโลก

อเมริกาเหนือ
มีก�ำลังการผลิต

23.5%
ของก�ำลังการผลิต

ทั่วโลก

ยุโรป
มีก�ำลังการผลิต

4.4%
ของก�ำลังการผลิต

ทั่วโลก

ยูเรเซีย
มีก�ำลังการผลิต

42.2%
ของก�ำลังการผลิต

ทั่วโลก

เอเชีย
มีก�ำลังการผลิต

348 กิกะวัตต์ คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ16.0 มี
ก�ำลังการผลิตเพ่ิมขึ้น 16 กิกะวัตต์ 

(4) อเมริกาใต้มีก�ำลังการผลิตเท่ากับ 
202 กิกะวัตต์ หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 9.3 
มีก�ำลังการผลิตเพ่ิมขึ้น 9 กิกะวัตต์ และ 

(5) ยูเรเซียมีก�ำลังการผลิตเท่ากับ 96 
กิกะวัตต์ หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 4.4 มี
ก�ำลังการผลิตเพ่ิมขึ้น 4.9 กิกะวัตต์
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เมือ่สิน้ปี 2560 พลงังานน�ำ้มสีดัส่วนสงูสดุ 
โดยมีก�ำลังการผลิตอยู่ที่ 1,152 กิกะวัตต์ คิด
เป็นร้อยละ 52.9 รองลงมาคอื พลงังานลม 514 
กิกะวัตต์ คิดเป็นร้อยละ 23.6 พลังงานแสง
อาทิตย์ 397 กิกะวตัต์ คดิเป็นร้อยละ 18.2 และ
พลังงานชวีภาพ 109 กิกะวัตต์ คดิเป็นร้อยละ 

ปริมาณก�ำลังการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนทั่วโลก
ในปี 2551 ถึง 2560 แบ่งตามภูมิภาค 

สัดส่วนก�ำลังการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนทั่วโลกในปี 2560 
แบ่งตามประเภท

2,500

2,000

1,500

1,000

500

0

2551 2554 25572552 2555 25582553 2556 2559 2560

หน่วย: กิกะวัตต์

  เอเชีย      ยุโรป      อเมริกาเหนือ      อเมริกาใต้      อื่นๆ

5.0 พลังงานแสงอาทิตย์มีการขยายตัวสูงสุด
ด้วยก�ำลงัการผลิตทีเ่พ่ิมขึน้ 94 กิกะวัตต์ หรอื
เพ่ิมขึน้ร้อยละ 32.0 รองลงมาคอื พลงังานลม
เพ่ิมขึน้ 47 กิกะวัตต์ หรอืเพ่ิมขึน้ร้อยละ 10.0 
พลงังานชวีภาพเพ่ิมข้ึน 5 กิกะวัตต์ หรอืเพ่ิมขึน้
ร้อยละ 5.0 และพลงังานน�ำ้เพ่ิมข้ึน 21 กิกะวัตต์ 

พลังงานแสงอาทิตย์

52.9% 23.6% 18.2% 5% 0.3%
พลังงานน�ำ้ พลังงานลม พลังงานชีวมวล พลังงานอื่นๆ

ที่มา: Renewable Capacity Highlights, International Renewable Energy Agency

ที่มา: Renewable Energy Statistics 2018, International Renewable Energy Agency

หรอืเพ่ิมขึน้ร้อยละ 2.0 เปรยีบเทยีบกับปีท่ีผ่าน
มา ทัง้นี ้ การขยายตวัของก�ำลงัการผลติไฟฟ้า
จากพลงังานหมนุเวียนยังคงได้รบัแรงหนุนส่วน
ใหญ่จากก�ำลังการผลิตตดิตัง้ใหม่ของพลงังาน
แสงอาทิตย์และพลังงานลมซึ่งรวมกันคิดเป็น
ร้อยละ 85 ของก�ำลงัการผลติตดิตัง้ใหม่ทัง้หมด
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ในปี 2560 ประเทศจีนมีก�ำลังการผลิต
พลังงานหมุนเวียนสูงสุดในภูมิภาคอยู ่ที่ 
619 กิกะวัตต์ คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 67.4 
ของก�ำลังการผลิตในภูมิภาคเอเชีย รองลง
มาคือ ประเทศอินเดียอยู่ท่ี 106 กิกะวัตต์ 
คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 11.6 ประเทศญ่ีปุ่น

เอเชียเป ็นภูมิภาคที่มีการเติบโตของ
ก�ำลังการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานชีวมวลและ
พลังงานแสงอาทิตย์สูงสุด โดยประเทศจีนมี
ก�ำลังการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานชีวมวลเพ่ิม
ข้ึน 2.1 กิกะวัตต์ รองลงมาคือ ประเทศอินเดีย
เพ่ิมขึ้น 0.5 กิกะวัตต์ และประเทศไทยเพ่ิม

อยู่ท่ี 83 กิกะวัตต์ คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 9.0 
ประเทศเวียดนามอยู่ที่ 18 กิกะวัตต์ คิดเป็น
สัดส่วนร้อยละ 2.0 ส�ำหรับประเทศไทยอยู่
ท่ี อั นดับที่  6  มี ก� ำลั งการผลิตพลังงาน
หมุนเวียนอยู่ที่ 10 กิกะวัตต์ คิดเป็นสัดส่วน
ร ้อยละ 1.0 ขณะที่ประเทศที่มีอัตราการ

ขึ้น 0.4 กิกะวัตต์ ขณะที่ก�ำลังการผลิตไฟฟ้า
จากพลังงานชีวมวลในยุโรปและอเมริกาใต้
เพ่ิมขึ้น 1.0 และ 0.5 กิกะวัตต์ ตามล�ำดับ 
ส�ำหรับก�ำลังการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสง
อาทิตย์ เอเชียยังเป็นภูมิภาคที่มีการขยายตัว
สูงสุด เพ่ิมขึ้น 72 กิกะวัตต์ ประกอบด้วย 

67.4%

18.1% 15.1%
13.1%

10.8% 10.2%

6191

2

3

4

106

83

18

11.6%

9.0%

2.0%

สัดส่วนการผลิตใน
ภูมิภาคเอเชีย

ก�ำลังการผลิตใน
ภูมิภาคเอเชีย/กิกะวัตต์

อันดับ

เวียดนาม

ญี่ปุ่น

อินเดีย

จีน

เกาหลีใต้ จีน เวียดนาม ญี่ปุ่น ไทย

6 10 1.0%ไทย

ประเทศที่มีอัตราการขยายตัวต่อปีสูงสุด 
5 อันดับแรกในช่วง 10 ที่ผ่านมา

ขยายตัวต่อปีสูงสุด 5 อันดับแรกในช่วง 10 
ท่ีผ่านมา ได้แก่ เกาหลีใต้ จีน เวียดนาม 
ญ่ีปุ ่น และไทย โดยมีก�ำลังการผลิตไฟฟ้า
จากพลังงานหมุนเวียน คิดเป็นอัตราการ
เติบโตเฉลี่ยต่อปีอยู่ที่ ร ้อยละ 18.1 15.1 
13.1 10.8 และ 10.2 ตามล�ำดับ

ประเทศจีน มีก�ำลังการผลิตเพ่ิมข้ึน 53 กิกะ
วัตต์ หรือเพ่ิมข้ึนร้อยละ 68.0 ในประเทศ
อินเดียเพ่ิมขึ้น 9.6 กิกะวัตต์ หรือเพ่ิมขึ้นร้อย
ละ 100.0 และประเทศญ่ีปุ่นเพ่ิมข้ึน 7 กิกะ
วัตต์ หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 17.0
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ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน
ภายในประเทศญี่ปุ่น

(1)	 อุตสาหกรรมโรงไฟฟ้าพลังงาน
หมุนเวียนในประเทศญี่ปุ่น

ในปี 2554 เกิดเหตุการณ์อุบัติเหตุโรง
ไฟฟ้านิวเคลยีร์ฟุกุชมิะไดอชิ ิหลงัจากเหตแุผ่น
ดินไหวและสึนามิครั้งใหญ่ ส่งผลให้โรงไฟฟ้า
นวิเคลยีร์ทีเ่หลอืเกือบทัง้หมดในประเทศญ่ีปุน่
ต้องปิดด�ำเนินการชั่วคราวเพ่ือทดสอบความ
ปลอดภัย รัฐบาลญี่ปุ่นจึงได้ออกนโยบายและ
มาตรการหลายรูปแบบเพ่ือสร้างความมั่นคง
และเสถียรภาพทางด้านพลังงาน โดยกระจาย
ประเภทแหล่งที่มาของเชื้อเพลิง และพัฒนา
แหล่งพลังงานภายในประเทศ ซึ่งหนึ่งใน
นโยบายและมาตรการพัฒนาแหล่งพลังงาน
ภายในประเทศที่ส�ำคัญคือการส่งเสริมการใช้
ไฟฟ้าจากพลงังานหมนุเวียน โดยการสนบัสนุน
ด้านกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้อง และการวิจัยและ
พัฒนาเพ่ือลดต้นทุนการด�ำเนินกิจการของผู้
ประกอบการ เป็นต้น

ในปี 2555 ประเทศญ่ีปุ่นได้ประกาศใช้

ที่มา: Renewable Energy Statistics 2018, International Renewable Energy Agency

ปริมาณก�ำลังไฟฟ้าจากการผลิตพลังงานหมุนเวียนในภูมิภาคเอเชีย
ในปี 2551 ถึง 2560 แบ่งตามประเทศ1,000

800

600

400

200

0

2551 2554 25572552 2555 25582553 2556 2559 2560

หน่วย: กิกะวัตต์

  จีน     อินเดีย     ญี่ปุ่น     เวียดนาม     เกาหลีใต้     ไทย     อื่นๆ

พระราชบัญญัติการรับซื้อไฟฟ้าจากพลังงาน
หมุนเวียนโดยบริษัทผู้ประกอบกิจการไฟฟ้า 
(The Act on Special Measures Concerning 
Procurement of Electricity from Renewable 
Energy Sources by Electric Utilities) โดย
ก�ำหนดกรอบการรบัซือ้ไฟฟ้าในรปูแบบ Feed-
in Tariff: FiT) ส�ำหรับพลังงานหมุนเวียน ซึ่ง
ก�ำหนดให้ผู้ประกอบกิจการไฟฟ้าต้องรับซื้อ
ไฟฟ้าจากพลงังานหมนุเวียนในราคาและระยะ
เวลาที่ก�ำหนดโดย METI โดยในแต่ละปี METI 
จะก�ำหนดอตัราการรบัซือ้ไฟฟ้าในรปูแบบ FiT 
รายปี หรือทุกเดือนมีนาคม ท้ังนี้ METI มี
แนวทางทีจ่ะปรบัเปลีย่นการก�ำหนดอตัราการ
รับซื้อไฟฟ้าใหม่เป็นทุก 6 เดือน หรือทุกเดือน
เมษายน และเดือนตุลาคม โดยการก�ำหนด
อัตรา FiT นั้นจะพิจารณาจากต้นทุนตามปกติ
ที่ใช้ในการผลิตไฟฟ้า และอัตราก�ำไรที่เหมาะ
สมซึ่งผู ้ผลิตพลังงานหมุนเวียนควรจะได้รับ 
โดยอัตรา FiT นั้นอาจมีความแตกต่างกันตาม
ประเภทของพลังงานหมุนเวียน ประเภทเชื้อ
เพลิง รูปแบบการติดตั้งอุปกรณ์ และขนาด
ก�ำลงัการผลติของโรงไฟฟ้าพลงังานหมนุเวียน 

นอกจากนี ้METI จะก�ำหนดระยะเวลาของการ
รบัซือ้ไฟฟ้าภายใต้ระบบ FiT อนัมวิีธีการในการ
ก�ำหนด และเกณฑ์ในการพิจารณาเช่นเดียว
กับกรณีของอัตรา FiT ข้างต้น และมีข้อที่ต้อง
พิจารณาเพ่ิมเติมในเรื่องของระยะเวลาตาม
มาตรฐานนับแต ่ วันที่ โรงไฟฟ ้าพลังงาน
หมุนเวียนเริ่มท�ำการจนถึงวันที่โรงไฟฟ้านั้น
ต้องเปลี่ยนเครื่องจักร หรือได้รับการซ่อมแซม

โรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนในประเทศ
ญี่ปุ่นที่จะด�ำเนินการภายใต้ระบบ FiT นั้น จะ
ต้องได้รับใบอนุมัติสนับสนุนค่าไฟฟ้าจาก 
METI โดยในแต่ละปีผู้ขออนุญาตสามารถขอ
อนุญาตได้ตลอด และจะต้องปฏิบัติตาม
เง่ือนไขท่ีก�ำหนดในแต่ละปีเพ่ือขอและด�ำรง
สถานะการเป็นผู้ได้รบัใบอนญุาตดังกล่าว อาทิ 
จะต้องมีการขออนุญาตเชื่อมต่อระบบไฟฟ้า
แรงสูง (Grid Interconnection) จากผูป้ระกอบ
กิจการไฟฟ้าเอกชนในแต่ละภูมิภาค และอาจ
จะต้องเริ่มด�ำเนินการภายในระยะเวลาท่ี
ก�ำหนดหลังจากได้รับอนุมัติใบสนับสนุนค่า
ไฟฟ้าดงักล่าว ขึน้อยู่กับเง่ือนไขทีก่�ำหนดไว้ใน
แต่ละปีที่ได้รับการอนุมัติ
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เข้าท�ำสัญญา
ซื้อขายไฟฟ้า

ยื่นขอเชื่อมต่อ
ระบบไฟฟ้าแรงสูง

เข้าท�ำสญัญาเชือ่มต่อ
ระบบไฟฟ้าแรงสงู

ช�ำระเงินค่าเชือ่มต่อ
ระบบไฟฟ้าแรงสงู

ได้รบัอนุมตัิ
ใบสนบัสนุนค่าไฟฟ้า

เข้าท�ำสญัญา
ซือ้ขายไฟฟ้า

เริม่ก่อสร้าง
โรงไฟฟ้า

เริม่เปิดด�ำเนินการ
โรงไฟฟ้า

การยื่นขอใบอนุมัติ
สนับสนุนค่าไฟฟ้า 

ยื่นขอใบอนุมัติ
สนับสนุนค่าไฟฟ้า FiT

การก่อสร้าง
โรงไฟฟ้า

กรอบการขออนุญาตระบบ FiT ในประเทศญี่ปุ่น

ที่มา: Market Report Renewable Energy, Japanese External Trade Organization
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ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 METI ก�ำหนดแนวทางอัตราการรับซื้อไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนของโครงการที่ได้รับอนุมัติภายหลังจากปี 
2561 หรือเริ่มตั้งแต่วันท่ี 1 เมษายน 2561 เป็นต้นไป ภายใต้กรอบการรับซื้อไฟฟ้าในรูปแบบ FiT ดังน้ี

แนวทางราคาการรับซื้อไฟฟ้า FiT ของโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน

ประเภท
แหล่งพลังงาน

ระยะเวลา
รับซื้อประเภทการรับซื้อ ปี 2560

(1 เม.ย. 2560 - 

31 มี.ค. 2561)

ปี 2561
(1 เม.ย. 2561 - 

31 มี.ค. 2562)

ปี 2562
(1 เม.ย. 2562 - 

31 มี.ค. 2563)

ปี 2563
(1 เม.ย. 2563 - 

31 มี.ค. 2564)

ราคารับซื้อ ต่อ 1 กิโลวัตต์-ชั่วโมง

พลังงาน
แสงอาทิตย์

พลังงาน
ลม

พลังงาน
น�ำ้

พลังงาน
ความร้อน
ใต้พิภพ

< 10 กิโลวัตต์

   20 กิโลวัตต์ 

< 15,000  กิโลวัตต์

< 200 กิโลวัตต์

ทดแทน (Replacement)
  20 กิโลวัตต์

ทดแทน
(Replacement)

< 15,000  
กิโลวัตต์

เปลีย่นเครือ่งจกัร
และอปุกรณ์ใหม่

ทัง้หมด

ใช้เครือ่งจกัร
และอปุกรณ์เดมิ

  200 กิโลวัตต์ 
แต่น้อยกว่า 1,000 กิโลวัตต์

  10 กิโลวัตต์ 
แต่น้อยกว่า 2,000 กิโลวตัต์

  1,000 กิโลวัตต์ 
แต่น้อยกว่า 5,000 กิโลวตัต์

  5,000 กิโลวัตต์ 
แต่น้อยกว่า 30,000 กิโลวตัต์

28 เยน

30 เยน

21 เยน+ภาษี

21 เยน + ภาษี

18 เยน + ภาษี

20 เยน + ภาษี

17 เยน + ภาษี

19 เยน + ภาษี

16 เยน + ภาษี

34 เยน + ภาษี

29 เยน + ภาษี

27 เยน + ภาษี

20 เยน + ภาษี

40 เยน + ภาษี

30 เยน + ภาษี

19 เยน + ภาษี

15 ปี

15 ปี

15 ปี

18 เยน + ภาษี

16 เยน + ภาษี

20 ปี

20 ปี

20 ปี

20 ปี

20 ปี

20 ปี

ไม่ต้องตดิตัง้
อปุกรณ์ควบคมุ

ต้องตดิตัง้
อปุกรณ์ควบคมุ

26 เยน

28 เยน

18 เยน+ภาษี

24 เยน

26 เยน

-

-

-

-

10 ปี

10 ปี

20 ปี

หมายเหตุ การรับซื้อพลังงานแสงอาทิตย์ที่  2,000 กิโลวัตต์ ภายหลังจากเดือนตุลาคมปี 2560 เป็นต้นไป จะใช้รูปแบบการรับซื้อโดยการประมูล (Bidding) ซึ่งมีระยะเวลา

การรับซื้อ เท่ากับ 20 ปี
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แนวทางราคาการรับซื้อไฟฟ้า FiT ของโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล แบ่งตามประเภทวัตถุดิบเชื้อเพลิง

ประเภท
แหล่งพลังงาน

ประเภท
วัสดุ

ระยะเวลา
รับซื้อ

ระยะเวลา
รับซื้อ

ประเภทการรับซื้อ

ประเภทการรับซื้อ

ปี 2560
(1 เม.ย. 2560 - 

31 มี.ค. 2561)

ปี 2560
(1 เม.ย. 2560 - 

31 มี.ค. 2561)

ปี 2561
(1 เม.ย. 2561 - 

31 มี.ค. 2562)

ปี 2561
(1 เม.ย. 2561 - 

31 มี.ค. 2562)

ปี 2562
(1 เม.ย. 2562 - 

31 มี.ค. 2563)

ปี 2562
(1 เม.ย. 2562 - 

31 มี.ค. 2563)

ปี 2563
(1 เม.ย. 2563 - 

31 มี.ค. 2564)

ปี 2563
(1 เม.ย. 2563 - 

31 มี.ค. 2564)

ราคารับซื้อ ต่อ 1 กิโลวัตต์-ชั่วโมง

ราคารับซื้อ ต่อ 1 กิโลวัตต์-ชั่วโมง

พลังงาน
ความร้อน
ใต้พิภพ

พลังงาน
ชวีมวล

วัสดไุม้ท่ัวไป < 10,000 กิโลวัตต์ 24 เยน + ภาษี -

 2,000 กิโลวัตต์ 32 เยน + ภาษี 20 ปี

20 ปี

20 ปี

20 ปี

20 ปี

20 ปี

40 เยน + ภาษี

17 เยน + ภาษี

39 เยน + ภาษี

13 เยน + ภาษี

< 2,000 กิโลวัตต์

วัสดไุม้
ท่ียังไม่ใช้งาน

ขยะพัสดกุ่อสร้าง

ขยะทัว่ไป ชวีมวลอืน่ๆ

ก๊าซชวีภาพ 

  15,000  กิโลวัตต์

วัสดไุม้ท่ัวไป 
< 10,000 กิโลวัตต์

24 เยน + ภาษี - 20 ปี

ทดแทน
(Replacement)

  15,000   
กิโลวตัต์

เปลีย่นเครือ่งจกัร
และอปุกรณ์ใหม่

ท้ังหมด

ใช้เครือ่งจกัร
และอปุกรณ์เดมิ

26 เยน + ภาษี

20 เยน + ภาษี

12 เยน + ภาษี

15 ปี

15 ปี

15 ปี

หมายเหตุ ส�ำหรับการรับซื้อพลังงานชีวมวลจากวัสดุไม้ทั่วไปที่ 10,000 กิโลวัตต์ ภายหลังจากปี 2561 หรือเริ่มตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2561 เป็นต้นไป จะใช้รูปแบบการ

รับซื้อโดยการประมูล (Bidding)  ซึ่งมีระยะเวลาการ  รับซื้อ 20 ปี

หมายเหตุ ส�ำหรับการรับซื้อพลังงานชีวมวลจากวัสดุไม้ทั่วไปที่ 10,000 กิโลวัตต์ ภายหลังจากปี 2561 หรือเริ่มตั้งแต่วันที่ 1 เมษายน 2561 เป็นต้นไป จะใช้รูปแบบการ

รับซื้อโดยการประมูล (Bidding)  ซึ่งมีระยะเวลาการรับซื้อ 20 ปี

ที่มา:  Ministry of Economy, Trade and Industry

ที่มา:  Ministry of Economy, Trade and Industry
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พื้นที่ในประเทศญี่ปุ่นที่ได้รับการอนุมัติสนับสนุนค่าไฟฟ้าประเภทพลังงานชีวมวล 
ภายใต้รูปแบบ FiT แบ่งตามประเภทวัสดุ

50,000 กิโลวัตต์

10,000 กิโลวัตต์

2,000 กิโลวัตต์

วัสดไุม้ท่ียังไม่ใช้ < 2,000 กิโลวัตต์

วัสดไุม้ท่ียังไม่ใช้  2,000 กิโลวัตต์

วัสดไุม้ท่ัวไป

ขยะพัสดุก่อสร้าง

ขนาดการผลติ (หน่วย: กิโลวัตต์)

ที่มา: Japan Woody Bioenergy Association based on a document released by the Agency for Natural Resources and Energy, 2017
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ที่มา: Renewable Energy Statistics 2018, International Renewable Energy Agency

ที่มา:  Ministry of Economy, Trade and Industry

ส�ำหรับโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนท่ีได้รับการอนุมัติใหม่ (ยกเว้น พลังงานแสงอาทิตย์รูปแบบการรับซื้อโดยการประมูล (Bid-
ding)) ภายหลังจากปี 2561 หรือเริ่มตั้งแต่วันท่ี 1 เมษายน 2561 เป็นต้นไป METI ก�ำหนดแนวทางของขอบเขตระยะเวลาในการเปิดด�ำเนิน
การเชิงพาณิชย์ (COD) ภายหลังได้รับใบอนุมัติสนับสนุนค่าไฟฟ้า โดยแบ่งตามประเภทแหล่งพลังงาน ดังนี้

ประเภทแหล่งพลังงาน
ขอบเขตระยะเวลา

ในการเปิดด�ำเนินการเชิงพาณิชย์ (COD)

การผลิตไฟฟ้าจากพลังงานลม

การผลิตไฟฟ้าจากพลังงานน�้ำขนาดกลางและเล็ก

การผลิตไฟฟ้าจากพลังงานความร้อนใต้พิภพ

การผลิตไฟฟ้าจากพลังงานชีวมวล

ภายใน 4 ปี

ภายใน 7 ปี

ภายใน 4 ปี

ภายใน 4 ปี

ท้ังน้ี โครงการ SAAM Oita 01 Biomass 
Power และโครงการ SAAM Oita 02 Bio-
mass Power ขนาดก�ำลังการผลิตติดตั้ง 
19,900 กิโลวัตต์ และ 19,900 กิโลวัตต์ ตาม
ล�ำดับ ได้รับใบอนุมัติสนันสนุนค่าไฟฟ้าในรูป
แบบ FiT ประเภทวัสดุไม้ท่ัวไปแล้ว เมื่อวันท่ี 

ก�ำลังการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนของประเทศญี่ปุ่น
ในปี 2551 ถึงปี 2560

100

80

60

40

20

0

2551 2554 25572552 2555 25582553 2556 2559 2560

หน่วย: กิกะวัตต์

   น�้ำ     ความร้อนใต้พิภพ   ชีวมวล     ลม    แสงอาทิตย์

4.3%

15.8%

ต่อปี

ต่อปี
ปี

2551-2555
เพิ่มขึ้น

ปี
2556-2560

เพิ่มขึ้น

27 มีนาคม 2561 ท่ีอัตรารับซื้อที่ 24 เยนต่อ
กิโลวัตต์-ชั่วโมง 

ในช่วง 5 ปีที่ผ ่านมา ก�ำลังการผลิต
พลังงานหมุนเวียนของประเทศญ่ีปุ ่นมีการ
ขยายตัวอย่างโดดเด่น จากการสนับสนุนการ
รับซื้อไฟฟ้าในรูปแบบ FiT ซึ่งมีผลใช้บังคับ

ตั้งแต่เดือนกรกฎาคม 2555 เป็นต้นมา ซึ่งมี
อัตราการเติบโตเฉลี่ยต่อปีของก�ำลังการผลิต
เพ่ิมขึ้นจากร้อยละ 4.3 ระหว่างปี 2551-2555 
เป็นร้อยละ 15.8 ระหว่างปี 2556-2560
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METI มแีผนระยะยาวในการพัฒนาแหล่ง
พลังงานและความต้องการพลงังานในปี 2573 
(Energy Mix) โดยวางเป้าหมายการผลติไฟฟ้า
จากพลงังานหมนุเวียนในปี 2573 ท่ีมาจากเชือ้
เพลงิก๊าชธรรมชาตเิหลว คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 
27.0 รองลงมาคือ ถ่านหิน ร้อยละ 26.0 
พลังงานหมุนเวียน ร ้อยละ 22.0 - 24.0 
นิวเคลียร์ ร้อยละ 20.0 - 22.0 และน�้ำมัน ร้อย
ละ 3.0 เพื่อให้บรรลุพันธกิจในการสร้างความ
มัน่คงทางพลงังาน ประสทิธิภาพทางเศรษฐกิจ 

ที่มา: Renewable Energy Statistics 2018, International Renewable Energy Agency

ที่มา: Renewable Energy Institute และ The Federation of Electric Power Companies of Japan

939.6 TWh 988.9 TWh 1,006.4 TWh 978.0 TWh 1,065.0 TWh

ปริมาณและสัดส่วนการผลิตไฟฟ้า
จากพลังงานหมุนเวียนของประเทศญี่ปุ่นในปี 2553 ถึงปี 2559

สัดส่วนก�ำลังการผลิตไฟฟ้าของประเทศญี่ปุ่นในอดีต และเป้าหมายในปี 2573
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8.0%

6.0%

4.0%
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0

2553 2554 25572555 25582556 2559

   น�้ำ     ความร้อนใต้พิภพ    ชีวมวล     ลม    แสงอาทิตย์

   นิวเคลียร์     น�้ำมัน    ถ่านหิน     ก๊าซธรรมชาติ    พลังงานหมุนเวียน

15.0%
13.7%

11.5%
9.8%9.1%8.8% 9.5%

26% 24%
11% 9%

11%
11%

18% 26%

34% 31%

ปี 2543 ปี 2548 ปี 2553 ปี 2555 ปี 2573

หมายเหตุ TWh คือ เทระวัตต์-ชั่วโมง

29%8%

25%
29%

10% 41%
22-24% 27%

2%
18%

8%

30%

และผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและความ
ปลอดภัยในประเทศ รฐับาลญ่ีปุน่ จงึได้ก�ำหนด
กลยุทธ์ 3 ข้อ ได้แก่ (1) เสริมสร้างความมี
เสถียรภาพทางพลังงาน (2) ใช้พลังงานอย่าง
ประหยัดและพัฒนาพลังงานหมุนเวียนโดย
พิจารณาผลกระทบต่อสิง่แวดล้อมควบคูไ่ปกับ
การขยายอตัราการเตบิโต และ (3) ค�ำนึงถึงผล
ประโยชน์ของส่วนรวม เช่น ความเพียงพอด้าน
พลังงาน การลดต้นทุนการผลิต และการเปิด
เสรีทางการค้าและการสนับสนุนการแข่งขันที่

20-22%26%

3%

หน่วย: เทระวัตต์ - ชั่วโมง

เป็นธรรมและโปร่งใส ทั้งนี้  ภายหลังการ
ประกาศใช้กรอบการรบัซือ้ไฟฟ้าในรปูแบบ FiT 
สัดส่วนการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน
ปรับตัวเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยปริมาณการ
ผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนเพ่ิมข้ึนจาก 
ร้อยละ 11.0 ของปรมิาณการผลติไฟฟ้ารวมใน
ปี 2543 เป็นร้อยละ 18.4 ในปี 2558 และคาด
ว่าจะเพ่ิมเป็นร้อยละ 22.0-24.0 ในปี 2573
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

ที่มา: Renewable Energy Institute  และ The Federation of Electric Power Companies of Japan

สัดส่วนการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนของประเทศญี่ปุ่น
ในปี 2559 และเป้าหมายในปี 2573

ปี 2559

ปี 2573

ทั้งนี้ สัดส่วนการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนในปี 2573 คาดว่าจะมาจากพลังงานน�้ำ ร้อยละ 8.8-9.2 รองลงมา คือ พลังงานแสง
อาทิตย์ ร้อยละ 7.0 พลังงานชีวมวล ร้อยละ 3.7-4.6 พลังงานลม ร้อยละ 1.7 และพลังงานความร้อนใต้พิภพ ร้อยละ 1.0-1.1

(2) ภาวะการแข่งขันของผู้พัฒนาโรง
ไฟฟ้าพลงังานหมุนเวียนในประเทศญีปุ่น่

ภายหลังการประกาศใช้กรอบการรับซื้อ
ไฟฟ้าในรูปแบบ FiT ในปี 2555 ก�ำลังการผลิต
ไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนมีการปรับตัว
เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเน่ือง สาเหตุหลักเนื่องจาก
การเพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็วของการผลิตไฟฟ้า
จากพลังงานแสงอาทิตย์ ทั้งนี้ ผู้ประกอบการ
ในธุรกิจโรงไฟฟ ้าพลังงานหมุนเ วียนใน
ประเทศญ่ีปุ ่น มี ท้ังรูปแบบเป็นผู ้ด�ำเนิน

กิจการในโรงไฟฟ้าท่ีพัฒนาในกลุ่มบริษัทของ
ตนเองเป็นหลัก หรือเป็นผู้พัฒนาโครงการโรง
ไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนเพ่ือจ�ำหน่ายให้กับ
บริษัทเจ้าของกิจการ ท้ังท่ีเป็นบริษัทท้องถ่ิน
และบริษัทขนาดใหญ่ อย่างไรก็ตาม การ
พัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน
ต้องอาศัยความพร้อมหลายด้าน ซึ่งกลุ ่ม
บริษัทฯ มีกลยุทธ์ในการด�ำเนินการพัฒนา
โครงการให้รวดเร็ว และตอบสนองความ
ต้องการของกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย โดยมีทีม

9.0%

8.8-9.2%

-

1.0-1.1%

1.0%

3.7-4.6%

1.0%

1.7%

5.0%

7.0%

พลังงานน�้ำ พลังงานชีวมวล พลังงานลม
พลังงาน

ความร้อนใต้พิภพ
พลังงาน

แสงอาทิตย์

งานและพันธมติรทางธุรกิจทีม่คีวามเชีย่วชาญ
ในแต ่ละลักษณะงานมาร ่วมกันพัฒนา
โครงการที่กลุ่มบริษัทฯ เข้าไปพัฒนา เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพการด�ำเนินการให้ประสบผล
ส�ำเร็จอย่างรวดเร็ว อีกทั้งยังสามารถควบคุม
ต้นทุนในการพัฒนาโครงการให้เหมาะสมกับ
อัตราผลตอบแทนท่ีกลุ่มลูกค้าเป้าหมายคาด
หวัง ซึ่งช่วยสร้างข้อได้เปรียบในการแข่งขัน
และคาดว่าจะสามารถเติบโตไปพร้อมกับ
โอกาสทางธุรกิจได้ในอนาคต
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 ความเสี่ยง
ด้านการประกอบธุรกิจ

กลุม่บรษิทัฯ ประกอบธุรกิจ (1) จดัหาสถาน
ที่ตั้งและให้บริการท่ีเก่ียวข้องภายในโครงการ
โรงไฟฟ้าพลงังานหมนุเวียน (2) พัฒนาโครงการ
โรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนเพื่อจ�ำหน่าย และ 
(3) ลงทนุในกิจการโรงไฟฟ้าพลงังานหมนุเวียน 
โดยปัจจบุนั กลุ่มบรษิทัฯ เป็นผูล้งทุนจดัหาเพ่ือ
ให้ได้มาซึ่งสิทธิในการใช้ที่ดินเพ่ือให้ บริษัท 
บางกอก โซลาร์พาวเวอร์ จ�ำกัด และบรษิทัย่อย 
(“กลุ่ม BSP”) ใช้เป็นที่ตั้งโครงการโรงไฟฟ้า
พลงังานแสงอาทติย์ รวมถึงให้บรกิารดแูลความ
ปลอดภัยและรกัษาความสะอาดทรพัย์สนิและ
อุปกรณ์บริเวณโครงการตามระยะเวลาของ
สญัญา โดยมกีารให้บรกิารแก่โครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์แบบติดตั้งบนพ้ืนดินของ
กลุม่ BSP ทีด่�ำเนนิการเชงิพาณชิย์แล้วจ�ำนวน 
17 โครงการ และลงทุนในกิจการโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์แบบติดตั้งบนพ้ืนดินใน
ประเทศไทยท่ีด�ำเนนิการโดยกลุม่บรษิทัฯ และ
เปิดด�ำเนินงานเชิงพาณิชย์แล้วจ�ำนวน 1 

เนื่องจากรายได้จากการด�ำเนินงานส่วน
ใหญ่ของกลุม่บรษิทัฯ มาจากธรุกิจจดัหาสถาน
ที่ตั้งโครงการและให้บริการที่เก่ียวข้องภายใน
โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ตาม
ระยะเวลาของสัญญาแก่ลูกค้ากลุ่ม BSP โดย
กลุ่มบริษัทฯ ได้เข้าท�ำสัญญาร่วมลงทุน และ
สัญญาความร่วมมือกับกลุ่ม BSP เพ่ือจัดหา
สถานที่เพ่ือประกอบธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย์แบบติดตั้งบนที่ดินที่กลุ่มบริษัทฯ 

โครงการ ปรมิาณพลงังานไฟฟ้าเสนอขายตาม
สัญญาซือ้ขายไฟฟ้า (PPA) จ�ำนวน 2.0 เมกะ
วัตต์ ซึง่ด�ำเนินการโดย SAAM-SP1 นอกจากน้ี 
กลุ่มบริษัทฯ ยังอยู่ระหว่างด�ำเนินการพัฒนา
โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานหมนุเวียนในประเทศ
ญ่ีปุน่เพ่ือจ�ำหน่าย ทัง้นี ้ความเสีย่งท่ีอาจเกิดขึน้
อันเนื่องมาจากการประกอบธุรกิจของกลุ ่ม
บรษิทัฯ สรปุดงัน้ี

1.1 ความเสีย่งจากการพึง่พงิลกูค้าราย
ใหญ่ 

ปัจจบุนั กลุม่บรษิทัฯ มรีายได้จากการจดัหา
สถานที่ตั้งโครงการ และให้บริการดูแลความ
ปลอดภัยและรกัษาความสะอาดทรพัย์สนิและ
อุปกรณ์บริเวณโครงการ ส�ำหรับโครงการโรง
ไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ตามระยะเวลาของ
สญัญาแก่ลกูค้ากลุม่ BSP จ�ำนวน 17 โครงการ 
และมรีายได้จากโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสง
อาทิตย์ซึง่ด�ำเนนิการโดย SAAM-SP1 จ�ำนวน 1 
โครงการ ซึ่งผลิตและจ�ำหน่ายไฟฟ้าให้กับการ
ไฟฟ้าส่วนภมูภิาค (“กฟภ.”) ดงัสรปุได้ตามตาราง

ปัจจัย 	
ความเสี่ยง

งบการเงินรวม

รายได้จากการด�ำเนินงาน

ส�ำหรับ
ปี 2558

(ล้านบาท)

ส�ำหรับ
ปี 2559

(ล้านบาท)

ส�ำหรับ
ปี 2560

(ล้านบาท)

ส�ำหรับ
ปี 2561

(ล้านบาท)

ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ

30.76

0.07

30.83

กลุ่ม BSP
	

กฟภ.

รวม

99.77

0.23

100.00

55.41

17.12

72.53

54.92

16.94

71.86

76.39

23.61

100.00

76.43

23.57

100.00

54.92

16.60

71.52

76.79

23.21

100.00

เป็นผู้เช่า และให้บริการดูแลความปลอดภัย
และรักษาความสะอาดทรัพย์สินและอุปกรณ์
ของโครงการโรงไฟฟ้าดังกล่าว จ�ำนวนรวม 17 
โครงการ แบ่งออกเป็น 17 สัญญา โดยสัญญา
ของแต่ละโครงการมีอายุตั้งแต่วันเข ้าท�ำ
สัญญาจนถึงวันครบก�ำหนดระยะเวลาของ
สัญญา กล่าวคือ 20 หรือ 25 ปี (แล้วแต่กรณี) 
นับตั้งแต่วันเริ่มด�ำเนินการเชิงพาณิชย์ ดังน้ัน 
หากในอนาคตลกูค้ากลุม่ BSP บอกเลิกสัญญา
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

ก่อนวันครบก�ำหนดตามสญัญาอนัเน่ืองมาจาก
กลุ ่มบริษัทฯ ไม่ปฏิบัติตามเงื่อนไขหรือข้อ
ก�ำหนดของสญัญา อาจส่งผลกระทบในทางลบ
ต่อผลการด�ำเนินงานและฐานะทางการเงนิของ
กลุ่มบริษัทฯ อย่างมีนัยส�ำคัญ

อย่างไรก็ดี กลุ่มบริษัทฯ ได้เข้าท�ำสัญญา
เป็นรายโครงการ และให้บริการแก่ลูกค้ากลุ่ม 
BSP ซึ่งเป็นผู้ประกอบธุรกิจผลิตและจ�ำหน่าย
ไฟฟ้าภายใต้แนวคิดของความเป็นพันธมิตร
ทางธุรกิจต่อกัน โดยทีก่ลุม่บรษิทัฯ เป็นผูล้งทุน
จัดหาที่ดินส�ำหรับใช้เป็นที่ตั้งของโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์ ในขณะที่กลุ่ม BSP เป็น
เจ้าของและเป็นผู้ด�ำเนินกิจการโรงไฟฟ้าบน
ที่ดินดังกล่าว โดยมีสัญญาซื้อขายไฟฟ้ากับ 
กฟภ. รองรับ ทั้งที่เป็นระบบ Adder ซึ่งมีอายุ
สัญญาตั้งแต่ 1 ปี หรือ 5 ปี และต่อเนื่องครั้งละ 
1 ปี หรือ 5 ปี โดยอัตโนมัติ และระบบ FiT ซึ่งมี
ระยะเวลาเสนอขายตามสญัญา 25 ปี (แล้วแต่
กรณี) และไม่สามารถเปลี่ยนแปลงจุดรับซื้อ
ไฟฟ้าได้ นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทฯ มีการควบคุม
ดูแลและติดตามการด�ำเนินงานของเจ้าหน้าที่
ของกลุ ่มบริษัทฯ ที่ปฏิบัติงานประจ�ำแต่ละ
โครงการผ่านการรายงานผลปฏิบัติงานเป็น
ประจ�ำ โดยมีวิศวกรจัดเก็บข้อมูลเพ่ือจัดท�ำ
รายงานผลการด�ำเนินงานเป็นรายเดอืน ตลอด
จนประสานงานเพ่ืออ�ำนวยความสะดวกและ
รกัษาความสมัพันธ์อนัดกัีบลกูค้ากลุม่ดงักล่าว 

อน่ึง กลุ ่มบริษัทฯ มีนโยบายในการ
แสวงหาโอกาสทางธุรกิจโดยการเพ่ิมรายได้
จากการประกอบธุรกิจท่ีเก่ียวข้องกับการ
พัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานหมนุเวียนให้
แก่ลูกค้ารายอื่น เพื่อลดความเสี่ยงจากการพึ่ง
พิงลูกค้ารายใหญ่

ทั้งนี้ ในอดีต กลุ่มบริษัทฯ มีการว่าจ้างใช้
บริการจากกลุ ่ม BSP ส�ำหรับงานรับเหมา
ก่อสร้างแบบเบ็ดเสร็จ งานจัดหาอุปกรณ์หลัก 
และงานให้บริการด้านการปฏิบัติการและการ
บ�ำรุงรักษาส�ำหรับโครงการโรงไฟฟ้า SAAM-
SP1 ซึ่งเป็นโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ของ
กลุม่บรษิทัฯ ทีก่่อสร้างเสรจ็และเปิดด�ำเนนิการ
เชิงพาณิชย์แล้ว และมีการว่าจ้าง BSP เพื่อให้
บริการด้านการปฏิบัติการและการบ�ำรุงรักษา
ส�ำหรับโครงการดังกล่าวเป็นรายปี โดยกลุ่ม

บริษัทฯ มีการประเมินผลการปฏิบัติงานเป็น
ประจ�ำทุกปี นอกจากน้ี ในอนาคตหากกลุ่ม
บริษัทฯ มีการว่าจ้างผู้รับเหมา หรือผู้ให้บริการ
ภายนอก กลุ่มบริษัทฯ จะด�ำเนินการให้มีการ
พิจารณาคดัเลือกคูค้่าหรอืผู้รบัเหมาตามเกณฑ์
และขั้นตอนที่ก�ำหนดไว้

	
1.2 ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงลูกค้า   

น้อยราย
ปัจจุบัน กลุ่มบริษัทฯ มีรายได้จากการ

ประกอบธุรกิจจากการเข้าท�ำสัญญาระยะยาว
กับกลุ่มลูกค้า 2 ราย ได้แก่ กลุ่ม BSP และ 
กฟภ. โดยเป็นรายได้จากการจัดหาสถานที่ตั้ง
โครงการ และให้บริการดูแลความปลอดภัย
และรักษาความสะอาดทรัพย์สินและอุปกรณ์
บริเวณโครงการ ส�ำหรับโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์แบบติดตั้งบนพ้ืนดินตาม
สัญญาร่วมลงทุนและสัญญาความร่วมมือกับ
กลุ่ม BSP จ�ำนวน 17 โครงการ แบ่งออกเป็น 
17 สัญญา ซึ่งเป ็นสัญญาระยะยาว โดย
สัญญาของแต่ละโครงการมีอายุตั้งแต่วันเข้า
ท�ำสัญญาจนถึงครบก�ำหนดระยะเวลาของ
สัญญา กล่าวคือ 20 ปี หรือ 25 ปี (แล้วแต่
กรณี) นับต้ังแต่วันเริ่มด�ำเนินการเชิงพาณิชย์ 
และมีรายได้จากการด�ำเนินธุรกิจผลิตและ
จ�ำหน่ายไฟฟ้าตามสัญญาซื้อขายไฟฟ้ากับ 
กฟภ. ระบบ FiT โดยมีอายุสัญญา 25 ปี 
จ�ำนวน 1 โครงการ 

ดังน้ัน กลุ่มบริษัทฯ จึงอาจมีความเส่ียง
จากการพ่ึงพิงลูกค้าน้อยราย หากในอนาคต
ลูกค้าซึ่งเป็นคู่สัญญาดังกล่าวบอกเลิกสัญญา
ก่อนวันครบก�ำหนดตามสัญญาอันเนื่องมา
จากกลุ่มบริษัทฯ ไม่ปฏิบัติตามเงื่อนไขหรือข้อ
ก�ำหนดของสัญญา และกลุ ่มบริษัทฯ ไม่
สามารถหาลูกค ้ารายใหม่หรือหารายได ้
ทดแทนได้ อาจส่งผลกระทบในทางลบต่อผล
การด�ำเนินงานและฐานะทางการเงินของกลุ่ม
บริษัทฯ อย่างมีนัยส�ำคัญ

อย่างไรก็ด ีกลุม่บรษิทัฯ ได้เข้าท�ำสญัญา
เป็นรายโครงการ และมีแนวทางการลดความ
เสีย่งโดยการควบคมุดแูลและตดิตามการด�ำเนนิ
งานของเจ้าหน้าทีข่องกลุม่บรษิทัฯ ทีป่ฏิบตังิาน
ประจ�ำแต่ละโครงการ เพ่ือให้เป็นไปตามเง่ือนไข 

หรอืข้อก�ำหนดของสญัญาทีเ่ก่ียวข้อง ตลอดจน
ประสานงานเพ่ืออ�ำนวยความสะดวกและรกัษา
ความสัมพันธ์อันดีกับผู้รับบริการ ในส่วนของ
ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายไฟฟ้า กลุ่มบริษัทฯ มี
กลไกในการควบคมุดแูลและตดิตามการปฏิบตัิ
งานของโรงไฟฟ้าอย่างสม�่ำเสมอ โดยวิศวกร
แผนกปฏิบตักิารและซ่อมบ�ำรงุของกลุม่บรษิทัฯ 
เพ่ือให้มั่นใจว่าการด�ำเนินงานเป็นไปตาม
เงือ่นไข หรอืข้อก�ำหนดของสญัญาซือ้ขายไฟฟ้า 
และกฎระเบยีบทีเ่ก่ียวข้อง 

นอกจากนี้  กลุ ่มบริษัทฯ มีนโยบาย
แสวงหาโอกาสทางธุรกิจโดยการเพ่ิมรายได้
จากการประกอบธุรกิจท่ีเก่ียวข้องกับการ
พัฒนาโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนให้แก่
ลูกค้ารายอื่น เพ่ือลดความเสี่ยงจากการพ่ึงพิง
ลูกค้าจ�ำนวนน้อยราย

1.3 ความเสีย่งจากการทีก่ลุม่บรษัิทฯ อาจ
ถกูบอกเลกิสญัญาให้เช่าท่ีดินระยะยาวโดย
เจ้าของกรรมสิทธิ์ที่ดินก่อนวันครบก�ำหนด
ตามสัญญา และจากการไม่ได้รับการต่อ
สญัญาเม่ือสิน้สดุระยะเวลาตามสญัญาเช่า

ปัจจุบัน กลุ่มบริษัทฯ มีการด�ำเนินธุรกิจ
จัดหาสถานที่ต้ังโครงการ และให้บริการดูแล
ความปลอดภัยและรักษาความสะอาด
ทรัพย์สินและอุปกรณ์บริเวณโครงการ ส�ำหรับ
โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์แบบ
ติดตั้งบนพ้ืนดินของกลุ่ม BSP ท่ีเปิดด�ำเนิน
การเชิงพาณิชย์แล้วจ�ำนวน 17 โครงการ โดย
มทีีด่นิทีเ่ป็นกรรมสทิธ์ิของกลุ่มบรษิทัฯ จ�ำนวน 
10 โครงการ และที่ดินซึ่งกลุ่มบริษัทฯ มีสิทธิ
ในการใช้ที่ดิน จ�ำนวน 7 โครงการ ซึ่งได้ท�ำ
สัญญาเช่าที่ดินระยะยาวกับเจ้าของท่ีดินซึ่ง
เป็นบุคคลภายนอกซึ่งไม่มีความสัมพันธ์ใดๆ 
กับผู้ถือหุ้น กรรมการ และผู้บริหารของบริษัทฯ 
และจดทะเบียนสิทธิการเช่าต่อส�ำนักงานที่ดิน
เพ่ือการประกอบธุรกิจโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย ์  โดยตกลงให้มีอายุ
สัญญาเช่าตั้งแต่ 18 – 25 ปี หรือเมื่อสัญญา
ร่วมลงทุนโครงการผลิตและจ�ำหน่ายพลังงาน
ไฟฟ้าจากแผงเซลล์แสงอาทิตย์ระหว่างกลุ่ม
บริษัทฯ กับกลุ่ม BSP สิ้นสุดลง รายละเอียด
สรุปได้ดังนี้
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โครงการ
อายุสัญญา
เช่าที่ดิน

วันสิ้นสุดตาม
สัญญาร่วมลงทุน

ระยะเวลาตาม
สัญญาร่วมลงทุน 2

วันสิ้นสุดสัญญาเช่า 1

1. โครงการอ่างทอง

2. โครงการเพชรบุรี

3. โครงการลพบุรี 1

4. โครงการลพบุรี 4

5. โครงการลพบุรี 5

6. โครงการลพบุรี 6

7. โครงการอุบล

20 ปี

18 - 22 ปี

20 ปี

25 ปี

25 ปี

25 ปี

25 ปี

8 ม.ค. 2571 
หรือเมื่อสัญญาร่วมลงทุนสิ้นสุดลง

21 ธ.ค. 2570,  7 ม.ค. 2573,  26 ส.ค. 2573 
หรือเมื่อสัญญาร่วมลงทุนสิ้นสุดลง

28 เม.ย. 2578 
หรือเมื่อสัญญาร่วมลงทุนสิ้นสุดลง

28 ก.ค. 2578 
หรือเมื่อสัญญาร่วมลงทุนสิ้นสุดลง

20 ก.ค. 2571  20 ต.ค. 2571 
หรือเมื่อสัญญาร่วมลงทุนสิ้นสุดลง

28 เม.ย. 2578 
หรือเมื่อสัญญาร่วมลงทุนสิ้นสุดลง

9 พ.ค. 2579 
หรือเมื่อสัญญาร่วมลงทุนสิ้นสุดลง

10 ก.พ. 2572

9 ก.พ. 2572

24 พ.ค. 2573

3 เม.ย. 2575

4 ต.ค. 2574

21 ก.พ. 2576

19 มี.ค. 2575

20 ปี นับจาก COD

20 ปี นับจาก COD

20 ปี นับจาก COD

20 ปี นับจาก COD

20 ปี นับจาก COD

20 ปี นับจาก COD

20 ปี นับจาก COD

หมายเหตุ

(1)  วันสิ้นสุดตามสัญญาเช่าของแต่ละสัญญา

(2) มีอายุตั้งแต่ช่วงด�ำเนินงานขออนุญาตประกอบกิจการโรงไฟฟ้า จนถึงระยะเวลาจ�ำนวนปีทีระบุในสัญญาดังกล่าวนับจากวันเริ่มด�ำเนินการเชิงพาณิชย์ (“COD”)

ถึงแม้ว่ากลุ่มบริษัทฯ ได้จดทะเบียนการ
เช่าตลอดอายุสัญญาการเช่าต่อส�ำนักงาน
ที่ดิน กลุ่มบริษัทฯ ยังอาจมีความเสี่ยงหาก
เจ้าของท่ีดินบอกเลิกสัญญาเช่าก่อนก�ำหนด
อันเน่ืองมาจากการท�ำผิดข้อตกลงหรือเงื่อนไข
ที่ระบุไว้ในสัญญาเช่า ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อ
การให้บริการตามสัญญาร่วมลงทุนแก่กลุ่ม 
BSP และอาจส่งผลกระทบในทางลบต่อผล
การด�ำเนินงานของกลุ่มบริษัทฯ อย่างมีนัย
ส�ำคัญ อย่างไรก็ดี กลุ ่มบริษัทฯ ได้มีการ
ควบคุมดูแลการช�ำระเงินค่าเช่าให้เป็นไปตาม
ทีส่ญัญาก�ำหนด ตลอดจนควบคุมและตดิตาม
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ ท่ีท�ำการดูแล
รักษาความเรียบร้อยของสภาพที่ดิน ทรัพย์สิน 
และอุปกรณ์ที่น�ำไปติดตั้งบนท่ีดินเพ่ือให้เป็น
ไปตามเงื่อนไข/ข ้อก�ำหนดของสัญญาท่ี
เก่ียวข้อง 

นอกจากน้ี แม้ว่าคู ่สัญญาจะมีเจตนา 
รมณ์ให ้ระยะเวลาการเช ่า น้ันสิ้นสุดเมื่อ
สัญญาร่วมลงทุนสิ้นสุดลง สัญญาเช่าที่ดิน
ระหว่างกลุ่มบริษัทฯ กับเจ้าของท่ีดินระบุให้
ระยะเวลาการเช่าสิ้นสุดลงเมื่อถึงวันสิ้นสุด
สัญญาเช่าตามท่ีก�ำหนดในสัญญาเช่า หรือ
เมื่อสัญญาร่วมลงทุนสิ้นสุดลง โดยมิได้ระบุ
เป็นลายลักษณ์อักษรชัดเจนให้ถือเอาวันที่เกิด
ขึ้นภายหลังเป็นวันส้ินสุดระยะเวลาการเช่า 
ทั้งนี้ กลุ่มบริษัทฯ มีสัญญาเช่าที่ดินจ�ำนวน
หน่ึงภายใต้โครงการอ่างทอง โครงการเพชรบุรี 
และโครงการลพบุรี 1 ที่ระบุวันสิ้นสุดสัญญา
เช่าก่อนวันสิ้นสุดตามสัญญาร่วมลงทุน กลุ่ม
บริษัทฯ จึงอาจมีความเสี่ยงอาจไม่ได้รับการ
ต่อสัญญาเช่าที่ดินดังกล่าวเมื่อถึงวันสิ้นสุด
สัญญาเช่าตามที่ระบุในสัญญา ซึ่งจะส่งผล 
กระทบต่อการให้บริการตามสัญญาร่วมลงทุน

แก่กลุ่ม BSP และอาจส่งผลกระทบในทางลบ
ต่อผลการด�ำเนินงานของกลุ่มบริษัทฯ ได้ ทั้งน้ี 
รายได้จากการให้บริการส�ำหรับโครงการ
อ่างทอง โครงการเพชรบุรี และโครงการลพบุรี 
1 ส�ำหรับปี 2561 เท่ากับ 1.93 ล้านบาท  3.93 
ล้านบาท 2.98 ล้านบาท ตามล�ำดับ รวม
เท่ากับ 8.84 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 
12.36 ของรายได้รวมจากการด�ำเนินงาน

1.4 ความเสี่ยงจากภาวะการแข่งขันใน
ธุรกิจพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
หมุนเวียนเพื่อจ�ำหน่าย

การประกอบธุรกิจพัฒนาโครงการโรง
ไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนเพื่อจ�ำหน่ายของกลุ่ม
บริษัทฯ น้ันค่อนข้างขึ้นอยู่กับภาวะและแนว
โน้มของธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายไฟฟ้าทั้งใน
และต่างประเทศ ซึ่งมีทั้งผู ้ด�ำเนินกิจการท่ี



45

บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

ด�ำเนินการพัฒนาโครงการต้ังแต่เริ่มแรกเอง 
ผู้ด�ำเนินกิจการท่ีมีการศึกษาพัฒนาโครงการ
ร่วมกับผู ้พัฒนาโครงการภายนอกที่มีความ
เชี่ยวชาญและประสบการณ์ และผู ้ด�ำเนิน
กิจการท่ีซื้อโครงการโรงไฟฟ้าซึ่งอยู่ระหว่าง
ด�ำเนินการพัฒนา หรือโครงการโรงไฟฟ้าท่ีเริ่ม
ด�ำเนินการเชิงพาณิชย์แล้ว เป็นต้น

กลุ่มบริษัทฯ จึงมีความเสี่ยงท่ีอาจต้อง
เผชิญกับภาวะการแข่งขันในธุรกิจพัฒนา
โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนเพ่ือ
จ�ำหน่ายกับผู ้ด�ำเนินกิจการท่ีด�ำเนินการ
พัฒนาโครงการเอง และผู้ด�ำเนินธุรกิจพัฒนา
โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนเพ่ือ
จ�ำหน่ายรายอื่น อย่างไรก็ตาม การพัฒนา
โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนนั้น ผู ้
พัฒนาโครงการจะต้องมีความรู ้และความ
เชี่ยวชาญหลายด้าน อาทิ ความสามารถใน
การจัดหาที่ดินเป็นที่ต้ังโครงการ การขอใบ
อนุญาตท่ีเก่ียวข้องในการด�ำเนินธุรกิจ การ
พัฒนาโครงการให้เหมาะสมกับผลตอบแทน
ที่คาดหวัง รวมถึงจะต้องมีความพร้อมทาง
ด้านเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือใช้ในการพัฒนา
โครงการอย่างต ่อเนื่อง นอกจากน้ี กลุ ่ม
บริษัทฯ เป ็นผู ้ พัฒนาโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานหมุนเวียนเพ่ือจ�ำหน่าย ซึ่งแตกต่าง
จากผู้ท่ีด�ำเนินกิจการโรงไฟฟ้าบางรายท่ีอาจ
มีข้อจ�ำกัดในด้านความคล่องตัวในการพัฒนา
โครงการและด�ำเนินการในขั้นตอนต่างๆ จึง
ช่วยสร้างข้อได้เปรียบและโอกาสทางธุรกิจ
ของกลุ่มบริษัทฯ ได้ 

1.5 ความเสี่ยงจากภาวะท่ีลูกค้าของ
ธุรกิจพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
หมุนเวียนเพื่อจ�ำหน่ายมีอ�ำนาจต่อรอง

เนื่องจากกลุ่มลูกค้าเป้าหมายของกลุ่ม
บริษัทฯ ส่วนใหญ่เป็นกลุ ่มผู ้ด�ำเนินกิจการ
ผลิตและจ�ำหน่ายไฟฟ้า และกลุ ่มลูกค ้า
องค์กรภาคเอกชนที่แสวงหาโอกาสการลงทุน
ในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน ทั้งใน
และต่างประเทศ ซึ่งส่วนใหญ่เป็นบริษัทท่ีมี
เงินทุน และอาจมีกระบวนการขั้นตอนในการ
ด�ำเนินการพิจารณาและการอนุมัติท่ีรัดกุม

และใช้ระยะเวลา กลุ่มบริษัทฯ จึงอาจมีความ
เสี่ยงจากการที่กลุ่มลูกค้ามีอ�ำนาจการต่อรอง 
ซึ่งอาจมีการเจรจา และพิจารณาตัดสินใจใน
เรื่องต่างๆ เช่น เง่ือนไข ราคา และระยะเวลา
ที่ค่อนข้างรัดกุม โดยเฉพาะในกรณีที่เป็นการ
พิจารณาลงทุนในโครงการขนาดใหญ่ ซึ่งเป็น
ความเสี่ยงเช่นเดียวกับผู้พัฒนาโครงการทั่วไป
ในอุตสาหกรรม

อย่างไรก็ดี กลุ ่มลูกค้าเป้าหมายของ 
บริษัทฯ จะให้ความส�ำคัญกับผลส�ำเร็จและ
คุณภาพของงานเป็นหลัก และอาจมิได้มี
ความต ้องการเป ็นผู ้ พัฒนาโครงการเอง 
เนื่องจากอาจมีจุดคุ้มทุนในการด�ำเนินงานท่ี
สูงกว ่า หรืออาจมีข ้อจ�ำกัดบางประการ 
ประกอบกับกลุ่มบริษัทฯ มีความพร้อมและ
ประสบการณ์ด้านการพัฒนาโครงการโรง
ไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน และมีกลยุทธ์ใน
การน�ำความต้องการของกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย
มาศึกษา วิเคราะห์ และคัดเลือกโครงการที่มี
ความเป ็นไปได ้ ในการลงทุนตามความ
ต้องการที่แตกต่างกันของลูกค้าแต่ละราย 
ตลอดจนมีการพัฒนาพันธมิตรทางธุรกิจอย่าง
ต่อเนื่อง ดังนั้น กลุ่มบริษัทฯ จึงเชื่อมั่นว่าจะ
สร้างความมั่นใจให้แก่ลูกค้า และสร้างโอกาส
ในการพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าเพ่ือเสนอขาย
ต่อกลุ่มลูกค้าเป้าหมายได้เป็นผลส�ำเร็จ

1.6 ความเสีย่งในการประกอบธรุกิจโรง
ไฟฟ้าพลงังานแสงอาทิตย์ในประเทศไทย

1.6.1 ความเสี่ยงจากปริมาณพลังงาน
ไฟฟ้าท่ีผลิตได้น้อยกว่าท่ีคาดการณ์ไว้

ในการประกอบธุรกิจผลิตไฟฟ้าจาก
พลังงานแสงอาทิตย์ของผู้ประกอบการทั่วไป
ในอุตสาหกรรม ปริมาณการผลิตพลังงาน
ไฟฟ้าของโรงไฟฟ้าอาจได้รับผลกระทบจาก
หลายปัจจัย เช่น ปัจจัยความเสี่ยงจากสภาพ
แวดล้อมภายนอกทีเ่กีย่วข้องกบัปรมิาณความ
เข้มของแสงอาทิตย์ และปัจจัยความเสี่ยง
เก่ียวกับประสิทธิภาพและความต่อเน่ืองของ
ระบบการผลิตไฟฟ้า ซึ่งปัจจัยดังสรุปด้านล่าง
อาจส่งผลให้กลุ่มบริษัทฯ มีความเสี่ยงในการ
ผลิตพลังงานไฟฟ้าได้ในปริมาณท่ีน้อยกว่าท่ี

คาดการณ์ไว้ อันจะส่งผลกระทบต่อรายได้
จากการขายไฟฟ้าของกลุ่มบริษัทฯ

• ปัจจัยแสงอาทิตย์มีความเข้มของ
แสงน้อยกว่าท่ีคาดการณ์ไว้

เนื่องจากในการผลิตกระแสไฟฟ้าจากโรง
ไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ต ้องอาศัยแสง
อาทิตย์เป็นปัจจยัหลกั หากแสงอาทิตย์มคีวาม
เข้มของแสงน้อยกว่าปกติ หรือมีสภาพอากาศ
ที่ไม่เอื้ออ�ำนวยต่อการผลิตกระแสไฟฟ้า อาจ
ส่งผลให้โรงไฟฟ้าภายใต้การด�ำเนินงานของ
กลุ่มบริษัทฯ ไม่สามารถผลิตกระแสไฟฟ้าได้
อย่างเต็มท่ี ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อรายได้จาก
การขายไฟฟ้าของกลุ่มบริษัทฯ ซึ่งเป็นความ
เสีย่งจากการท่ีแสงอาทิตย์มคีวามเข้มของแสง
น้อยกว่าปกติเช่นเดียวกับผู้ประกอบการทั่วไป
ในอุตสาหกรรม

อย่างไรก็ดี เนื่องจากประเทศไทยเป็น
ประเทศท่ีตั้งอยู่บนเส้นศูนย์สูตรของโลกท�ำให้
ได้รับความเข้มของแสงอาทิตย์โดยเฉลี่ยสูง
ตลอดทัง้ปี จงึเป็นสถานทีต่ัง้ท่ีมคีวามเหมาะสม
ต่อการด�ำเนินโครงการโรงไฟฟ้าจากพลังงาน
แสงอาทิตย์ ทั้งนี้  ณ ปัจจุบัน SAAM-SP1 ซึ่ง
เป็นบริษัทย่อยที่บริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 100 มี
การด�ำเนินการโรงไฟฟ้าจากพลังงานแสง
อาทติย์ขนาด 2.0 เมกะวัตต์ จ�ำนวน 1 โครงการ 
ซึ่งตั้งอยู่ที่อ�ำเภอพัฒนานิคม จังหวัดลพบุรี 

• ปัจจยัเก่ียวกับประสทิธภิาพและความ
ต่อเนื่องของระบบการผลิตไฟฟ้า 

ปัจจัยเสี่ยงท่ีมีผลต่อประสิทธิภาพและ
ความต่อเน่ืองของกระบวนการผลิตไฟฟ้าของ
กลุม่บรษิทัฯ ได้แก่ (1) การท่ีประสทิธิภาพและ
อายุการใช้งานของอุปกรณ์หลักในการผลิต
ไฟฟ้าน้อยกว่าที่คาดการณ์ อันเนื่องมาจาก
อุปกรณ์เส่ือมสภาพเรว็กว่าปกต ิหรอืแผงเซลล์
แสงอาทติย์มปีระสทิธิภาพในการผลิตไฟฟ้าทีล่ด
ลงเนือ่งจากสภาพอากาศร้อนจดั และ (2) การที่
โรงไฟฟ้าต้องหยุดการผลิตจากปัจจยัภายในด้าน
ปัญหาเทคนคิในกระบวนการผลติไฟฟ้า 

อย่างไรก็ดี กลุ่มบริษัทฯ ได้มีการบริหาร
จัดการความเสี่ยงเพ่ือให้มั่นใจได้ว่าโรงไฟฟ้า
สามารถด�ำเนินการได้อย่างต่อเนื่องและมี
ประสิทธิภาพ ดังต่อไปนี้
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1) จัดให้มีการรับประกันอุปกรณ์หลักที่
เก่ียวข้องกับการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสง
อาทิตย์ของกลุ่มบริษัทฯ ดังน้ี 

- การรับประกันคุณภาพของแผงเซลล์
แสงอาทิตย์ (PV Modules) เป็นระยะเวลา 
120 เดือนนับจากวันที่ 31 ธันวาคม 2558 โดย
หากอุปกรณ์มีข้อบกพร่องจากการผลิต (De-
fects in Materials and Workmanship) ผู้
จัดหาอุปกรณ์หลักจะด�ำเนินการให้มีการ
ซ่อมแซมหรอืเปลีย่นอปุกรณ์ภายในระยะเวลา 
15 วัน นับแต่วันที่ได้รับแจ้ง 

- การรับประกันสมรรถภาพของกระแส
ไฟฟ้าที่ผลิตได้จากแผงเซลล์แสงอาทิตย์ 
(Power Output Warranty) เป็นระยะเวลา 25 
ปี นับจากวันที่ 31 ธันวาคม 2558 โดยหากค่า
พลังงานสูงสุดท่ีก�ำหนด (Peak Power Ca-
pacity) ต�่ำกว่าค่าท่ีรับประกันไว้ ผู ้จัดหา
อุปกรณ์หลักจะด�ำเนินการให้มีการ (ก) ชดเชย
พลังงานที่ขาดหายไปโดยการจัดหาแผงเซลล์
แสงอาทิตย์ที่มีรายละเอียด ขนาด และก�ำลัง
การผลิตพลังงานท่ีเท่าเดิมหรือสูงขึ้น แก่ผู้ซื้อ
เพ่ิมเติม หรือ (ข) ซ่อมแซมหรือเปลี่ยนอุปกรณ์
ภายในระยะเวลา 15 วัน นับแต่วันที่ได้รับแจ้ง 

- การรับประกันคุณภาพของอุปกรณ์
เครื่องแปลงไฟ (Inverter) เป็นระยะเวลา 65 
เดือนนับจากวันที่ส่งมอบอุปกรณ์ โดยหาก
อุปกรณ์มีข้อบกพร่องจากการผลิต (Defects 
in Materials and Workmanship) ผู้จัดหา
อุปกรณ์หลักจะด�ำเนินการให้มีการเปลี่ยน
อุปกรณ์ภายในระยะเวลา 24 ชั่วโมง หากไม่
สามารถด�ำเนินการดังกล ่าวได ้  ผู ้จัดหา
อุปกรณ์หลักจะต้องช�ำระค่าปรับที่อัตรา 31 
บาทต่อชั่วโมงการท�ำงาน (6.00-18.00) ต่อ
เครื่องแปลงไฟท่ีมีข้อบกพร่อง โดยจ�ำกัดค่า
ปรับสูงสุดที่ 7,700 บาทต่อเครื่องแปลงไฟ

- การรับประกันโครงสร้างแผงเซลล์แสง
อาทิตย์ (PV Support Structure) เป็นระยะ
เวลา 10 ปี นับจากวันที่ส่งมอบอุปกรณ์ โดย
หากอุปกรณ์มีข้อบกพร่องจากการผลิต (De-
fects in Materials and Workmanship) ผู้
จัดหาอุปกรณ์หลักจะด�ำเนินการให้มีการ
ซ่อมแซมหรือเปลี่ยนอุปกรณ์

2) จัดให้มีการติดตามผลการด�ำเนินงาน

ของโรงไฟฟ้าตลอด 24 ชั่วโมงผ่านระบบ
ออนไลน์ (Enspire Power System) และจัด
ให้มีการตรวจสอบและซ่อมบ�ำรุงโรงไฟฟ้า
อย่างสม�่ำเสมอโดยว่าจ้างผู้ให้บริการด้านการ
ปฏิบัติการและบ�ำรุงรักษาโครงการโรงไฟฟ้า
จากภายนอก เพ่ือให้สามารถรับทราบปัญหา
และด�ำเนินการแก้ไขเพ่ือให้โรงไฟฟ้าสามารถ
กลับมาผลิตและจ�ำหน่ายไฟได้ตามปกติ และ
เพ่ือให้มั่นใจได้ว่าการด�ำเนินงานของโรงไฟฟ้า
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ	

1.6.2 ความเสี่ยงจากการเกิดภัยพิบัติ
ทางธรรมชาติหรือเหตุสุดวิสัย

SAAM-SP1 เป็นผู ้ประกอบธุรกิจผลิต
และจ�ำหน่ายไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์
แบบติดตั้งบนพ้ืนดิน โดยปัจจุบันได้ด�ำเนิน
โครงการโรงไฟฟ้าที่มีการด�ำเนินงานเชิง
พาณชิย์แลว้จ�ำนวน 1 โครงการในประเทศไทย 
โดยหากเกิดภัยพิบัติทางธรรมชาติ  หรือ
เหตุสุดวิสัย เช่น แผ่นดินไหว พายุ อุทกภัย 
อัคคีภัย ในบริเวณที่โครงการโรงไฟฟ้าของ
กลุ่มบริษัทฯ ตั้งอยู่จนท�ำให้การด�ำเนินงาน
ของโรงไฟฟ้าดังกล่าวต้องหยุดชะงักหรือเกิด
ความเสียหายต่อทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบ
ธุรกิจ และอาจส่งผลกระทบในทางลบต่อผล
การด�ำเนินงานของกลุ่มบริษัทฯ ได้ อย่างไรก็
ดี SAAM-SP1 ได้ท�ำสัญญาประกันภัยตาม
มาตรฐานอุตสาหกรรม และข้อก�ำหนดของผู้
ให ้สินเชื่อเพ่ือโครงการโรงไฟฟ้าดังกล่าว 
(Project Finance) เพ่ือคุ้มครองความเส่ียงภัย
ทรัพย์สิน ซึ่งคุ้มครองรวมถึง (1) ความเสียหาย
ต่อทรัพย์สิน (Material Damage Including 
Machinery and Electrical Breakdown) และ 
(2) ความเสียหายจากธุรกิจหยุดชะงัก (Busi-
ness Interruption) ซึ่งคลอบคลุมความเสีย
หายจากภัยธรรมชาติ เช่น แผ่นดินไหว พายุ 
อุทกภัย เป็นต้น	

1.7 ความเสี่ยงอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการ
ประกอบธุรกิจในประเทศไทย

1.7.1 ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลง
นโยบายของภาครัฐและหน่วยงานราชการ 
อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง

ณ ปัจจุบัน กลุ่มบริษัทฯ ประกอบธุรกิจ
หลักที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาโครงการโรง
ไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน และลงทุนในกิจการ
ผ ลิ ต แ ล ะ จ� ำ ห น ่ า ย ไ ฟ ฟ ้ า จ า ก พ ลั ง ง า น
หมนุเวยีนซึง่อยู่ภายใต้การก�ำกับดแูลของภาค
รัฐและหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง โดยหาก
ภาครัฐหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องดังกล่าวมี
การเปลี่ยนแปลง หรือยกเลิกนโยบาย ข้อ
ก�ำหนด หรือเงื่ อนไขที่ เกี่ ยวข ้องกับการ
สนับสนุนการรับซื้อไฟฟ้าและการประกอบ
ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายไฟฟ้าจากพลังงาน
หมุนเวียนอาจส่งผลกระทบต่อผลการด�ำเนิน
งาน แผนธุรกิจ และแนวทางการประกอบ
ธุรกิจของบริษัทฯ ในอนาคตอย่างมีนัยส�ำคัญ
ได้

1.7.2.ความเสี่ยงจากการปฏิบัติตาม
กฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการ
ประกอบธุรกิจไม่ครบถ้วน

กลุ ่มบริษัทฯ  ประกอบธุร กิจหลัก ท่ี
เก่ียวข้องกับการพัฒนา และการผลิตและ
จ�ำหน่ายไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนซึ่งต้อง
ปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบต่างๆ ท่ี
เก่ียวข้อง เช่น พระราชบัญญัติการผังเมือง 
พ.ศ. 2518 (รวมท้ังท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม) พระ
ราชบัญญัติควบคุมอาคาร พ.ศ. 2522 (รวม
ทั้งที่มีการแก้ไขเพ่ิมเติม) พระราชบัญญัติ
โรงงาน พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไขเพ่ิม
เติม) พระราชบัญญัติการประกอบกิจการ
พลังงาน พ.ศ. 2550 (รวมท้ังท่ีมีการแก้ไขเพ่ิม
เติม) และระเบียบคณะกรรมการก�ำกับกิจการ
พลังงาน (“กกพ.”) เป็นต้น หากกลุ่มบริษัทฯ 
ไม ่สามารถปฏิบัติตามกฎหมายหรือกฎ
ระเบียบท่ีเก่ียวข้องได้อย่างถูกต้องครบถ้วน
อาจส่งผลกระทบต่อผลการด�ำเนินงานและ
การประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ อย่างมีนัย
ส�ำคัญได้ 

อย่างไรก็ดี กลุ่มบริษัทฯ ตระหนักถึงความ
เสี่ยงดังกล่าว และได้จัดให้มีบุคลากรท่ีรับผิด
ชอบในการศกึษาและตดิตามการเปลีย่นแปลง
ของกฎหมาย และกฎระเบียบที่ เ ก่ียวข้อง 
ตลอดจนติดตามเพ่ือให ้มีการปฏิบั ติตาม
กฎหมายและกฎระเบียบที่เก่ียวข้องกับการ
ประกอบธุรกิจ
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1.8 ความเสี่ยงท่ีเ ก่ียวข ้องกับการ
ประกอบธุรกิจพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานหมุนเวียนในต่างประเทศ

1.8.1 ความเสี่ยงจากความไม่แน่นอน
ของความส�ำเร็จในการพัฒนาโครงการโรง
ไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนในประเทศญี่ปุ่น
เพื่อจ�ำหน่าย และผลตอบแทนจากการ
พัฒนาโครงการอาจไม่เป็นไปตามท่ีคาด
การณ์

กลุ่มบริษัทฯ อยู่ระหว่างการด�ำเนินการ
พัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานหมนุเวียนใน
ประเทศญ่ีปุ่นเพ่ือให้ได้รับใบอนุมัติสนับสนุน
ค่าไฟฟ้า (METI Certification) หรืออาจเลือกที่
จะพัฒนาต่อจนเป็นโครงการท่ีพร้อมก่อสร้าง 
(แล้วแต่กรณี) เพ่ือเสนอขายโครงการแก่กลุ่ม
ลูกค้าเป้าหมาย เช่น ผู้ด�ำเนินธุรกิจผลิตและ
จ�ำหน่ายไฟฟ้า และลูกค้าองค์กรภาคเอกชนที่
มีความสนใจลงทุน เป็นต้น โดยความส�ำเร็จใน
การ พัฒนาโครงการโรงไฟฟ ้ าพลั งงาน
หมุนเวียนในประเทศญี่ปุ่นเพื่อจ�ำหน่าย ขึ้นอยู่
กับปัจจัยหลายด้าน เช่น การจัดหาท่ีดินที่
เหมาะสมส�ำหรับใช้ในการพัฒนาโครงการ 
(Land Procurement) การขออนุมัติเชื่อมต่อ
ระบบไฟฟ้าแรงสูง (Grid Interconnection 
Approval) การขอใบอนุมัติสนับสนุนค่าไฟฟ้า 
(METI Certification) การด�ำเนินการเพื่อขอใบ
อนุญาตที่จ�ำเป็นในการด�ำเนินธุรกิจ และการ
เสนอขายโครงการแก่กลุ ่มลูกค้าเป้าหมาย 
เป็นต้น โดยในปัจจุบัน กลุ่มบริษัทฯ มีโครงการ
ที่อยู ่ระหว่างการศึกษา และโครงการที่อยู ่
ระหว่างด�ำเนินการพัฒนา โดยได้มีการบันทึก
ต้นทุนงานโครงการระหว่างท�ำท่ีเกิดขึ้นแล้ว
จ�ำนวนเท่ากับ 10.80 ล้านบาท ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2561 

กลุม่บรษิทัฯ อาจมคีวามเสีย่งจากความไม่
แน่นอนของความส�ำเร็จในการด�ำเนินการ
พัฒนาโครงการดังกล่าว และความเสี่ยงจาก
การท่ีผลตอบแทนจากการด�ำเนินการลงทุน
และพัฒนาในโครงการดังกล่าวอาจไม่เป็นไป
ตามท่ีคาดการณ์ หรอือาจสญูเสยีเงินลงทนุจาก
การพัฒนาในโครงการดังกล่าว หรืออาจสูญ
เสียโอกาสในการลงทุนในโครงการอื่นหาก
โครงการดังกล่าวไม่ประสบผลส�ำเร็จ หรืออาจ

เกิดความล่าช้าอันเนือ่งมาจากปัจจยัต่างๆ โดย
ความเสี่ยงดังกล่าวรวมถึงกรณีดังต่อไปนี้ 

- กลุม่บรษิทัฯ ไม่สามารถเจรจาและจดัหา
เ พ่ือให ้ ได ้มาซึ่ ง สิท ธิในการใช ้ที่ ดินหรือ
กรรมสิทธิ์ในที่ดิน

- เงนิลงทุนในโครงการสูงกว่าทีค่าดการณ์ 
เนือ่งจากต้นทุนการได้มาซึง่สทิธิในการใช้ทีด่นิ 
และ/หรอืค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้องในการด�ำเนนิการ
พัฒนาโครงการสูงกว่าที่คาดการณ์ 

- กลุม่บรษิทัฯ ไม่สามารถจดัหาเงินทนุเพ่ือ
การพัฒนาโครงการในจ�ำนวนที่เพียงพอ มี
ต้นทนุการเงนิทีเ่หมาะสมและเงือ่นไขทีย่อมรบั
ได้ ภายในก�ำหนดเวลาที่เหมาะสม

- กลุ่มบริษัทฯ ไม่สามารถด�ำเนินการให้ได้
รับการอนุญาตหรือใบอนุญาตท่ีเก่ียวข้องกับ
พัฒนาโครงการเพ่ือการประกอบธุรกิจโรงไฟฟ้า
พลังงานหมุนเวียนดังกล่าว เช่น การได้รับ
อนุญาตเชื่อมต่อระบบไฟฟ้าแรงสูง ใบอนุมัติ
สนบัสนนุค่าไฟฟ้า หนงัสอืแจ้งผลวงเงนิสนิเชือ่ 
(Term Sheet) ใบอนุญาตก่อสร้าง (ถ้ามี) ใบ
อนุญาตพัฒนาที่ดินเขตป่าไม้ (Forest Devel-
opment Permit) (ถ้ามี) และผลการวิเคราะห์
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม (ถ้ามี) ได้ภายในเวลาที่
เหมาะสม หรอือาจไม่ได้รบัการอนุญาตหรอืใบ
อนุญาตที่เกี่ยวข้องจากหน่วยงานก�ำกับดูแล

- การเปลี่ยนแปลงด้านกฎหมาย กฎ
ระเบียบ ภาษี หรือเงื่อนไขใดๆ ที่เกี่ยวข้องที่ส่ง
ผลกระทบต่อธุรกิจที่เก่ียวข้องกับโรงไฟฟ้า
พลังงานหมุนเวียนในประเทศนั้นๆ 

- การขาดแคลนบคุลากรทีม่คีวามสามารถ
- ความล่าช้าจากการด�ำเนินการพัฒนา

โครงการอันเน่ืองมาจากการว่าจ้างผู้ให้บริการ
ภายนอก และความล่าช้าจากการกระบวนการ
พิจารณาหรอืให้การอนญุาตของหน่วยงานหรอื
ฝ่ายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการประกอบธุรกิจโรง
ไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน 

- ความล่าช้าจากกระบวนการอนุมัติเข้า
ลงทุนของกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย

- คู่สัญญาไม่ปฏิบัติตามภาระผูกพันใน
สัญญา 

- กลุม่บรษิทัฯ อาจไม่สามารถแสวงหาและ
เสนอขายโครงการดังกล่าวต่อกลุ่มลูกค้าเป้า
หมายได้ภายในระยะเวลาท่ีก�ำหนด หรอือาจไม่

สามารถเสนอขายโครงการแก่ลูกค้าได้ส�ำเร็จ
ตามที่คาดการณ์ไว้ 

อย่างไรก็ดี บริษัทฯ ได้ตระหนักถึงความ
เสี่ยงดังกล่าว โดยกลุ่มบริษัทฯ มีการศึกษา
วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือพิจารณาความเป็นไปได้
ของโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน 
ประเมินความต้องการของกลุ่มลกูค้าเป้าหมาย 
รวมถึงประมาณการรายได้ ค่าใช้จ่าย และผล
ตอบแทนทีค่าดว่าจะได้รบัซึง่อาจเปลีย่นแปลง
อย่างมีนัยส�ำคัญตามปัจจัยต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง
ก่อนการพิจารณาเข้าลงทนุเพ่ือพัฒนาโครงการ
ใดๆ ซึ่งจะต้องได้รับการพิจารณาและอนุมัติ
โดยคณะกรรมการบริหาร หรือคณะกรรมการ
บริษัทตามขอบเขตอ�ำนาจอนุมัติที่ก�ำหนดไว้ 
รวมท้ังกลุ่มบริษัทฯ มีกลยุทธ์ในการแสวงหา
และพัฒนาโครงการให้ตรงตามความต้องการ
ของกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย ซึ่งได้แก่ ผู้ด�ำเนิน
ธุรกิจผลติและจ�ำหน่ายไฟฟ้า และลกูค้าองค์กร
ภาคเอกชนท่ีมศีกัยภาพ โดยแผนกพัฒนาธุรกิจ
จะท�ำงานร่วมกับแผนกพัฒนาโครงการและ
ประสานงานในการน�ำความต้องการของกลุ่ม
ลูกค้าเป้าหมายมาศึกษา วิเคราะห์ และคัด
เลือกว่าโครงการใดมีความเป็นไปได้ในการ
ลงทุนตามความต้องการที่แตกต่างกันของ
ลูกค้าแต่ละราย มีการติดต่อน�ำเสนอโครงการ
ให้กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย หรือนักลงทุนรายใหม่
อย่างสม�่ำเสมอและต่อเนื่อง ตลอดจนมีการ
ติดตามทบทวนความคืบหน้าของการพัฒนา
โครงการเป็นระยะอย่างใกล้ชิดเพื่อให้มั่นใจได้
ว่ากลุ่มบริษัทฯ จะสามารถพัฒนาโครงการโรง
ไฟฟ้าเพ่ือเสนอขายต่อกลุ่มลูกค้าเป้าหมายได้
เป็นผลส�ำเร็จ

1.8.2 ความเสี่ยงจากการปฏิบัติตาม
กฎหมายและกฎระเบยีบท่ีเก่ียวข้องไม่ครบ
ถ้วน

ปัจจุบัน กลุ ่มบริษัทฯ อยู่ระหว่างการ
ด�ำเนนิการศกึษาและพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานหมุนเวียนในหลายพ้ืนท่ีในประเทศ
ญ่ีปุ่นเพ่ือเสนอขายโครงการดังกล่าวต่อกลุ่ม
ลูกค้าเป้าหมายท่ีมีความสนใจ ท้ังนี ้การด�ำเนนิ
การพัฒนาโครงการดงักล่าวในประเทศญ่ีปุน่ ผู้
ด�ำเนินการเพื่อขอใบอนุญาตต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง
กับการประกอบธุรกิจโรงไฟฟ ้าพลังงาน
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หมุนเวียนดังกล่าวต้องปฏิบัติตามกฎหมาย
และกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง หากกลุ่มบริษัทฯ ไม่
สามารถปฏบิตัติามกฎหมายหรอืกฎระเบยีบที่
เก่ียวข้องได้อย่างถูกต้องครบถ้วนอาจส่งผลก
ระทบต่อความส�ำเร็จของแผนการพัฒนา
โครงการเพ่ือวัตถุประสงค์ดังกล่าวได้ และอาจ
ส่งผลให้กลุ่มบริษัทฯ มีค่าใช้จ่ายเพ่ิมเติมที่
เ ก่ียวเน่ืองกับการไม ่สามารถปฏิบัติตาม
กฎหมายหรอืกฎระเบยีบท่ีเก่ียวข้องได้อย่างถูก
ต้องครบถ้วนดังกล่าวได้

อย่างไรก็ด ีกลุ่มบรษิทัฯ ตระหนกัถงึความ
เสี่ยงดังกล่าว และได้จัดให้มีบุคลากรท่ีรับผิด
ชอบในการศกึษาและตดิตามการเปลีย่นแปลง
ของกฎหมาย และกฎระเบยีบท่ีเก่ียวข้อง ตลอด
จนติดตามเพ่ือให้มีการปฏิบัติตามกฎหมาย
และกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

1.9	 ค ว า ม เ สี่ ย ง จ า ก ก า ร พั ฒ น า
โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนใน
ประเทศญี่ปุ่นเพื่อส่งมอบให้แก่ลูกค้าไม่
เป็นไปตามแผนที่วางไว้

ปัจจุบัน กลุ ่มบริษัทฯ อยู่ระหว่างการ
ด�ำเนินการพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
หมนุเวียนในประเทศญ่ีปุน่เพ่ือส่งมอบโครงการ
ที่พร้อมก่อสร้างให้แก่ลูกค้า 2 ราย เป็นจ�ำนวน 
2 โครงการ ตามสัญญาที่ท�ำกับลูกค้าเพ่ือ
ก�ำหนดกรอบข้อตกลงในการพัฒนาและส่ง
มอบโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล โดย
กลุ่มบริษัทฯ จะต้องจัดหาหนังสือแจ้งผลการ
พิจารณาอนุมัติวงเงินสินเชื่อจากสถาบันการ
เงิน และพัฒนาโครงการเพ่ือให้ได้มาซึ่งใบ
อนุญาตที่เกี่ยวข้องในการด�ำเนินธุรกิจ เช่น ใบ
อ นุ ญ า ต พั ฒ น า ที่ ดิ น  ห รื อ ใ บ อ นุ ญ า ต
พัฒนาทีด่นิเขตป่าไม้ หรอืการวเิคราะห์ผลกระ
ทบส่ิงแวดล้อม (ถ้าม)ี จนเป็นโครงการท่ีพร้อม
ก่อสร้าง โดยทั้ง 2 โครงการ ได้แก่ (1) โครงการ 
SAAM Oita 01 Biomass Power ขนาดก�ำลัง
การผลิตติดตั้ง 19.90 เมกะวัตต์ และ (2) 
โครงการ SAAM Oita 02 Biomass Power 
ขนาดก�ำลังการผลิตตดิต้ัง 19.90 เมกะวัตต์ ซึง่
โครงการทัง้สองเป็นโครงการโรงไฟฟ้าพลงังาน
ชวีมวลประเภทเดยีวกัน ทีม่สีถานท่ีตัง้โครงการ
อยู่บริเวณที่ติดกันและกลุ่มบริษัทฯ พัฒนาจน

ได้รับใบอนุมัติสนับสนุนค่าไฟฟ้า (METI Cer-
tification) จาก METI แล้ว โดยที่ผ่านมากลุ่ม
บริษัทฯ ได้มีการด�ำเนินงานพัฒนาและติดต่อ
ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องเกี่ยวกับ
การขอใบอนุญาตที่เก่ียวข้องในการด�ำเนิน
โครงการส�ำหรับทั้งสองโครงการไปพร้อมกัน  
โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 กลุ่มบริษัทฯ 
อยู่ระหว่างด�ำเนินการขอใบอนุญาตส�ำคัญท่ี
เกี่ยวข้อง ได้แก่ ใบอนุญาตก่อสร้าง และ/หรือ 
ใบอนุญาตพัฒนาที่ดินเขตป่าไม้ (ถ้ามี) และ
อยู่ในขั้นตอนขอหนังสือแจ้งผลการพิจารณา
อนุมตัวิงเงินสนิเชือ่จากสถาบนัการเงนิ ท้ังนี ้ใน
เบื้องต้น กลุ่มบริษัทฯ คาดว่าจะสามารถส่ง
มอบโครงการดังกล่าวให้แก่ลูกค้าได้ภายใน
ไตรมาสท่ี 4 ของปี 2562 โดยประมาณการ
ระยะเวลาส่งมอบและความส�ำเร็จของการ
พัฒนาโครงการดังกล่าวขึ้นอยู่กับหลายปัจจัย 
ซึง่รวมถึงผลการพิจารณาอนมุตัแิละระยะเวลา
ที่ใช้ในกระบวนการพิจารณาอนุญาตของ
หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องในประเทศญ่ีปุ่น ผลการ
พิจารณาอนุมัติวงเงินสินเชื่อจากสถาบันการ
เงนิ และขัน้ตอนการพิจารณาตรวจสอบสถานะ
โครงการของลูกค้า (ถ้ามี) 

อย่างไรก็ตาม กลุ่มบริษัทฯ อาจมีความ
เสีย่งจากการพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลงังาน
หมุนเวียนในประเทศญ่ีปุ่นจนเป็นโครงการที่
พร้อมก่อสร้างเพ่ือส่งมอบให้แก่ลูกค้าอาจไม่
เป็นไปตามแผนที่วางไว้ โดยหากกลุ่มบริษัทฯ 
ไม่สามารถพฒันาโครงการดงักล่าวเพ่ือส่งมอบ
เป็นผลส�ำเร็จ หรอืมคีวามล่าช้าในกระบวนการ
ท�ำงาน หรือการพิจารณาอนุมัติของหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง หรือลูกค้า กลุ่มบริษัทฯ อาจได้รับ
ผลกระทบจากการสูญเสียเงินลงทุนจากการ
พัฒนาในโครงการดังกล่าว หรืออาจสูญเสีย
โอกาสในการพัฒนา หรอืการลงทนุในโครงการ
อืน่ ท้ังน้ี กลุ่มบรษิทัฯ ตระหนักถึงความเส่ียงดงั
กล่าว โดยก�ำหนดให้มีการติดตามทบทวน
ความคืบหน้าของการพัฒนาโครงการเป็นระยะ
อย่างใกล้ชดิเพ่ือให้มัน่ใจได้ว่ากลุม่บรษิทัฯ จะ
สามารถพัฒนาโครงการพร้อมทีก่่อสร้างเพ่ือส่ง
มอบให้แก่ลูกค้าได้เป็นผลส�ำเร็จเป็นไปตาม
แผนงานท่ีก�ำหนดไว้ นอกจากนี ้หากไม่เป็นไป
ตามแผนท่ีคาดการณ์ไว้ กลุ ่มบริษัทฯ อาจ

พิจารณาจ�ำหน่ายโครงการทีไ่ด้รบัการอนมุติัใบ
สนับสนุนค่าไฟฟ้า (METI Certification) หรือ
พิจารณาเข้าร ่วมลงทุนในโครงการที่กลุ ่ม
บริษัทฯ ได้พัฒนาตามความเหมาะสมกับ
ประโยชน์ของบริษัทฯ และโอกาสทางธุรกิจท่ี
จะได้รบั โดยกลุม่บรษิทัฯ ค�ำนึงถึงผลประโยชน์
สูงสุดของกลุ่มบริษัทฯ เป็นส�ำคัญ

1.10	 ความเสี่ยงจากความไม่ต่อเนื่อง
ของรายได้จากธุรกิจพัฒนาโครงการโรง
ไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนเพื่อจ�ำหน่าย

ปัจจุบัน กลุ ่มบริษัทฯ อยู่ระหว่างการ
ด�ำเนินการพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
หมุนเวียนในประเทศญี่ปุ่น และประเทศอื่นๆ 
ในทวีปเอเซีย เพ่ือเสนอขายให้แก่ลูกค้ากลุ่ม
เป้าหมาย โดยในการด�ำเนินธุรกิจพัฒนา
โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนเพ่ือ
จ�ำหน่ายของกลุ่มบริษัทฯ นั้นมีลักษณะการ
ด�ำเนนิงานเป็นรายโครงการและมผีลตอบแทน
ขึ้นอยู่กับความส�ำเร็จของการพัฒนาและการ
เสนอขายโครงการดังกล่าวแก่ลูกค้าซึ่งเป็น
บริษัทเจ้าของกิจการ ดังน้ัน หากการพัฒนา
โครงการดังกล่าวของกลุ่มบริษัทฯ ไม่ประสบ
ผลส�ำเร็จหรือเกิดความล่าช้า กลุ่มบริษัทฯ จึง
มีความเส่ียงจากความไม่ต่อเน่ืองของรายได้ 
และผลการด�ำเนนิงานจากการด�ำเนนิธุรกิจดงั
กล่าว ซึง่อาจส่งผลกระทบในทางลบต่อผลการ
ด�ำเนินงานของกลุ่มบริษัทฯ อย่างมีนัยส�ำคัญ

อย่างไรก็ดี บริษัทฯ ได้ตระหนักถึงความ
เสีย่งดงักล่าว และได้มกีารศกึษาและวิเคราะห์
ความเป็นไปได้ของโครงการที่มีศักยภาพและ
โครงการท่ีกลุ่มบริษัทฯ อยู่ระหว่างการพัฒนา
อย่างต่อเน่ือง ตลอดจนจัดให้มีกลไกในการ
ติดตามความคืบหน้าของการพัฒนาโครงการ
เป็นระยะอย่างใกล้ชิด โดยแผนกพัฒนา
โครงการและประสานงานจะรายงานความ
ก้าวหน้าของการศกึษาหรอืการพัฒนาโครงการ
ให้คณะกรรมการบริหาร และ/หรือคณะ
กรรมการบรษิทัรบัทราบอย่างสม�ำ่เสมอ เพ่ือให้
มั่นใจได้ว่ากลุ่มบริษัทฯ จะสามารถพัฒนา
โครงการโรงไฟฟ้าและเสนอขายแก่กลุ่มลูกค้า
เป้าหมายได้เป็นผลส�ำเร็จ นอกจากนี้ บริษัทฯ 
ยังได้พยายามแสวงหาโอกาสในการพัฒนา 
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และ/หรือลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
หมนุเวียนท่ีสามารถให้ผลตอบแทนทีเ่หมาะสม
และสร้างรายได้และผลด�ำเนินงานให้แก่
บริษัทฯ ได้อย่างต่อเนื่องในระยะยาว

1.11 ความเสี่ยงจากการจัดหาเงิน
ลงทุนส�ำหรับใช้ในการพัฒนาโครงการโรง
ไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนเพื่อจ�ำหน่าย

ในการด�ำเนินธุรกิจพัฒนาโครงการโรง
ไฟฟ้าพลงังานหมนุเวียนเพ่ือจ�ำหน่ายน้ัน กลุม่
บริษัทฯ อาจต้องจัดหาเงินลงทุนส่วนหน่ึงเพ่ือ
เป็นค่าใช้จ่ายในการจดัหาทีด่นิ เพ่ือให้ได้มาซึง่
สิทธิในการใช้ที่ดินหรือกรรมสิทธิ์ในที่ดิน และ
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการเชื่อมต่อระบบไฟฟ้า
แรงสงู (Grid Interconnection) หรอืเพ่ือด�ำเนิน
การขอใบอนุญาตท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือเสนอขาย
โครงการแก่กลุ่มลูกค้าเป้าหมายต่อไป หาก
กลุ่มบริษัทฯ ไม่สามารถจัดหาเงินลงทุนดัง
กล่าวได้อาจส่งผลให้แผนการพัฒนาโครงการ
ดังกล่าวเกิดความล่าช้า หรือไม่ประสบผล
ส�ำเร็จตามที่คาดการณ์ไว้

อย่างไรก็ดี บริษัทฯ ตระหนักถึงความ
ส�ำคัญของการจัดหาเงินลงทุน และใช้ความ
พยายามอย่างดีท่ีสุดในการจดัสรรแหล่งเงนิทนุ
ทั้งจากผลด�ำเนินงานภายในกลุ่มบริษัทฯ และ
พยายามแสวงหาแหล่งเงินทุนจากภายนอก
กลุม่บรษิทัฯ โดยกลุม่บรษิทัฯ มแีนวทางในการ
บรหิารจดัการกระแสเงินสดในลกัษณะของการ
เจรจาตกลงเง่ือนไขการช�ำระเงนิกับคูส่ญัญาท่ี
เก่ียวข้องเพ่ือให้มีกระแสเงินสดเพียงพอและ
สอดคล้องกับการด�ำเนนิธุรกิจ นอกจากนี ้ภาย
หลังจากบริษัทฯ ออกและเสนอขายหุ้นสามัญ
เพ่ิมทุนต่อประชาชนในครั้งนี้ บริษัทฯ คาดว่า
บรษิทัฯ จะมสีภาพคล่องในการจดัหาเงนิลงทนุ 
และจะมีความสามารถในเข้าถึงแหล่งเงินทุน
ได้มากขึ้น

1.12 ความเสีย่งจากการจัดหาท่ีดนิเพือ่
การพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
หมุนเวียนในอนาคต

ในการด�ำเนินการพัฒนาโครงการโรง
ไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน กลุ่มบริษัทฯ จะต้อง
จัดหาสถานท่ีที่มีศักยภาพเพ่ือสามารถพัฒนา

เป็นที่ตั้งโครงการได้ กลุ่มบริษัทฯ จึงมีความ
เสีย่งจากการจดัหาท่ีดนิทีม่ศีกัยภาพตามแผน
งานทีว่างไว้ซึง่อาจส่งผลกระทบต่อการพัฒนา
โครงการในอนาคต 

อย่างไรก็ดี กลุ่มบริษัทฯ มีการด�ำเนินการ
จัดหาท่ีดินโดยบุคลากรที่มีความรู ้  ความ
เชี่ยวชาญในการประกอบธุรกิจโครงการโรง
ไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน และแสวงหาช่อง
ทางการจัดหาที่ดินจากนายหน้าจัดหาที่ดิน 
รวมถึงพันธมิตรในพ้ืนที่ท่ีมีความเชี่ยวชาญใน
ธุรกิจพลังงานหมุนเวียน เพื่อให้สามารถจัดหา
ที่ดินท่ีเป็นไปตามข้อก�ำหนดของกลุ่มบริษัทฯ 
ทัง้นี ้กลุม่บรษิทัฯ จะด�ำเนินการเพ่ือให้ได้มาซึง่
หนังสอืยินยอมในการใช้ทีด่นิ (Land Consent 
Letter) ในเบื้องต้นก่อนที่จะเจรจาต่อรองเพ่ือ
ให้ได้มาซึ่งสิทธิในการใช้ท่ีดินระยะยาว ไม่ว่า
เป็นสิทธิการเช่าหรือรับโอนกรรมสิทธ์ิในที่ดิน
ในภายหลัง เพ่ือลดความเสี่ยงจากการใช้เงิน
ลงทุนจ�ำนวนมากในการพัฒนาโครงการ 

1.13 ความเสีย่งจากการพึง่พงิผู้บรหิาร
ระดับสูงที่มีความส�ำคัญ 

การประกอบธุรกิจหลกัของกลุม่บรษิทัฯ มี
ความเก่ียวข้องกับธุรกิจพัฒนาโครงการโรง
ไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน ซึ่งต้องอาศัย
ความรู้ ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ และ
ประสบการณ์ของบคุลากร โดยเฉพาะอย่างย่ิง
ผู้บริหารระดับสูง ซึ่ง ณ ปัจจุบัน กลุ่มบริษัทฯ 
มกีารบรหิารงานหลกัน�ำโดยนายพดด้วง คงคา
ม ีซึง่เป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ กรรมการบรษิทั และ
ประธานเจ ้ าหน ้ าที่ บ ริ หาร  ซึ่ ง เป ็นผู ้ มี
ประสบการณ์ในการด�ำเนนิธุรกจิดงักล่าว และ
มีบทบาทส�ำคัญในการบริหารงานและพัฒนา
โครงการของกลุ่มบรษิทัฯ หากกลุ่มบรษิทัฯ สูญ
เสียผู ้บริหารระดับสูงรายดังกล่าว หรือไม่
สามารถสรรหาบุคลากรท่ีมีคุณสมบัติเหมาะ
สมเทียบเท่าเพ่ือด�ำรงต�ำแหน่งแทน อาจส่ง
ผลกระทบต่อความต่อเน่ืองในการบริหารงาน 
การด�ำเนินงาน และผลประกอบการของกลุ่ม
บริษัทฯ อย่างมีนัยส�ำคัญได้

ทั้งน้ี กลุ่มบริษัทฯ ได้ตระหนักถึงความ
เสี่ยงดังกล่าว และในกรณีที่ต�ำแหน่งผู้บริหาร
ระดับสูงว่างลง กลุ่มบริษัทฯ ได้มีการก�ำหนด

ให้มีผู้บริหารในระดับใกล้เคียง หรือระดับรอง
ลงมาเป็นผู้รักษาการในต�ำแหน่ง จนกว่าจะมี
การสรรหาและคัดเลือกบุคคลท่ีมีคุณสมบัติ
ตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนด ทั้งนี้ บุคคลดังกล่าว
จะต้องเป็นผู้ทีม่วิีสัยทัศน์ ความรูค้วามสามารถ 
ประสบการณ ์  และความเหมาะสมกับ
วัฒนธรรมองค์กร

1.14	ความเสีย่งจากการพึง่พงิบคุลากร
ที่มีประสบการณ์เฉพาะด้านของบริษัทฯ

การประกอบธุรกิจพัฒนาโครงการโรง
ไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนของกลุ่มบริษัทฯ 
เป็นธุรกิจที่ต ้องอาศัยบุคลากรที่มีความรู ้ 
ประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน
ในการท�ำธุรกิจ ท�ำให้กลุ่มบริษัทฯ มีความ
จ�ำเป็นต้องพ่ึงพิงบุคลากรที่มีความรู ้ความ
สามารถดังกล ่าวโดยเฉพาะการพัฒนา
โครงการในต่างประเทศ  ซึ่งหากกลุ่มบริษัทฯ 
ขาดบุคลากรดังกล่าวและไม่สามารถสรรหา
บุคลากรมาทดแทนได้ภายในระยะเวลาท่ี
เหมาะสมอาจส่งผลกระทบต่อความต่อเนือ่งใน
การด�ำเนินงาน และผลประกอบการของกลุ่ม
บริษัทฯ อย่างมีนัยส�ำคัญได้  

ทั้งนี้  กลุ ่มบริษัทฯ ตระหนักถึงความ
ส�ำคัญของบุคลากร ท้ังในด้านการรักษา
บุคลากรที่มีอยู่ในปัจจุบัน และการแสวงหา
บุคลากรท่ีมีคุณสมบัติที่มีความรู ้  ความ
สามารถและคุณสมบัติเหมาะสมเข้ามาร่วม
งานกับกลุ่มบริษัทฯ โดยกลุ่ม บริษัทฯ ได้มี
แนวทางการบริหารจัดการบุคลากร ซึ่งได้
ก�ำหนดแนวทางการด�ำเนินการและสรรหา
บุคลากรในต�ำแหน่งส�ำคัญในกรณีต�ำแหน่ง
ดังกล่าวว่างลงหรือบุคลากรไม่สามารถปฏิบัติ
งานได้ และก�ำหนดให้มีการประเมินความ
พร้อมของบุคลากรเพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรในต�ำแหน่งที่สูงข้ึนเพ่ือเรียนรู ้งาน
และให้สามารถปฏิบัติงานรักษาการหรือ
สืบทอดต�ำแหน่งต่อไปได้

1.15 ความเสีย่งจากการถกูผู้ถอืหุ้นราย
ใหญ่ควบคุมเสียงของที่ประชุมผู้ถือหุ้น

กลุ่มนายพดด้วง คงคามี (รวมนางสาว      
กฤติยา หงส์หิรัญ ซึ่งเป็นคู่สมรส) ถือหุ้นใน
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บริษัทฯ รวมกันจ�ำนวน 200,000,000 หุ้น คิด
เป็นร้อยละ 66.67 ของจ�ำนวนหุ้นท่ีจ�ำหน่ายได้
แล้วทัง้หมดของบรษิทัฯ ซึง่จะท�ำให้ผูถื้อหุน้ดงั
กล่าวมีอ�ำนาจในการควบคุมบริษัทฯ และมี
อิทธิพลต่อการตัดสินใจในการบริหารจัดการ
ของบริษัทฯ ได้เกือบท้ังหมด เช่น การแต่งตั้ง
กรรมการ หรือการขอมติในเรื่องอื่นท่ีต้องใช้
เสยีงส่วนใหญ่ของทีป่ระชมุผูถื้อหุ้น ยกเว้นเรือ่ง
ทีก่ฎหมายหรอืข้อบงัคบัของบรษิทัฯ ก�ำหนดให้
ต้องได้รบัเสยีงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของทีป่ระชมุ
ผู้ถือหุ้น ดังนั้น ผู้ถือหุ้นรายอื่นของบริษัทฯ จึง
มีความเสี่ยงจากการไม่สามารถรวบรวม
คะแนนเสียงเพ่ือตรวจสอบและถ่วงดุลเรื่องท่ี
กลุม่ผูถื้อหุน้รายใหญ่เสนอให้ท่ีประชมุผูถื้อหุน้
พิจารณาได้

อย่างไรก็ดี บริษัทฯ ได้จัดโครงสร้างการ
บริหารจัดการให้มีการถ่วงดุลอ�ำนาจ โดยแต่ง
ตั้ งบุคคลภายนอกที่ เป ็นอิสระเ พ่ือด�ำรง
ต�ำแหน่งกรรมการอิสระจ�ำนวน 4 ท่าน ซึ่งไม่
น้อยกว่าหนึ่งในสามของจ�ำนวนกรรมการ
ทัง้หมดของบรษิทัฯ โดยกรรมการอสิระจ�ำนวน 
3 ท่าน ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการตรวจสอบของ 
บริษัทฯ เพ่ือท�ำหน้าท่ีตรวจสอบ ถ่วงดุลการ
ตัดสินใจ และพิจารณาอนุมัติรายการต่างๆ 
ก่อนน�ำเสนอต่อที่ประชุมผู ้ถือหุ ้น รวมท้ัง
บรษิทัฯ ได้ก�ำหนดมาตรการการท�ำรายการกับ
บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน ์
โดยจ�ำกัดการออกเสียงของผู ้ที่ เ ก่ียวข ้อง 
นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังจัดให้มีหน่วยงานตรวจ
สอบภายในโดยการว่าจ้างบรษิทัผูช้�ำนาญการ
จากภายนอกท่ีปฏิบตังิานเป็นอสิระและข้ึนตรง
ต่อคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมีหน้าท่ีหลัก
ในการตรวจสอบดแูลระบบการควบคมุภายใน
เพ่ือให้เป็นไปตามหลักการควบคุมภายในท่ีดี 
ท้ังน้ี เพ่ือสร้างความมั่นใจให้แก่ผู ้ถือหุ้นถึง
ความโปร่งใสและถ่วงดุลอ�ำนาจในการบริหาร
งานของบริษัทฯ 

1.16	 ความเสี่ยงอันเน่ืองมาจากคดี
ความทางกฎหมายซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อ
มูลค่าของสินทรัพย์ท่ีบันทึกในงบการเงิน
รวมส�ำหรับโครงการของ SAAM-SP2

กลุ่มบริษัทฯ มีความเสี่ยงจากคดีความ

ทางกฎหมายท่ียังไม่สิ้นสุดระหว่าง SAAM-
SP2 (“ผู้ฟ้องคดี”) กับ กฟภ. คณะกรรมการ
ก�ำกับกิจการพลงังาน (“กกพ.”) และส�ำนกังาน
คณะกรรมการก�ำกับกิจการพลังงาน (“สกพ.”) 
(รวมเรียกว่า “ผู้ถูกฟ้องคดี”) สืบเน่ืองมาจาก
การขอย้ายสถานที่ตั้งโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์ และขอขยายระยะเวลา
ก�ำหนดวันจ ่ายไฟฟ ้าเข ้าระบบพาณิชย ์ 
(“SCOD”) อันเนื่องมาจากเหตุสุดวิสัยมี
ประชาชนในพ้ืนที่ปิดล้อมเพ่ือประท้วงและต่อ
ต้านการด�ำเนนิโครงการดังกล่าวในพ้ืนท่ี จงึส่ง
ผลให้ SAAM-SP2 ไม่สามารถด�ำเนินโครงการ
โรงไฟฟ้าได้ตามสญัญาซือ้ขายไฟฟ้ากับ กฟภ. 
ที่ได้ลงนามเมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2558 
ส�ำหรับโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสง
อาทิตย์แบบติดตั้งบนพ้ืนดิน ซึ่งมีจุดรับซื้ออยู่
ที่ต�ำบลดีลัง อ�ำเภอพัฒนานิคม จังหวัดลพบุรี 
ในปริมาณพลังงานไฟฟ้าสูงสุดจ�ำนวน 2.0 
เมกะวัตต์ โดยมีก�ำหนดวัน SCOD ภายในวัน
ที่ 31 ธันวาคม 2558 

ทั้งน้ี ในขณะที่อยู่ระหว่างการด�ำเนินการ
ขอย้ายสถานท่ีตั้งโครงการดังกล่าวต่อหน่วย
งานที่เก่ียวข้องนั้น SAAM-SP2 มีค่าใช้จ่ายท่ี
เก่ียวข้องกับโครงการ ณ สถานที่ตั้งแห่งใหม่
จ�ำนวนหนึ่ง โดยข้อมูลจากงบการเงิน ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2561 แสดง (1) รายการเงินมดัจ�ำ
ที่เก่ียวข้องกับโครงการ SAAM-SP2 จ�ำนวน 
24.68 ล้านบาท ซึ่งประกอบด้วยเงินจ่ายล่วง
หน้าค่าอุปกรณ์ที่จ่ายแก่ผู้จัดหาอุปกรณ์หลัก 
จ�ำนวน 23.40 ล้านบาท (724,765 เหรียญ
สหรฐั) และเงินจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้างแก่ผู้รบั
เหมาก่อสร้างจ�ำนวน 1.28 ล้านบาท และ (2) 
สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้างจ�ำนวน 4.56 ล้าน
บาท หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 8.31และร้อย
ละ 1.54 ของส่วนของผู้ถือหุ้นตามงบการเงิน
รวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 ตามล�ำดับ ดัง
นั้น หากผลของคดีเป็นที่สิ้นสุดและปรากฎว่า 
SAAM-SP2 แพ้คดีความ หรือไม่สามารถเรียก
ร้องค่าเสียหาย และ/หรือไม่สามารถขอย้าย
โครงการไปยังพ้ืนที่ใหม่ที่ประสงค์คือ ต�ำบล
หนองชุมพล อ�ำเภอเขาย้อย จังหวัดเพชรบุรี 
เพ่ือด�ำเนินโครงการโรงไฟฟ้าได้แล้วนัน้ อาจส่ง
ผลให้กลุ ่มบริษัทฯ ต้องพิจารณามูลค่าท่ี

สามารถเรียกคืนได้ของรายการสินทรัพย์ดัง
กล่าวซึง่อาจส่งผลกระทบต่องบการเงนิรวมขอ
งบริษัทฯ อย ่างมีนัยส�ำคัญได ้หากมีการ
พิจารณาตัดจ�ำหน่ายมลูค่ารายการดงักล่าวทัง้
จ�ำนวนหรือบางส่วนจากการด้อยค่าของ
สินทรพัย์ และ/หรอืการโดนรบิเงินจ่ายล่วงหน้า
ดังกล่าว 

อย่างไรก็ดี กลุ่มบริษัทฯ ได้ด�ำเนินการท�ำ
หนังสือแนบท้ายสัญญากับผู้จัดหาอุปกรณ์
หลกัในการขอรบัเงนิมดัจ�ำจ�ำนวนดังกล่าวท่ีได้
จ่ายไปแล้วคืนทั้งจ�ำนวนหาก SAAM-SP2 แพ้
คดีความ ท้ังนี้ ในกรณีท่ี SAAM-SP2 แพ้คดี
ความ โดยไม่สามารถด�ำเนินการก่อสร้างโรง
ไฟฟ้าได้ SAAM-SP2 จะด�ำเนินการ (1) บอก
เลกิสญัญาจดัหาอปุกรณ์ และขอคืนเงินมดัจ�ำ
เต็มจ�ำนวนซึ่งเป็นไปตามเงื่อนไขที่ก�ำหนดใน
หนังสือแนบท้ายสัญญาจัดหาอุปกรณ์ซึ่งคู่
สัญญาได้ลงนามรับทราบร่วมกัน (2) บอกเลิก
สัญญาก่อสร้างโรงไฟฟ้ากับผู้รบัเหมาก่อสร้าง 
ซึ่งจากการประมาณการโดยฝ่ายจัดการของ
กลุม่บรษิทัฯ SAAM-SP2 อาจมภีาระค่าใช้จ่าย
จากการยกเลิกสัญญาส�ำหรับค่าก่อสร้างที่คู่
สัญญาได้ด�ำเนินการแล้ว รวมถึงค่ารื้อถอน
และขนย้ายอปุกรณ์จ�ำนวน 3.50 ล้านบาท โดย
ประมาณ  และ (3) บอกเลิกสัญญาเช่าและ
สัญญาจะซื้อจะขายท่ีดิน ท่ีท�ำ กับบุคคล
ภายนอกส�ำหรับเป็นท่ีตั้งของโครงการตาม
สถานที่แห่งใหม่

ทั้งน้ี หากผลของคดีความเป็นที่สิ้นสุด
ปรากฎว่า SAAM-SP2 แพ้คด ีกลุม่บรษิทัฯ อาจ
ได้รับผลกระทบจากการพิจารณาการด้อยค่า
ของมูลค่าของสินทรัพย์งานระหว่างก่อสร้าง
จ�ำนวน 4.56 ล้านบาท เงินจ่ายล่วงหน้าค่า
ก่อสร้างแก่ผูร้บัเหมาก่อสร้างจ�ำนวน 1.28 ล้าน
บาท และประมาณการค่าใช้จ่ายที่อาจต้อง
ช�ำระแก่ผูร้บัเหมาก่อสร้างส�ำหรบัค่าก่อสร้างที่
ด�ำเนินการแล้ว และค่ารื้อถอนและขนย้าย
อุปกรณ์จ�ำนวน 3.50 ล้านบาท คิดเป็นจ�ำนวน
รวมทั้งสิ้น 9.34 ล้านบาท ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 
3.15 ของส่วนของผู้ถือหุ้นตามงบการเงินรวม 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 หรือร้อยละ 61.52  
เมื่อเทียบกับก�ำไรสุทธิส�ำหรับปี 2561 อย่างไร
ก็ดี กลุ่มบริษัทฯ จะใช้ความพยายามอย่างดี
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ที่สุดในการด�ำ เ นินการตามขั้นตอนทาง
กฎหมายส�ำหรับข ้อพิพาทดังกล ่าว โดย
พิจารณาถึงประโยชน์สูงสุดของกลุ่มบริษัทฯ 
เป็นส�ำคัญ

 ความเสี่ยงด้านการเงิน 
2.1 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบ้ียท่ี

ปรับตัวสูงขึ้น
ปัจจบุนั กลุม่บรษิทัฯ มกีารกู้ยืมเงนิระยะ

ยาวจากธนาคารพาณิชย์ภายในประเทศซึ่ง
ประกอบด้วยสินเชื่อเงินกู้ยืมส�ำหรับโครงการ 
(Project Finance) เพ่ือพัฒนาโรงไฟฟ้าพลงังาน
แสงอาทติย์ของ SAAM-SP1 การกู้ยืมเงนิส�ำหรบั
การจัดหาที่ดินเพ่ือการพัฒนาโครงการของ 
SAAM-3 และการกู้ยืมเงินโดย SAAM-3 เพ่ือ
สนับสนุนการด�ำเนินงาน โดยเงินกู้ดังกล่าวมี
อัตราดอกเบี้ยตามสัญญาเงินกู้อ้างอิงอัตรา
ดอกเบี้ยแบบลอยตัว ซึ่งหากอัตราดอกเบ้ีย
อ้างอิงดังกล่าวปรับตัวสูงขึ้นอย่างมีนัยส�ำคัญ 
อาจส่งผลกระทบในทางลบต่อผลการด�ำเนิน
งานและฐานะทางการเงินของกลุม่บรษิทัฯ ได้ 
โดย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 เงนิกู้ยืมระยะ
ยาวจากสถาบนัการเงินคงเหลอืเท่ากับ 131.36 
ล้านบาท และเงินกู ้ยืมระยะยาวที่มีอัตรา
ดอกเบีย้ตามสญัญาเงินกู้เป็นแบบลอยตวัของ
กลุม่บรษิทัฯ มยีอดคงเหลอืรวมเท่ากับ 79.16 
ล้านบาท ท้ังน้ี ในระหว่างปี 2559 SAAM-SP1 
ได้ท�ำสญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้ (Interest 
Rate Swap) กับธนาคารพาณิชย์ภายในประเทศ
เป็นอตัราแลกเปล่ียนแบบคงที ่โดยมรีะยะเวลา
ต้ังแต่ 7 กรกฎาคม 2559 และสิ้นสุดวันท่ี 7 
กรกฎาคม 2564 ส�ำหรบัยอดคงเหลอืก่ึงหน่ึงของ
เงนิกู้ยืมภายใต้สนิเชือ่ส�ำหรบัโครงการดงักล่าว
เพ่ือลดความเส่ียงจากความผันผวนของอัตรา
ดอกเบีย้จากเงินกู้ยืมระยะยาว 

2.2 ความเสี่ยงจากความผันผวนของ
อัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ

ปัจจุบัน กลุ่มบริษัทฯ มีสินทรัพย์ทางการ
เงินท่ีเก่ียวเน่ืองจากการซื้ออุปกรณ์เป็นสกุล
เงินตราต่างประเทศ โดยงบการเงินรวมของบ
ริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 แสดงยอด
คงเหลือสินทรัพย ์ ท่ี เป ็นสกุลเงินตราต ่าง

ประเทศจ�ำนวน 0.72 ล้านเหรียญสหรัฐ ใน
ขณะท่ีกลุ ่มบริษัทฯ อยู่ระหว่างการพัฒนา
โครงการโรงไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนใน
ประเทศญี่ปุ่นเพ่ือจ�ำหน่าย ซึ่งอาจต้องมีการ
จ่ายค่าใช้จ่าย หรือเงินลงทุนเป็นสกุลเงินต่าง
ประเทศ เช่น สกุลเงินเยน ซึ่งหากอัตราแลก
เปลี่ยนเงินตราต่างประเทศมีการเปลี่ยนแปลง
ในทางลบต่อกลุ่มบริษัทฯ อย่างมีนัยส�ำคัญ 
อาจส่งผลกระทบต่อผลด�ำเนินงานและฐานะ
ทางการเงินของกลุ่มบริษัทฯ ได้ 

อย่างไรก็ดี ปัจจุบัน การพัฒนาโครงการ
โรงไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนในต ่าง
ประเทศของกลุ่มบริษัทฯ ดังกล่าวยังอยู่ใน
ช่วงข้ันต้น โดยหากอัตราแลกเปลี่ยนมีความ
ผันผวนอย่างมีนัยส�ำคัญในอนาคต กลุ ่ม
บรษิทัฯ อาจพจิารณาซื้ออัตราแลกเปลีย่นล่วง
หน้า (Forward Contract) เพ่ือป้องกันความ
เสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน 
โดยพิจารณาถึงประโยชน์สูงสุดของกลุ ่ม
บริษัทฯ เป็นส�ำคัญ

2.3	 ความเสี่ยงจากความสามารถใน
การช�ำระหน้ี

ตามงบการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 
2561 กลุ ่มบริษัทฯ มียอดหนี้สินท่ีมีภาระ
ดอกเบี้ยทั้งหมดเท่ากับ 131.36 ล้านบาท 
ซึ่ งส ่วนใหญ่เป ็นเ งินกู ้ ยืมระยะยาวจาก
ธนาคารพาณิชย์ส�ำหรับโครงการ (Project 
Finance) เพ่ือพัฒนาโรงไฟฟ้าพลังงานแสง
อาทิตย ์ของ SAAM-SP1 การกู ้ ยืมเ งิน
ส� ำ ห รั บ ก า ร จั ด ห า ที่ ดิ น เ พ่ื อ ก า ร พั ฒ น า
โครงการของ SAAM-3 และการกู ้ยืมเงิน
โดย SAAM-3 เพ่ือสนับสนุนการด�ำเนินงาน 
กลุ ่มบริษัทฯ จึงมีภาระหน้าที่ต้องช�ำระคืน
เงินต้นและดอกเบี้ยตามก�ำหนดในสัญญา 
และต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขทางการเงินบาง
ประการที่ระบุในสัญญาเงินกู้ เช่น การด�ำรง
อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู ้ถือหุ ้น และ
อัตราส ่วนความสามารถในการช�ำระหนี้ 
เป็นต้น หากกลุ ่มบริษัทฯ มีผลการด�ำเนิน
งาน และกระแสเงินสดไม ่ เป ็นไปตามท่ี
ประมาณการไว้ และไม่สามารถปฎิบัติตาม
เง่ือนไขทางการเงินที่ระบุไว ้ในสัญญาดัง

กล่าว กลุ่มบริษัทฯ อาจมีความเสี่ยงท่ีจะไม่
สามารถช�ำระคืนเงินกู ้และดอกเบี้ยตาม
ก�ำหนดได้ และอาจส่งผลกระทบในทางลบ
ต่อสภาพคล่องของกลุ ่มบริษัทฯ และหลัก
ทรัพย์ท่ีน�ำมาวางเป็นหลักประกันได้ 

อย ่ างไร ก็ดี  เนื่ องจากกลุ ่มบริษัทฯ 
ประกอบธุรกิจที่เก่ียวข้องกับโรงไฟฟ้าจาก
พลังงานหมุนเวียน โดยที่ SAAM-SP1 ด�ำเนิน
ธุรกิจผลิตและจ�ำหน่ายไฟฟ้า และ SAAM-3 
ด�ำเนินธุรกิจจัดหาสถานที่ตั้งและให้บริการที่
เ กี่ยวข ้องส�ำหรับโครงการโรงไฟฟ้าจาก
พลังงานแสงอาทิตย์ภายใต้สัญญาระยะยาว
ท่ีเก่ียวข้อง จึงได้รับกระแสเงินสดจากการ
ด�ำเนินงานท่ีค่อนข้างสม�่ำเสมอจากคู่สัญญา 
ท้ังนี้ ณ สิ้นปี 2561 SAAM-SP1 มีอัตราส่วน
หน้ีสินต่อทุน (Debt to Equity Ratio) และ
อัตราส ่วนความสามารถในการช�ำระหน้ี 
(Debt Service Coverage Ratio) เท่ากับ 
1.43 เท่า และ 1.53 เท่า ตามล�ำดับ และ 
SAAM-3 มีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุน (Debt to 
Equity Ratio) เท่ากับ 0.99 เท่า ซึ่งเป็นไป
ตามเงื่อนไขท่ีก�ำหนดไว้ในสัญญาเงินกู ้ที่
เก่ียวข้อง

2.4 ความเสี่ยงจากการท่ี บริษัทฯ อาจ
ไม่สามารถจ่ายเงินปันผลได้

ความสามารถในการจ่ายเงินปันผลขอ
งบริษัทฯ ในอนาคตข้ึนอยู่กับหลายปัจจัย เช่น 
ผลการด�ำเนินงาน กระแสเงินสด ความ
จ�ำเป็นในการส�ำรองเงินทุนเพ่ือการลงทุนหรือ
เป็นเงินทุนหมุนเวียน รวมถึงเง่ือนไขตาม
สัญญากู้ยืมเงินของสถาบันการเงิน หรือข้อ
ก�ำหนดทางกฎหมายที่เก่ียวข้อง เป็นต้น หาก
ปัจจัยต่างๆ ที่ส่งผลกระทบต่อความสามารถ
ในการจ่ายเงินปันผลมีการเปลี่ยนแปลงอย่าง
มีนัยส�ำคัญ บริษัทฯ อาจจะจ่ายเงินปันผลได้
ในอัตราที่ต�่ำกว่าท่ีก�ำหนดไว้ในนโยบายการ
จ ่ายเงินป ันผลหรืออาจไม ่สามารถจ ่าย
เงินปันผลได้
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 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน
ณ วันที ่31 ธันวาคม 2561 อสังหารมิทรพัย์เพ่ือการลงทนุคอืทีด่นิซึง่มมีลูค่าราคาทุนตามท่ีแสดง

ในงบการเงนิรวมของบรษิทัฯ จ�ำนวน 82.49 ล้านบาท เพ่ือใช้เป็นทีต่ัง้โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสง
อาทิตย์ มรีายละเอยีดดงันี้

ทรัพย์สิน
ที่ ใช้ในการ
ประกอบ
ธุรกจิ

ชื่อบริษัท
ผู้ถือกรรมสิทธิ์

ที่ตั้ง
ขนาดพื้นที่

(ไร่-งาน-ตร.ว.)
วัตถุประสงค์

ในการถือครอง
ที่ดินที่ใช้ส�ำหรับ

โครงการ

มูลค่า
ราคาทุน 

(ล้านบาท)

ลักษณะ
กรรมสิทธิ์

ภาระผูกพัน

โครงการ 
SPV-1 (3)

อ�ำเภอกุยบุรี
จังหวัด

ประจวบ
คีรีขันธ์

เป็นเจ้าของ

ติดภาระจ�ำนอง
เพื่อเป็นหลัก
ประกันกับ

สถาบันการเงิน

รวม 4 แปลง

36-2-76.5

30-0-0.1

25-2-57.3

11-1-39.6

103-2-73.5

SAAM-3

ที่ดินรอการ
พัฒนา

โครงการ 
AOSP (3) 1

โครงการ 
SPV-1 (1) 1

โครงการ 
SPV-1 (2)

โครงการ 
AOSP (3) 1

โครงการ 
SPV-2 1

ที่ดินรอการ
พัฒนา

ที่ดินรอการ
พัฒนา

20-0-54

9-3-46.1

2-0-13.25

16-1-69.5

18-0-93.75

3-1-15.5

14-0-16.3

8-1-25.5

11-1-39.6

103-2-73.5 41.47
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ชื่อบริษัท
ผู้ถือกรรมสิทธิ์

ที่ตั้ง
ขนาดพื้นที่

(ไร่-งาน-ตร.ว.)
เช่า 1

วัตถุประสงค์
ในการถือครอง

ที่ดินที่ใช้ส�ำหรับ
โครงการ

มูลค่า
ราคาทุน 

(ล้านบาท)

ลักษณะ
กรรมสิทธิ์

ภาระผูกพัน

โครงการ 
BSP-4

โครงการ 
BSP-5

โครงการ 
BSP-6

โครงการ 
BSP-7 (1)

โครงการ 
BSP-7 (2)

โครงการ 
BSP-4

โครงการ 
BSP-5

โครงการ 
BSP-6

อ�ำเภอเขาย้อย
จังหวัด
เพชรบุรี

เป็นเจ้าของ

ติดภาระจ�ำนอง
เพื่อเป็นหลัก
ประกันกับ

สถาบันการเงิน

รวม 3 แปลง

รวมทั้งหมด

35-3-88

32-3-32

33-3-1

102-2-21 41.02

82.49

SAAM-3

โครงการ 
BSP-4

โครงการ 
BSP-7 (1)

โครงการ 
BSP-7 (2)

9-3-17

13-2-26

12-2-45

7-2-50

6-2-35

5-3-40

6-1-32

6-1-75

7-3-30

12-1-76

13-1-95

102-2-21 

หมายเหตุ (1)  ที่ดินบางส่วนที่ใช้ในโครงการ AOSP (3) SPV-1 (1) และ SPV-2 มาจากการเช่าที่ดินระยะยาวกับบุคคลภายนอก
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 สินทรัพย์ถาวร
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 สนิทรพัย์ถาวรทีใ่ช้ในการประกอบธุรกิจของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย มมีลูค่าสทุธิตามบญัชตีามทีแ่สดงในงบการเงนิ

รวมของบรษิทัฯ จ�ำนวน 132.18 ล้านบาท โดยมรีายละเอยีดดงัน้ี 

 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 สนิทรพัย์ไม่มตีวัตนตามงบการเงินรวมของบรษิทัฯ คอืคอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร์ซึง่มมูีลค่าสุทธิตามบญัช ีจ�ำนวน 0.09 ล้านบาท

ล�ำดับ รายการ
มูลค่าสุทธิตาม

บัญชี 
(ล้านบาท)

ถือครองโดย
ลักษณะ

กรรมสิทธิ์
ภาระผูกพัน

หมายเหตุ 

(1) หักค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์ดังกล่าวเต็มจ�ำนวนแล้ว 

(2) สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้างเป็นงานระหว่างก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ของ SAAM-SP2 ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯโดย SAAM-SP2 อยู่ระหว่างการ

พิจารณาคดีของศาลปกครองกลาง กรณีไม่สามารถด�ำเนินโครงการบนสถานที่ตั้งเดิมเพื่อจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบตามที่สัญญาซื้อขายไฟฟ้า (PPA) ก�ำหนด

1

2

3

4

5

6

7

ที่ดิน
-  ที่ตั้งโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
-  ตั้งอยู่ที่อ�ำเภอพัฒนานิคม จังหวัดลพบุรี เนื้อที่ 
24-0-87 (ไร่-งาน-ตร.ว.)

เครื่องมือและอุปกรณ์

เครื่องตกแต่งและอุปกรณ์ส�ำนักงาน

สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้าง 2

รวม 132.18

4.56

0.66

111.74

0.19

10.73

SAAM-SP1 เป็นเจ้าของ

เป็นเจ้าของ

เป็นเจ้าของ

SAAM-SP1 เป็นเจ้าของ

SAAM-SP2 เป็นเจ้าของ ไม่มี

ไม่มี

ไม่มี

โรงไฟฟ้า
- โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์

อาคารและสิ่งปลูกสร้าง
- โครงการอ่างทอง เพชรบุรี และ ลพบุรี 1
- โครงการลพบุรี 4 ลพบุรี 5 และ ลพบุรี 6
- โครงการอุบล
          			        รวม

ยานพาหนะ
- รถยนต์นั่งอเนกประสงค์
- รถยนต์นั่งอเนกประสงค์
- รถยนต์นั่งอเนกประสงค์

เป็นเจ้าของ
เป็นเจ้าของ
เป็นเจ้าของ

SAAM
SAAM-1
SAAM-2
SAAM-S

SAAM
SAAM-1
SAAM-1

SAAM
SAAM-1
SAAM-2

เป็นเจ้าของ
เป็นเจ้าของ
เป็นเจ้าของ

1.97
1.58
0.75
4.30

SAAM
SAAM-1
SAAM-2
SAAM-3

SAAM-SP1

- 1

- 1

- 1

ไม่มี
ไม่มี
ไม่มี

ไม่มี
ไม่มี
ไม่มี

ติดภาระจ�ำนอง
เพื่อเป็นหลักประกัน
กับสถาบันการเงิน

ติดภาระจ�ำนอง
เพื่อเป็นหลักประกัน
กับสถาบันการเงิน
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 การประกันภัยทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ
1. สญัญาประกันภยัโรงไฟฟ้า
SAAM-SP1 ได้ท�ำสญัญาประกันภยัโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย์ท่ีด�ำเนนิการเชงิพาณิชย์แล้ว โดยสาระส�ำคญัของสญัญาสามารถสรปุได้ดงันี้

2. สญัญาประกันภยัคุม้ครองธรุกิจขนาดกลางและขนาดย่อม
บรษิทัฯ ได้ท�ำสญัญาประกันภยัคุม้ครองธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม โดยสาระส�ำคญัของสญัญาสามารถสรปุได้ดงัน้ี

ประเภทและวงเงินประกันภัย ผู้เอาประกันภัย ระยะเวลาประกันภัย

หมวดท่ี 1: การประกันอคัคีภยั และภยัเพิม่เตมิ
1.1 รายละเอยีดทรพัย์สนิทีเ่อาประกันภัย: 
  เฟอร์นิเจอร์ เครือ่งตกแต่งตรงึตรา และเครือ่งใช้ไฟฟ้า
1.2 ความคุม้ครองเพ่ิมเตมิ
  1.2.1 ภยัต่อเครือ่งไฟฟ้า
  1.2.2 กระจก
  1.2.3 ค่าเช่าชัว่คราว
  1.2.4 ทรพัย์สนิส่วนบคุคล

ทุนประกัน 2,000,000 บาท

ไม่เกิน 100,000 บาท
ไม่เกิน 100,000 บาท

ไม่เกิน 60,000 บาท
ไม่เกิน 5,000 บาท

ไม่เกิน 100,000 บาทต่อคน

ไม่เกิน 100,000 บาทต่อครั้ง และ
ไม่เกิน 1,000,000 บาทต่อปี 

ไม่เกิน 50,000 บาทต่อครั้ง และ
ไม่เกิน 50,000 บาทต่อปี 

ไม่เกิน 100,000 บาทต่อครั้ง และ
ไม่เกิน 1,000,000 บาทต่อปี 

ไม่เกิน 100,000 บาทต่อครั้ง และ
ไม่เกิน 100,000 บาทต่อปี 

ไม่เกิน 1,000 บาทต่อวัน และระยะ
เวลาในการชดใช้ไม่เกิน 30 วัน

หมวดท่ี 3: การประกันภยัส�ำหรบัเงนิ

หมวดท่ี 2: การประกันภยัเงนิทดแทนการสญูเสยีรายได้

หมวดท่ี 4: การประกันภยัโจรกรรม

หมวดท่ี 5: การประกันป้ายโฆษณา

หมวดท่ี 6: การประกันความรบัผดิต่อบคุคลภายนอก

หมวดท่ี 7: เงนิชดเชยการเสยีชวีติของผูเ้อาประกันภยั 
บคุคลในครอบครวั ลกูจ้าง

SAAM
4 กรกฎาคม 2561 

ถึง
4 กรกฎาคม 2562

ประเภทและวงเงินประกันภัย ผู้เอาประกันภัย ระยะเวลาประกันภัย

ประกันความเสี่ยงภัยทรัพย์สิน

- ประกันภัยความเสียหายต่อทรัพย์สิน 
(Material Damage including Machinery and Electrical Breakdown)

-ประกันความรับผิดอย่างกว้างขวางของ
ผู้ประกอบธุรกิจต่อบุคคลอื่น 
(Comprehensive General Liability)

- ประกันภัยธุรกิจหยุดชะงัก (Business Interruption)

SAAM-SP1

11.38 ล้านบาท

ไม่เกิน 50 ล้านบาท
ต่อครั้ง

121.60 ล้านบาท

SAAM-SP1

ประกันความรับผิดตามกฎหมาย

1 มกราคม 2561 
ถึง

 31 ธันวาคม 2561

1 มกราคม 2561 
ถึง

 31 ธันวาคม 2561
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 สัญญาเช่าทรัพย์สิน	
1. สญัญาเช่าท่ีดนิ
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีสิทธิการเช่าตามสัญญาเช่าท่ีดินเพ่ือใช้ในการด�ำเนินธุรกิจ ซึ่งมีผลใช้บังคับรวม

จ�ำนวนทั้งหมด 24 สัญญา โดยเป็นการเช่าที่ดินเพ่ือใช้เป็นที่ตั้งโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ โดยสาระส�ำคัญของสัญญาสามารถ
สรุปได้ดังนี้

สัญญา ผู้เช่า ผู้ให้เช่า ที่ดิน โครงการ ที่ตั้ง ระยะเวลาการเช่า

20 ปี 
(9 มกราคม 2551 ถึง 

8 มกราคม 2571)

อ�ำเภอเมือง
อ่างทอง

จังหวัดอ่างทอง

รวม

รวม

รวม

6 แปลง

5 แปลง

4 แปลง

27-3-4.1 ไร่

75-2-18 ไร่

64-2-48.9 ไร่

อ่างทอง

อ่างทอง

เพชรบุรี

เพชรบุรี

เพชรบุรี

เพชรบุรี

17-1-17 ไร่

10-1-87.1 ไร่

11-2-86 ไร่

45-3-61 ไร่ 

10-1-7 ไร่

7-2-64 ไร่

18-1-35.8 ไร่

23-0-20.8 ไร่

23-0-92.3 ไร่

ลพบุรี 1

ลพบุรี 1

ลพบุรี 1

1 แปลง

2 แปลง
 

1 แปลง

1 แปลง

1 แปลง

2 แปลง
 

1 แปลง

บุคคลธรรมดา

บุคคลธรรมดา

บุคคลธรรมดา

บุคคลธรรมดา

บุคคลธรรมดา

สหกรณ์

บุคคลธรรมดา

SAAM

SAAM

SAAM

SAAM

SAAM

SAAM

SAAM

3 1

4 1

5 1

6 1

7 1

8 1

9 1

1 แปลง

5 แปลง

บุคคลธรรมดา

บุคคลธรรมดา

SAAM

SAAM

1 1

2 1
อ�ำเภอเมือง

อ่างทอง
จังหวัดอ่างทอง

อ�ำเภอชะอ�ำ
จังหวัดเพชรบุรี

อ�ำเภอชะอ�ำ
จังหวัดเพชรบุรี

อ�ำเภอชะอ�ำ
จังหวัดเพชรบุรี

อ�ำเภอชะอ�ำ
จังหวัดเพชรบุรี

อ�ำเภอ
พัฒนานิคม 

จังหวัดลพบุรี

อ�ำเภอ
พัฒนานิคม 

จังหวัดลพบุรี

อ�ำเภอ
พัฒนานิคม 

จังหวัดลพบุรี

20 ปี 
(9 มกราคม 2551 ถึง 

8 มกราคม 2571)

20 ปี 
(21 ธันวาคม 2550 ถึง

21 ธันวาคม 2570)

22 ปี 
(7 มกราคม 2551 ถึง 

7 มกราคม 2573)

18 ปี 
(27 สิงหาคม 2555 ถึง 

26 สิงหาคม 2573)

18 ปี 
(27 สิงหาคม 2555 ถึง 

26 สิงหาคม 2573)

20 ปี 
(21 กรกฎาคม 2551 ถึง 

20 กรกฎาคม 2571)

20 ปี 
(21 ตุลาคม 2551 ถึง

20 ตุลาคม 2571)

20 ปี 
(21 ตุลาคม 2551 ถึง

20 ตุลาคม 2571)
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45-2-70.6 ไร่

14-2-95.3 ไร่

20-0-47.1 ไร่

19-1-13.6 ไร่

ลพบุรี 6

ลพบุรี 6

ลพบุรี 6

ลพบุรี 6

3 แปลง

1 แปลง
 

1 แปลง

2 แปลง
 

บุคคลธรรมดา

บุคคลธรรมดา

บุคคลธรรมดา

บุคคลธรรมดา

SAAM-1

SAAM-1

SAAM-1

SAAM-1

17 1

18 1

19 1

20 1

อ�ำเภอ
พัฒนานิคม 

จังหวัดลพบุรี

อ�ำเภอ
พัฒนานิคม 

จังหวัดลพบุรี

อ�ำเภอ
พัฒนานิคม 

จังหวัดลพบุรี

อ�ำเภอ
พัฒนานิคม 

จังหวัดลพบุรี

25 ปี 
(28 กรกฎาคม 2553 ถึง

28 กรกฎาคม 2578)

25 ปี 
(28 กรกฎาคม 2553 ถึง

28 กรกฎาคม 2578)

25 ปี 
(28 กรกฎาคม 2553 ถึง

28 กรกฎาคม 2578)

25 ปี 
(28 กรกฎาคม 2553 ถึง

28 กรกฎาคม 2578)

สัญญา ผู้เช่า ผู้ให้เช่า ที่ดิน โครงการ ที่ตั้ง ระยะเวลาการเช่า

25 ปี 
(28 เมษายน 2553 ถึง 

28 เมษายน 2578)

อ�ำเภอ
พัฒนานิคม 

จังหวัดลพบุรี

รวม

รวม

รวม

3 แปลง

6 แปลง

7 แปลง

55-3-74.4 ไร่

113-3-89.2 ไร่

99-3-26.6 ไร่

ลพบุรี 4

ลพบุรี 4

31-1-56.8 ไร่

24-2-17.6 ไร่

47-0-70.2 ไร่

4-3-67 ไร่

29-2-10 ไร่

10-0-0 ไร่

22-1-42 ไร่

ลพบุรี 5

ลพบุรี 5

ลพบุรี 5

ลพบุรี 5

ลพบุรี 5

2 แปลง

1 แปลง
 

1 แปลง

1 แปลง
 

1 แปลง

บุคคลธรรมดา

บุคคลธรรมดา

บุคคลธรรมดา

บุคคลธรรมดา

บุคคลธรรมดา

SAAM-1

SAAM-1

SAAM-1

SAAM-1

SAAM-1

12 1

13 1

14 1

15 1

16 1

2 แปลง

1 แปลง

บุคคลธรรมดา

บุคคลธรรมดา

SAAM-1

SAAM-1

10 1

11 1
อ�ำเภอ

พัฒนานิคม 
จังหวัดลพบุรี

อ�ำเภอ
พัฒนานิคม 

จังหวัดลพบุรี

อ�ำเภอ
พัฒนานิคม 

จังหวัดลพบุรี

อ�ำเภอ
พัฒนานิคม 

จังหวัดลพบุรี

อ�ำเภอ
พัฒนานิคม 

จังหวัดลพบุรี

อ�ำเภอ
พัฒนานิคม 

จังหวัดลพบุรี

25 ปี 
(28 เมษายน 2553 ถึง 

28 เมษายน 2578)

25 ปี 
(28 เมษายน 2553 ถึง 

28 เมษายน 2578)

25 ปี 
(28 เมษายน 2553 ถึง 

28 เมษายน 2578)

25 ปี 
(28 เมษายน 2553 ถึง 

28 เมษายน 2578)

25 ปี 
(28 เมษายน 2553 ถึง 

28 เมษายน 2578)

25 ปี 
(28 เมษายน 2553 ถึง 

28 เมษายน 2578)
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สัญญา

ล�ำดับ

ผู้เช่า

ผู้ได้รับบัตรส่งเสริม

ผู้ให้เช่า ที่ดิน โครงการ

วันที่ได้รับอนุมัติการส่งเสริม

ที่ตั้ง ระยะเวลาการเช่า

เลขที่บัตรส่งเสริม

25 ปี 
(9 พฤษภาคม 2554 ถึง 

9 พฤษภาคม 2579)

59-0032-0-00-2-0

จนกว่าจะทราบผล
การตัดสินจากศาล

ปกครองกลาง

90 ปี
(3 สิงหาคม 2558 ถึง

3 สิงหาคม 2648)

อ�ำเภอสิรินธร 
จังหวัด

อุบลราชธานี

14 ธันวาคม 2558SAAM-SP11

อ�ำเภอเขาย้อย 
จังหวัดเพชรบุรี

อ�ำเภอกุยบุรี 
จังหวัด

ประจวบคีรีขันธ์

รวม

รวม

รวม

4 แปลง

1 แปลง

1 แปลง

114-3-78 ไร่

36-2-27 ไร่

21-2-26 ไร่

อุบล

อุบล

SAAM-SP2

AOSP (3)
SPV-1 (1)

SPV-2

108-3-78 ไร่

6-0-0 ไร่

36-2-27 ไร่

21-2-26 ไร่

3 แปลง

1 แปลง

1 แปลง

1 แปลง

บุคคลธรรมดา

บุคคลธรรมดา

บุคคลธรรมดา

บุคคลธรรมดา

SAAM-2

SAAM-2

SAAM-3

SAAM-3

21 2

22 2

23

24 2

อ�ำเภอสิรินธร 
จังหวัด

อุบลราชธานี

25 ปี 
(9 พฤษภาคม 2554 ถึง

9 พฤษภาคม 2579)

หมายเหตุ 

(1) ผู้ให้เช่ามีสิทธิปรับขึ้นค่าเช่าร้อยละ 5 ทุก 3 ปี 

(2) ผู้ให้เช่ามีสิทธิปรับขึ้นค่าเช่าร้อยละ 2 ทุก 3 ปี

(3) หลังจากวันที่ 31 สิงหาคม 2567 ผู้ให้เช่า ให้สิทธิแก่ ผู้เช่า ในการซื้อที่ดินตามสัญญา โดยให้ถือว่าค่าเช่าส�ำหรับระยะเวลาที่เหลืออยู่เป็นค่าซื้อที่ดิน

 สิทธิประโยชน์ที่ได้รับจากการส่งเสริมการลงทุน
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 SAAM-SP1 ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ ได้รับบัตรส่งเสริมการลงทุนตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการ

ลงทุน พ.ศ. 2520 ในการประกอบกิจการผลิตและจ�ำหน่ายไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ โดยมีรายละเอียดดังนี้

สาระส�ำคัญของบัตรส่งเสริมการลงทุนของ SAAM-SP1 สรุปได้ดังน้ี
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

กิจการที่ได้รับการส่งเสริม ผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์

- ได้รบัยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรบัเครือ่งจกัร ตามท่ีคณะกรรมการส่งเสรมิการลงทุนพิจารณาอนมุติั

- ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิที่ได้จากการประกอบกิจการท่ีได้รับการส่ง

เสริมเป็นระยะเวลา 8 ปี นับแต่วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการนั้น

- สามารถน�ำผลขาดทนุประจ�ำปีทีเ่กิดขึน้ในระหว่างท่ีได้รบัยกเว้นภาษเีงนิได้นติบิคุคล ไปหกัออก

จากก�ำไรสุทธิที่เกิดขึ้นภายหลังระยะเวลาได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลไม่เกิน 5 ปี นับแต่วัน

พ้นก�ำหนดเวลานั้น โดยจะเลือกหักจากก�ำไรสุทธิของปีใดปีหนึ่งหรือหลายปีก็ได้

- ได้รับยกเว้นไม่ต้องน�ำเงินปันผลจากกิจการที่ได้รับการส่งเสริมไปรวมค�ำนวณเพ่ือเสียภาษีเงิน

ได้ตลอดระยะเวลาที่ผู้ได้รับการส่งเสริมได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล

- สามารถหักเงินลงทุนในการติดตั้งหรือก่อสร้างสิ่งอ�ำนวยความสะดวกร้อยละ 25 ของเงินลงทุน 

นอกเหนือไปจากการหักค่าเสื่อมราคาตามปกติ

- เครือ่งจกัรซึง่ได้รบัการยกเว้นหรอืลดหย่อนอากรขาเข้า จะต้องน�ำเข้ามาภายในวันท่ี 6 กรกฎาคม 

2561 โดยจะต้องยื่นขออนุมัติบัญชีรายการเครื่องจักรก่อนการใช้สิทธิและประโยชน์

- ต้องด�ำเนนิการให้แล้วเสรจ็พร้อมทีจ่ะเปิดด�ำเนนิการได้ภายในก�ำหนดเวลาไม่เกิน 36 เดอืน นับ

แต่วันออกบัตรส่งเสริม

- ต้องมทุีนจดทะเบยีนไม่น้อยกว่า 40 ล้านบาท และจะต้องเรยีกช�ำระเตม็มลูค่าหุ้นก่อนเปิดด�ำเนนิการ

- ต้องมีบุคคลผู้มีสัญชาติไทยถือหุ้นรวมทั้งสิ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 51 ของทุนจดทะเบียน

- ต้องด�ำเนินการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ โดยมีก�ำลังผลิตไฟฟ้า 2.0 เมกะวัตต์

- ต้องมีขนาดการลงทุน (ไม่รวมค่าที่ดินและทุนหมุนเวียน) ไม่น้อยกว่า 1 ล้านบาท

- ต้องด�ำเนินการเพื่อให้ได้รับใบรับรองระบบคุณภาพตามมาตรฐาน ISO 9000 หรือ ISO 14000 

หรือมาตรฐานสากลอื่นเทียบเท่า ภายใน 2 ปี นับแต่วันที่เปิดด�ำเนินการ ไม่เช่นนั้นแล้วจะถูกเพิก

ถอนสิทธิและประโยชน์ยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลเป็นเวลา 1 ปี

สรุปสาระส�ำคัญของสิทธิประโยชน์

เงื่อนไขเฉพาะโครงการ

นโยบายการลงทนุในบรษิทัย่อย 
และบรษิทัร่วม

บรษิทัฯ มนีโยบายในการจดัตัง้ และ/หรอื
ลงทนุในกิจการอืน่ท่ีสนบัสนนุการด�ำเนนิธุรกิจของ
กลุ่มบรษิทัฯ และเพ่ิมช่องทางในการขยายฐานราย
ได้ และความสามารถในการท�ำก�ำไรของกลุ่ม
บรษิทัฯ ทัง้น้ี การลงทนุจะต้องมคีวามสอดคล้อง
เหมาะสมกับสภาพธุรกิจ แผนยุทธศาสตร์ และ
ภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรม ซึ่งบริษัทฯ จะ
พิจารณาจดัตัง้ และ/หรอืลงทุนในกิจการอืน่ โดย
การศึกษาและวิเคราะห์ความเป็นไปได้ของ
โครงการก่อนการตัดสนิใจลงทนุ ทัง้นี ้การจดัตัง้ 
และ/หรอืการลงทุนในกิจการอืน่ จะต้องได้รบัการ
อนมุติัจากท่ีประชมุคณะกรรมการบรหิาร คณะ
กรรมการ หรอืทีป่ระชมุผูถื้อหุ้นของ บรษิทัฯ (แล้ว
แต่กรณี) 

บริษัทฯ บริษัทย่อย และบริษัทร่วมของบ
ริษทัฯ จะต้องปฏิบตัติามหลักเกณฑ์ทีก่�ำหนดใน

ประกาศคณะกรรมการก�ำกบัตลาดทุน ประกาศ
ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ (“ก.ล.ต”) และข้อบังคับ 
ประกาศ ค�ำสัง่ หรอืข้อก�ำหนดตลาดหลกัทรพัย์
ทีเ่ก่ียวข้อง รวมถึงประกาศคณะกรรมการก�ำกับ
ตลาดทุนที ่ทจ. 21/2551 เรือ่ง หลกัเกณฑ์ในการ
ท�ำรายการท่ีเก่ียวโยงกัน และประกาศคณะ
กรรมการตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เรือ่ง 
การเปิดเผยข้อมลูและการปฏิบตักิารของบรษิทั
จดทะเบยีนในรายการทีเ่ก่ียวโยงกัน พ.ศ. 2546 
และประกาศที่เก่ียวข้อง (ตามที่ได้มีการแก้ไข
เพ่ิมเตมิ) (“ประกาศเรือ่งการท�ำรายการทีเ่ก่ียว
โยงกัน”) และประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาด
ทนุที ่ทจ. 20/2551 เรือ่ง หลกัเกณฑ์ในการท�ำ
รายการทีม่นียัส�ำคญัทีเ่ข้าข่ายเป็นการได้มาหรอื
จ�ำหน่ายไปซึง่ทรพัย์สนิ และประกาศทีเ่ก่ียวข้อง 
(ตามทีไ่ด้มกีารแก้ไขเพิม่เตมิ) และประกาศคณะ
กรรมการตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เรือ่ง 

การเปิดเผยข้อมลูและการปฏิบตักิารของบรษิทั
จดทะเบียนในการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่ง
สนิทรพัย์ พ.ศ. 2547 และประกาศท่ีเก่ียวข้อง 
(ตามท่ีได้มีการแก้ไขเพ่ิมเติม) (“ประกาศเรื่อง
การได้มาหรอืจ�ำหน่ายไป”) รวมถึงจะต้องปฏิบตัิ
ตามหลักเกณฑ์การเปิดเผยสารสนเทศต่อ
ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยตามข้อบงัคับ 
เรื่อง หลักเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีการเปิดเผย
สารสนเทศและการปฏิบตักิารใดๆ ของบรษิทัจด
ทะเบยีน พ.ศ. 2560 ลงวนัที ่9 ตลุาคม 2560 เพ่ือ
ให้บริษัทฯ มีกลไกก�ำกับดูแลบริษัทย่อยและ
บริษัทร่วมทั้งทางตรงและทางอ้อม สามารถ
ควบคุมดูแลการจัดการ รับผิดชอบการด�ำเนิน
งานของบรษิทัย่อย และบรษิทัร่วมได้เสมอืนเป็น
หน่วยงานหนึง่ของบรษิทัฯ อกีท้ังเพ่ือดูแลรกัษา
ผลประโยชน์ในเงนิลงทุนของบรษิทัฯ ต่อไป
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ และ
บริษัทย่อย ไม่มีข้อพิพาททางกฎหมายท่ีอาจ
ก่อให้เกิดผลกระทบด้านลบต่อการด�ำเนนิธุรกิจ
ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย อย่างมีนัยส�ำคัญ 
อย่างไรก็ดี SAAM-SP2 ซึ่งเป็นบริษัทย่อย        
ของบริษัทฯ ได้เป็นโจทก์ย่ืนฟ้องในคดีซึ่งอยู่
ระหว่างการพิจารณาของศาลปกครองกลาง 
และคดีดังกล่าวยังไม่เป็นท่ีส้ินสุด สรุปที่มา
และล�ำดับเหตุการณ์ที่ส�ำคัญได้ดังนี้

• วันที่ 12 พฤษภาคม 2558 SAAM-SP2 
ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ ได้ท�ำสัญญาซื้อ
ขายไฟฟ้า (“PPA”) กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 
(“กฟภ.”) โครงการโรงไฟฟ้าจากพลังงานแสง
อาทติย์แบบตดิตัง้บนพ้ืนดนิ เป็นระยะเวลา 25 
ปี โดยก�ำหนดจุดรับซื้อไฟฟ้าอยู่ท่ีต�ำบลดีลัง 
อ�ำเภอพัฒนานคิม จงัหวัดลพบรุ ีและมกี�ำหนด
วันจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์ (“SCOD”) 
ภายในวันที่ 31 ธันวาคม 2558

• วันท่ี  21 พฤษภาคม 2558 เกิด
เหตุสุดวิสัยมีประชาชนปิดล ้อมพ้ืนที่ เ พ่ือ
ประท้วงและต่อต้านการด�ำเนินโครงการ ท�ำให้ 

ข้อพิพาท
ทาง
กฎหมาย

SAAM-SP2 ไม่สามารถด�ำเนินการจัดประชุม
รับฟังความคิดเห็นของประชาชนในพื้นที่ได้

• วันที่ 3 มิถุนายน 2558 SAAM-SP2 ส่ง
หนังสือถึง กฟภ. ขอย้ายสถานที่ต้ังโครงการ
เนื่องจากกรณีดังกล่าวเป็นเหตุสุดวิสัยตาม
สญัญา PPA โดยขอย้ายท่ีตัง้โครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์ไปยังสถานที่ตั้งใหม่ใน
ต�ำบลหนองชุมพล อ�ำเภอเขาย้อย จังหวัด
เพชรบุรีอันเนื่องจากเหตุสุดวิสัย 

• วันที่ 28 ธันวาคม 2558 กฟภ. แจ้งผล
การพิจารณาไม ่สามารถอนุมัติย ้ายที่ตั้ ง
โครงการได้

• วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 ถึงก�ำหนด 
SCOD ตามสัญญาซื้อขายไฟฟ้า

• วันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2559 กฟภ. แจ้งไม่
อนุมัติเลื่อนก�ำหนดวัน SCOD และบอกเลิก
สัญญาซื้อขายไฟฟ้า

• วันที่ 28 กรกฎาคม 2559 SAAM-SP2 
ยื่นฟ้องคดีต่อศาลปกครองกลาง

• วันที่ 4 สิงหาคม 2559 ศาลปกครองมี
ค�ำสั่งรับค�ำฟ้อง

ผู้ฟ้องคดี

ฐานความผิด

SAAM-SP2

การกระท�ำทางปกครองที่อาจไม่ชอบด้วยกฎหมายและละเลยล่าช้า

- การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (“กฟภ.”)

- คณะกรรมการก�ำกับกิจการพลังงาน (“กกพ.”)

- ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับกิจการพลังงาน (“สกพ.”)

- SAAM-SP2 ได้รบัความเหน็ชอบให้ขายไฟฟ้าในโครงการผลติไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย์ให้

แก่ กฟภ. และได้ลงนามในสัญญาซื้อขายไฟฟ้า (PPA) กับ กฟภ. ในวันที่ 12 พฤษภาคม 2558 

โดยก�ำหนดจุดรับซื้อไฟฟ้าที่ต�ำบลดีลัง อ�ำเภอพัฒนานิคม จังหวัดลพบุรี โดยมีก�ำหนดวันจ่าย

ไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์ (SCOD) ภายในวันที่ 31 ธันวาคม 2558

- เมื่อวันท่ี 21 พฤษภาคม 2558 SAAM-SP2 ได้จัดประชุมรับฟังความคิดเห็น แต่ปรากฏว่ามี

ประชาชนปิดล้อม เพ่ือประท้วงและต่อต้านไม่ให้มีการรับฟังความเห็น ทั้งยังคัดค้านการด�ำเนิน

โครงการในพื้นที่ จนส่งผลให้ SAAM-SP2 ไม่สามารถด�ำเนินการต่อไปได้ ซึ่ง SAAM-SP2 เห็นว่า 

กรณีดังกล่าวเป็นเหตุสุดวิสัยตามสัญญาซื้อขายไฟฟ้า ดังนั้น เมื่อวันที่ 3 มิถุนายน 2558 SAAM-

SP2 จึงได้มีหนังสือไปยัง กฟภ. เพ่ือขอย้ายสถานที่ตั้งโครงการไปยังต�ำบลหนองชุมพล อ�ำเภอ

เขาย้อย จังหวัดเพชรบุรี ซึ่ง SAAM-SP2 ได้ตรวจสอบแล้วว่ายังสามารถจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบได้ 

ผู้ถูกฟ้องคดี

เหตุแห่งการฟ้องคดี
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

ทุนทรัพย์ 205,090,012.49 บาท

เหตุแห่งการฟ้องคดี

สถานะคดี

ค�ำขอท้ายค�ำฟ้อง

- ต่อมาหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องได้พิจารณาและมีหนังสือแจ้งผลการย้ายที่ตั้งโครงการ ลงวันที่ 28 

ธันวาคม 2558 ว่าไม่สามารถอนุมัติการย้ายที่ตั้งโครงการของ SAAM-SP2 ได้ ท�ำให้ SAAM-SP2 

ไม่สามารถด�ำเนินโครงการบนสถานที่ตั้งเดิมเพื่อจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบได้ทันเวลาตามที่สัญญาซื้อ

ขายไฟฟ้า (PPA) ก�ำหนดภายในวันที่ 31 ธันวาคม 2558

- กกพ. มีมติไม่เห็นชอบในการออกใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงานให้แก่ SAAM-SP2 และต่อ

มา กฟภ. ได้มีหนังสือแจ้งบอกเลิกสัญญากับ SAAM-SP2 ซึ่งหากมีมติไม่อนุญาตให้ย้ายท่ีต้ัง

โครงการภายในระยะเวลาปกติ และแจ้งให้ SAAM-SP2 ด�ำเนินการโครงการในพ้ืนที่เดิมแล้ว 

SAAAM-SP2 ก็ย่อมสามารถด�ำเนินการ จ่ายไฟฟ้าเข้าระบบได้ทันภายในก�ำหนด 

- การกระท�ำของ กฟภ. กกพ. และ สกพ. ท�ำให้ SAAM-SP2 ได้รบัความเสยีหาย จงึจ�ำเป็นต้องฟ้องคดี

- วันที่ 28 กรกฎาคม 2559: SAAM-SP2 ยื่นฟ้องคดีต่อศาลปกครองกลาง

- วันที่ 4 สิงหาคม 2559: ศาลปกครองมีค�ำสั่งรับฟ้องไว้พิจารณา

- วันที่ 21 พฤศจิกายน 2559: กฟภ. ยื่นค�ำให้การ

- วันที่ 26 ธันวาคม 2559: กกพ. และ สกพ. ยื่นค�ำให้การ

- วันที่ 27 กันยายน 2560: SAAM-SP2 ยื่นค�ำคัดค้านค�ำให้การ

- วันที่ 30 พฤศจิกายน 2560 กฟภ. กกพ. และ สกพ. ยื่นค�ำให้การเพิ่มเติม

- วันที่ 17 กันยายน 2561 ศาลปกครองกลางก�ำหนดให้เป็นวันสิ้นสุดการแสวงหาข้อเท็จจริง

- ขณะนี้อยู่ระหว่างการพิจารณาคดีของศาลปกครองกลาง โดยปกติศาลปกครองกลางจะใช้

ระยะเวลาพิจารณาคดีประมาณ 2-3 ปี นับแต่การยื่นฟ้องคดี

- ขอให้เพิกถอนมติหรือค�ำสั่งของ กฟภ. ที่ไม่อนุญาตให้เลื่อนและขยายก�ำหนดวันเริ่มต้นจ่าย

ไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์และบอกเลิกสัญญาซื้อขายไฟฟ้า 

- ขอให้เพิกถอนมติหรือค�ำสั่งของ กกพ. ที่ไม่อนุญาตให้ย้ายที่ตั้งโครงการและมติหรือค�ำสั่งของ 

กฟภ. ท่ีไม่อนมุตัใิห้เลือ่นและขยายก�ำหนดวนัเริม่ต้นจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชงิพาณิชย์และบอกเลกิ

สัญญาซื้อขายไฟฟ้า 

- ขอให้ SAAM-SP2 ย้ายท่ีตัง้โครงการจากต�ำบลดีลงั อ�ำเภอพัฒนานิคม จงัหวัดลพบรุ ีไปยังต�ำบล

หนองชุมพล อ�ำเภอเขาย้อย จังหวัดเพชรบุรี 

- หากไม่ให้ย้ายที่ตั้งโครงการ ก็ขอให้ SAAM-SP2 ได้รับการขยายระยะเวลาเริ่มต้นจ่ายไฟฟ้าเข้า

ระบบเชิงพาณิชย์ ออกไปอีก 6 เดือนนับแต่วันที่ กกพ. ออกใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน 

ตามสิทธิและหน้าที่ของ SAAM-SP2 ตามสัญญาซื้อขายไฟฟ้าเดิม 

- หากไม่ให้ย้ายท่ีตัง้โครงการและไม่ขยายระยะเวลา ขอให้ กฟภ. กกพ. และ สกพ. ร่วมกันหรอืแทนกัน

ชดใช้เงนิจ�ำนวน 205,090,012.49 บาท ให้แก่ SAAM-SP2 พร้อมดอกเบีย้ในอตัราร้อยละ 7.5 ต่อปี
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ทั้งนี้ ในระหว่างปี 2558 SAAM-SP2 ได้
เข้าท�ำสญัญาจ้างรบัเหมาก่อสร้างโรงไฟฟ้ากับ
บรษิทั บางกอก โซลาร์ พาวเวอร์ จ�ำกัด (“BSP”) 
สัญญาจัดหาอุปกรณ์หลักกับ Advance Re-
newable Energy Total Solution Limited 
(“ARTS”) ซึง่เป็นบรษิทัในกลุม่ BSP เพ่ือจดัซือ้
แผงผลติกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์ 
(Photovoltaic module) เครื่องแปลงกระแส
ไฟฟ้า (Inverter) และอปุกรณ์ระบบเพ่ือรองรบั
แผงผลติกระแสไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทติย์ 
นอกจากน้ี SAAM-3 ได้เข้าลงนามในสัญญา
จะซือ้จะขายทีด่นิกับเจ้าของท่ีดนิซึง่เป็นบคุคล
ภายนอก เพ่ือใช้เป็นท่ีต้ังโครงการแห่งใหม่ 
ส�ำหรับโครงการ SAAM-SP2 ในต�ำบลหนอง
ชุมพล อ�ำเภอเขาย้อย จังหวัดเพชรบุรี ท่ี 
SAAM-SP2 ได้ด�ำเนินการส่งหนังสือขอย้าย
สถานท่ีตั้งโครงการแห่งใหม่ดังกล่าวต่อหน่วย
งานท่ีเก่ียวข้องแล้ว โดยได้มีการจ่ายเงินล่วง
หน้าส�ำหรับค่าอุปกรณ์จ�ำนวน 0.72 ล้าน
เหรยีญสหรฐั คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 26.02 ของ
มูลค่าสินค้าตามสัญญาจ�ำนวน 2.79 ล้าน
เหรยีญสหรฐั และได้จ่ายเงนิมดัจ�ำล่วงหน้าค่า
ก่อสร้างและได้ด�ำเนินการติดตั้งโครงสร้าง
รองรับแผงเซล์แสงอาทิตย์บางส่วนแล้วบนที่
ตัง้โครงการดงักล่าวรวมจ�ำนวน 4.82 ล้านบาท 
ซึง่คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 17.44 ของมลูค่าตาม
สัญญาจ�ำนวน 27.64 ล้านบาท โดยต่อมากลุม่
บริษัทฯ ได้เจรจากับคู่สัญญาตามสัญญาจ้าง
รับเหมาก่อสร ้างโรงไฟฟ้า สัญญาจัดหา
อุปกรณ์หลกั และสญัญาจะซือ้จะขายท่ีดนิเพ่ือ
ขอระงับการด�ำเนินการตามสัญญาชั่วคราว
จนกว ่าผลของคดีความจะเป ็นที่สิ้ นสุด 
นอกจากนี ้SAAM-SP2 ยังได้เข้าท�ำสญัญาเพ่ิม
เติมแนบท้ายสัญญาจัดหาอุปกรณ์หลักกับคู่
สัญญาในการขอรับเงินมัดจ�ำจ�ำนวนดังกล่าว
ทีไ่ด้จ่ายไปแล้วคนืทัง้จ�ำนวนหาก SAAM-SP2 
แพ้คดีความ ท้ังน้ี ในกรณีที่ SAAM-SP2 แพ้
คดีความ โดยไม่สามารถด�ำเนนิการก่อสร้างโรง
ไฟฟ้าได้ SAAM-SP2 จะด�ำเนินการ (1) บอก
เลกิสญัญาจดัหาอปุกรณ์ และขอคนืเงินมดัจ�ำ
เต็มจ�ำนวนซึ่งเป็นไปตามเงื่อนไขท่ีก�ำหนดใน
หนังสือแนบท้ายสัญญาจัดหาอุปกรณ์ซึ่งคู ่

สัญญาได้ลงนามรับทราบร่วมกัน (2) บอกเลิก
สญัญาก่อสร้างโรงไฟฟ้ากับผู้รบัเหมาก่อสร้าง 
ซึ่งจากการประมาณการโดยฝ่ายจัดการของ
กลุม่บรษิทัฯ SAAM-SP2 อาจมภีาระค่าใช้จ่าย
จากการยกเลิกสัญญาส�ำหรับค่าก่อสร้างที่คู่
สัญญาได้ด�ำเนินการแล้ว รวมถึงค่ารื้อถอน
และขนย้ายอปุกรณ์จ�ำนวน 3.50 ล้านบาท โดย
ประมาณ  และ (3) บอกเลิกสัญญาเช่าและ
สัญญาจะซื้อจะขายท่ีดินที่ท� ำ กับบุคคล
ภายนอกส�ำหรับเป็นท่ีตั้งของโครงการตาม
สถานที่แห่งใหม่

อย่างไรก็ดี เนื่องจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2561 คดีดังกล่าวอยู่ระหว่างการพิจารณาคดี
ของศาลปกครองกลาง และยังไม่เป็นที่ส้ินสุด
ในฐานะผู้ฟ้องคดีต่อ กฟภ. กกพ. และ สกพ. 
จึงมีความไม่แน่นอนของผลการตัดสิน ซึ่งอาจ
ส่งผลกระทบทางอ้อมต่อมูลค่าทรัพย์สินของ
โครงการ SAAM-SP2 ทัง้นี ้ตามงบการเงินรวม 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 กลุ่มบริษัทฯ มี (1) 
รายการเงินมัดจ�ำที่เก่ียวข้องกับโครงการดัง
กล่าวรวมจ�ำนวน 24.68 ล้านบาท ซึ่งเป็นการ
จ่ายเงนิล่วงหน้าค่าอุปกรณ์จ�ำนวน 23.40 ล้าน
บาท (724,765 เหรยีญสหรฐั) และการจ่ายเงนิ
ล่วงหน้าค่าก่อสร้างแก่ผู ้รับเหมาก่อสร้าง
จ�ำนวน 1.28 ล้านบาท และ (2) สินทรัพย์
ระหว่างก่อสร้างจ�ำนวน 4.56 ล้านบาท หรอืคดิ
เป็นสดัส่วนร้อยละ 8.31 และร้อยละ 1.54 ของ
ส่วนของผูถื้อหุ้นตามงบการเงนิรวม ตามล�ำดบั 
โดยฝ่ายจัดการของบริษัทฯ เชื่อมั่นว่ามูลค่า
งานระหว่างก่อสร้าง และเงินมัดจ�ำจ่ายล่วง
หน้าส�ำหรับงานก่อสร้างและค่าอุปกรณ์ที่ 
SAAM-SP2 ได้ช�ำระไปแล้วนั้น ยังคงมีมูลค่า
จนกว่ากระบวนการฟ้องร้องคดจีะเป็นท่ีสิน้สดุ 
อีกทั้งในกรณีสุดท้ายแล้ว SAAM-SP2 แพ้คดี
และมีการบอกเลิกสัญญาจัดหาอุปกรณ์ 
SAAM-SP2 มีสิทธิท่ีจะได้รับเงินมัดจ�ำค่า
อุปกรณ์ดังกล่าวคืนทั้งจ�ำนวน กลุ่มบริษัทฯ จึง
มิได้บันทึกค่าเผื่อในการด้อยค่าของสินทรัพย์
ดงักล่าว หรอืหนีส้นิท่ีอาจเกิดขึน้จากผลของคดี
ความ (หากมี) ในงบการเงินรวมของกลุ ่ม
บริษัทฯ เนื่องจากผลของคดียังไม่เป็นที่สิ้นสุด

ทัง้นี ้ในกรณีหากผลของคดคีวามเป็นท่ีสิน้

สุดปรากฎว่า SAAM-SP2 แพ้คดี กลุ่มบริษัทฯ 
อาจได้รบัผลกระทบจากการพิจารณาการด้อย
ค่าของมลูค่าของสนิทรพัย์งานระหว่างก่อสร้าง
จ�ำนวน 4.56 ล้านบาท เงินจ่ายล่วงหน้าค่า
ก่อสร้างแก่ผูร้บัเหมาก่อสร้างจ�ำนวน 1.28 ล้าน
บาท และประมาณการค่าใช้จ่ายที่อาจต้อง
ช�ำระแก่ผูร้บัเหมาก่อสร้างส�ำหรบัค่าก่อสร้างที่
ด�ำเนินการแล้ว และค่ารื้อถอนและขนย้าย
อุปกรณ์จ�ำนวน 3.50 ล้านบาท คิดเป็นจ�ำนวน
รวมทั้งสิ้น 9.34 ล้านบาท ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 
3.15 ของส่วนของผู้ถือหุ้นตามงบการเงินรวม 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 หรือร้อยละ 61.52 
เมื่อเทียบกับก�ำไรสุทธิส�ำหรับปี 2561 อย่างไร
ก็ดี กลุ่มบริษัทฯ จะใช้ความพยายามอย่างดี
ท่ีสุดในการด�ำ เ นินการตามขั้นตอนทาง
กฎหมายส�ำหรับข ้อพิพาทดังกล ่าว โดย
พิจารณาถึงประโยชน์สูงสุดของกลุ่มบริษัทฯ 
เป็นส�ำคัญ 
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

สรุปสัญญาที่ส�ำคัญในการด�ำเนินธุรกิจจัดหาสถานที่ตั้งและให้บริการ
ที่เก่ียวข้องภายในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน

 สัญญาร่วมลงทุน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 กลุ่มบริษัทฯ มีสัญญาร่วมลงทุนกับกลุ่ม BSP ในการด�ำเนิน

งานโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ซึ่งยังมีผลใช้บังคับรวมทั้งหมด 7 สัญญา ดังน้ี

อ�ำเภอเมืองอ่างทอง
 จังหวัดอ่างทอง

พื้นที่ 27-3-4.1 ไร่

อ�ำเภอชะอ�ำ 
จังหวัดเพชรบุรี

พื้นที่ 75-2-18 ไร่

อ�ำเภอพัฒนานิคม 
จังหวัดลพบุรี

พื้นที่ 64-2-48.9 ไร่

อ�ำเภอพัฒนานิคม 
จังหวัดลพบุรี

พื้นที่ 55-3-74.4 ไร่

อ�ำเภอพัฒนานิคม 
จังหวัดลพบุรี

พื้นที่ 113-3-89.2 ไร่

อ�ำเภอพัฒนานิคม 
จังหวัดลพบุรี

พื้นที่ 99-3-26.6 ไร่

อ�ำเภอสิรินธร 
จังหวัดอุบลราชธานี
พื้นที่ 114-3-78 ไร่

อ่างทอง

เพชรบุรี

ลพบุรี 1

ลพบุรี 4

ลพบุรี 5

ลพบุรี 6

อุบล

1,338

2,732

2,071

2,000

4,000

4,000

4,950

20 ปี

20 ปี

20 ปี

20 ปี

20 ปี

20 ปี

20 ปี

11/2/2552

10/2/2552

25/5/2553

4/4/2555

5/10/2554

22/2/2556

20/3/2555

10/2/2572

9/2/2572

24/5/2573

3/4/2575

4/10/2574

21/2/2576

19/3/2575

SAAM กับ BSP

SAAM กับ BSP

SAAM กับ BSP

SAAM-1 กับ BSP

SAAM-1 กับ BSP

SAAM-1 กับ BSP

SAAM-2 กับ BSP

1

2

3

4

5

6

7

สัญญา คู่สัญญา ชื่อโครงการ ที่ตั้งโครงการ
จ�ำนวน
กิโลวัตต์

อายุ
สัญญา 1

วันเริ่ม
ให้บริการ

วันสิ้นสุด
อายุสัญญา

หมายเหตุ 

(1) สัญญามีอายุตั้งแต่ช่วงด�ำเนินการขออนุญาตประกอบกิจการโรงไฟฟ้า จนถึงการติดตั้งแผงเซลล์แสงอาทิตย์ ตลอดจนอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ต่างๆ จนแล้วเสร็จ และ

นับรวมถึงระยะเวลาด�ำเนินการอีก 20 ปี นับตั้งแต่วันที่เริ่มจ�ำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ (COD)

ข้อมูล
ส�ำคัญอื่นๆ
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โดยสาระส�ำคัญของสัญญาร่วมลงทุนสามารถสรุปได้ดังนี้

คู่สัญญา

การช�ำระเงิน

การเลิกสัญญา

กลุ่มบริษัทฯ กับ BSP

BSP ตกลงที่จะจ่ายค่าตอบแทนให้กลุ่มบริษัทฯ ในแต่ละเดือนตลอดระยะเวลาของสัญญา

- ใช้ท่ีดินของโครงการเพ่ือจดัตัง้เป็นโรงงาน และ/หรอืพ้ืนทีส่�ำหรบัจดัตัง้แผงเซลล์แสงอาทิตย์เพ่ือ

ด�ำเนินการผลิตและจัดจ�ำหน่ายพลังงานไฟฟ้าให้แก่บุคคลภายนอก

- เป็นผูอ้อกค่าใช้จ่ายส�ำหรบัค่าก่อสร้างโรงงานและแผงเซลล์แสงอาทิตย์ ตลอดจนเครือ่งมอืเครือ่ง

ใช้ต่างๆ พร้อมด�ำเนินการติดตั้งแผงเซลล์แสงอาทิตย์และอุปกรณ์

สญัญามอีายุต้ังแต่ช่วงด�ำเนนิการขออนุญาตประกอบกิจการโรงไฟฟ้า จนถึงการตดิต้ังแผงเซลล์

แสงอาทิตย์ ตลอดจนอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ต่างๆ จนแล้วเสร็จ และนับรวมถึงระยะเวลา

ด�ำเนินการอีก 20 ปี นับตั้งแต่วันที่เริ่มจ�ำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ (COD)

หากกลุ่มบริษัทฯ กระท�ำผิดข้อสัญญาข้อหน่ึงข้อใด BSP สามารถเข้าไปด�ำเนินการ และ/หรือ

จัดการโครงการแทนได้ทันที และหากสัญญาสิ้นสุดลงไม่ว่าในกรณีใด BSP สามารถขนย้าย

ทรพัย์สนิ ตลอดจนเครือ่งมอื และ/หรอือปุกรณ์จากทีด่นิได้ทันท ีโดยแจ้งล่วงหน้าและมต้ิองได้รบั

ความยินยอมจากกลุ่มบริษัทฯ 

- จะไม่จ�ำหน่ายที่ดิน ให้ ให้เช่า ให้เช่าช่วง โอนกรรมสิทธิ์หรือสิทธิครอบครองในที่ดิน หรือก่อให้

เกิดภาระผูกพันใดๆ กับบุคคลอื่นหรือบุคคลภายนอก เว้นแต่ผู้รับโอนกรรมสิทธ์ิหรือสิทธิครอบ

ครองในที่ดินจะยินยอมปฏิบัติตามข้อตกลงในสัญญานี้และด�ำเนินการในโครงการนี้แทน 

- เป็นผูด้�ำเนินการ ดแูลทรพัย์สนิ และ/หรอือปุกรณ์ที ่BSP ได้น�ำไปตดิตัง้และเป็นผูอ้อกค่าใช้จ่าย

ในการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว ได้แก่

• จัดหาพนักงานหรือบุคคลเพื่อดูแลรักษา ท�ำความสะอาดทรัพย์สิน และ/หรืออุปกรณ์

• จดัท�ำแนวรัว้หรอืก�ำแพงรอบตลอดท่ีดนิ และจดัท�ำไฟฟ้าแสงสว่างตามแนวรัว้หรอืก�ำแพง 

โดยกลุ่มบริษัทฯ รับผิดชอบค่าใช้จ่ายในการจัดท�ำไฟฟ้าแสงสว่างประมาณร้อยละ 30 และ 

BSP รับผิดชอบในส่วนที่เหลือทั้งหมด

• ดูแลรักษาทรัพย์สิน และ/หรืออุปกรณ์ มิให้เกิดการสูญหายหรือเสียหาย

•ท�ำความสะอาดแผงเซลล์แสงอาทิตย์ทุกแผงอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง พร้อมดูแลความ

สะอาดสถานที่โครงการ ทรัพย์สิน และ/หรืออุปกรณ์

- หากเกิดความเสียหายแก่ทรพัย์สิน และ/หรอือุปกรณ์ของ BSP กลุม่บรษิทัฯ จะต้องแจ้งให้ BSP 

ทราบ และหากปรากฏว่าความเสียหายน้ันๆ เกิดจากการจงใจหรือประมาทเลินเล่อของกลุ่ม

บริษัทฯ พนักงาน บริวาร หรือบุคคลที่อยู่ในความดูแลของกลุ่มบริษัทฯ กลุ่มบริษัทฯ ตกลงที่จะ

จ่ายค่าเสียหาย หรือความเสียหายใดๆ ที่เกิดขึ้นแก่ BSP

หน้าที่ความรับผิดชอบที่ส�ำคัญ
ของ BSP

หน้าที่ความรับผิดชอบที่ส�ำคัญ
ของกลุ่มบริษัทฯ

อายุของสัญญา
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

 สัญญาความร่วมมือ
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 กลุ่มบริษัทฯ มีสัญญาความร่วมมือกับกลุ่ม BSP ในการด�ำเนินงานโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ซึ่ง

ประกอบไปด้วยสัญญาให้เช่าที่ดิน และสัญญาให้บริการ ซึ่งยังมีผลใช้บังคับรวมทั้งหมด 10 สัญญา ดังน้ี

หมายเหตุ 

(1) สัญญามีอายุตั้งแต่ช่วงด�ำเนินการขออนุญาตประกอบกิจการโรงไฟฟ้า จนถึงการติดตั้งแผงเซลล์แสงอาทิตย์ ตลอดจนอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ต่างๆ จนแล้วเสร็จ และ

นับรวมถึงระยะเวลาด�ำเนินการอีก 25 ปี นับแต่วันที่เริ่มจ�ำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ (COD)

สัญญา คู่สัญญา ชื่อโครงการ ที่ตั้งโครงการ
จ�ำนวน
กิโลวัตต์

อายุ
สัญญา 1

วันเริ่ม
ให้บริการ

วันสิ้นสุด
อายุสัญญา

อ�ำเภอเขาย้อย 
จังหวัดเพชรบุรี

พื้นที่ 25-0-97 ไร่

อ�ำเภอเขาย้อย 
จังหวัดเพชรบุรี

พื้นที่ 19-0-11 ไร่

อ�ำเภอเขาย้อย 
จังหวัดเพชรบุรี

พื้นที่ 19-1-35 ไร่

อ�ำเภอเขาย้อย 
จังหวัดเพชรบุรี

พื้นที่ 19-3-58 ไร่

อ�ำเภอเขาย้อย 
จังหวัดเพชรบุรี

พื้นที่ 19-0-20 ไร่

อ�ำเภอกุยบุรี 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

พื้นที่ 20-0-88.5 ไร่

อ�ำเภอกุยบุรี 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
พื้นที่ 18-0-50.75 ไร่

อ�ำเภอกุยบุรี 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
พื้นที่ 18-0-93.75 ไร่

อ�ำเภอกุยบุรี 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

พื้นที่ 20-0-54 ไร่

อ�ำเภอกุยบุรี 
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

พื้นที่ 19-0-1.3 ไร่

2,000

2,000

2,000

2,000

2,000

2,000

2,000

2,000

2,000

2,000

BSP-4

BSP-5

BSP-6

BSP-7 (1)

BSP-7 (2)

AOSP (3)

SPV-1 (1)

SPV-1 (2)

SPV-1 (3)

SPV-2

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

SAAM-3 กับ 
BSP-4

SAAM-3 กับ 
BSP-6

SAAM-3 กับ 
BSP-7

SAAM-3 กับ 
SPV-1

SAAM-3 กับ 
SPV-1

SAAM-3 กับ 
BSP-5

SAAM-3 กับ 
BSP-7

SAAM-3 กับ 
AOSP

SAAM-3 กับ 
SPV-1

SAAM-3 กับ 
SPV-2

25 ปี

25 ปี

25 ปี

25 ปี

25 ปี

25 ปี

25 ปี

25 ปี

25 ปี

25 ปี

30/12/2558

30/12/2558

30/12/2558

30/12/2558

30/12/2558

30/12/2558

30/12/2558

30/12/2558

30/12/2558

30/12/2558

29/12/2583

29/12/2583

29/12/2583

29/12/2583

29/12/2583

29/12/2583

29/12/2583

29/12/2583

29/12/2583

29/12/2583
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สัญญาความร่วมมือ
สาระส�ำคัญของสัญญาความร่วมมือสามารถสรุปได้ดังน้ี

คู่สัญญา SAAM-3 กับกลุ่ม BSP

- SAAM-3 เป็นผู้ด�ำเนินการให้ได้มาซึ่งกรรมสิทธ์ิในที่ดิน และกลุ่ม BSP ตกลงท่ีจะใช้ท่ีดิน

ดังกล่าวเป็นที่ตั้งโรงงาน และ/หรือพ้ืนท่ีส�ำหรับจัดตั้งแผงเซลล์แสงอาทิตย์เพ่ือด�ำเนินการ

ผลิตและจัดจ�ำหน่ายไฟฟ้าให้แก่บุคคลภายนอก โดยกลุ่ม BSP เป็นผู้ออกค่าใช้จ่ายส�ำหรับ

ค่าก่อสร้างโรงงานและแผงเซลล์แสงอาทิตย์ ตลอดจนอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ต่างๆ พร้อม

ด�ำเนินการติดตั้งแผงเซลล์แสงอาทิตย์และอุปกรณ์เพ่ือผลิตพลังงานไฟฟ้าข้างต้น

- คู่สัญญาตกลงเข้าท�ำสัญญาเช่าท่ีดินโดย SAAM-3 เป็นผู้ให้เช่า และกลุ่ม BSP เป็นผู้เช่า 

ตลอดจนการจดทะเบียนการเช่าท่ีดิน และได้เข้าท�ำสัญญาให้บริการโดย SAAM-3 เป็นผู้ให้

บริการ และกลุ่ม BSP เป็นผู้รับบริการ

- SAAM-3 จะไม่จ�ำหน่ายท่ีดิน ให้ ให้เช่า ให้เช่าช่วง โอนกรรมสิทธ์ิหรือสิทธิครอบครองใน

ท่ีดิน หรือก่อให้เกิดภาระผูกพันใดๆ กับบุคคลอ่ืนหรือบุคคลภายนอกไม่ว่าทั้งหมดหรือส่วน

หน่ึงส่วนใดในท่ีดิน เว้นแต่ผู้รับโอนกรรมสิทธ์ิหรือรับสิทธิครอบครองในที่ดินจะยินยอมปฏิบัติ

ตามข้อตกลงในสัญญาความร่วมมือนี้และด�ำเนินการตามสัญญาความร่วมมือนี้แทน หรือ

เป็นไปตามข้อก�ำหนดของสัญญาสินเชื่อ ลงวันท่ี 23 กรกฎาคม 2558 ที่ SAAM-3 เข้าท�ำกับ

ธนาคารหรือสถาบันการเงินอ่ืนตามที่ระบุไว้ในสัญญาสินเชื่อ

- SAAM-3 เป็นผู้ด�ำเนินการ ดูแลทรัพย์สิน และ/หรืออุปกรณ์ที่กลุ่ม BSP ได้น�ำไปติดต้ัง และ

เป็นผู้ออกค่าใช้จ่ายตลอดอายุของสัญญา

• จัดหาพนักงานหรือบุคคลเพ่ือดูแลรักษา ท�ำความสะอาดทรัพย์สินและ/หรืออุปกรณ์

• จัดท�ำไฟฟ้าแสงสว่างตามแนวรั้วหรือก�ำแพงล้อมรอบตลอดที่ดิน โดย SAAM-3 รับ

ผิดชอบค่าใช้จ่ายในการจัดท�ำไฟฟ้าแสงสว่างประมาณร้อยละ 30 และกลุ่ม BSP รับ

ผิดชอบในส่วนที่เหลือท้ังหมด

• ดูแลรักษาทรัพย์สิน และ/หรืออุปกรณ์ มิให้เกิดการสูญหายหรือเสียหาย

• ท�ำความสะอาดแผงเซลล์แสงอาทิตย์ทุกแผงอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง เป็นประจ�ำทุก

เดือน พร้อมดูแลความสะอาดสถานท่ีโครงการ ทรัพย์สิน และ/หรืออุปกรณ์

- กลุ่มบริษัท BSP เป็นผู้ด�ำเนินการประกันภัยทรัพย์สิน และ/หรืออุปกรณ์ที่ได้น�ำไปติดตั้ง 

หรือลงทุนในท่ีดินโดยเป็นผู้ออกค่าใช้จ่ายเอง

- หากเกิดเหตุการณ์ใดๆ อันจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่ทรัพย์สิน และ/หรืออุปกรณ์ของ

กลุ่ม BSP SAAM-3 ต้องแจ้งให้กลุ่ม BSP ทราบทันที และหากปรากฏว่าความเสียหายน้ันๆ 

เกิดจากการจงใจหรือประมาทเลินเล่อของ SAAM-3 พนักงาน บริวาร หรือบุคคลท่ีอยู่ภาย

ใต้ความดูแลของ SAAM-3  SAAM-3 ตกลงรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายที่เกิดขึ้นแก่กลุ่ม 

BSP

- การปฏิบัติผิดสัญญาให้บริการหรือสัญญาเช่าท่ีดินย่อมเป็นการปฏิบัติผิดสัญญาความร่วม

มือนี้ด้วย และการปฏิบัติผิดสัญญาความร่วมมือน้ีย่อมถือเป็นการปฏิบัติผิดสัญญาให้บริการ

และสัญญาเช่าท่ีดินเช่นเดียวกัน

เงื่อนไขที่ส�ำคัญ
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สัญญาเช่าท่ีดิน
สาระส�ำคัญของสัญญาเช่าที่ดินสามารถสรุปได้ดังนี้

คู่สัญญา

การช�ำระเงิน

การช�ำระเงิน

การเลิกสัญญา

SAAM-3 กับกลุ่ม BSP

กลุ่ม BSP จะช�ำระค่าเช่าให้ SAAM-3 เป็นรายเดือน ทุกๆ วันที่ 30 ของแต่ละเดือน

กลุ่ม BSP ตกลงที่จะจ่ายและ SAAM-3 ตกลงที่จะรับค่าตอบแทนรายเดือน โดยแบ่งออกเป็นค่า

เช่าส�ำหรับท่ีดินตามสัญญาเช่าท่ีดินและค่าด�ำเนินการดูแลรักษาทรัพย์สิน และ/หรืออุปกรณ์ท่ี

กลุ่ม BSP ได้น�ำไปติดตั้งหรือลงทุนยังที่ดินตามสัญญาให้บริการ

- กลุม่ BSP จะไม่น�ำดนิออกจากท่ีดนิ หรอืกระท�ำการใดๆ กับทีด่นิทีท่�ำให้เกิดการเสือ่มสภาพหรอื

เสื่อมราคา ไม่ว่าจะทั้งหมดหรือเพียงบางส่วน เว้นแต่จะได้รับความยินยอมเป็นหนังสือจาก 

SAAM-3 ก่อน

- ทรพัย์สนิ อปุกรณ์ หรอืเครือ่งตกแต่งท่ีมลีกัษณะตดิตรงึตรากับท่ีดนิท่ีกลุม่ BSP หรอืบรวิารน�ำมา

ตดิต้ัง ไม่ว่าจะโดยได้รบัความยินยอมจาก SAAM-3 หรอืไม่ก็ตาม ถือเป็นกรรมสทิธ์ิของกลุ่ม BSP

- กลุ่ม BSP ยินยอมให้ SAAM-3 หรือตัวแทนของ SAAM-3 เข้าตรวจตราที่ดินได้เป็นครั้งคราวใน

ระยะเวลาที่เหมาะสมตามสมควร

- SAAM-3 ยินยอมให้โอนสิทธิการเช่าให้ทางสถาบันการเงินได้

- เมื่อสัญญาเช่าที่ดินสิ้นสุดลงไม่ว่าจะด้วยเหตุใด กลุ่ม BSP ต้องขนย้ายทรัพย์สิน อุปกรณ์ หรือ

เครื่องตกแต่งที่มีลักษณะติดตรึงตรากับที่ดินออกไปจากที่ดิน และส่งมอบที่ดินคืนให้แก่ SAAM-

3 ในสภาพเรียบร้อย ภายในระยะเวลา 90 วัน นับแต่วันท่ีสัญญาสิ้นสุดลง โดยกลุ่ม BSP ไม่

สามารถเรียกร้องค่าขนย้ายหรือค่าใช้จ่ายประการใดๆ จาก SAAM-3

สัญญามีอายุตั้งแต่วันที่ลงนามจนครบก�ำหนดระยะเวลาด�ำเนินการของโครงการ กล่าวคือ 25 ปี

นับแต่วันท่ีเริ่มจ�ำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ (COD) ทั้งนี้ หากสัญญาความร่วมมือหรือสัญญาให้

บริการได้สิ้นสุดลง ให้ถือว่าสัญญาเช่าที่ดินนี้สิ้นสุดลงก่อนระยะเวลาข้างต้น

สญัญามอีายุตัง้แต่ช่วงด�ำเนนิการขออนญุาตประกอบกิจการโรงไฟฟ้า จนถึงการตดิต้ังแผงเซลล์

แสงอาทิตย์ ตลอดจนอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ต่างๆ จนแล้วเสร็จ และนับรวมถึงระยะเวลา

ด�ำเนินการอีก 25 ปี นับแต่วันที่เริ่มจ�ำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ (COD) ทั้งนี้ ไม่ว่ากรณีใดๆ หาก

สัญญาเช่าท่ีดินหรือสัญญาให้บริการได้ส้ินสุดลง ให้ถือว่าสัญญาความร่วมมือนี้สิ้นสุดลงก่อน

ระยะเวลาข้างต้น

- กลุ่ม BSP มีสิทธ์ิบอกเลิกสัญญา ในกรณีที่ท่ีดินถูกเวนคืนตามกฎหมายของทางราชการก่อน

ครบก�ำหนดตามสัญญาเช่าที่ดิน หรือเกิดอัคคีภัยหรือวินาศภัยใดๆ ขึ้นกับที่ดิน จนเป็นเหตุให้ไม่

สามารถใช้งานที่ดินได้ตามวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งโรงงาน และ/หรือพ้ืนท่ีส�ำหรับจัดตั้งแผง

เซลล์แสงอาทิตย์ ตลอดจนอุปกรณ์และเครื่องมือเครื่องใช้ต่างๆ และ SAAM-3 ไม่ติดใจเรียกร้อง

ค่าเสียหายประการใดๆ ต่อกันอีก

เงื่อนไขที่ส�ำคัญ

อายุของสัญญา

อายุของสัญญา



68รายงานประจ�ำปี 2561

สัญญาให้บริการ
สาระส�ำคัญของสัญญาความร่วมมือสามารถสรุปได้ดังน้ี

คู่สัญญา SAAM-3 กับกลุ่ม BSP

- SAAM-3 เป็นผู้ด�ำเนินการ ดูแลทรัพย์สิน และ/หรืออุปกรณ์ที่กลุ่ม BSP ได้น�ำไปติดต้ัง และ

เป็นผู้ออกค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว

• จัดหาพนักงานหรือบุคคลเพ่ือดูแลรักษา ท�ำความสะอาดทรัพย์สินและ/หรืออุปกรณ์

• จัดท�ำไฟฟ้าแสงสว่างตามแนวรั้วหรือก�ำแพงล้อมรอบตลอดที่ดิน โดย SAAM-3 รับผิด

ชอบค่าใช้จ่ายในการจัดท�ำไฟฟ้าแสงสว่างประมาณร้อยละ 30 และกลุ่ม BSP รับผิด

ชอบในส่วนที่เหลือท้ังหมด

• ดูแลรักษาทรัพย์สิน และ/หรืออุปกรณ์ มิให้เกิดการสูญหายหรือเสียหาย

• ท�ำความสะอาดแผงเซลล์แสงอาทิตย์ทุกแผงอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง เป็นประจ�ำทุก

เดือน พร้อมดูแลความสะอาดสถานท่ีโครงการ ทรัพย์สิน และ/หรืออุปกรณ์

- ทรัพย์สินหรืออุปกรณ์ใดๆ ท่ีกลุ่ม BSP ได้น�ำไปลงทุนหรือติดตั้งในที่ดิน ถือเป็นกรรมสิทธ์ิ

ของกลุ่ม BSP และ SAAM-3 ตกลงที่จะดูแลรักษาทรัพย์สินดังกล่าว โดยกลุ่ม BSP ตลอด

จนพนักงานหรือผู้ท่ีได้รับมอบหมายจากกลุ่ม BSP สามารถเข้าไปในท่ีดินเพ่ือซ่อมบ�ำรุง ดูแล

รักษา เปลี่ยนอุปกรณ์ ขนย้าย หรือกระท�ำการใดๆ กับทรัพย์สินข้างต้นท่ีตลอด โดยไม่จ�ำเป็น

ต้องได้รับอนุญาตจาก SAAM-3 ก่อน

- หากเกิดเหตุการณ์ใดๆ อันจะก่อให้เกิดความเสียหายแก่ทรัพย์สิน และ/หรืออุปกรณ์ของ

กลุ่ม BSP SAAM-3 ต้องแจ้งให้กลุ่ม BSP ทราบทันที และหากปรากฏว่าความเสียหายน้ันๆ 

เกิดจากการจงใจหรือประมาทเลินเล่อของ SAAM-3 พนักงาน บริวาร หรือบุคคลท่ีอยู่ภาย

ใต้ความดูแลของ SAAM-3 SAAM-3 ตกลงรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหายที่เกิดขึ้นแก่กลุ่ม BSP

- หากสัญญานี้สิ้นสุดลงไม่ว่ากรณีใดๆ กลุ่ม BSP สามารถเข้าไปยังที่ดินเพ่ือขนย้ายทรัพย์สิน 

ตลอดจนเครื่องมือ และ/หรืออุปกรณ์ได้ทันที โดยแจ้งล่วงหน้าต่อ SAAM-3 แต่มิจ�ำต้องได้

รับความยินยอมจาก SAAM-3 ก่อน

เงื่อนไขที่ส�ำคัญ

การช�ำระเงิน กลุ่ม BSP จะช�ำระค่าตอบแทนให้แก่ SAAM-3 ในการด�ำเนินการดูแลรักษาทรัพย์สิน และ/หรือ

อุปกรณ์ที่กลุ่ม BSP ได้น�ำไปติดตั้งยังที่ดิน เป็นรายเดือน ทุกๆ วันที่ 30 ของแต่ละเดือน

สญัญามอีายุต้ังแต่ช่วงด�ำเนนิการขออนุญาตประกอบกิจการโรงไฟฟ้า จนถึงการตดิต้ังแผงเซลล์

แสงอาทิตย์ ตลอดจนอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ต่างๆ จนแล้วเสร็จ และนับรวมถึงระยะเวลา

ด�ำเนนิการอกี 25 ปี นบัแต่วันทีเ่ริม่จ�ำหน่ายไฟฟ้าเชงิพาณชิย์ (COD) ทัง้นี ้หากสญัญาความร่วม

มือหรือสัญญาเช่าท่ีดินได้สิ้นสุดลง ให้ถือว่าสัญญาให้บริการนี้สิ้นสุดลงก่อนระยะเวลาข้างต้น
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สรุปสัญญาส�ำคัญที่เก่ียวข้องกับธุรกิจพัฒนา
โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนในประเทศญ่ีปุ่นเพื่อจ�ำหน่าย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 กลุ่มบริษัทฯ มีสัญญาที่ท�ำกับลูกค้าเพ่ือก�ำหนดกรอบข้อตกลงในการพัฒนาและส่งมอบโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานหมุนเวียนในประเทศญ่ีปุ่น จ�ำนวน 2 โครงการ โดยมีรายละเอียดดังนี้

 โครงการ SAAM Oita 01 Biomass Power

คู่สัญญา SAAM-INTER กับนิติบุคคลรายหนึ่ง

30 เมษายน 2561

SAAM Oita 01 Biomass Power

Oita City, Oita Prefecture, Japan

BMP-3

19.90 เมกะวัตต์

17.90 เมกะวัตต์

วันลงนามในสัญญา

โครงการ

ที่ตั้งโครงการ

ผู้ด�ำเนินโครงการ

ก�ำลังการผลิตติดตั้ง

ขอบเขตงาน

ปริมาณพลังงานไฟฟ้าเสนอขาย
ประมาณ

ค่าตอบแทน นิติบุคคลรายหนึ่งจะจ่ายค่าตอบแทน เป็นสกุลเงินเยน (JPY) ให้แก่ SAAM-INTER เป็นรายงวด 

แบ่งเป็น 2 งวด ตามความส�ำเร็จของงานตามขอบเขตงานที่ส�ำคัญข้างต้น

BMP-3 ได้รับใบอนุมติสนับสนุนค่าไฟฟ้า (METI) อัตรารับซื้อ FiT เท่ากับ 24 เยนต่อกิโลวัตต์-

ชั่วโมง ระยะเวลา 20 ปี

ขอบเขตงานแบ่งออกเป็น 2 ส่วน สรุปได้ดังนี้

1)  SAAM-INTER จะจัดหาหนังสือแจ้งผลการพิจารณาอนุมัติวงเงินสินเชื่อจากสถาบันการเงิน

เพ่ือให้นิติบุคคลรายหน่ึงพิจารณา และนิติบุคคลรายหน่ึงจะเข้าท�ำรายการซื้อเงินลงทุนทั้งหมด

ใน BMP-3 ซึ่งเป็นบริษัทย่อยทางอ้อมของบริษัทฯ

2)  SAAM-INTER จะพัฒนาเพ่ือให้ได้มาซึง่ใบอนญุาตท่ีเก่ียวข้องในการด�ำเนินธุรกิจให้กับ BMP-

3 เช่น ใบอนุญาตพัฒนาที่ดิน หรือใบอนุญาตพัฒนาที่ดินเขตป่าไม้ หรือการวิเคราะห์ผลกระทบ

สิ่งแวดล้อม (ถ้ามี)

เงื่อนไขที่ส�ำคัญ
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BMP-4

19.90 เมกะวัตต์

ผู้ด�ำเนินโครงการ

ก�ำลังการผลิตติดตั้ง

1) โดยได้รับการยินยอมเป็นลายลักษณ์อักษรจากทั้งสองฝ่าย

2) โดยนิติบุคคลรายหน่ึง หากมีเหตุการณ์ที่มีผลกระทบอย่างมีนัยส�ำคัญต่อโครงการ หรือ

คาดว่าจะมีผลกระทบอย่างมีนัยส�ำคัญต่อโครงการในอนาคต รวมไปถึง (ก) การยกเลิกใบ

อนุญาตที่ออกโดย METI และ (ข) การเปลี่ยนแปลงระยะเวลาการซื้อและราคารับซื้อไฟฟ้า

ตามเงื่อนไขที่ก�ำหนดในสัญญา

3) โดยฝ่ายใดฝ่ายหน่ึง หากอีกฝ่ายผิดนัดสัญญาตามเง่ือนไขท่ีก�ำหนดในสัญญา

การเลิกสัญญา

- ในกรณีทีม่กีารเลิกสัญญาตามข้อที ่2) หรอื 3) SAAM-INTER จะต้องช�ำระเงินคนืงวดแรกให้กับ

นิติบุคคลรายหนึ่ง ภายใน 5 วันท�ำการ การช�ำระเงินคืนนี้จะมีผลบังคับใช้ก็ต่อเมื่อขอบเขตของ

งานในส่วนที่ 2 ยังไม่เสร็จสมบูรณ์ และยังไม่มีการช�ำระเงินงวดสุดท้าย

- เมือ่มกีารช�ำระเงินงวดสดุท้ายเกิดขึน้ จ�ำนวนเงนิงวดสดุท้ายและจ�ำนวนเงนิงวดแรกจะไม่มกีาร

ช�ำระคืนไม่ว่ากรณีใดๆ

-  SAAM-INTER จะต้องชดใช้ค่าเสียหายและค่าใช้จ่ายท่ีเกิดจากข้อผิดพลาด ความประมาท 

และการละเลยของ SAAM-INTER ในการปฏิบัติงานตามขอบเขตงานของสัญญานี้

- คู่สัญญาจะไม่ต้องรับผิดต่อความเสียหายที่เกิดขึ้นจากเหตุบังเอิญ รวมถึงความเสียหายที่เกิด

จากการท�ำธุรกิจ สูญเสียผลก�ำไร หรือความเสียหายอ่ืนที่คล้ายคลึงกัน โดยไม่ค�ำนึงถึงว่า 

SAAM-INTER หรอืตวัแทนใดๆ ของ SAAM-INTER จะได้รบัแจ้งถึงความเป็นไปได้ทีจ่ะเกิดความ

เสียหายดังกล่าว และแม้ว่าจะมีการแก้ไขปัญหาตามระบุไว้ในสัญญาฉบับนี้แล้วก็ตาม

การช�ำระเงินคืน

การชดใช้ความเสียหาย

 โครงการ SAAM Oita 02 Biomass Power

คู่สัญญา SAAM-INTER กับนิติบุคคลรายหนึ่ง

2 พฤษภาคม 2561

SAAM Oita 02 Biomass Power

Oita City, Oita Prefecture, Japan

วันลงนามในสัญญา

โครงการ

ที่ตั้งโครงการ
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

17.90 เมกะวัตต์

ขอบเขตงาน

ปริมาณพลังงานไฟฟ้าเสนอขาย
ประมาณ

ค่าตอบแทน

การเลิกสัญญา

การช�ำระเงินคืน

การชดใช้ความเสียหาย

นิติบุคคลรายหนึ่งจะจ่ายค่าตอบแทน เป็นสกุลเงินเยน (JPY) ให้แก่ SAAM-INTER เป็นรายงวด 

แบ่งเป็น 2 งวด ตามความส�ำเร็จของงานตามขอบเขตงานข้างต้น

1) โดยได้รับการยินยอมเป็นลายลักษณ์อักษรจากทั้งสองฝ่าย

2) โดยฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง ระหว่างระยะเวลาเข้าตรวจสอบกิจการ (Due Diligence Period)

3) โดยนติบิคุคลรายหน่ึงหากมเีหตกุารณ์ทีม่ผีลกระทบอย่างมนียัส�ำคญัต่อโครงการ หรอืคาดว่าจะมี

ผลกระทบอย่างมนียัส�ำคญัต่อโครงการในอนาคต รวมไปถึง (ก) การยกเลกิใบอนุญาตทีอ่อกโดย METI 

และ (ข) การเปลีย่นแปลงระยะเวลาการซือ้และราคารบัซือ้ไฟฟ้าตามเงือ่นไขทีก่�ำหนดในสญัญา

4) โดยฝ่ายใดฝ่ายหนึ่ง หากอีกฝ่ายผิดนัดสัญญาตามเงื่อนไขที่ก�ำหนดในสัญญา

• ในกรณีที่มีการเลิกสัญญาตามข้อที่ 2) และ 3) SAAM-INTER จะต้องช�ำระเงินคืนงวดแรกให้

กับนิตบิคุคลรายหนึง่ ภายใน 5 วนัท�ำการ การช�ำระเงนิคนืน้ีจะมผีลบงัคบัใช้ก็ต่อเมือ่ขอบเขตของ

งานในส่วนที่ 2 ยังไม่เสร็จสมบูรณ์ และยังไม่มีการช�ำระเงินงวดสุดท้าย

• เมือ่มกีารช�ำระเงินงวดสดุท้ายเกิดขึน้ จ�ำนวนเงนิงวดสดุท้ายและจ�ำนวนเงนิงวดแรกจะไม่มกีาร

ช�ำระคืนไม่ว่ากรณีใดๆ

-    SAAM-INTER จะต้องชดใช้ค่าเสียหายและค่าใช้จ่ายที่เกิดจากข้อผิดพลาด ความประมาท 

และการละเลยของ SAAM-INTER ในการปฏิบัติงานตามขอบเขตงานของสัญญานี้

-    คูส่ญัญาจะไม่ต้องรบัผิดต่อความเสยีหายทีเ่กิดขึน้จากเหตบุงัเอญิ รวมถึงความเสยีหายทีเ่กิด

จากการท�ำธุรกิจ สูญเสียผลก�ำไร หรือความเสียหายอ่ืนที่คล้ายคลึงกัน โดยไม่ค�ำนึงถึงว่า 

SAAM-INTER หรอืตวัแทนใดๆ ของ SAAM-INTER จะได้รบัแจ้งถึงความเป็นไปได้ท่ีจะเกิดความ

เสียหายดังกล่าว และแม้ว่าจะมีการแก้ไขปัญหาตามระบุไว้ในสัญญาฉบับนี้แล้วก็ตาม

BMP-4 ได้รับใบอนุมัติสนับสนุนค่าไฟฟ้า (METI) อัตรารับซื้อ FiT เท่ากับ 24 เยนต่อกิโลวัตต์-

ชั่วโมง ระยะเวลา 20 ปี

ขอบเขตงานแบ่งออกเป็น 2 ส่วน สรุปได้ดังนี้

1)  SAAM-INTER จะจัดหาข้อเสนอเงินกู้จากสถาบันการเงินเพ่ือให้นิติบุคคลรายหนึ่งพิจารณา 

และนิติบุคคลรายหนึ่งจะซื้อเงินลงทุนทั้งหมดใน BMP-4 ซึ่งเป็นบริษัทย่อยทางอ้อมของบริษัทฯ 

2) SAAM-INTER จะจัดหาเพ่ือให้ได้มาซึ่งใบอนุญาตท่ีเก่ียวข้องในการด�ำเนินธุรกิจ ให้กับ 

BMP-4 เช่น ใบอนุญาตพัฒนาที่ดิน หรือ ใบอนุญาตพัฒนาที่ดินเขตป่าไม้ หรือ การวิเคราะห์

ผลกระทบสิ่งแวดล้อม (ถ้ามี) 

ทัง้นี ้ นติบิคุคลรายหน่ึงตกลงจะด�ำเนนิการตรวจสอบกิจการ (Due Diligence) และร่วมกับ 

SAAM-INTER ในการออกแบบโรงไฟฟ้า ให้แล้วเสรจ็ ภายในระยะเวลา 1 ปี นับจากวันทีล่งนามในสญัญา

เงื่อนไขที่ส�ำคัญ
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สรุปใบอนุญาตส�ำคัญที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานหมุนเวียนในประเทศญ่ีปุ่น

 ใบอนุมัติ ให้เชื่อมต่อระบบไฟฟ้าแรงสูง (Grid Interconnection Approval)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 กลุ่มบริษัทฯ ได้รับใบอนุมัติให้เชื่อมต่อระบบไฟฟ้าแรงสูงซึ่งออกโดยผู้ประกอบกิจการไฟฟ้าเอกชนในแต่ละ

ภูมิภาค ซึ่งยังมีผลบังคับใช้จ�ำนวน 2 ฉบับ โดยมีรายละเอียดดังนี้

ล�ำดับ

ล�ำดับ

โครงการ

โครงการ

บริษัทเจ้าของ
โครงการ

บริษัทเจ้าของ
โครงการ

ประเภท
ของเชื้อเพลิง

ก�ำลังการผลิต
(เมกะวัตต์)

ก�ำลังการผลิต
ติดตั้ง

(เมกะวัตต์)

คู่สัญญา / ผู้ออกใบอนุมัติให้เชื่อมต่อ
ระบบไฟฟ้าแรงสูง

อัตราการรับซื้อ FiT
(เยนต่อกิโลวัตต์

ชั่วโมง)

วันที่ลงนาม

วันที่ลงนาม

1

2

1

2

BMP-3

BMP-4

BMP-3

BMP-4

17.9

17.9

19.9

19.9

24.0

24.0

15/02/2561

15/02/2561

27/03/2561

27/03/2561

Kyushu Electric Power Company

Kyushu Electric Power Company

SAAM Oita 01 
Biomass Power

SAAM Oita 01
Biomass Power

ชีวมวลอัดเม็ด 1

(Wood Pellet)

ชีวมวลอัดเม็ด 1

(Wood Pellet)

SAAM Oita 02 
Biomass Power

SAAM Oita 02
Biomass Power

 ใบสนับสนุนค่าไฟฟ้า (METI Certification)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 กลุ่มบริษัทฯ ได้รับใบสนับสนุนค่าไฟฟ้า ระบบ FiT จาก METI ซึ่งยังมีผลบังคับใช้ทั้งหมดจ�ำนวน 2 ฉบับ โดย

มีรายละเอียดดังน้ี

หมายเหตุ 

(1) ได้รับอนุมัติจาก METI ให้เพิ่มกะลาปาล์ม (PKS) เป็นเชื้อเพลิง เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม 2561
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

สรุปสัญญาที่ส�ำคัญในการด�ำเนินธุรกิจลงทุนในกิจการ
โรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน

 สัญญาซื้อขายไฟฟ้ากับ กฟภ.
สัญญาซื้อขายไฟฟ้าของ SAAM-SP1
SAAM-SP1 ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ ได้เข้าท�ำสัญญาซื้อขายไฟฟ้า กับ กฟภ. จ�ำนวน 1 สัญญา และได้เริ่มจ�ำหน่ายไฟฟ้าเชิง

พาณิชย์ (COD) แล้วเมื่อวันท่ี 30 ธันวาคม 2558 โดยมีสาระส�ำคัญของสัญญาดังนี้

คู่สัญญา SAAM-SP1 กับ กฟภ.

31 ธันวาคม 2558

25 ปี โดยนับจากวันจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์ (COD) 

2.0/2.0 เมกะวัตต์

Feed-in-Tariff (FiT)

5.66 บาทต่อกิโลวัตต์-ชั่วโมง

ต�ำบลพัฒนานิคม อ�ำเภอพัฒนานิคม จังหวัดลพบุรีที่ตั้งโครงการ

ระยะเวลาการรับซื้อ

ก�ำหนดวันจ่ายไฟฟ้า
เข้าระบบเชิงพาณิชย์ (SCOD)

ก�ำลังการผลิตติดตั้ง/ปริมาณ
พลังงานไฟฟ้าเสนอขายตามสัญญา 

การโอนสิทธิ และ/หรือหน้าที่

ระบบการรับซื้อไฟฟ้า

อัตราการรับซื้อไฟฟ้า

การสิ้นสุดสัญญาเป็นไปตามเงื่อนไขข้อใดข้อหนึ่งดังต่อไปนี้

1) ผู้ผลิตไฟฟ้าส่งหนังสือถึง กฟภ. แจ้งความประสงค์ที่จะยุติการซื้อขายไฟฟ้า

2) คู่สัญญาฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งผิดสัญญา และไม่ด�ำเนินการแก้ไข

1) ห้ามมใิห้ผูผ้ลติไฟฟ้าโอนสทิธิและหน้าทีใ่นค�ำขอขายไฟฟ้าให้กับผูอ้ืน่โดยไม่ได้รบัการยินยอม

จากการไฟฟ้า

2) ห้ามมใิห้เปล่ียนแปลงจ�ำนวนผูถื้อหุน้จนเป็นเหตใุห้รายชือ่ผูถื้อหุน้เดมิ ตามท่ีได้ย่ืนขอขายไฟฟ้า 

น้อยกว่ากึ่งหนึ่ง

3) ห้ามมใิห้เปลีย่นแปลงจ�ำนวนหุน้ท่ีถือ โดยผู้ถือหุน้เดมิเหลือน้อยกว่าร้อยละ 51 ของจ�ำนวนหุน้

ทั้งหมด จนกว่าผู้ผลิตได้จ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์ (COD) แล้วเป็นระยะเวลา 3 ปี

การเลิกสัญญา

30 เมษายน 2558วันลงนามในสัญญา



การจัดการ
และการก�ำกับ
ดูแลกิจการ
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

ข้อมูล
หลกัทรพัย์
และผู้ถอืหุ้น

สดัส่วน
(ร้อยละ)

จ�ำนวนหุ้น
(หุ้น)

สัดส่วน
(ร้อยละ)

1	 กลุม่นายพดด้วง คงคาม ีและคูส่มรส	 200,000,000	   90.91	 200,000,000	    66.67
	 1.1 นางสาวกฤตยิา หงส์หิรญั 1	 100,200,000	   45.55	 100,200,000	    33.40
	 1.2 นายพดด้วง คงคาม ี	   99,800,000	   45.36	   99,800,000	    33.27

2.	 นายโสฬส คงคาม ี2	   20,000,000	     9.09	   20,000,000	      6.67
	
	 รวมก่อนเสนอขายหุน้เพ่ิมทุน (ก่อน IPO)	 220,000,000 	 100.00	 220,000,000 	    73.33

3.	 ประชาชน	           -	       -	   80,000,000	    26.67
	
	 รวมหลังเสนอขายหุ้นเพ่ิมทนุ (หลงั IPO)	           -	       -	 300,000,000	 100.00

หมายเหตุ

(1) นางสาวกฤติยา หงส์หิรัญ เป็นคู่สมรสของนายพดด้วง คงคามี

(2) นายโสฬส คงคามี เป็นน้องชายของนายพดด้วง คงคามี 

ล�ำดับ ชื่อผู้ถือหุ้น

จ�ำนวนหุ้น
(หุ้น)

ก่อน IPO	 หลัง IPO (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561)

ทั้งนี้  การจัดกลุ ่มผู ้ ถือหุ ้นเป็นไปเพ่ือ
ประโยชน์ในการเปิดเผยข้อมูลให้แก่นักลงทุน
เท่านัน้ มใิช่การจดักลุม่เพ่ือวัตถุประสงค์การนบั
รวมหลักทรัพย์เพื่อพิจารณาหน้าที่ตามมาตรา 
246 และมาตรา 247 แห่ง พรบ. หลกัทรพัย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการ
แก้ไขเพ่ิมเตมิ) แต่อย่างใด

นโยบายการจ่ายเงินปันผล
ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 

2/2560 ประชมุเมือ่วันที ่21 เมษายน 2560  มี
มติก�ำหนดนโยบายการจ่ายเงินปันผลของ 
บรษิทัฯ และบรษิทัย่อย ในอตัราไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 40 ของก�ำไรสทุธิหลงัหกัภาษเีงนิได้นติบิคุคล
ของงบการเงนิเฉพาะกิจการของ บรษิทัฯ หรอื
บรษิทัย่อย และหลงัหักส�ำรอง ทกุประเภทตาม
ท่ีกฎหมายก�ำหนด

อย่างไรก็ตาม บรษิทัฯ และบรษิทัย่อย อาจ
พิจารณาก�ำหนดให้มกีารจ่ายเงนิปันผลในอตัรา
ทีเ่ปลีย่นแปลงไปจากท่ีก�ำหนดไว้ ข้างต้นได้ โดย

ขึ้นอยู่กับผลการด�ำเนินงาน ฐานะทางการเงิน 
สภาพคล่อง ความจ�ำเป็นในการใช้เงินทุน 
หมนุเวียน แผนการขยายธุรกิจในอนาคต และ
ปัจจยัอืน่ๆ ทีเ่ก่ียวข้องในการบรหิารงานตามท่ี
บรษิทัฯ หรอืบรษิทัย่อยเหน็สมควร โดยการจ่าย
เงนิปันผลของ บรษิทัฯ และบรษิทัย่อย จะต้องได้
รบัการอนมุติัจากท่ีประชมุผูถื้อหุ้น เว้นแต่จะเป็น 
การจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลซึง่ต้องได้รบัการ
อนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท แล้วแจ้งให้ท่ี
ประชมุผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุคราวถัดไป

ของบริษัทฯ การโอนหุ ้นรายใดท่ีจะท�ำให้
อัตราส่วนการถือครองหุ้นของบริษัทฯ โดยคน
ต่างด้าวเกินกว่าร้อยละ 49 บริษัทฯ มีสิทธิ
ปฏิเสธการโอนหุ้นของบริษัทฯ รายนั้นได้
	 2. ข ้อตกลงระหว่างกลุ ่มผู ้ ถือหุ ้น           
รายใหญ่ในเรื่องท่ีมีผลกระทบต่อการ
บริหารงานของบริษัทฯ โดยท่ีข้อตกลงดัง
กล่าวมีบริษัทฯ ร่วมลงนาม

-ไม่มี-

ผู้ถือหุ้น
รายชื่อและสัดส่วนการถือหุ้นของผู้ถือหุ้น 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 มีดังนี้

จ�ำนวนทนุจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว
ณ วันที ่31 ธันวาคม 2561 บรษิทัฯ มทีนุ

จดทะเบยีนจ�ำนวน 150,000,000 บาท แบ่งออก
เป็นหุน้สามญัจ�ำนวน 300,000,000 หุน้ มลูค่า
หุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท โดยเป็นทุนจด
ทะเบียนช�ำระแล้วจ�ำนวน 150,000,000 บาท 
แบ่งออกเป็นหุ้นสามัญจ�ำนวน 300,000,000 
หุน้ มลูค่าท่ีตราไว้หุน้ละ 0.50 บาท
	 1. ข้อจ�ำกัดการโอนหุ้น

หุ้นสามัญของบริษัทฯ สามารถโอนกันได้
โดยไม่มข้ีอจ�ำกัด เว้นแต่หุ้นสามญัท่ีถือโดยคน
ต่างด้าว ณ ขณะใดขณะหนึง่ต้องมจี�ำนวนรวม
กันไม่เกินร้อยละ 49 ของทุนช�ำระแล้วทั้งหมด
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หมายเหตุ

(1) บริษัทฯ ว่าจ้างบริษัท พีแอนด์แอล อินเทอร์นอล ออดิท จ�ำกัด เป็นผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ โดยมีนางสาววรรณวิมล จองสุรียภาส (รองประธานฝ่ายปฏิบัติการ

ของบริษัท พีแอนด์แอล อินเทอร์นอล ออดิท จ�ำกัด) เป็นหัวหน้างานตรวจสอบภายใน

โครงสร้างองค์กร 
ณ วันที ่31 ธันวาคม 2561 บรษิทัฯ มโีครงสร้างองค์กร ดงัน้ี

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

คณะกรรมการ
บริหาร

คณะกรรมการ
ตรวจสอบภายใน1

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
นายพดด้วง คงคามี

รองประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร
นางสาวกฤติยา หงส์หิรัญ

ประธานเจ้าหน้าทีฝ่่าย
บัญชแีละการเงิน

นางสาวกฤติยา หงส์หิรัญ

แผนกบัญชี
นางสาวถาวรีย์ ปฐวีรัตน์
(ผู้จัดการแผนกบัญชี)

แผนกพฒันา
โครงการ

และประสานงาน

แผนกปฏบิตักิาร
และซ่อมบ�ำรงุ

แผนกพฒันา
ธุรกจิแผนกการเงิน

ประธานเจ้าหน้าทีฝ่่าย
ปฏบิตักิาร

นายมนูกิตติ นิตยสุทธิ์

ประธานเจ้าหน้าทีฝ่่าย
พฒันาธุรกิจ

นายพดด้วง คงคามี (รักษาการ)

เลขานุการบริษัท
นางสาวกฤติยา หงส์หิรัญ

โครงสร้างการจดัการ

แผนกบรหิารองค์กร
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

โครงสร้างการจัดการของบริษัทฯ ประกอบด้วยคณะกรรมการ 3 ชุด ได้แก่ คณะกรรมการบริษัท                   
คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริหาร โดยมีรายละเอียดของคณะกรรมการแต่ละชุดดังนี้

โครงสร้างการจัดการ

  1  ศาสตราจารย์ ดร. คณิต ณ นคร
 กรรมการอิสระ / 
ประธานกรรมการบริษัท

 6  นางทรงศรี นิตยสุทธิ์ 
 กรรมการ / กรรมการบริหาร

 8  นางสาวกฤติยา หงส์หิรัญ 
 กรรมการ / กรรมการบริหาร

 2  นางสาวเสาวณีย์ คงสกุล
  กรรมการอสิระ /
ประธานกรรมการตรวจสอบ

  3  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
  ดร. ลภินี  โกศลบุญ 
 กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ

 4  นายธีรพงษ์ สืบวัฒนะ 
 กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ

  5  นายวีรวัฒน์ คงคามี
 กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร

  7  นายพดด้วง คงคามี 
 กรรมการ / กรรมการบริหาร

 9  นายมนูกิตติ นิตยสุทธิ์ 
 กรรมการ / กรรมการบริหาร

โดยมนีางสาวกฤติยา หงส์หิรญั ท�ำหน้าท่ีเป็นเลขานกุารบรษิทั ซึง่ได้รบัการแต่งตัง้ตามมตทิีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั           

ครัง้ที ่04/2560 เมือ่วันที ่10 สงิหาคม 2560 และกรรมการอสิระมคีวามเป็นอสิระจากฝ่ายบรหิารและผูถื้อหุ้นใหญ่ของบรษิทัฯ

1

5

7

9

3

2

4

6

8
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1	 วันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2562	 วันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2562

2	 วันที่ 10 พฤษภาคม 2562	 วันที่ 10 พฤษภาคม 2562

3	 วันที่ 9 สิงหาคม 2562	 วันที่ 9 สิงหาคม 2562

4	 วันที่ 8 พฤศจิกายน 2562	 วันที่ 8 พฤศจิกายน 2562

ครั้งที่ การประชุมคณะกรรมการบริษัท การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ

• กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพนับรษัิท: นางสาวกฤตยิา หงส์หิรญั ลงลายมอืชือ่ร่วมกับนายวีรวัฒน์ คงคาม ีหรอืนางทรงศร ีนิตยสทุธ์ิ รวมเป็น
สองคนและประทับตราส�ำคญัของบรษิทัฯ
• ข้อจ�ำกัดอ�ำนาจของกรรมการ:   - ไม่มี -
• การประชุมคณะกรรมการบริษัท ปี 2560 และปี 2561 

1	 ศาสตราจารย์ ดร. คณิต ณ นคร 2 	 5/5	 8/8

2	 นางสาวเสาวณีย์ คงสกุล 2 	 5/5	 8/8

3	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ลภินี  โกศลบุญ 2 	 5/5	 8/8

4	 นายธีรพงษ์ สืบวัฒนะ 2 	 5/5	 6/8

5	 นายวีรวัฒน์ คงคามี	 5/5	 8/8

6	 นางทรงศรี นิตยสุทธิ์	 5/5	 8/8

7	 นายพดด้วง คงคามี	 5/5	 8/8

8	 นางสาวกฤติยา หงส์หิรัญ	 5/5	 8/8

9	 นายมนูกิตติ นิตยสุทธิ์ 2 	 5/5	 8/8

10	 นายโสฬส คงคามี 2 	   -	   -

11	 นายฐพงษณมงคล จรรยธรรมพต 2 	   -	   -

ล�ำดับ รายชื่อ จ�ำนวนครั้งที่เข้าร่วมประชุม 1

ปี 2560 ปี 2561

หมายเหตุ

(1) จ�ำนวนครั้งที่เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท พิจารณาจากจ�ำนวนครั้งตามระยะเวลาที่แต่ละกรรมการท�ำหน้าที่เป็นกรรมการบริษัท

(2) นายโสฬส คงคามี และนายฐพงษณมงคล จรรยธรรมพต ลาออกจากการเป็นกรรมการ และ 1) ศาสตราจารย์ ดร. คณิต ณ นคร 2) นางสาวเสาวณีย์ คงสกุล 3) ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ ดร. ลภนิ ีโกศลบญุ 4) นายธีรพงษ์ สบืวฒันะ และ 5) นายมนูกิตต ินิตยสทุธ์ิ ได้รบัการแต่งตัง้เป็นกรรมการบรษิทัตามมตท่ีิประชมุวิสามญัผูถื้อหุ้น ครัง้ที ่01/2560 

เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2560

ในปี 2561 ได้มีการก�ำหนดตารางการประชุมกรรมการประจ�ำปี 2562 เป็นการล่วงหน้า (ตารางการประชุมนี้อาจมีการเปลี่ยนแปลงได้) โดยไม่รวม
การประชุมในวาระพิเศษ ดังนี้
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

1	 นางสาวเสาวณีย์ คงสกุล	 4/4	 5/5

2	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ลภินี  โกศลบุญ	 4/4	 5/5

3	 นายธีรพงษ์ สืบวัฒนะ	 4/4	 4/5

ล�ำดับ รายชื่อ จ�ำนวนครั้งที่เข้าร่วมประชุม

ปี 2560 ปี 2561

คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการตรวจสอบ 3 ท่าน ดังนี้

1	 นางสาวเสาวณีย์ คงสกุล	 ประธานกรรมการตรวจสอบ

2	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ลภินี   โกศลบุญ	 กรรมการตรวจสอบ

3	 นายธีรพงษ์ สืบวัฒนะ	 กรรมการตรวจสอบ

ล�ำดับ รายชื่อ ต�ำแหน่ง

ทัง้นี ้กรรมการตรวจสอบท่ีมคีวามรูแ้ละประสบการณ์ด้านการเงินและการบญัชเีพียงพอทีจ่ะท�ำหน้าทีส่อบทานความน่าเชือ่ของงบการเงนิ คอื 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ลภินี โกศลบุญ ส�ำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก สาขาวิชาบัญชี จาก University of Strathclyde, Glasgow, UK 

โดยมีนางสาวกมลพรรณ อารีวิจิตร ท�ำหน้าที่เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งได้รับแต่งตั้งจากมติที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 
ครั้งที่ 03/2561 เมื่อวันที่ 20 กรกฎาคม 2561
• การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ปี 2560 และปี 2561

ทีป่ระชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ครัง้ที ่01/2560 เมือ่วันที ่14 กุมภาพันธ์ 2560 ได้มมีตแิต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ โดยจ�ำนวนครัง้และการเข้าร่วม
ประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบแต่ละท่านมีรายละเอียด ดังนี้

คณะกรรมการบริหาร มีจ�ำนวนทั้งสิ้น 5 ท่าน ดังนี้

1	 นายวีรวัฒน์ คงคามี	 ประธานกรรมการบริหาร

2	 นางทรงศรี นิตยสุทธิ์	 กรรมการบริหาร

3	 นายพดด้วง คงคามี	 กรรมการบริหาร

4	 นางสาวกฤติยา หงส์หิรัญ	 กรรมการบริหาร

5	 นายมนูกิตติ นิตยสุทธิ์	 กรรมการบริหาร

ล�ำดับ รายชื่อ ต�ำแหน่ง

• การประชุมคณะกรรมการบริหาร ปี 2560 และปี 2561
ทั้งนี้ ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 02/2560 เมื่อวันที่ 21 เมษายน 2560 ได้มีมติแต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร 
โดยจ�ำนวนครั้งและการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริหารแต่ละท่านมีรายละเอียด ดังนี้
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หมายเหตุ

(1) นางทรงศรี นิตยสุทธิ์ ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริหาร ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 05/2560 เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2560

1	 นายวีรวัฒน์ คงคามี	  9/10	 13/13

2	 นางทรงศรี นิตยสุทธิ์ 1	   2/2	 13/13

3	 นายพดด้วง คงคามี	 10/10	 13/13

4	 นางสาวกฤติยา หงส์หิรัญ	 10/10	 13/13

5	 นายมนูกิตติ นิตยสุทธิ์	 10/10	 13/13

ล�ำดับ รายชื่อ จ�ำนวนครั้งที่เข้าร่วมประชุม

ปี 2560 ปี 2561

เลขานกุารบรษัิท
ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ท่ี 04/2560 

เมือ่วนัที ่10 สงิหาคม 2560 ได้มมีตแิต่งตัง้ให้นาง
สาวกฤติยา หงส์หรัิญ ด�ำรงต�ำแหน่งเป็นเลขานกุาร
บรษิทั โดยมหีน้าท่ีและความรับผดิชอบ ดงันี	้
	 1. จดัท�ำและเก็บรกัษาเอกสารดงัต่อไปนี้

(ก) ทะเบยีนกรรมการ
(ข) หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ 

รายงานการประชมุคณะกรรมการ และรายงาน
ประจ�ำปีของบรษิทั

(ค) หนังสอืนดัประชมุผูถื้อหุ้น และรายงาน
การประชมุผูถื้อหุ้น

2. เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสีย                 
ทีร่ายงานโดยกรรมการ หรอืผูบ้รหิาร

3. จัดส่งส�ำเนารายงานการมีส่วนได้เสีย 
ตามมาตรา 89/14 พระราชบัญญัตหิลกัทรพัย์
และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ให้ประธาน
กรรมการบรษิทัและประธานกรรมการตรวจสอบ 

ทราบภายใน 7 วันท�ำการนับแต่วนัท่ีบรษิทัฯ ได้
รบัรายงานนัน้ และบรษิทัฯ ต้องจดัให้มรีะบบ
การรกัษาเอกสาร หรอืหลกัฐานท่ีเกีย่วข้องกับ
การแสดงข้อมลู และดแูลให้มกีารเก็บรกัษาให้
ถูกต้อง ครบถ้วน และสามารถตรวจสอบได้ 
ภายในระยะเวลาไม่น้อยกว่า 5 ปี นับแต่วันทีม่ี
การจดัท�ำเอกสารหรอืข้อมลูดงักล่าว

4. ให้ค�ำแนะน�ำเบือ้งต้นเก่ียวกับข้อกฎหมาย 
และระเบยีบข้อบังคบัต่างๆ ของ บริษทัฯ ท่ีคณะ
กรรมการบริษัทต้องทราบและติดตามให้มีการ
ปฏิบตัติามอย่างถูกต้องสม�ำ่เสมอ รวมถึงรายงาน
การเปลีย่นแปลงข้อก�ำหนด และ/หรอืกฎหมายท่ี
มนัียส�ำคญัให้คณะกรรมการบริษทัรับทราบ

5. จดัการประชมุผูถื้อหุน้และการประชมุ
คณะกรรมการบรษิทัให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อ
บงัคบัของบรษิทั และข้อพึงปฏิบตัท่ีิเก่ียวข้อง

6. บนัทกึรายงานการประชมุผูถื้อหุ้น และ
การประชุมของคณะกรรมการบริษัท รวมท้ัง

ตดิตามให้มกีารปฏิบตัติามมตท่ีิประชมุผูถื้อหุ้น 
และทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั

7. ดแูลให้มกีารเปิดเผยข้อมลูและรายงาน
สารสนเทศในสว่นทีร่บัผิดชอบต่อหน่วยงานที่
เก่ียวข้อง ตามระเบยีบและข้อก�ำหนดของหน่วย
งานดงักล่าว

8. สนับสนุนให้มีการฝึกอบรมหลักสูตร
ต่างๆ และให้ข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ต่อการ
ปฏบิตัหิน้าทีก่รรมการใหม่

9. ดแูลกิจกรรมของคณะกรรมการบรษิทั 
และการด�ำเนินการอื่นใดให้เป ็นไปตาม
กฎหมาย และ/หรอื ตามท่ีคณะกรรมการก�ำกับ
ตลาดทุนประกาศก�ำหนด และ/หรอืตามทีไ่ด้รบั
มอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั 

โดยท่ีนางสาวกฤตยิา หงส์หริญั ได้ผ่านการ
อบรมหลักสูตรผู้ปฏิบัติงานเลขานุการบริษัท 
(รุน่ท่ี 86/2561) จากสมาคมบรษิทัจดทะเบยีน
ไทยแล้ว

ผู้บริหาร มีรายละเอียด ดังนี้  

1.	 นายพดด้วง คงคามี	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

2.	 นางสาวกฤติยา หงส์หิรัญ	 รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร / 			 
		  ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบัญชีและการเงิน

3.	 นายมนูกิตติ นิตยสุทธิ์	 ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายปฏิบัติการ

ล�ำดับ รายชื่อ ต�ำแหน่ง
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้รหิาร 

ค่าตอบแทนกรรมการ 
ก. เบี้ยประชุม
ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 01/2561 

เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2561 ได้มีมติอนุมัติค่า
ตอบแทนให้แก่กรรมการบริษัทและกรรมการ
ตรวจสอบ โดยก�ำหนดการจ่ายเบี้ยประชุมต่อ
ครั้งตามต�ำแหน่ง ดังนี้

ข. ค่าตอบแทนอื่น
- ไม่มี -

ประธานกรรมการบริษัท	 ไม่มี	 20,000 บาท

กรรมการบริษัท	 ไม่มี	 10,000 บาท

ประธานกรรมการตรวจสอบ	 ไม่มี	 20,000 บาท

กรรมการตรวจสอบ  	 ไม่มี	 15,000 บาท

ต�ำแหน่ง ค่าตอบแทนรายเดือน ค่าเบี้ยประชุมต่อครั้ง

ทั้งนี้ ในปี 2560 และปี 2561 คณะกรรมการได้รับเบี้ยประชุม โดยมีรายละเอียดดังนี้

หมายเหตุ

(1) 1) ศาสตราจารย์ ดร. คณิต ณ นคร 2) นางสาวเสาวณีย์ คงสกุล 3) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ลภินี โกศลบุญ 4) นายธีรพงษ์ สืบวัฒนะ และ 5) นายมนูกิตติ นิตยสุทธิ์ ได้

รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตามมติที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 01/2560 เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2560

ล�ำดับ

รวม

1	 ศ. ดร. คณิต  ณ นคร 1	 100,000	       -	 100,000	 160,000	       -	 160,000

2.	 นางสาวเสาวณีย์ คงสกุล 1	   50,000	   50,000	 100,000	   80,000	   90,000	 170,000

3	 ผศ. ดร. ลภินี โกศลบุญ 1	   50,000	   25,000	   75,000	   80,000	   65,000	 145,000

4	 นายธีรพงษ์ สืบวัฒนะ 1	   50,000	   25,000	   75,000	   60,000	   50,000	 110,000

5	 นายวีรวัฒน์ คงคามี	   50,000	       -	   50,000	   80,000	       -	   80,000

6	 นางทรงศรี นิตยสุทธิ์	   50,000	       -	   50,000	   80,000	       -	   80,000

7	 นายพดด้วง คงคามี	   50,000	       -	   50,000	   80,000	       -	   80,000

8	 นางสาวกฤติยา หงส์หิรัญ	   50,000	       -	   50,000	   80,000	       -	   80,000

9	 นายมนูกิตติ นิตยสุทธิ์ 1	   50,000	       -	   50,000	   80,000	       -	   80,000
	
	 รวม	 500,000	 100,000	 600,000	 780,000	 205,000	 985,000

รายชื่อคณะกรรมการ

กรรมการ
บริษัท

กรรมการ
บริษัท

กรรมการ
ตรวจสอบ

กรรมการ
ตรวจสอบ

รวม

ปี 2560 (บาท) ปี 2561 (บาท)
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ค่าตอบแทนผู้บริหาร
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ มีผู้ด�ำรงต�ำแหน่งเทียบเท่าผู้บริหารทั้งสิ้น 3 ท่าน ซึ่งบริษัทฯ 

มีการจ่ายค่าตอบแทนผู้บริหารคิดเป็นจ�ำนวนเงินตามประเภทค่าตอบแทน ในปี 2560 และ ปี 2561 ดังนี้

หมายเหตุ

(1) บริษัทฯ ได้ด�ำเนินการจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เมื่อวันที่ 1 มิถุนายน 2561

ผู้บริหาร (คน)	 3	 3

เงินเดือน สวัสดิการค่าเดินทาง และโบนัส	 4,213,321	 4,370,046
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม และเงินสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ 1	      18,000	    140,500

รวม		  4,231,321	 4,510,546

ค่าตอบแทนผู้บริหาร ปี 2560

บาท

ปี 2561

บาท

ค่าตอบแทนผู้บรหิารเป็นไปตามหลกัการ
และนโยบายท่ีคณะกรรมการบริษัทก�ำหนด 
เนือ่งจากบรษิทัฯ ไม่มคีณะกรรมการสรรหาและ
ก�ำหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการบริษัทจะ
เป็นผู้มีอ�ำนาจในการแต่งตั้งและก�ำหนดค่า

บุคลากร

ผู้บริหาร (คน)	 3	 3

พนักงานประจ�ำของบริษัทฯ และบริษัทย่อย		

เลขานุการบริษัท 1	 -	 - 

แผนกบริหารองค์กร 	 2	 2

ฝ่ายบัญชีและการเงิน		

แผนกบัญชี	 2 	 2 
แผนกการเงิน	 1	 1 

ฝ่าย/แผนก ปี 2560

(คน)

ปี 2561

(คน)

ในปี 2560 และปี 2561 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีจ�ำนวนบุคลากรตามฝ่ายงาน ดังนี้  

ตอบแทนของ คณะกรรมการบรหิาร ประธานเจ้า
หน้าท่ีบริหาร และคณะกรรมการชุดย่อยตาม          
ความเหมาะสม 

ส�ำหรับผู้บริหารในล�ำดับถัดจากประธาน
เจ้าหน้าท่ีบรหิารลงมา ประธานเจ้าหน้าท่ีบรหิาร

จะเป็นผูม้อี�ำนาจในการแต่งตัง้และก�ำหนดผล
ตอบแทนที่เหมาะสมตามความเหมาะสมของ
พนักงานระดบัต่างๆ
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

หมายเหตุ

(1) เลขานุการบริษัท คือ นางสาวกฤติยา หงส์หิรัญ ด�ำรงต�ำแหน่งรองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบัญชี   และการเงิน จึงจัดอยู่ในหมวดผู้บริหาร

ฝ่ายปฏิบัติการ		

แผนกพัฒนาโครงการและประสานงาน	 -	 1
แผนกปฏิบัติการและซ่อมบ�ำรุง	 14	 15

ฝ่ายพัฒนาธุรกิจ		

แผนกพัฒนาธุรกิจ	 1	 1

รวมพนักงานประจ�ำของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 	 20	 22

ฝ่าย/แผนก ปี 2560

(คน)

ปี 2561

(คน)

นโยบายพฒันาบคุลากร
บรษิทัฯ ส่งเสรมิและสนับสนุนให้บคุลากร

ขององค์กรทั้งคณะกรรมการ ผู้บริหาร และ
พนักงานได้รับการฝึกอบรมท้ังภายนอกและ
ภายในองค์กร เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ตาม
บทบาทหน้าท่ี ความรับผิดชอบส�ำหรับการ
ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ และผู้บริหาร รวมถึง
เทคนิคใหม่ๆ และสร้างความช�ำนาญใน
วิชาชพี เพ่ือเพิม่ศกัยภาพและประสทิธิภาพใน
การท�ำงานของพนักงานขององค์กรอย่าง
สม�่ำเสมอ ดังนี้
การฝึกอบรมภายใน

จัดให้มีการฝึกอบรมหลักสูตรท่ีเก่ียวกับ
การพัฒนาและลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้า
พลงังานหมนุเวียน รวมท้ังอาจเชญิผู้เชีย่วชาญ
ภายนอก มาท�ำการฝึกอบรมให้แก่บุคลากร      
ของบริษัทฯ เพ่ือเพ่ิมเติมความรู้ในด้านต่างๆ 
แก่พนักงาน 
การฝึกอบรมภายนอก

ให้โอกาสแก่พนักงานในการฝึกอบรมทั้ง

ค่าตอบแทนพนักงาน 
บริษัทฯ ให ้ความส�ำคัญต่อการดูแล

พนักงาน โดยจ่ายค่าตอบแทนในอัตราเทียบ
เคยีงกับอตุสาหกรรมและจดัสรรให้มสีวัสดกิาร
เพ่ือส่งเสริมสวัสดิภาพความเป็นอยู ่ท่ีดี ซึ่ง
สวสัดิการดงักล่าวรวมถึงประกันสงัคม กองทุน
ส�ำรองเลี้ยงชีพ การตรวจสุขภาพประจ�ำปี การ
ประกันสุขภาพกลุ่ม การประกันอุบัติเหตุกลุ่ม 
และค่าเดินทาง

ก.	 ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน
ในปี 2560 และปี 2561 บรษิทัฯ ได้จ่ายค่า

ตอบแทนพนกังาน (ไม่นับรวมผูบ้รหิาร) คดิเป็น
จ�ำนวนเงินท้ังสิ้น 3,358,332 บาท และ 
4,003,320 บาท ตามล�ำดับ ซึ่งค่าตอบแทน       
ดงักล่าว ได้แก่ เงนิเดอืน โบนัส สวัสดกิารต่างๆ

ข.	 ค่าตอบแทนอื่น
- ไม่มี -

ข้อพพิาทด้านแรงงานท่ีส�ำคัญใน 3 ปีท่ีผ่านมา 
-ไม่มี-

กับองค์กรต่างๆ ที่ได้มาตรฐานและเป็นท่ี
ยอมรบัในระดบัสากล เพ่ือให้ทนัต่อเทคโนโลยี
ที่มีการพัฒนาและเปลี่ยนแปลงไปอย่าง
รวดเรว็ เพ่ือการตอบสนองต่อความต้องการใน
การรับบริการของลูกค้าได้มากข้ึน ซึ่งการส่ง
พนักงานเข้ารับการฝึกอบรมภายนอก จะ
พิจารณาด้านคุณธรรม ประสิทธิภาพของ
องค์กรทีใ่ห้การฝึกอบรม และประโยชน์ท่ีจะได้
รับอย่างคุ้มค่าเป็นส�ำคัญ
หลักสูตรของกรรมการ ผู ้บริหาร และ
เลขานุการบริษัท

ส�ำหรับหลักสูตรของกรรมการ ผู้บริหาร 
และเลขานุการบริษัท ให ้ พิจารณาตาม         
ความเหมาะสมเก่ียวข ้องกับการด�ำเนิน         
ธุรกิจของบริษัทฯ และเป็นไปตามระเบียบ        
ข้อก�ำหนดของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตลาดหลัก 
ทรพัย์แห่งประเทศไทย และหน่วยงานราชการ
ท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือน�ำความรู ้มาปรับปรุงและ
ประยุกต์ใช้ในงานของ บริษัทฯ ต่อไป



84รายงานประจ�ำปี 2561

หลักสูตรที่กรรมการบริษัทฯ เข้ารับการอบรมในปี 2561

1.	 ศาสตราจารย์ ดร. คณิต ณ นคร		  ไม่มี

2.	 นางสาวเสาวณีย์ คงสกุล		  ไม่มี

3.	 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ลภินี  โกศลบุญ		  ไม่มี

4.	 นายธีรพงษ์ สืบวัฒนะ		  ไม่มี

5.	 นายวีรวัฒน์ คงคามี		  ไม่มี

6.	 นางทรงศรี นิตยสุทธิ์		  ไม่มี

7.	 นายพดด้วง คงคามี	 - โครงการเสวนาทางมาตรฐานการรายงาน
		  ทางการเงินของไทย

8.	 นางสาวกฤติยา หงส์หิรัญ	 - 40 ประเด็นการบันทึกบัญชีและการแก้ไขทางบัญชีขั้นสูง
		  - มาตรฐานรายงานทางการเงิน TFRS 15 การรับรู้รายได้
		  สัญญาที่ท�ำกับลูกค้าทุกประเภท
		  - โครงการเสวนาทางมาตรฐานการรายงาน
		  ทางการเงินของไทย

9.	 นายมนูกิตติ นิตยสุทธิ์		  ไม่มี

ล�ำดับ รายชื่อ หลักสูตรที่อบรมปี 2561

โดยในปี 2561 บริษัทฯ ได้สนับสนุน           
ให ้พนักงานได ้ เข ้าร ่วมอบรมเสริมสร ้าง             
องค์ความรู้ในด้านต่างๆ จ�ำนวนรวม 181.5 
ชั่ วโมง คิดเป ็นชั่ วโมงการฝ ึกอบรมของ
พนักงานโดยเฉลี่ย  22.7 ชั่ ว โมงต ่อคน 
นอกจากน้ี บริษัทฯ ได้เล็งเห็นความส�ำคัญ
ด้านส่ิงแวดล้อม เพ่ือปลูกฝังจิตส�ำนึกให้
พนักงานทุกท ่านค�ำนึงถึงป ัญหาและผล   

ตั้ง Solar Rooftop ส�ำหรับประเทศไทย
4. ระบบผลิตไฟฟ้าจากพลังงานชีวมวล

และชีวภาพ
5. หลักสูตรแก๊สซิฟิเคชั่นจากชีวมวล
6. หลักสูตรการผลิตก๊าซชีวภาพจาก

วัตถุดิบต่างๆ
7. การจัดการ “ขยะ” สู่ทรัพยากร ล�้ำค่า

กระทบที่เกิดขึ้นต่อสิ่งแวดล้อม รวมทั้งเสริม
สร้างความรู้เกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ จึง
ให้พนักงานได้เข้ารับการอบรมในหลักสูตร
ต่างๆ ในปี 2561 ดังนี้

1. หลักสูตรพลังงานแสงอาทิตย์
2. การออกแบบและก่อสร้างโรงไฟฟ้า

พลังงานแสงอาทิตย์
3. ทิศทางมาตรฐานการออกแบบและติด
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

การก�ำกบั
ดแูลกจิการ

 นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 
บริษัทฯ มีความมุ่งมั่นท่ีจะสร้างความน่า

เชื่อถือให้กับผู้ลงทุนและผู้ท่ีมีส่วนได้เสียต่อ
การด�ำเนินธุรกิจเพ่ิมมูลค่าขององค์กรและส่ง
เสริมการเติบโตอย่างย่ังยืนของบริษัทฯ ด้วย
การบริหารจัดการธุรกิจด้วยความเป็นธรรม 
สุจริต โปร่งใส ตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการ
ท่ีดี ดังนั้น บริษัทฯ จึงได้ก�ำหนดนโยบายการ
ก�ำกับดูแลกิจการเพ่ือเป็นกรอบในการปฏิบัติ
งานด้านต่างๆ ซึ่งประกอบด้วย 5 หมวด สรุป
รายละเอียดส�ำคัญดังนี้ 

หมวดที่ 1: สิทธิของผู้ถือหุ้น 

1.1 นโยบายก�ำหนดสทิธพิืน้ฐานของผู้ถอืหุ้น
• สิทธิได้รับใบหุ้นและสิทธิการโอนหุ้น
• สิทธิเข้าร่วมประชุม และออกเสียงลง

คะแนนในท่ีประชุมผู้ถือหุ้น เพ่ือตัดสินใจใน
การเปลี่ยนแปลงในนโยบายท่ีส�ำคัญของ 
บริษัทฯ และในสิทธิของผู ้ ถือหุ ้นที่คณะ
กรรมการต้องขอความเห็นชอบจากที่ประชุมผู้
ถือหุ้น

• สทิธิเลอืกตัง้และถอดถอนกรรมการ และ
ให้ความเหน็ชอบในการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชอีสิระ

• สิทธิในการได้รับส่วนแบ่งก�ำไร
• สิทธิในการพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทน

กรรมการ และการจ่ายเงินปันผล
• สิทธิในการเสนอเรื่องเพ่ือเป็นวาระการ

ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ�ำปี ตามหลกัเกณฑ์
ที่บริษัทฯ ก�ำหนด

• สิทธิในการเสนอชื่อบุคคลเพื่อพิจารณา
เลอืกตัง้เป็นกรรมการ ตามหลกัเกณฑ์ท่ีบรษิทัฯ 
ก�ำหนด

• สิทธิในการส่งค�ำถามล่วงหน้าก่อนวัน
ประชุมผู ้ถือหุ ้น ตามหลักเกณฑ์ที่บริษัทฯ 
ก�ำหนด

• สิทธิในการได้รับสารสนเทศที่เพียงพอ 
ทันเวลา และในรูปแบบท่ีเหมาะสม ในการ
ตัดสินใจที่มีผลกระทบต่อบริษัทฯ และตนเอง

1.2 นโยบายการจัดท�ำหนังสือเชิญประชุม
ผู้ถือหุ้น

• มีรายละเอียดชัดเจน และเพียงพอ

ส�ำหรับการตัดสินใจ
• มีข้อมูลประกอบการใช้สิทธิลงคะแนน

เสยีงทีช่ดัเจน เพ่ือให้ผูถื้อหุ้นสามารถใช้สทิธิได้
ถูกต้อง

1.3 นโยบายในการจัดประชุมผู้ถือหุ้น
• วัน เวลา สถานที่นัดประชุม
สถานที่ประชุม บริษัทฯ จะเลือกสถานที่ที่

ผูถื้อหุน้ส่วนมากสามารถเข้าร่วมประชมุได้โดย
สะดวก โดยส่งหนังสือนัดประชุมล่วงหน้าเพ่ือ
ให้ทราบ วัน เวลา และสถานที่จัดประชุม

• การด�ำเนินการประชุม
ก่อนเริม่การประชมุแต่ละวาระ ประธานท่ี

ประชุมประกาศให้ท่ีประชุมทราบถึงวิธีการลง
คะแนน และการนับคะแนน และทราบถึงผู้ไม่มี
สิทธิออกเสียง เนื่องจากเป็นผู้มีส่วนได้เสีย

การนบัคะแนนเสยีง ท�ำด้วยความโปร่งใส 
ถูกต้อง และประกาศผลให้ทราบโดยทั่วกัน 
ทั้งนี้ บริษัทฯ ใช้ผู้นับคะแนนที่เป็นกลาง และ
เก็บผลการลงคะแนนไว้ให้สามารถตรวจสอบ
ได้ในภายหลัง

1.4 นโยบายด้านการจัดท�ำรายงานการ
ประชุมผู้ถือหุ้น

จัดท�ำให้เสร็จภายใน 14 วัน และจัดให้ผู้
ถือหุ้นสามารถดูได้ ทั้งนี้ รายงานการประชุมมี
บันทึกมติที่ถูกต้องชัดเจน และระบุผลการนับ
คะแนนในแต่ละวาระไว้อย่างชัดเจนว่ามีผู้ถือ
หุ้นที่เห็นชอบ ไม่เห็นชอบ และงดอออกเสียง
จ�ำนวนก่ีเสียง และหากมีผู้ถือหุ้นที่ไม่มีสิทธิ
ออกเสียง เนื่องจากมีส่วนได้เสียกับเรื่องที่
พิจารณาก็ให้ระบุไว้ด้วย 

หมวดที ่2 : การปฏบัิตต่ิอผูถื้อหุน้
อย่างเท่าเทียมกัน

2.1 นโยบายด้านการประชุมผู้ถือหุ้น
1) ผู้ถือหุน้มสีทิธิออกเสยีงลงคะแนนตาม

ประเภทและจ�ำนวนหุ้นที่ตนมี โดยมีสิทธิออก
เสียง 1 หุ้น ต่อ 1 เสียง และมีความเท่าเทียม
กันในสารสนเทศเกี่ยวกับบริษัทฯ

2) ผู้ถือหุน้ต้องได้รบัสารสนเทศ และ/หรอื
ข้อมูลที่จ�ำเป็นอย่างเพียงพอ ยุติธรรม และทัน
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เวลาจากบริษัทฯ  
3) การจัดส ่งหนังสือนัดประชุมและ

เอกสารประกอบให้ผู้ถือหุ้นล่วงหน้าก่อนการ
ประชุมล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วัน ก่อนวัน
ประชุม และให้สอดคล้องกับ พรบ. บริษัท
มหาชนจ�ำกัด และตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย

4) ส่งแบบมอบฉันทะให้ผู้ถือหุ้นพร้อมส่ง
หนังสือนัดประชุม พร้อมทั้งค�ำแนะน�ำขั้นตอน
ในการมอบฉันทะอย่างชัดเจน และเสนอให้
กรรมการอิสระอย่างน้อย 1 คน เป็นผู้รับมอบ
อ�ำนาจจากผู้ถือหุ้นท่ีไม่สะดวกจะตั้งผู้รับมอบ
ฉนัทะของตนเอง โดยระบรุายละเอยีดกรรมการ
อิสระดังกล่าวไว้ในแบบหนังสือมอบอ�ำนาจ 

5) กรรมการจะต้องรายงานการมีส่วนได้
เสยีก่อนการพิจารณาวาระน้ัน และบันทกึไว้ใน
รายงานการประชุมกรรมการที่มีส่วนได้เสีย
อย ่างมีนัยส�ำคัญในลักษณะท่ีอาจท�ำให ้
กรรมการรายดังกล่าวไม่สามารถให้ความเห็น
ได้อย่างอสิระ ต้องงดเว้นจากการมส่ีวนร่วมใน
การประชุมพิจารณาในวาระนั้น

2.2 นโยบายด้านความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์

บริษัทฯ มีนโยบายการท�ำรายการท่ีเก่ียว
โยงกันให้ถูกต้อง และเปิดเผยการท�ำรายการ
เก่ียวโยงกันทุกรายการอย่างถูกต้องตามข้อ
ก�ำหนดของทางการ และท�ำรายการโดยยึด
หลักเปรียบเสมือนการท�ำรายการกับบุคคล
ภายนอก เพ่ือหลีกเลี่ยงความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์ที่อาจเกิดขึ้น

หมวดที่ 3: บทบาทของผู้มีส่วน       
ได้เสีย

3.1 การปฏิบัติและความรับผิดชอบต่อผู้มี
ส่วนได้เสีย
	 • การปฏิบัติและความรับผิดชอบต่อผู้
ถือหุ้น

1) ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
ตัดสินใจด�ำเนินการต่างๆ ด้วยความบริสุทธิ์ 
โปร่งใส และเป็นประโยชน์แก่บรษิทัฯ และผูถื้อหุน้

2) รายงานสถานะและผลการด�ำเนินงาน

ของบริษัทฯ อย่างครบถ้วน ถูกต้อง ตามความ
เป็นจริงต่อคณะกรรมการและผู ้ถือหุ้นของ 
บริษัทฯ
	 • การปฏิบัติและความรับผิดชอบต่อ
ลูกค้า

1) สนองความต้องการของลูกค้าด้วย
บริการที่มีคุณภาพ

2) จัดกลไกและระบบบริการลูกค้า ให้
ลกูค้าสามารถร้องเรยีนความไม่พอใจบรกิารได้
โดยสะดวก และด�ำเนินการอย่างดท่ีีสดุ เพ่ือให้
ลูกค้าได้รับการตอบสนองผลอย่างรวดเร็ว

3) กรณีที่ไม่สามารถปฏิบัติตามข้อตกลง
ใดๆ กับลกูค้าได้ ต้องรบีแจ้งให้ลูกค้าทราบล่วง
หน้าเพ่ือร่วมกันพิจารณาหาแนวทางแก้ไข
ปัญหาและป้องกันความเสียหาย
	 •  การปฏิบัติและความรับผิดชอบ          
ต่อพนักงาน

1) ส่งเสริมพัฒนา และเพ่ิมพูนความรู ้
ความสามารถของพนกังานให้มคีวามก้าวหน้า 
และความมั่นคงในอาชีพ

2) ดแูลรกัษาสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน
ให้มีความปลอดภัยต่อชีวิต สุขภาพอนามัย
ร่างกาย และทรัพย์สินของพนักงาน

3) ปฏิบติัตามกฎหมายและข้อบงัคบัต่างๆ 
เกี่ยวกับกฎหมายแรงงาน และสวัสดิภาพของ
พนักงาน
	  • การปฏบิติัและความรบัผิดชอบต่อคู่
ค้าและเจ้าหนี้

1) ปฏิบตัติามข้อตกลงทีม่ต่ีอคูค้่าและเจ้า
หน้ี กรณีที่จะไม่สามารถปฏิบัติได้ ต้องรีบ
เจรจากับคูค้่า และเจ้าหนีเ้ป็นการล่วงหน้า เพ่ือ
ร่วมกันหาแนวทางแก้ไข และป้องกันไม่ให้เกิด
ความเสียหาย

2) ไม่เรียก ไม่รับ หรือไม่ให้ผลประโยชน์
ใดๆ ที่ไม่สุจริตกับคู่ค้า หรือเจ้าหนี้
	 • การปฏิบัติและความรับผิดชอบต่อ
การแข่งขันทางการค้า

1) แข่งขันทางการค้าภายในกรอบกติกา
ของการแข่งขันที่เป็นธรรม

2) ไม่แสวงหาข้อมูลที่เป็นความลับของคู่
แข่งด้วยวิธีที่ไม่สุจริต ผิดกฎหมาย

3) ไม่ท�ำลายชือ่เสยีงของคูแ่ข่งขนัด้วยการ
กล่าวร้าย หรือกระท�ำการใดๆ โดยปราศจาก

ความจริงและไม่เป็นธรรม
	 • การปฏิบัติและความรับผิดชอบต่อ
สังคมส่วนรวม

1)  ให ้การสนับสนุนกิจการอันเป ็น
ประโยชน์ต่อชุมชน และสังคมส่วนรวม

2) ไม่ให้ความร่วมมอืหรอืสนบัสนุนบคุคล
ใดๆ ท่ีท�ำธุรกิจผิดกฎหมาย หรือเป็นภัยต่อ
สังคม และความมั่นคงของประเทศ
	 • การปฏิบัติและความสัมพันธ์กับผู้
สอบบัญชี

1) บริษัทฯ มีการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก
บุคคลภายนอกซึ่งไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัทฯ 
ซึ่งผู ้สอบบัญชีนั้นไม่ได้ด�ำรงต�ำแหน่งเป็น
กรรมการ ผู้ถือหุ้น หรือลูกจ้างของบริษัทฯ

2) ผู้สอบบัญชีนั้น ให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือ
หุน้แต่งตัง้ทุกปี ผูส้อบบญัชคีนซึง่ออกไปนัน้ จะ
เลือกกลับเข้ารับต�ำแหน่งอีกก็ได้

3) มีการก�ำหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี
ท่ีเหมาะสม และได้รับอนุมัติจากท่ีประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น

3.2 บทบาทของบริษัทฯ ต่อผู้มีส่วนได้เสีย
1) คณะกรรมการต้องรับรู้ถึงสิทธิของผู้มี

ส ่วนได ้ เสียตามที่กฎหมายก�ำหนด และ
สนับสนุนให้มีการร่วมมือกันระหว่างบริษัทฯ 
กับผูม้ส่ีวนได้เสยีในการสร้างความมัง่คัง่ สร้าง
งาน และสร้างกิจการให้มฐีานะการเงนิทีม่ัน่คง
อย่างยั่งยืน คณะกรรมการต้องมั่นใจว่าสิทธิ
ของผู ้มีส่วนได้เสียได้รับการคุ ้มครองและ
ปฏิบัติด้วยดี

2) เปิดโอกาสให้มีกลไกท่ีเสริมสร้างผล
ปฏิบัติงาน เ พ่ือให ้ผู ้มีส ่วนได ้ เสียมีส ่วน
เก่ียวข้องและถึงสารสนเทศท่ีจ�ำเป็นตาม
บทบาทของตน

3.3 การเคารพสิทธิมนุษยชน
บริษัทฯ จะไม่กระท�ำการใดอันเป็นการ

เพิกเฉยต่อสิทธิมนุษยชนดังกล่าว และไม่
กระท�ำการอันเป็นการกีดกัน หรือเลือกปฏิบัติ
กับบคุคลอันเนือ่งมาจาก เพศ เชือ้ชาต ิศาสนา 
สถานะของบุคคล ฐานะทางเศรษฐกิจ หรือ
สังคม และจะน�ำหลักเกณฑ์ดังกล่าวมาใช้ใน
การจ้างงาน การมอบหมายงาน การเลื่อน
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ต�ำแหน่ง การให้ผลตอบแทนในการท�ำงาน รวม
ถึงเงื่อนไขการจ้างงาน

3.4 การต่อต้านการทุจรติและการคอร์รปัชัน่
บริษัทฯ มีนโยบายต่อต้านการทุจริตและ

การคอร์รปัชัน่ โดยให้บคุลากรในองค์กรปฏิบัติ
ตามกฎหมาย นโยบายและแนวทางปฏบัิตต้ิาน
การต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชั่น ข้อบังคับ 
ระเบียบ จรรยาบรรณ และของบริษัทท่ี
เก่ียวข้องกับการต่อต้านการทุจริตและการ
คอร์รัปชั่น อย่างเคร่งครัด เพ่ือสร้างความเชื่อ
มัน่ต่อผูม้ส่ีวนได้เสยีว่าบรษิทัฯ จะด�ำเนนิธุรกิจ
ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต และโปร่งใส รวมทั้ง
สนับสนุนการด�ำเนินกิจกรรมการต่อต้านการ
ทุจริตและการคอร์รัปชั่น

3.5 มาตรการการรับแจ้งข้อร้องเรียนและ
การคุ้มครองผู้ร้องเรียน

บริษัทฯ ได้จัดให้มีช่องทางรับแจ้งข้อร้อง
เรียน หรือข้อคิดเห็น หรือข้อเสนอแนะใดท่ี
แสดงว่าผู้มีส่วนได้เสียได้รับผลกระทบ หรือมี
ความเสี่ยงท่ีจะได้รับผลกระทบอันก่อให้เกิด
ความเสียหายต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มจาก
การด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ หรือจากการ
ปฏิบัติของพนักงานของบริษัทฯ เก่ียวกับการ
ท�ำผิดกฎหมาย ระเบียบ ข ้อบังคับ หรือ           
จรรยาบรรณทางธุรกิจ รวมถึงพฤตกิรรมทีอ่าจ
ส่อถึงการทุจริตคอร์รัปชั่น การปฏิบัติที่ไม่          
เท ่าเทียมกัน หรือการกระท�ำที่ขาดความ
ระมดัระวงั และขาดความรอบคอบ โดยผูม้ส่ีวน
ได้เสีย สามารถแจ้งข้อร้องเรียน พร้อมส่ง         
รายละเอยีดหลกัฐานต่างๆ ได้ ตามช่องทาง ดงันี้

1) อีเมล์ contact@saam.co.th
2) ย่ืนเรื่องโดยตรง หรือทางไปรษณีย์ท่ี

เลขานุการบริษัท

หมวดที่ 4: การเปิดเผยข้อมูลและ
ความโปร่งใส

4.1 การเปิดเผยสารสนเทศและความความ
โปร่งใส

1) บริษัทฯ มีหน ้าที่ ในการเป ิดเผย
สารสนเทศอย่างครบถ้วน เพียงพอ เชื่อถือได ้

และทนัเวลา เพ่ือให้ผูถื้อหุน้และผูม้ส่ีวนได้เสยี
ของบริษัทฯ ได้รับทราบสารสนเทศอย่างเท่า
เทียมกันตามท่ีก�ำหนดโดยกฎหมายองค์กร
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
4.2 วิธีปฏิบัติของการรายงานทางการเงิน

1) คณะกรรมการจดัท�ำรายงานอธิบายถึง
ความรับผิดชอบของตน ในการจัดท�ำรายงาน
ทางการเงิน โดยแสดงควบคู่กับรายงานของผู้
สอบบัญชีในรายงานประจ�ำปี

2) คณะกรรมการจะทบทวนงบการเงิน 
เพ่ือพิจารณาว่ามีโอกาสที่บริษัทฯ จะประสบ
ปัญหาในด้านใด โดยการสอบถามข้อมูลจาก
กรรมการตรวจสอบ ผูส้อบบญัชภีายนอก และ
ที่ปรึกษาอื่น

หมวดที่ 5: ความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการบริษัท

5.1 โครงสร้างของคณะกรรมการบริษัท
1) คณะกรรมการบริษัทมีจ�ำนวนตามข้อ

บังคับของบริษัทฯ คือประกอบด้วยกรรมการ
จ�ำนวนไม่น้อยกว่า 5 คน และประกอบด้วย 
คณะกรรมการอสิระอย่างน้อยหนึง่ในสามของ
คณะกรรมการท้ังหมด แต่ต้องไม่น้อยกว่า 3 
ท ่าน โดยไม ่ได ้จ�ำกัดเฉพาะในเรื่องเพศ 
ประวตักิารศึกษา ประสบการณ์ในวชิาชพี และ
ทักษะความรู้

2) วาระการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบรษิทั
- ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ�ำปีทกุ

ครั้ง ให้กรรมการออกจากต�ำแหน่ง 1 ใน 3 ถ้า
จ�ำนวนกรรมการที่จะแบ่งให้ตรงเป็นสามส่วน
ไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนใกล้ที่สุดกับส่วน 1 
ใน 3 ก�ำหนดให้กรรมการที่อยู่ในต�ำแหน่งนาน
ทีส่ดุนัน้เป็นผู้ออกจากต�ำแหน่งกรรมการท่ีออก
ตามวาระซึ่งกรรมการท่านน้ันอาจถูกเลือกเข้า
มาด�ำรงต�ำแหน่งใหม่ได้

- นอกจากการพ้นต�ำแหน่งตามวาระแล้ว 
กรรมการพ้นจากต�ำแหน่งเมื่อ

• ตาย
• ลาออก
• ขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้าม

ตามกฎหมาย
• ที่ประชุมผู้ถือหุ้นลงมติให้ออก

• ศาลมีค�ำสั่งให้ออก
3) มกีารก�ำหนดให้มเีลขานกุารบรษิทัเพ่ือ

ให้มีหน้าท่ีและความรับผิดชอบตามพระราช
บัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

5.2 คณะกรรมการชุดย่อย
1) มีการจัดตั้งคณะกรรมการชุดย่อยใน

แต่ละชุด เพ่ือเน้นการก�ำกับดูแลการปฏิบัติ
ตามนโยบายของบริษัทฯ โดยได้จัดตั้งคณะ
กรรมการชุดย่อย จ�ำนวน 2 ชุด ได้แก่

• คณะกรรมการตรวจสอบ
• คณะกรรมการบริหาร
2) วิธีปฏิบัติของคณะกรรมการชุดย่อย
•  คณะกรรมการบริษัทต ้องก�ำหนด

ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะ
กรรมการชุดย่อยแต่ละชุด ให้ชัดเจนเก่ียวกับ
อ�ำนาจทีไ่ด้รบัมอบหมายและการรายงานเสนอ
ความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท

5.3 ก�ำหนดบทบาท หน้าที่ และความ            
รับผิดชอบ

1) หน ้า ท่ีความรับผิดชอบของคณะ
กรรมการบริษัท

• กรรมการต้องปฏิบตัหิน้าทีใ่ห้เป็นไปตาม
กฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของ    
บริษัทฯ ตลอดจนมติท่ีประชุมผู ้ถือหุ้นด้วย
ความซื่อสัตย์ สุจริต และระมัดระวังรักษาผล
ประโยชน์ของบริษัทฯ

• คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่ก�ำหนด
นโยบายและทิศทางการด�ำเนนิงานของบรษิทัฯ 
(Direction) และก�ำกับควบคุมดูแล (Moni         
toring and Supervision) ให้ฝ่ายจดัการด�ำเนิน
การให้เป็นไปตามนโยบายท่ีก�ำหนดไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพ่ือเพ่ิมมูลค่า
ทางเศรษฐกิจสูงสุดให้แก่กิจการและความ
มั่งคั่ งสูงสุดให ้แก ่  ผู ้ ถือหุ ้น (Maximize                  
Economic Value and Shareholders’ Wealth)

• กรรมการต้องเป็นบคุคลทีม่คีวามซือ่สัตย์
สุ จ ริ ต  มี จ ริ ยธรรมในการด� ำ เนิน ธุ ร กิจ                   
(Honesty and Integrity) 

• กรรมการต้องมีความรับผิดชอบต่อผู้ถือ
หุ ้นโดยสม�่ำเสมอ (Accountabi l i ty to              
Shareho lders)  ด�ำ เ นินงานโดยรักษา                        
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ผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นมีการเปิดเผยข้อมูล
ต่อผู้ลงทุนอย่างถูกต้องครบถ้วน มีมาตรฐาน
และโปร่งใส

• กรรมการต้องมีความรู้ความสามารถ
และประสบการณ์ท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการ
ด�ำเนินธุรกิจ และมีความสนใจในกิจการของ 
บริษัทฯ ที่ตนเองเป็นกรรมการอย่างแท้จริง

• มีการแยกต�ำแหน่งระหว่างประธาน
กรรมการกับประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร เพ่ือให้
เกิดความชัดเจนในด้านความรับผิดชอบ
ระหว่างการก�ำหนดนโยบายการก�ำกับดูแล
และการบริหารงานประจ�ำวัน ท้ังนี้  คณะ
กรรมการบริษัทท�ำหน้าที่ก�ำหนดนโยบายและ
ก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานของผู้บริหาร ขณะที่
ผู ้บริหารท�ำหน้าที่บริหารงานให้เป็นไปตาม
นโยบายของบริษัทฯ

1) หน้าที่ของฝ่ายจัดการ
• ฝ่ายจัดการประกอบด้วยประธานเจ้า

หน้าท่ีบรหิาร และกลุม่ผูบ้รหิารท่ีเลอืกสรรแล้ว
ว่าเป็นผู ้ที่มีความรับผิดชอบในการก�ำหนด
ทิศทางของบริษัทฯ และการตัดสินใจที่ส�ำคัญ 
ซึ่งมีผลต่อความส�ำเร็จของกิจการ

• ฝ่ายจดัการ มหีน้าทีพิ่จารณาแผนกลยุทธ์ 
และนโยบายส�ำคญัๆ ของบรษิทัฯ และเสนอขอ
ความเห็นชอบจากคณะกรรมการบรษิทั

5.4 ก�ำหนดค่าตอบแทนของกรรมการและ
ผู้บริหาร

1) คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณา
เก่ียวกับค่าตอบแทนของประธานเจ้าหน้าที่
บริหารและกรรมการที่เป็นผู้บริหารได้

2) คณะกรรมการก�ำหนดวิธีการและหลัก
เกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนและผลประโยชน์
อื่นๆ ให้แก่คณะกรรมการบริษัท และคณะ
กรรมการชุดย่อยอื่นๆ ท่ีคณะกรรมการบริษัท
แต่งตั้งที่เป็นธรรมและสมเหตุสมผล

3) คณะกรรมการเป็นผู้ประเมินผลการ
ปฏิบตังิานของผูบ้รหิารระดบัสงูตัง้แต่ต�ำแหน่ง
ประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิารขึน้ไป เพ่ือก�ำหนดค่า
ตอบแทนให้เหมาะสม

4) มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับ
ขอบเขตภาระหน้าท่ี ความรับผิดชอบของ
กรรมการแต่ละท่าน

5.5 การประชุมคณะกรรมการ
1) การประชุมคณะกรรมการบริษัท มี

ก�ำหนดการจัดประชุมไว้ล่วงหน้า อย่างน้อย
ไตรมาสละ 1 ครั้ง
	 2) การประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ มี
ก�ำหนดการจัดประชุมไว้ล่วงหน้า อย่างน้อย
ไตรมาสละ 1 ครั้ง

5.6 การจัดปฐมนิเทศกรรมการใหม่
คณะกรรมการมอบหมายให้เลขานุการ

บรษิทัด�ำเนนิการจดัให้มกีารปฐมนเิทศกรรมการ
เข้าใหม่ทกุท่านและจดัให้มเีอกสารประกอบการ
เข้ารับต�ำแหน่งกรรมการใหม่ซึ่งประกอบด้วย 
กฎหมาย และกฎเกณฑ์ของทางการท่ีส�ำคัญ 
หนงัสอืรบัรอง วตัถุประสงค์ และข้อบงัคบัของ  
บรษิทัฯ นโยบายการก�ำกับดแูลกิจการทีด่ ีคู่มอื
กรรมการบรษิทัฯ จดทะเบยีน โครงสร้างองค์กร 
และธุรกิจบรษิทัฯ เป็นต้น

5.7 การท�ำแผนสืบทอดต�ำแหน่ง
ให้คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้จัดท�ำแผน

สืบทอดต�ำแหน่งส�ำหรับต�ำแหน่งผู ้บริหาร
ระดับสูง เพ่ือเตรียมความพร้อมเมื่อเกิดกรณี
ที่ผู ้บริหารระดับสูงไม่สามารถปฏิบัติงานได ้
โดยเมื่อต�ำแหน่งผู ้บริหารในระดับประธาน    
เจ้าหน้าท่ีบริหารหรือประธานเจ้าหน้าท่ีฝ่าย
ว่างลง หรือผู ้ที่อยู ่ในต�ำแหน่งไม่สามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ในต�ำแหน่งได้ บริษัทฯ จะด�ำเนิน
การสรรหาและคัดเลือกบุคคลท่ีมีคุณสมบัติ
ตามหลัก เกณฑ ์ก� ำหนด โดยพิจารณา                 
วิสัยทัศน์ ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ 
ความเหมาะสมกับวัฒนธรรมองค์กร และ
ความสอดคล ้องกับกลยุทธ ์ของบริษัทฯ           
ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว เพ่ือน�ำเสนอ         
ต่อคณะกรรมการบริษัท พิจารณาอนุมัติแต่ง
ตั้งผู้ท่ีมีความเหมาะสมให้ด�ำรงต�ำแหน่งแทน
ต่อไป

5.8 บริษัทฯ จัดให้มีฝ่ายตรวจสอบภายใน
หรอืผูต้รวจสอบภายในอิสระจากภายนอก

ฝ่ายตรวจสอบภายในหรือผู ้ตรวจสอบ
ภายในอิสระจากภายนอก (Outsource) 
รายงานโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ

5.9 บริษัทฯ มีนโยบายเก่ียวกับระบบการ
ควบคุมภายใน และการจัดเก็บเอกสาร
ส�ำคัญที่รัดกุมมีประสิทธิภาพ

1) มีระบบการควบคุมภายในระดับผู ้
บริหาร (Management Control) ท่ีสามารถ
ป้องกันความเสียหายจากการน�ำทรัพย์สิน         
ของบริษัทฯ ไปใช้ หรือจ�ำหน่ายจ่ายโอนโดย         
มิชอบและการท�ำธุรกรรมต่างๆ ได้รับการ
อนุมัติจากผู ้มีอ�ำนาจจัดการ รวมท้ังมีการ
บนัทกึบญัชเีพ่ือให้งบการเงินถูกต้อง น่าเชือ่ถือ

2) มีระบบการจัดเก็บเอกสารส�ำคัญท่ี
ท�ำให้กรรมการ ผูส้อบบญัช ีและผูม้อี�ำนาจตาม
กฎหมายสามารถตรวจสอบได้ภายในระยะ
เวลาอันควร

3) คณะกรรมการบริษัทมีการประเมิน 
และให้ความเห็นเก่ียวกับความเพียงพอและ
ความเหมาะสมของระบบการควบคุมภายใน
ของบริษัทฯ และการก�ำกับดูแลบริษัทฯ อย่าง
น้อยปีละ 1 ครั้ง

5.10 การบริหารความเสี่ยง
มคีณะกรรมการบรหิาร ท�ำหน้าทีป่ระเมนิ

ความเสีย่งของบรษิทัอย่างต่อเนือ่ง ตลอดจนหา
แนวทางและมาตรการทีจ่ะลดความเสีย่ง ของ 
บรษิทัฯ ให้น้อยทีส่ดุ รวมท้ังได้น�ำเสนอผลการ
บริหารความเสี่ยงให้คณะกรรมการบริษัท
พิจารณาและให้ความเห็น ในที่ประชุมคณะ
กรรมการบรษิทั ครัง้ที ่04/2561 ซึง่จดัข้ึนเมือ่วัน
ที่ 20 กรกฎาคม 2561 โดยอย่างน้อยต้อง
พิจารณาความเสีย่งเก่ียวกับเรือ่งหลกัดังต่อไปน้ี

• ความเสีย่งด้านการเงนิ
• ความเสีย่งในการประกอบธุรกิจ

5.11 จรรยาบรรณธรุกิจ (Codes of conduct)
จัดให้มีข้อก�ำหนดเก่ียวกับ จรรยาบรรณ

ธุรกิจ (Codes of conduct) และประกาศให้
กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานได้รับทราบ
เพ่ือถือปฏิบตั ิและมกีารติดตามการปฏิบติัตาม
แนวทางดังกล่าวเป็นประจ�ำ

 คณะกรรมการชุดย่อยและขอบเขต
อ�ำนาจหน้าที่

บรษิทัฯ ได้จดัให้มกีารแต่งต้ังคณะกรรมการ
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

ชดุย่อยของบรษิทัฯ จ�ำนวน 2 ชดุ ประกอบด้วย 
คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการ
บรหิาร โดยน�ำหลกัการปฏบิติัตามหลกัการก�ำกับ
ดแูลกิจการทีด่มีาปรบัใช้ให้เหมาะสมกับขนาด
ธุรกิจและบุคลากรของบริษัทฯ ในปัจจุบัน 
อย่างไรก็ดี บริษัทฯ จะพิจารณาแต่งต้ังคณะ
กรรมการชดุย่อยอืน่ เช่น คณะกรรมการสรรหา
และก�ำหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการบรหิาร
ความเสีย่ง และคณะกรรมการการลงทนุ เป็นต้น 
เพ่ือให้ช่วยศึกษาและกลั่นกรองงานในด้านใด
ด้านหนึง่ตามความเหมาะสมกับการเตบิโตทาง
ธุรกิจของบรษิทัฯ ต่อไป 

ทัง้นี ้ ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ท่ี 
4/2561 ประชุมเมือ่วันท่ี 20 กรกฎาคม 2561 ได้
มีมติอนุมัติก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีของ
คณะกรรมการบรษิทั คณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าที่
บรหิาร ซึง่มีรายละเอยีด ดงันี้

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการ
บริษัท

1) ปฏบิตัหิน้าทีด้่วยความรบัผดิชอบ ความ
ระมดัระวังและความซือ่สตัย์สจุรติ รวมทัง้ต้อง
ปฏบิตัใิห้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อ
บงัคบับรษิทัฯ ตลอดจนมตทิีป่ระชมุผูถื้อหุน้ เว้น
แต่ในเรือ่งท่ีต้องได้รบัอนมุตัจิากท่ีประชมุผูถื้อ
หุ้นก่อนการด�ำเนินการ เช่น เรื่องท่ีกฎหมาย
ก�ำหนดให้ต้องได้รบัมติทีป่ระชมุผูถื้อหุน้ การท�ำ
รายการที่เก่ียวโยงกัน และการซื้อหรือขาย
สนิทรพัย์ทีส่�ำคญัตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลกั
ทรัพย์ฯหรือตามประกาศส�ำนักงานคณะ
กรรมการก�ำกับหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์
ก�ำหนด เป็นต้น

2) พิจารณาอนมุตันิโยบายทางธุรกจิ เป้า
หมายแผนการด�ำเนนิงาน กลยุทธ์ทางธุรกิจ และ
งบประมาณประจ�ำปีของบรษิทั

3) พิจารณาอนุมัติแต ่งตั้งบุคคลที่มี
คุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามที่ก�ำหนด
ในพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 
2535 และกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรัพย์ รวมถึงประกาศข้อบงัคบั และ/
หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องเข้าด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมการ ในกรณีท่ีต�ำแหน่งกรรมการว่างลง

เพราะเหตอุืน่นอกจากออกตามวาระ
4) พิจารณาแต่งตั้งกรรมการอิสระ โดย

พิจารณาจากคุณสมบัติและลักษณะต้องห้าม
ของกรรมการอิสระตามกฎหมายว่าด้วยหลัก
ทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ประกาศส�ำนกังาน
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก� ำ กั บ ห ลั ก ท รั พ ย ์ แ ล ะ
ตลาดหลกัทรพัย์ รวมถึงประกาศข้อบงัคบั และ/
หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องของตลาดหลักทรัพย์ฯ 
หรอืเสนอต่อทีป่ระชมุผูถื้อหุน้เพ่ือพิจารณาแต่ง
ตัง้เป็นกรรมการอสิระของบรษิทัต่อไป

5) พิจารณาแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจ
สอบ โดยมีคุณสมบัติตามท่ีกฎหมายว่าด้วย
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ประกาศ
ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และ
ตลาดหลกัทรพัย์ รวมถึงประกาศข้อบงัคบั และ/
หรอืระเบยีบของตลาดหลกัทรพัย์ฯ

6) พิจารณาแต่งตัง้คณะกรรมการชดุย่อย 
เพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการบรษิทั พร้อมทัง้ก�ำหนดขอบเขต 
อ�ำนาจ หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะ
กรรมการชดุย่อย

7) พิจารณาก�ำหนดโครงสร้างองค์กร 
โครงสร้างการบรหิารงาน มอี�ำนาจแต่งตัง้และ
ก�ำหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการบรหิาร 
ประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร และคณะกรรมการชดุ
ย่อยอืน่ตามความเหมาะสม รวมถึงการก�ำหนด
ขอบเขตอ�ำนาจหน้าทีข่องคณะกรรมการบรหิาร 
ประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร และคณะอนกุรรมการ
อื่นท่ีได้แต่งตั้ง ท้ังน้ี การมอบอ�ำนาจตาม
ขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีท่ีก�ำหนดน้ัน ต้องไม่มี
ลักษณะเป็นการมอบอ�ำนาจหรือมอบอ�ำนาจ
ช่วงท่ีท�ำให้คณะกรรมการบรหิาร ประธานเจ้า
หน้าทีบ่รหิาร และคณะอนกุรรมการชดุต่างๆ ดงั
กล่าวสามารถพิจารณาและอนมุตัริายการทีอ่าจ
มคีวามขดัแย้งมส่ีวนได้เสียหรอืมคีวามขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์อ่ืนใด กับบรษิทัฯ หรอืบรษิทั
ย่อย ยกเว้นเป็นการอนมุตัริายการท่ีเป็นไปตาม
นโยบายและหลกัเกณฑ์ทีท่ีป่ระชมุผูถื้อหุ้นหรอื
คณะกรรมการพิจารณาและอนมุตัไิว้แล้ว

8) พิจารณาแต่งตัง้เลขานุการบรษิทั พร้อม
ทัง้ก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ี และความรบั
ผดิชอบของเลขานุการบรษิทั

9) พิจารณาก�ำหนดและแก้ไขเปลีย่นแปลง

ชือ่กรรมการผูม้อี�ำนาจลงนามผกูพันบรษิทัฯ
10) แต่งตั้งบุคคลอื่นใดให้ด�ำเนินกิจการ      

ของบริษัทฯ ภายใต้การควบคุมของคณะ
กรรมการบริษัทหรืออาจมอบอ�ำนาจเพ่ือให้
บคุคลดงักล่าวมอี�ำนาจ และ/หรอืภายในเวลา
ตามท่ีคณะกรรมการบรษิทัเหน็สมควร ซึง่คณะ
ก ร ร ม ก า ร บ ริ ษั ท อ า จ ย ก เ ลิ ก  เ พิ ก ถ อ น 
เปลีย่นแปลงหรอืแก้ไขอ�ำนาจนัน้ๆ ได้

11) พิจารณาอนุมัติการท�ำรายการได้มา
หรอืจ�ำหน่ายไปซึง่สนิทรพัย์ เว้นแต่รายการดงั
กล่าวจะต้องได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 
ทัง้นี ้ ในการพจิารณาอนมุตัดิงักล่าวจะเป็นไป
ตามประกาศส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และ/หรือ
ประกาศ ข้อบงัคบั และ/หรอืระเบยีบทีเ่ก่ียวข้อง
ของตลาดหลกัทรพัย์ฯ

12) พิจารณาอนมุตักิารท�ำรายการทีเ่กีย่ว
โยงกัน เว้นแต่รายการดังกล่าวจะต้องได้รับ
อนุมัติจากท่ีประชุมผู ้ถือหุ ้น ทั้งน้ี ในการ
พิจารณาอนมุตัดิงักล่าวจะเป็นไปตามประกาศ
ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลกัทรพัย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ และ/หรือประกาศ ข้อบังคับ
และ/หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้องของตลาดหลัก
ทรัพย์ฯ

13) พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผล
ระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุน้ เมือ่เหน็ว่าบรษิทัฯ มี
ก�ำไรพอสมควรทีจ่ะท�ำเช่นนัน้และรายงานการ
จ่ายเงนิปันผลดงักล่าวให้ท่ีประชมุผูถื้อหุน้ทราบ
ในการประชมุผูถื้อหุน้คราวต่อไป

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

1) สอบทานประสทิธิภาพและประสิทธิผล
ของกระบวนการก� ำ กับ ดูแล กิจการ ท่ี ดี 
กระบวนการบรหิาร ความเสีย่ง และกระบวนการ
ควบคมุภายใน

2) สอบทานให้บรษิทัฯ มรีายงานทางการ
เงนิอย่างถูกต้องและน่าเชือ่ถือ รวมถึงการเปิด
เผยข้อมลูอย่างเพียงพอ โดยการประสานงานกับ
ผูส้อบบญัชภีายนอก และผูบ้รหิารท่ีรบัผิดชอบ
จัดท�ำรายงานทางการเงินท้ังรายไตรมาสและ
ประจ�ำปี ทั้งนี้ เพ่ือให้สอดคล้องกับมาตรฐาน
บัญชีของประเทศไทย และส่งเสริมให้มีการ
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ของบรษิทัฯ
11) ประธานกรรมการตรวจสอบ หรือ 

กรรมการตรวจสอบ ต้องเข้าร่วมประชมุผูถื้อหุ้น
ของบริษัทฯ เพ่ือชี้แจงในเรื่องเกี่ยวกับคณะ
กรรมการตรวจสอบ หรอื การแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี

12) พิจารณาให้ความเห็นชอบการน�ำส่งงบ
การเงินรายไตรมาสของบริษัทฯ ต่อตลาด            
หลกัทรพัย์ฯ

13) รายงานผลการด�ำเนินงานเก่ียวกับการ
ตรวจสอบภายในต่อคณะกรรมการบริษัทเป็น
ประจ�ำปีซึ่งรายงานสอบทานระบบควบคุม
ภายในระบเุก่ียวกับความเห็นของคณะกรรมการ
ตรวจสอบในเรือ่งต่างๆ ของการตรวจสอบภายใน 
ความเห็นต่อรายงานทางการเงนิ ความเพียงพอ
ของระบบการควบคมุภายใน และรายงานอืน่ ที่
เหน็ว่าคณะกรรมการบรษิทัควรทราบ

14) พิจารณาให้ความเหน็ของกฎบตัรคณะ
กรรมการตรวจสอบก่อนน�ำเสนอขออนุมัติต่อ
คณะกรรมการบริษัทและจัดให้มีการทบทวน
ความเหมาะสมอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้

15) จดัท�ำรายงานของคณะกรรมการตรวจ
สอบ ลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจ
สอบ และเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปีของ  
บริษัทฯ ตามหลักเกณฑ์ท่ีตลาดหลักทรัพย์ฯ 
ก�ำหนด

16) หลงัจากคณะกรรมการตรวจสอบได้รบั
แจ้งจากผูส้อบบญัชใีนกรณีทีผู่ส้อบบญัชตีรวจ
พบพฤตกิารณ์ควรสงสัยว่ากรรมการ ผูจ้ดัการ
หรือบุคคลซึ่งรับผิดชอบในการด�ำเนินงานของ 
บริษัทฯ กระท�ำความผิดพระราชบัญญัติหลัก
ทรพัย์ฯ คณะกรรมการตรวจสอบต้องรายงานผล
การตรวจสอบในเบื้องต้นแก่คณะกรรมการ
บรษิทัก่อนรายงานต่อส�ำนกังาน ก.ล.ต. และผู้
สอบบญัชทีราบภายใน 30 วันนับแต่วันทีไ่ด้รบั
แจ้งจากผูส้อบบญัชี

17) ในการปฏิบตัหิน้าท่ีของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ หากพบหรอืมข้ีอสงสยัว่ามรีายการ
หรือการกระท�ำซึ่งอาจมีผลกระทบอย่างมีนัย
ส�ำคัญต่อฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงาน
ของบรษิทัฯ ให้รายงานสิง่ท่ีตรวจพบในทันทีต่อ
คณะกรรมการบรษิทัเพ่ือคณะกรรมการบรษิทัฯ 
จะได้หาแนวทางแก้ไขได้ทนัเวลา

ก. รายการความขดัแย้งทางผลประโยชน์

ข. การทจุรติ หรอืมสีิง่ผดิปกต ิหรอืมคีวาม
บกพร่องส�ำคญัในระบบการควบคมุภายใน

ค. การฝ่าฝืนกฎหมาย หรอืข้อก�ำหนดใดๆ 
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ
กฎหมายอืน่ทีเ่ก่ียวข้องกับธุรกิจของบรษิทัฯ

หากคณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานต่อ
คณะกรรมการบรษิทัฯ ถึงรายการดังกล่าว และ
ได้มีการหารือร่วมกันกับคณะกรรมการบริษัท 
และผู้บริหารแล้วว่าต้องด�ำเนินการปรับปรุง
แก้ไข เมือ่ครบก�ำหนดเวลาทีก่�ำหนดไว้ร่วมกัน 
หากคณะกรรมการตรวจสอบพบว่ามีการเพิก
เฉยต่อการด�ำเนนิการปรบัปรงุแก้ไขดงักล่าวโดย
ไม่มเีหตผุลอันสมควร กรรมการตรวจสอบราย
ใดรายหนึง่อาจรายงานสิง่ทีพ่บดงักล่าวโดยตรง
ต่อส�ำนักงานก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลัก 
ทรพัย์หรอืตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยได้

18) ปฏิบตังิานอืน่ใดตามท่ีคณะกรรมการ
บริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะ
กรรมการตรวจสอบในการปฏิบัติงานตาม
ขอบเขตหน้าทีค่ณะกรรมการตรวจสอบมอี�ำนาจ
เชญิฝ่ายบรหิาร หรอืบคุคลอืน่ทีเ่ก่ียวข้องมาให้
ความเห็น เข้าร ่วมประชุมหรือให้ข ้อมูลท่ี
เก่ียวข้องคณะกรรมการตรวจสอบรบัผดิชอบต่อ
คณะกรรมการบรษิทั และคณะกรรมการบรษิทั
ยังคงมีความรับผิดชอบในการด�ำเนินงานต่อ
บคุคลภายนอก

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการ
บริหาร 

1) มีอ�ำนาจในการจัดการและบริหาร
กิจการของบรษิทัฯ ตามวัตถุประสงค์ ข้อบงัคับ 
มติที่ประชุมผู้ถือหุ ้น และมติที่ประชุมคณะ
กรรมการบรษิทัทกุประการ และรายงานผลการ
ด�ำเนินงานต่อคณะกรรมการบรษิทั

2) ก�ำหนดโครงสร้างองค์กร การบรหิาร โดย
ให้ครอบคลุมทุกรายละเอียดของการคัดเลือก 
การฝึกอบรม การว่าจ้างและการเลิกจ้างของ
พนักงานของบรษิทัฯ รวมทัง้ก�ำหนดสวัสดกิาร
พนกังาน ให้เหมาะสมกับสภาพการณ์ ประเพณี
ปฏิบัติ และสอดคล้องกับกฎหมายที่ใช้อยู่ใน
ปัจจบุนั

3) มอี�ำนาจจดัท�ำ เสนอแนะ ก�ำหนดเป้า
หมาย นโยบาย แนวทางธุรกิจ และกลยุทธ์ทาง

พัฒนาระบบรายงานทางการเงนิให้ทัดเทียมกับ
มาตรฐานบญัชสีากล

3) สอบทานให้บรษิทัฯ ปฏิบตัติามกฎหมาย
ว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ฯ หรอืข้อ
ก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ นโยบาย กฎ
ระเบยีบ ข้อบงัคบั และกฎหมายอืน่ๆ ท่ีเก่ียวข้อง
กับการด�ำเนินงานบรษิทัฯ

4) สอบทานรายการที่เก่ียวโยงกันหรือ
รายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
และพิจารณาการเปิดเผยข้อมูลให้เป็นไปตาม
กฎหมายและข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์ฯ

5) พิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้ง เลือก
กลับเข้ามาใหม่ และเลิกจ้าง ผู ้สอบบัญชี
ภายนอกของบรษิทัฯ รวมถึงพิจารณาก�ำหนดค่า
ตอบแทนของผู้สอบบัญชีฯ เพ่ือเสนอต่อคณะ
กรรมการบรษิทัและให้ความเห็นในการน�ำเสนอ
เพ่ือขออนมุตัใินท่ีประชมุผูถื้อหุน้รวมทัง้ประชมุ
ร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีผู้บริหาร เข้าร่วม
ประชมุด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้

6) สอบทานและให้ความเห็นต่อแผนตรวจ
สอบภายใน และระบบการตรวจสอบภายในท่ี
เหมาะสมตามวิธีการและมาตรฐานที่ยอมรับ
โดยทัว่ไป

7) รายงานผลการปฏิบัติงานของคณะ
กรรมการตรวจสอบ ให้คณะกรรมการบริษัท
ทราบอย่างน้อยปีละ 4 ครัง้

8) การปฏิบัติงานตามขอบเขตหน้าท่ีให้
คณะกรรมการตรวจสอบ มอี�ำนาจให้ฝ่ายจดัการ 
ผูบ้รหิาร หรอื พนกังานของบรษิทัฯ ทีเ่ก่ียวข้อง
มาให้ความเห็น เข้าร่วมประชมุ หรอืส่งเอกสาร
ท่ีเหน็ว่าเก่ียวข้องหรอืจ�ำเป็น

9) พิจารณาความเป็นอสิระของผูท้�ำหน้าที่
ตรวจสอบภายใน รวมถึงความเพียงพอของงบ
ประมาณ และบคุลากรของหน่วยงานตรวจสอบ
ภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการ
พิจารณาแต่งตัง้ ถอดถอน ประเมนิผลการปฏิบัติ
งานประจ�ำปีของผู้ท�ำหน้าท่ีตรวจสอบภายใน

10) คณะกรรมการตรวจสอบ อาจแสวงหา
ความเหน็ทีเ่ป็นอสิระจากท่ีปรกึษาทางวชิาชพี
อื่น หรือผู้เชี่ยวชาญเฉพาะเรื่องได้เมื่อเห็นว่า
จ�ำเป็นด้วยค่าใช้จ่ายของบรษิทัฯ โดยความเห็น
ชอบของคณะกรรมการบรษิทั ทัง้นี ้การด�ำเนิน
การว่าจ้างให้เป็นไปตามระเบียบข้อก�ำหนด            
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

ธุรกิจของบริษัทฯ รวมถึงการก�ำหนดขอบเขต 
อ�ำนาจและหน้าท่ี ของกรรมการผูจ้ดัการเสนอ
ต่อคณะกรรมการบรษิัทเพือ่พิจารณาให้ความ
เหน็ชอบ

4) ก�ำหนดแผนธุรกจิ อ�ำนาจการบรหิารงาน 
อนุมติังบประมาณส�ำหรบัประกอบธุรกิจประจ�ำ
ปีและงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปีตามทีไ่ด้รบั
อนุมติัจากคณะกรรมการบรษิทั และด�ำเนนิการ
ตามแผนทางธุรกิจและกลยุทธ์ทางธุรกิจ โดย
การด�ำเนนิการทัง้หมดของคณะกรรมการบรหิาร
จะสอดคล้องกับนโยบายและแนวทางธุรกิจท่ี
คณะกรรมการบรษิทัได้อนุมตัแิล้ว

5) ส่งเสริม สนับสนุนนโยบายและแนวทาง
ปฏิบัติในการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่น ทบทวน
ความเหมาะสมของนโยบายและแนวทางปฏิบัติ
เพ่ือให้สอดคล้องกับการเปลีย่นแปลงทางธุรกิจ 
นโยบาย ระเบยีบ ประกาศ ข้อบงัคับ และข้อ
ก�ำหนดของกฎหมาย

6) ปฏิบตัหิน้าท่ีอืน่ๆ ตามท่ีได้รบัมอบหมาย
ในแต่ละช่วงเวลาจากคณะกรรมการบรษิทั

7) ทัง้นี ้การอนุมติัการเข้าท�ำรายการจะต้อง
ไม่มลีกัษณะเป็นการอนุมตักิารเข้าท�ำรายการที่
ท�ำให้คณะกรรมการบรหิารหรอืผูร้บัมอบอ�ำนาจ
จากคณะกรรมการบริหาร สามารถอนุมัติการ
เข้าท�ำรายการท่ีตนหรอืบคุคลท่ีอาจมคีวามขดั
แย้ง ท่ีมส่ีวนได้เสยี หรอือาจมคีวามขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์อืน่ใดกับบรษิทัฯ หรอืบรษิทัย่อย

8) พิจารณาการก�ำหนดอ�ำนาจและระดบั
การอนุมตัใิห้เป็นไปอย่างเหมาะสม และจดัให้มี
การแบ่งแยกหน้าท่ีท่ีอาจเอือ้ให้เกิดการท�ำทุจรติ
ออกจากกัน รวมถึงการก�ำหนดขัน้ตอน และวิธี
การท�ำธุรกรรมกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ         
ผู้บริหาร หรือผู้ท่ีเก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าว
อย่างเหมาะสม เพ่ือป้องกันการถ่ายเทผลประโยชน์ 
และน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทัเพ่ืออนุมติั
หลกัการ รวมถงึควบคมุให้มกีารถือปฏิบตัติาม
หลกัการและข้อก�ำหนดทีไ่ด้รบัอนมุตัแิล้ว

9) พิจารณาอนุมตักิารลงทนุและก�ำหนดงบ
ประมาณในการลงทุน ตามอ�ำนาจในตาราง
อ�ำนาจขออนมุติั

10) พิจารณาการท�ำสญัญาต่างๆ ท่ีมผีล   
ผูกพันบริษัทฯ ตามอ�ำนาจในคู ่มืออ�ำนาจ       
ด�ำเนนิการ

11) รับผิดชอบให้มีข้อมูลที่ส�ำคัญต่างๆ        
ของบรษิทัฯ อย่างเพียงพอ เพ่ือใช้ประกอบการ
ตดัสนิใจของคณะกรรมการบรษิทั ผูถื้อหุ้น รวม
ถึงจดัท�ำรายงานทางการเงนิท่ีน่าเชือ่ถือ เป็นไป
ตามมาตรฐานทีดี่และโปร่งใส

12) คณะกรรมการบริหารมีอ�ำนาจเรียก       
ขอข้อมลูจากหน่วยงานต่างๆ ของบรษิทัฯ และ
บรษิทัย่อย เพ่ือประกอบการพจิารณาเพ่ิมเตมิ
ในเรือ่งต่างๆ ได้

13) พิจารณาผลก�ำไรและขาดทุนของ  
บรษิทัฯ และเสนอจ่ายปันผลประจ�ำปีต่อคณะ
กรรมการบรษิทั

14) พิจารณานโยบายการบริหารความ
เสี่ยงของบริษัทฯ เพ่ือน�ำเสนอคณะกรรมการ
ตรวจสอบ

15) พิจารณาการด�ำเนินธุรกจิใหม่ หรอืการ
เลกิธุรกิจ หรอืลงทนุ หรอืร่วมลงทนุ เพ่ือสนอง
ต่อคณะกรรมการบรษิทั

16) ก�ำกับดูแลให้มข้ัีนตอนให้ผูป้ฏิบตังิาน
ต้องรายงานเหตกุารณ์ หรอืการกระท�ำทีผ่ดิปกติ 
หรือการกระท�ำผิดกฎหมายต่อคณะกรรมการ
บรหิารอย่างทันท่วงท ีและในกรณีทีเ่หตกุารณ์
ดังกล่าวมีผลกระทบท่ีมีสาระส�ำคัญ จะต้อง
รายงานให้คณะกรรมการบริษัททราบ เพ่ือ
พิจารณาแก้ไขภายในระยะเวลาอนัสมควร

17) คณะกรรมการบริหารมีความรับผิด
ชอบในการรายงานผลการปฏบิตัหิน้าทีต่่อคณะ
กรรมการบรษิทัเป็นประจ�ำ และให้รายงานมติ
หรือการด�ำเนินการใดๆ ที่ส�ำคัญ ที่อยู่ภายใต้
ขอบเขตหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารต่อ
คณะกรรมการบรษิทัทราบ ในการประชมุคณะ
กรรมการบรษิทัครัง้ต่อไป

ขอบเขตอ�ำนาจหน ้า ท่ีของประธาน            
เจ้าหน้าที่บริหาร 

1) ก�ำหนดนโยบาย วิสัยทศัน์ วัตถุประสงค์ 
กลยุทธ์ และแผนธุรกิจ และงบประมาณร่วม
กับคณะกรรมการบริษัท

2) ก�ำกับดูแล บริหาร จัดการ และปฏิบัติ
งานประจ�ำตามปกติธุรกิจ เพ่ือประโยชน์ของ  
บริษัทฯ ให้เป็นไปตามนโยบาย วิสัยทัศน์ 
วัตถุประสงค์ กลยุทธ์ แผนธุรกิจ และงบ
ประมาณตามทีไ่ด้รบัความเหน็ชอบและอนุมตัิ

จากคณะกรรมการบริษัท และ/หรือที่ประชุม       
ผู้ถือหุ้น

3) บริหารจัดการธุรกิจของบริษัทฯ ตาม
วิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีคณะกรรมการบริษัท
ก�ำหนดและเป็นไปตามแผนธุรกิจ งบประมาณ 
และกลยุทธ์ทางธุรกิจท่ีได้รับความเห็นชอบ
และอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั และ/หรอื
ที่ประชุมผู้ถือหุ้น

4) ประสานงานกับคณะกรรมการตรวจ
สอบ เพ่ือให้การด�ำเนินการทางธุรกิจ รวมทั้ง
การบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์และข้อบังคับของบริษัทฯ ตลอด
จนมติคณะกรรมการบริษัท และ/หรือมติที่
ประชุมผู้ถือหุ้น

5) ก�ำกับดูแลการบริหารจัดการด้านการ
เงิน การตลาด ทรัพยากรบุคคล และด้านการ
ปฏิบัติงานอื่นๆ โดยรวมเพ่ือให้สอดคล้องกับ
นโยบายและแผนธุรกิจของบริษัทฯ ตามท่ีได้
รบัความเหน็ชอบและอนุมตัจิากคณะกรรมการ
บริษัท และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น

6) เจรจาและเข้าท�ำสัญญา และ/หรือ
ธุรกรรมใดๆ ท่ีเป็นธุรกิจปกติของบริษัทฯ 
ภายในก�ำหนดวงเงินของธุรกรรมตามท่ีก�ำหนด
ในตารางอ�ำนาจอนุมัติรายจ่ายซึ่งได้รับมติ
อนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท

7) ส่ังการ ออกระเบียบ หลักเกณฑ์ 
ประกาศและบันทึกภายในส�ำหรับการด�ำเนิน
งานของบริษัทฯ เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบาย
ของบริษัทฯ และเป็นไปเพ่ือประโยชน์ของ 
บริษัทฯ รวมทั้งรักษาระเบียบอันดีงามภายใน
องค์กร

8) ควบคุมดูแลการด�ำเนินกิจการ และ/
หรือบริหารงานประจ�ำวันของบริษัทฯ

9) ติดตาม ตรวจสอบ และควบคุมผลการ
ด�ำเนินงานของบริษัทฯ บริษัทย่อย และ/หรือ
บริษัทร่วม เพ่ือให้มีผลประกอบการที่ดีตาม       
เป้าหมาย และรายงานต่อคณะกรรมการบรษิทั
ทุกไตรมาส รวมถึงหาโอกาสปรับปรุงและ
พัฒนาให้มีผลประกอบการที่ดีขึ้น

10) พัฒนาองค์กรให้มีผลการด�ำเนินงาน
และผลประกอบการที่ดี และมีการปรับปรุง
พัฒนาอย่างสม�่ำเสมอต่อเน่ืองเพ่ือให้องค์กร
เติบโตอย่างยั่งยืน
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11) ศึกษาโอกาสในการลงทนุในโครงการ
ใหม่ๆ ท่ีดี โดยท�ำการศึกษาทางด้านเทคนิค
และด้านการเงินอย่างเหมาะสมและครบถ้วน
เพื่อประกอบการตัดสินใจ

12) พิจารณาอนุมัติการด�ำเนินงานที่เป็น
ธุรกรรมปกติตลอดจนการด�ำเนินงานที่เป็น
รายการสนับสนุนธุรกิจปกติของบริษัทฯ             
ซึ่งมีเงื่อนไขทางการค้าท่ัวไป ในวงเงินไม่        
เ กินงบประมาณที่ ได ้รับอนุมัติจากคณะ
กรรมการบริษัทและ/หรือคณะกรรมการ
บริหาร ทั้งน้ี ภายใต้บังคับของหลักเกณฑ์       
ของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ รวมถึงตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทยเกี่ยวกับการท�ำรายการท่ี
เก่ียวโยงกันและรายการได้มาจ�ำหน่ายไปซึ่ง
สินทรัพย์รวม

13) พิจารณาแต่งตั้งท่ีปรึกษาต่างๆ ท่ี
จ�ำเป็นต่อการด�ำเนินการของบริษัทฯ

14) มอบอ�ำนาจช่วง และ/หรือมอบหมาย
ให้บุคคลหรือกลุ ่มบุคคลอื่นใดปฏิบัติงานท่ี

การก�ำหนดอ�ำนาจอนุมัติวงเงิน
ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั คร้ังท่ี 4/2561 ประชมุเมือ่วันที ่20 กรกฎาคม 2561 ได้มมีตกิ�ำหนดอ�ำนาจอนุมติัวงเงนิส�ำหรบัการด�ำเนินงานทีส่�ำคญั ดงัน้ี 

(1) การอนุมัติเงินยืม
ทดรองจ่ายต่อครั้ง

(2) การอนุมัติจัดตั้งบริษัท

(3) การอนุมัติร่วมลงทุน/ ลงทุนใน
บริษัทอื่น/ ลงทุนโครงการ/ซื้อที่ดิน
เพื่อพัฒนาโครงการ/ ในงบประมาณ
ที่ได้รับอนุมัติแล้ว (บาท/โครงการ)

(4) การอนุมัติร่วมลงทุน/ 
ลงทุนในบริษัทอื่น/ ลงทุนโครงการ/
ซื้อที่ดินเพื่อพัฒนาโครงการนอก 
งบประมาณ (บาทต่อโครงการ)

มากกว่า 1.0 ล้านบาท

ทุนจดทะเบียน
มากกว่า 2 ล้านบาท

มากกว่า 100 ล้านบาท

มากกว่า 50 ล้านบาท

มากกว่า 0.5 ล้านบาท 
แต่ไม่เกิน 1.0 ล้านบาท

ทุนจดทะเบียน
ไม่เกิน 2 ล้านบาท

ไม่เกิน 100 ล้านบาท

ไม่เกิน 50 ล้านบาท

มากกว่า 0.2 ล้านบาท 
แต่ไม่เกิน 0.5 ล้านบาท

	 -

	 -

	 -

ไม่เกิน 0.2 ล้านบาท

	 -

	 -

	 -

คณะกรรมการ
บริษัท

คณะกรรม
การบริหาร

ประธาน
เจ้าหน้าที่บริหาร

ประธานเจ้า
หน้าที่ฝ่ายบัญชี

และการเงิน

ก�ำหนดในนามของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
ทั้งน้ี การมอบอ�ำนาจช่วง และ/หรือการมอบ
หมายดังกล่าวจะต้องอยู ่ภายใต้ขอบเขต
อ�ำนาจที่ระบุไว้ในหนังสือมอบอ�ำนาจของ 
บริษัทฯ และ/หรือระเบียบ กฎเกณฑ์ หรือมติ
ของคณะกรรมการบริษัท อย่างไรก็ตาม การ
มอบหมายภายใต้ขอบเขตของหน้าท่ีและ
ความรับผิดชอบของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
จะต้องไม่เป็นการมอบอ�ำนาจช่วงหรือมอบ
หมายที่ท�ำให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหารหรือผู้
ได้รับมอบอ�ำนาจใดๆ ที่มีความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์ หรือความขัดแย้งไม่ว่าในรูปแบบ
ใดๆ กับบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย สามารถ
อนุมัติธุรกรรมดังกล่าวได้ในกรณีนี้ ประธาน
เจ้าหน้าที่บริหารจะไม่มีอ�ำนาจในการอนุมัติ
ธุรกรรมดังกล่าว โดยต้องเสนอธุรกรรมดัง
กล่าวให้คณะกรรมการของบริษัท และ/หรือท่ี
ประชุมผู้ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) พิจารณาและ
ให้ความเห็นชอบ เว้นแต่ธุรกรรมดังกล่าวเป็น
ธุรกรรมปกติของบริษัทฯ และมีหลักเกณฑ์

เดียวกับการท�ำรายการกับบุคคลภายนอก 
(Arm’s Length)

15) ปฏิบตักิารอืน่ใดตามท่ีได้รบัมอบหมาย
และได้รบัมอบอ�ำนาจจากคณะกรรมการบรษิทั

16) ตัดสินในเรื่องส�ำคัญของบริษัทฯ 
ก�ำหนดภารกิจตามวัตถุประสงค์ แนวทาง
นโยบายของบริษัทฯ รวมถึงการควบคุมการ
บริหารงานในส่วนงานต่างๆ

17) มีอ�ำนาจจ้าง แต่งตั้ง โยกย้ายบุคคล
ตามท่ีเห็นสมควร ตลอดจนก�ำหนดขอบเขต
อ�ำนาจหน้าที่ และผลตอบแทนท่ีเหมาะสม 
และให้มอี�ำนาจปลดออก ตามความเหมาะสม
ของพนักงานระดับต่างๆ

18) มอี�ำนาจในการก�ำหนดเง่ือนไขการค้า
เพื่อประโยชน์ของบริษัทฯ

19)	 พิจารณาการลงทนุในธุรกิจใหม่ หรอื
การเลกิธุรกจิ หรอืลงทนุ หรอืร่วมลงทนุ เพ่ือน�ำ
เสนอต่อคณะกรรมการบริหาร และ/หรือคณะ
กรรมการบริษัท (แล้วแต่กรณี)
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

(5) การกู้ยืมเพื่อการด�ำเนินธุรกิจ
ของบริษัท

(6) การเช่า/ 
ท�ำสัญญาเช่าสินทรัพย์

(7) การขายสินทรัพย์/เงินลงทุนขอ
งบริษัทฯ (บาท/ครั้ง)

(8) การอนุมัติจัดซื้อจัดจ้าง

มากกว่า 50 ล้านบาท

ที่มีภาระผูกพันมากกว่า 
3 ปี และ/หรือมีค่าใช้
จ่ายผูกพันมากกว่า 5 
ล้านบาทต่อปี

มากกว่า 10 ล้านบาท

มากกว่า 20 ล้านบาท

มากกว่า 10 ล้านบาท
แต่ไม่เกิน 50 ล้านบาท

ที่มีภาระผูกพันมากกว่า 
3 ปี และ/หรือมีค่าใช้
จ่ายผูกพันมากกว่า 2 
ล้านบาท แต่ไม่เกิน 5 
ล้านบาทต่อปี

มากกว่า 1 ล้านบาท
แต่ไม่เกิน 10 ล้านบาท

มากกว่า 5 ล้านบาท
แต่ไม่เกิน 20 ล้านบาท

	 -

	 -

	 -

มากกว่า 3 ล้านบาท
แต่ไม่เกิน 5 ล้านบาท

ไม่เกิน 10 ล้านบาท

ที่มีภาระผูกพันไม่เกิน 
3 ปี และ/หรือมีค่าใช้
จ่ายผูกพันไม่เกิน 2 
ล้านบาทต่อปี

ไม่เกิน 1 ล้านบาท

ไม่เกิน 3 ล้านบาท

คณะกรรมการ
บริษัท

คณะกรรม
การบริหาร

ประธาน
เจ้าหน้าที่บริหาร

ประธานเจ้า
หน้าที่ฝ่ายบัญชี

และการเงิน

ส�ำหรับการก�ำหนดกรอบการลงทุนใน
โครงการนอกงบประมาณ คณะกรรมการ
บริษัทก�ำหนดกรอบวงเงินให้คณะกรรมการ
บริหารมีอ�ำนาจในการอนุมัติเข้าลงทุนใน
วงเงินไม่เกิน 50 ล้านบาทต่อโครงการ ซึ่ง
พิจารณามาจากมลูค่าการลงทนุสอดคล้องกับ
ขนาดก�ำลังการผลิตของโรงไฟฟ้า โดยจะต้อง
รายงานให้คณะกรรมการบริษัทรับทราบใน
การประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งถัดไป 
อย่างไรก็ดี บริษัทฯ จะต้องขออนุมัติจากท่ี
ประชุมคณะกรรมการบริษัทหากลงทุนใน
โครงการนอกงบประมาณในวงเงนิมากกว่า 50 
ล้านบาทต่อโครงการ

ทัง้นี ้การอนมุตัริายการจะต้องปฏิบัตติาม
หลักเกณฑ์ในการท�ำรายการท่ีมีนัยส�ำคัญท่ี
เข้าข่ายเป็นการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่ง
สินทรัพย์ และหลักเกณฑ์การเข้าท�ำรายการที่
เก่ียวโยงกัน รวมทัง้หลกัเกณฑ์หรอืกฎหมายท่ี
เก่ียวข้องด้วย คณะกรรมการบรษิทัได้ให้ความ
ส�ำคัญและมีส่วนร่วมในการทบทวนอ�ำนาจ

อนุมัติวงเงินของบริษัทฯ หากในอนาคตขนาด
วงเงินไม่เหมาะสมกับขนาดธุรกิจของบริษัทฯ 
และอ�ำนาจอนุมัติของผู้บริหารในแต่ละระดับ 
คณะกรรมการบริษัทจะมีการทบทวนอ�ำนาจ
อนุมัติวงเงินตามความเหมาะสมต่อไป

 การสรรหา และแต่งต้ังกรรมการ 
กรรมการชุดย่อยและผู้บริหารระดับสูง 
	 การคัดเลือกบุคคลที่จะมาด�ำรงต�ำแหน่ง
เป็นกรรมการของบริษัทฯ จะต้องได้รับการ
อนมุตัจิากท่ีประชมุผู้ถือหุ้น โดยคณะกรรมการ
บรษิทัจะเป็นผูค้ดัเลอืกบคุคลทีม่คีณุสมบติัเป็น
ไปตามทีก่ฏหมายก�ำหนด มปีระสบการณ์ และ
มีความรู้ความสามารถ (บริษัทฯ ยังไม่มีคณะ
กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนเพ่ือ
ท�ำหน้าท่ีคัดเลือกบุคคลที่จะด�ำรงต�ำแหน่งดัง
กล่าว) จากนัน้ท่ีประชมุผูถื้อหุน้จะเป็นผูแ้ต่งตัง้
กรรมการบริษัทตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ี
ก�ำหนดไว้ 

องค์ประกอบและการสรรหาคณะกรรมการ
บริษัท

1)	 ให้บริษัทฯ มีคณะกรรมการของ
บริษัทเพื่อด�ำเนินกิจการของบริษัทฯ ประกอบ
ด้วยกรรมการอย่างน้อย 5 คน โดยกรรมการไม่
น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ�ำนวนกรรมการท้ังหมด
จะต ้องมี ถ่ินท่ีอยู ่ในราชอาณาจักร และ
กรรมการของบริษัทจะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติ
ตามท่ีกฎหมายก�ำหนด และกรรมการบรษิทัจะ
เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ หรือไม่ก็ได้

2) โครงสร้างคณะกรรมการของ บริษัทฯ 
ต้องประกอบด้วยกรรมการอสิระอย่างน้อยหนึง่
ในสาม (1/3) ของกรรมการทั้งหมด แต่ต้องไม่
น้อยกว่า 3 คน โดยกรรมการอิสระจะต้องมี
คุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ์คุณสมบัติ
กรรมการอิสระตามท่ีก�ำหนดในประกาศคณะ
กรรมการก�ำกับตลาดทุนที่ ทจ. 28/2551 เรื่อง 
การขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขาย
หุ้นที่ออกใหม่ (“ประกาศ ทจ. 28/2551”)
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3) คณะกรรมการของบริษัทฯ ประกอบ
ด้วยกรรมการตรวจสอบไม่น้อยกว่า 3 คน โดย
คณะกรรมการตรวจสอบนีต้้องมคีณุสมบตัคิรบ
ถ้วนตามประกาศ ทจ. 28/2551 อีกทั้งมี
ขอบเขตหน้าท่ีและความรับผิดชอบตามท่ี
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก�ำหนด

4) ให้ที่ประชุมผู ้ ถือหุ ้นเป็นผู ้แต่งตั้ง
กรรมการบริษัทตามหลักเกณฑ์ และวิธีการ        
ดังต่อไปนี้ 

ก. ผู้ถือหุ้นรายหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับ
จ�ำนวนหุ้นทีต่นถือในการเลอืกตัง้กรรมการหนึง่ 
(1) คน 

ข. ผู้ถือหุ้นแต่ละรายจะใช้คะแนนเสียงที่
มีอยู่ทั้งหมดตาม (ก) เลือกต้ังบุคคลคนเดียว
หรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ แต่จะแบ่ง
คะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

ค. บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตาม
ล�ำดับลงมาเป็นผู้ได้รับเลือกเป็นกรรมการเท่า
จ�ำนวนกรรมการท่ีจะพึงมหีรอืจะพึงเลอืกตัง้ใน
ครัง้นัน้ ในกรณีท่ีบคุคลซึง่ได้รบัการเลอืกตัง้ใน
ล�ำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท ่ากันเกิน
จ�ำนวนกรรมการท่ีจะพึงมหีรอืจะพึงเลอืกตัง้ใน
ครั้งน้ัน ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิม
ขึ้นอีกหนึ่ง (1) เสียงเป็นเสียงชี้ขาด

5) ให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่ง
คนเป็นประธานกรรมการ และในกรณีที่
กรรมการพิจารณาเห็นสมควร จะเลือก
กรรมการคนหนึง่หรอืหลายคนเป็นรองประธาน
กรรมการก็ได้ รองประธานกรรมการ มีหน้าท่ี
ตามข้อบังคับในกิจการซึ่งประธานกรรมการ
มอบหมาย

6) ในการประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นมีสิทธิ
เข้าประชมุและออกเสียงลงคะแนนตามจ�ำนวน
หุ้นที่ตนถืออยู่ โดยหุ้นแต่ละหุ้นมีคะแนนเสียง
หนึ่ง (1) เสียงต่อหนึ่ง (1) หุ้น ในกรณีที่ผู้ถือหุ้น
มีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรื่องใด ผู ้ถือหุ ้น            
ดังกล่าวจะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนใน
เรื่องนั้น เว้นแต่เป็นการออกเสียงลงคะแนน
เลือกตั้งกรรมการ

วาระการด�ำรงต�ำแหน่ง
ก�ำหนดให้กรรมการ ด�ำรงต�ำแหน่งคราว

ละ 3 ปี และเมื่อครบวาระ อาจได้รับพิจารณา

เลือกตั้งให้เป็นกรรมการ บริษัทต่อไปได้
ในการประชุมสามัญประจ�ำปีทุกครั้ง ให้

กรรมการออกจากต�ำแหน่งตามวาระหน่ึงใน
สาม (1/3) เป็นอัตรา ถ้าจ�ำนวนกรรมการที่จะ
ออกจากต�ำแหน่งตามวาระแบ่งออกให้ตรงเป็น
สามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนใกล้เคียง
ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการท่ีจะ
ต้องออกจากต�ำแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภาย
หลังจดทะเบียนแปรสภาพบริษัทนั้น ให้ใช้วิธี
จับสลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลังๆ ต่อไป
ให้กรรมการคนท่ีอยู่ในต�ำแหน่งนานท่ีสุดนั้น
เป็นผู้ออกจากต�ำแหน่ง โดยกรรมการที่ออก
ตามวาระนั้นอาจถูกเลือกเข้าด�ำรงต�ำแหน่ง
ใหม่ก็ได้

นอกจากการพ้นจากต�ำแหน่งตามวาระ 
ดังกล่าวแล้ว กรรมการบริษัทอาจพ้นจาก
ต�ำแหน่งเมื่อ

1)	 ตาย
2)	 ลาออก
3)	 ขาดคุณสมบัติการเป็นกรรมการ

บรษิทั หรอืมลัีกษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่า
ด้วยบริษัทมหาชนจ�ำกัด

4) ทีป่ระชมุผู้ถือหุน้อาจลงมตใิห้กรรมการ
คนใดออกจากต�ำแหน่งก่อนถึงคราวออกตาม
วาระได้ด้วยคะแนน เสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ 
(3/4) ของจ�ำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมี
สิทธิออกเสียง และมีหุ้นนับรวมกัน ได้ไม่น้อย
กว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ�ำนวนหุ้นที่ถือโดยผู้ถือ
หุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

5) ศาลมคี�ำสัง่ให้ออกหรอืพ้นจากต�ำแหน่ง
กรรมการคนใดจะลาออกจากต�ำแหน่งให้

ย่ืนใบลาออกต่อบรษิทัฯ โดยการลาออกนัน้จะ
มีผลนับแต่วันที่ใบลาออกไปถึงบริษัทฯ

ในกรณีที่ต�ำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะ
เหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ คณะ
กรรมการอาจเลือกบุคคลซึ่งมีคุณสมบัติ และ
ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วย
บริษัทมหาชนจ� ำ กัด  กฎหมายว ่ าด ้ วย                     
หลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ และกฎหมาย
อื่นท่ีเก่ียวข้องกับการด�ำเนินกิจการของบริษัท
เข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะ
กรรมการคราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการ
ท่ีพ้นจากต�ำแหน่งจะเหลือน้อยกว่าสอง (2) 

เดือน และมติของคณะกรรมการดังกล่าวต้อง
ประกอบด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี่ 
(3/4) ของจ�ำนวนกรรมการที่ยังเหลืออยู่ โดย
บุคคลซึ่งเข้าเป็นกรรมการแทนดังกล่าวจะอยู่
ในต�ำแหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระที่ยัง
เหลืออยู่ของกรรมการซึ่งตนเข้ามาแทน

ในกรณีที่ต�ำแหน่งกรรมการว่างลงจน
เหลือน้อยกว่าจ�ำนวนที่จะเป็นองค์ประชุม ให้
กรรมการท่ีเหลืออยู่กระท�ำการในนามของ 
คณะกรรมการได้แต่เฉพาะการจัดให้มีการ
ประชุมผู ้ถือหุ ้นเพ่ือเลือกตั้งกรรมการแทน
ต�ำแหน่งท่ีว่างทั้งหมดเท่าน้ัน ซึ่งการประชุม        
ดังกล่าวให้กระท�ำภายในหนึ่ง (1) เดือนนับแต่
วันที่จ�ำนวนกรรมการว่างลงจนเหลือน้อยกว่า
จ�ำนวนที่จะเป็นองค์ประชุม และบุคคลซึ่งเข้า
เป็นกรรมการแทนจะอยู่ในต�ำแหน่งกรรมการ
ได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการที่
ตนเข้ามาแทน

องค์ประกอบและการแต่งตัง้กรรมการอิสระ
คณะกรรมการของบริษัทฯ จะพิจารณา

คุณสมบัติของบุคคลท่ีมาด�ำรงต�ำแหน่งเป็น
กรรมการอิสระ โดยพิจารณาจากคุณสมบัติ
และลักษณะต้องห ้ามของกรรมการตาม            
พระราชบญัญัตมิหาชนจ�ำกดั กฎหมายว่าด้วย
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และประกาศ
ของกรรมการก�ำกับตลาดทุน นอกจากน้ี         
คณะกรรมการของบริษัทฯ จะพิจารณาคัด
เลือกจากคุณวุฒิ ประสบการณ์ และความ
เหมาะสมอื่นๆ ประกอบ เพ่ือน�ำเสนอต่อท่ี
ประชมุผู้หุ้นเพ่ือพิจารณาแต่งตัง้เป็นกรรมการ
ของบริษัทฯ ต่อไป

คุณสมบัติของกรรมการอิสระ 
1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ�ำนวนหุน้ท่ี

มสิีทธิออกเสียงท้ังหมดของบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ 
บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ       
ผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ ทั้งนี้ ให้นับรวม
หุ้นท่ีถือของผู้ท่ีเก่ียวข้องของกรรมการอิสระ
รายนั้นๆ ด้วย

2) ไม ่ เป ็นหรือเคยเป ็นกรรมการที่ม ี          
ส่วนร่วมบรหิารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ทีป่รกึษา
ท่ีได้เงินเดือนประจ�ำ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุม       
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

ของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 
บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ เว้นแต่จะ
ได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่
น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวันที่ย่ืนค�ำขออนุญาตต่อ
ส�ำนักงาน ท้ังนี้ ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่
รวมถึงกรณีกรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ 
หรือท่ีปรึกษา ของส่วนราชการซึ่งเป็นผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ

3) ไม่เป็นบคุคลท่ีมีความสมัพันธ์ทางสาย
โลหติ หรอืโดยการจดทะเบยีนตามกฎหมาย ใน
ลักษณะที่เป็นบิดามารดา คู่สมรส พี่น้อง และ
บตุร  รวมท้ังคูส่มรสของบตุรของ กรรมการราย
อ่ืน ผู ้บริหาร ผู ้ถือหุ ้นรายใหญ่ ผู ้มีอ�ำนาจ
ควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็น
กรรมการ ผู ้บริหาร หรือผู ้มีอ�ำนาจควบคุม           
ของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

4) ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ
กับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือหรือผู้มีอ�ำนาจควบคุม 
ของบริษัทฯ ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวาง
การใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้ง
ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู ้ถือหุ ้นที่มีนัย หรือผู ้มี
อ�ำนาจควบคุมของผู ้ ท่ีมีความสัมพันธ์ทาง
ธุรกิจกับบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทั
ร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุม
ของบรษิทัฯ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมลีกัษณะ
ดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวันที่ยื่น
ค�ำขออนุญาตต่อส�ำนักงานคณะกรรมการ
ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู ้สอบบัญชีของ 
บริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม             
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของ  
บริษัทฯ และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจ
ควบคุม หรือหุ้นส่วนของส�ำนักงานสอบบัญชี 
ซึง่มผีูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทั
ย่อย บริษัทร่วม ผู ้ถือหุ ้นรายใหญ่ หรือผู ้มี
อ�ำนาจควบคมุของบรษิทัฯ สงักัดอยู่ เว้นแต่จะ
ได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่
น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวันที่ย่ืนค�ำขออนุญาตต่อ
ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลกัทรพัย์และ
ตลาดหลักทรัพย์

6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชา

ชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษา
กฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รับค่า
บริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัทฯ 
บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นราย
ใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทฯ และ
ไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือ
หุ้นส่วนของผู้ให้บริการวิชาชีพน้ันด้วย เว้นแต่
จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่
น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวันที่ย่ืนค�ำขออนุญาตต่อ
ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลกัทรพัย์และ
ตลาดหลักทรัพย์

7) ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งขึ้น
เพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิทัฯ ผูถื้อ
หุ้นรายใหญ่ หรือ ผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เก่ียวข้อง
กับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

8) ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่าง
เดียวกันและเป็นการแข่งขันท่ีมีนัยกับกิจการ
ของบรษิทัฯ หรอืบรษิทัย่อย หรอืไม่เป็นหุน้ส่วน
ทีม่นียัในห้างหุน้ส่วน หรอืเป็นกรรมการท่ีมส่ีวน
ร่วมบรหิารงาน ลกูจ้าง พนักงาน ท่ีปรกึษาทีร่บั
เงนิเดอืนประจ�ำ หรอืถือหุ้นเกินร้อยละหนึง่ของ
จ�ำนวนหุ้นท่ีมสิีทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิทั
อื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกัน
และเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของ  
บริษัทฯ หรือบริษัทย่อย

9) ไม่มีลักษณะอ่ืนใดท่ีท�ำให้ไม่สามารถ
ให้ความเห็นอย่างเป็นอสิระเก่ียวกับการด�ำเนนิ
งานของบริษัทฯ

องค์ประกอบและการแต่งตัง้คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

1) ประกอบด้วยกรรมการบริษัทท่ีเป็น
กรรมการอสิระจ�ำนวนไม่น้อยกว่า 3 คน และมี
กรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 คน ที่มีความ
รู้และประสบการณ์เพียงพอที่จะสามารถท�ำ
หน้าท่ีในการสามารถสอบทานความเชื่อถือ
ของงบการเงิน

2) คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณา
แต่งตั้งกรรมการบริษัทเพ่ือท�ำหน้าท่ีกรรมการ
ตรวจสอบ โดยกรรมการตรวจสอบที่พ ้น
ต�ำแหน่งตามวาระอาจได้รับการแต่งตั้งจาก
คณะกรรมการบริษัทได้อีก

3 )  คณะกรรมการบริษัทหรื อคณะ

กรรมการตรวจสอบ คัดเลือกกรรมการตรวจ
สอบ 1 ท่านให้ด�ำรงต�ำแหน่งประธานคณะ
กรรมการการตรวจสอบ

ทั้งนี้ การแต่งตั้งคณะกรรมการการตรวจ
สอบ บริษัทฯ จะรายงานต่อตลาดหลักทรัพย์ฯ 
ภายใน 3 วันท�ำการนับแต่วันที่คณะกรรมการ
บริษัทมีมติแต่งต้ังฯ และรายงานการเปลี่ยน 
แปลงกรรมการตรวจสอบต่อตลาดหลกัทรพัย์ฯ 
ตามข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ ว่าด้วย
การรายงานผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์

คุณสมบัติของคณะกรรมการตรวจสอบ
มีคุณสมบัติตามท่ีก�ำหนดในกฎหมาย

มหาชน กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ ประกาศข้อบังคับ และ/หรือ
ประกาศของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
และต้อง 

1) ไม่เป็นกรรมการทีไ่ด้รบัมอบหมายจาก
คณะกรรมการบรษิทั ให้ตดัสนิใจในการด�ำเนนิ
กิจการของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
บริษัทร่วม บริษัทย่อยในล�ำดับเดียวกัน ผู้ถือ
หุ ้นรายใหญ่ หรือผู ้มีอ�ำนาจควบคุมของ 
บริษัทฯ

2) ไม่เป็นกรรมการของบริษัทใหญ่ บริษัท
ย่อย หรือบริษัทย่อยในระดับเดียวกัน เฉพาะที่
เป็นบริษัทจดทะเบียน

3) มหีน้าทีใ่นลกัษณะเดยีวกับท่ีก�ำหนดไว้
ในประกาศตลาดหลกัทรพัย์ฯ ว่าด้วยคุณสมบติั
และขอบเขตการด�ำเนนิงานของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ

4) มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอ          
ที่จะสามารถท�ำหน้าท่ีในฐานะกรรมการ          
ตรวจสอบ

วาระการด�ำรงต�ำแหน่ง และการพ้นจาก
ต�ำแหน่ง
	 • วาระการด�ำรงต�ำแหน่ง

1) กรรมการตรวจสอบมีวาระการปฏิบัติ
งานตามวาระของการเป็นกรรมการของบรษิทัฯ

2) เมือ่มเีหตใุห้กรรมการตรวจสอบพ้นจาก
ต�ำแหน่ง และมีผลให้จ�ำนวนกรรมการตรวจ
สอบไม่ครบถ้วน คณะกรรมการบริษัทจะแต่ง
ตั้งกรรมการตรวจสอบทดแทนรายใหม่เพ่ือให้
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มคีวามรู ้ความสามารถ และประสบการณ์ท่ีจะ
เป็นประโยชน์ต่อการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ 
เป็นอย่างดี มีความซื่อสัตย์ สุจริต มีจริยธรรม
ในการด�ำเนินธุรกิจและมีเวลาเพียงพอท่ีจะ
อทิุศความรู ้ความสามารถและปฏิบตัหิน้าทีใ่ห้
แก่บริษัทฯ อย่างเต็มที่

5) กรรมการบริหารต้องแจ้งให้บริษัทฯ 
ทราบโดยไม่ชกัช้า หากมส่ีวนได้เสยีในสัญญา
ทีบ่รษิทัฯ ท�ำขึน้ไม่ว่าโดยตรงหรอืโดยอ้อม หรอื
ถือหุ้นเพ่ิมข้ึนหรือลดลงในบริษัทฯ หรือบริษัท
ในเครือ

องค์ประกอบและการแต่งต้ังประธาน          
เจ้าหน้าที่บริหาร

คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณาแต่ง
ตั้งประธานเจ้าหน้าที่บริหารเพ่ือท�ำหน้าท่ีใน
การบริหารงานบริษัทฯ  

 นโยบายการ ลงทุนในบริษัทย่อย และ/
หรือบริษัทร่วม 

บริษัทฯ มีนโยบายในการจัดตั้ง และ/หรือ
ลงทนุในกิจการอ่ืนทีส่นบัสนนุการด�ำเนนิธุรกจิ
ของกลุม่บรษิทัฯ และเพ่ิมช่องทางในการขยาย
ฐานรายได้ และความสามารถในการท�ำก�ำไร
ของกลุม่บรษิทัฯ ทัง้น้ี การลงทนุจะต้องมคีวาม
สอดคล้องเหมาะสมกับสภาพธุรกิจ แผน
ยุทธศาสตร์ และภาวะเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 
ซึ่งบริษัทฯ จะพิจารณาจัดตั้ง และ/หรือลงทุน
ในกิจการอืน่ โดยการศกึษาและวิเคราะห์ความ
เป็นไปได้ของโครงการ อาทิ การตรวจสอบ
สถานะของกิจการ โครงสร ้างการลงทุน         
สัดส่วนการถือหุ้น มูลค่าการลงทุน เกณฑ์              
ท่ีใช้ในการก�ำหนดมูลค่าแหล่งเงินทุนท่ีใช้ 
ประมาณการทางการเงินอัตราผลตอบแทนท่ี
จะได้รับ ความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้น รายการ
ระหว่างกันท่ีอาจเกิดข้ึน และผลประโยชน์ที่
คาดว่าจะได้รบั เป็นต้น ก่อนการตดัสนิใจลงทนุ 
ทั้งนี้ การจัดตั้ง และ/หรือการลงทุนในกิจการ
อื่น จะต้องได้รับการอนุมัติจากท่ีประชุม          
คณะกรรมการหรือท่ีประชุมผู ้ ถือหุ ้นของ 
บริษัทฯ (แล้วแต่กรณี) 

บริษัทฯ บริษัทย่อย และบริษัทร่วมของ   
บรษิทัฯ จะต้องปฏิบติัตามหลกัเกณฑ์ท่ีก�ำหนด

ครบจ�ำนวนอย่างช้าภายใน 3 เดอืนนบัแต่วันที่
มีจ�ำนวนกรรมการไม่ครบถ้วน

 	 • การพ้นจากต�ำแหน่ง
1) กรรมการตรวจสอบพ้นจากต�ำแหน่ง

โดยทันที เมื่อ
 • ตาย
• ลาออก
• พ้นจากการเป็นกรรมการบริษัทฯ
• ขาดคุณสมบัติของการเป็นกรรมการ

ตรวจสอบตามหลกัเกณฑ์ของตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย
	 2) ในกรณีกรรมการตรวจสอบลาออกก่อน
ครบวาระการด�ำรงต�ำแหน่ง ควรแจ้งเป็น
หนังสือต่อบริษัทฯ ล่วงหน้าอย่างน้อย 1 เดือน 
พร้อมเหตุผล เพ่ือคณะกรรมการบริษัทจะได้
พิจารณาแต่งตัง้กรรมการทดแทน โดยบรษิทัฯ 
จะแจ้งเรื่องการลาออกพร้อมส่งส�ำเนาหนังสือ
ลาออกให้ตลาดหลักทรัพย์ฯ ทราบ ในกรณีที่
กรรมการตรวจสอบพ้นจากต�ำแหน่งทั้งคณะ 
ให้คณะกรรมการตรวจสอบ ทีพ้่นจากต�ำแหน่ง
ต้องรกัษาการในต�ำแหน่ง เพ่ือด�ำเนนิการต่อไป
ก่อน จนกว่าคณะกรรมการตรวจสอบชุดใหม่
จะเข้ารับหน้าที่

3) ในกรณีกรรมการตรวจสอบถูกถอดถอน
ก่อนครบวาระการด�ำรงต�ำแหน่ง บริษัทฯ 
จะแจ้งเรื่องการถูกถอดถอนพร้อมสาเหตุ ให้
ตลาดหลักทรัพย์ฯ ทราบ

องค์ประกอบและคุณสมบัติของคณะ
กรรมการบริหาร

1) คณะกรรมการบริหารประกอบด้วย
กรรมการ และ/หรอืผูบ้รหิารจ�ำนวนไม่น้อยกว่า 
3 คน

2) คณะกรรมการบรษิทัจะเลอืกกรรมการ
บรหิารคนหนึง่เป็นประธานกรรมการบรหิาร ใน
กรณีท่ีคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเห็น
สมควรอาจจะเลือกกรรมการบริหารคนหน่ึง
หรอืหลายคนเป็นรองประธานกรรมการบรหิาร
ก็ได้

3) ประธานกรรมการบรหิารอาจเป็นบคุคล
คนเดียวกันกับประธานเจ้าหน้าที่บริหารได้

4) คณะกรรมการบริหารต้องเป็นบุคคลที่

ในประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน 
ประกาศส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับ            
หลักทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์ (“ก.ล.ต”) และ
ข้อบังคับ ประกาศ ค�ำสั่ง หรือข้อก�ำหนด
ตลาดหลักทรัพย์ที่เก่ียวข้อง รวมถึงประกาศ
คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนที่ ทจ. 21/2551 
เรื่อง หลักเกณฑ์ในการท�ำรายการท่ีเก่ียว           
โ ย ง กั น  แ ล ะ ป ร ะ ก า ศ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่อง การ  
เปิดเผยข้อมลูและการปฏิบตักิารของบรษิทัจด
ทะเบียนในรายการท่ีเก่ียวโยงกัน พ.ศ. 2546 
และประกาศที่เกี่ยวข้อง (ตามที่ได้มีการแก้ไข
เพ่ิมเตมิ) (“ประกาศเรือ่งการท�ำรายการทีเ่ก่ียว
โยงกัน”) และประกาศคณะกรรมการก�ำกับ
ตลาดทุนที่ ทจ. 20/2551 เรื่อง หลักเกณฑ์ใน
การท�ำรายการที่มีนัยส�ำคัญท่ีเข้าข่ายเป็นการ
ได้มาหรอืจ�ำหน่ายไปซึง่ทรพัย์สิน และประกาศ
ทีเ่ก่ียวข้อง (ตามท่ีได้มกีารแก้ไขเพ่ิมเติม) และ
ประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลและการ
ปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในการได้มา
หรือจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ พ.ศ. 2547 และ
ประกาศที่เก่ียวข้อง (ตามท่ีได้มีการแก้ไขเพ่ิม
เติม) (“ประกาศเรื่องการได้มาหรือจ�ำหน่าย
ไป”) รวมถึงจะต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การ
เปิดเผยสารสนเทศต่อตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยตามข้อบังคับ เรื่อง หลักเกณฑ์ 
เงือ่นไข และวิธีการเปิดเผยสารสนเทศและการ
ปฏิบัติการใดๆ ของบริษัทจดทะเบียน พ.ศ. 
2560 ลงวันที่ 9 ตุลาคม 2560

เพ่ือให้บริษัทฯ มีกลไกก�ำกับดูแลบริษัท
ย่อยและบริษัทร่วมท้ังทางตรงและทางอ้อม 
และสามารถควบคุมดูแลการจัดการ และรับ
ผิดชอบการด�ำเนินงานของบริษัทย่อยและ
บริษัทร่วมได้เสมือนเป็นหน่วยงานหนึ่งของ  
บริษัทฯ เพ่ือดูแลรักษาผลประโยชน์ในเงิน
ลงทุนของบริษัทฯ

ในการนี้ “บริษัทย่อย” และ “บริษัทร่วม” 
หมายถึง บริษัทย่อย หรือบริษัทร่วมท่ีตามท่ี
ก�ำหนดไว้ในประกาศ ก.ล.ต ที่ กจ. 17/2551 
เรื่อง การก�ำหนดบทนิยามในประกาศเกี่ยวกับ
การออกและเสนอขายหลักทรัพย์ (ตามท่ีได้มี
การแก้ไขเพิ่มเติม)
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

การก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานของบริษัท
ย่อย และ/หรือบริษัทร่วม

1) คณะกรรมการบรหิารจะเป็นผูพิ้จารณา
คัดเลือกและเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติที่
เหมาะสมให้แก่คณะกรรมการบรษิทัพิจารณา
อนุมัติแต่งตั้งบุคคลดังกล่าวเป็นกรรมการใน
บริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วมอย่างน้อยตาม
สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ ในบริษัทย่อย
หรือบริษัทร่วมดังกล่าว เว้นแต่จะมีข้อจ�ำกัด
ตามกฎหมายอื่นหรือเง่ือนไขการร่วมทุนกับ
ภาครัฐ หรือกรณีอื่นใดตามที่กฎหมายก�ำหนด 
ในกรณีที่ต�ำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุ
อื่น นอกจากถึงคราวออกตามวาระ คณะ
กรรมการบรหิารจะพิจารณาคดัเลอืกและเสนอ
ชื่อผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมให้เป็นกรรมการใน
บริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วม และบุคคลท่ี
เข้าเป็นกรรมการแทนจะมีวาระการด�ำรง
ต�ำแหน่งเพียงเท่าวาระทีเ่หลอือยู่ของกรรมการ
ที่ออกไป

2) บรษิทัฯ มหีน้าท่ีตดิตาม และก�ำกับดแูล
การบริหารจัดการและการด�ำเนินงานต่างๆ 
ของบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม ให้เป็นไป
ตามนโยบายที่บริษัทฯ ก�ำหนด และตาม
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินธุรกิจ

3) กรรมการซึ่งเป็นตัวแทนของบริษัทฯ       
จะต้อง

• มีส่วนร่วมในการก�ำหนดนโยบายและ
ก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานในบริษัทย่อย และ/
หรอืบรษิทัร่วมให้เป็นไปตามนโยบายท่ีบรษิทัฯ 
ก�ำหนด

• ท�ำหน้าที่ในการก�ำกับดูแลบริษัทย่อย
และ/หรือบริษัทร่วม ให้บริหารจัดการ หรือ
ด�ำเนินงานต่างๆ ตามกรอบแนวทางที่บริษัทฯ 
ก�ำหนด โดยใช้ดลุยพินจิตามมตท่ีิประชมุคณะ
กรรมการบริษัท และ/หรือท่ีประชุมผู้ถือหุ้น         
ของบรษิทัฯ ทีอ่นมุตัใินเรือ่งท่ีส�ำคญัของบรษิทั
ย่อย และ/หรือบริษัทร่วม

• รายงานผลการด�ำเนินงานให้บริษัทฯ 
ทราบตามความเหมาะสม เพ่ือก่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่บริษัทฯ 

ในกรณีที่บริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วม
จะด�ำเนินการใดๆ ท่ีอาจมีผลกระทบต่อฐานะ
การเงนิและผลการด�ำเนนิงานของบรษิทัฯ หรอื

ผลประโยชน์อืน่ใดท่ีบรษิทัฯ ควรได้รบัในฐานะ
ผู้ถือหุ้นของบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วม
อย่างมีนัยส�ำคัญ บริษัทย่อยและ/หรือบริษัท
ร่วมจะด�ำเนนิการในเรือ่งดงักล่าวได้ จะต้องได้
รับการพิจารณาและอนุมัติจากที่ประชุมคณะ
กรรมการ และ/หรือที่ประชุมผู ้ถือหุ ้นของ   
บรษิทัฯ ตามทีค่ณะกรรมการบรษิทัเหน็สมควร 
โดยคณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู ้ก�ำหนด         
รายละเอียดดังกล่าว ซึ่งรวมถึงเรื่องดังต่อไปนี้
ท่ีจะต้องได้รับการพิจารณาและอนุมัติจากที่
ประชุมคณะกรรมการบริษัทหรือประชุมผู้ถือ
หุ้นก่อนท่ีบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วมจะ
ด�ำเนินการ

เรือ่งท่ีจะต้องได้รบัการพจิารณาและอนุมตัิ
จากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท

1) การเพ่ิมทุนหรือการลดทุนที่ไม่เป็นไป
ตามสดัส่วนการถือหุน้ หรอืการด�ำเนนิการใดๆ 
ซึ่งจะท�ำให้สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ ทั้ง
ทางตรงและทางอ้อมในทอดใดๆ ลดลงเกินกว่า
ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้วของ
บริษัทย่อยนั้น

2) การอนุมัติงบประมาณประจ�ำปีของ
บริษัทย่อย เว้นแต่เป็นกรณีที่ได้ก�ำหนดไว้ใน
อ�ำนาจอนุมัติและด�ำเนินการ

3) การจ่ายเงินปันผลประจ�ำปี หรือการ
จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล (ถ้ามี) ของบริษัท
ย่อย

4) การแก้ไขข้อบังคับของบริษัทย่อย
การอนุมัติรายการตั้งแต่ข้อ 5 ถึงข้อ 12 นี้ 

ต ้องเป ็นเฉพาะกรณีที่ เมื่อค�ำนวณขนาด
รายการ ท่ีบริษัทย ่อยจะเข ้ าท� ำรายการ              
เปรียบเทียบกับลักษณะ และ/หรือขนาด              
ของบริษัทฯ (โดยน�ำหลักเกณฑ์การค�ำนวณ
ขนาดของรายการตามท่ีก�ำหนดไว้ในประกาศ 
เรือ่งการท�ำรายการท่ีเก่ียวโยงกนั หรอืประกาศ
เรื่องการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สิน 
(แล้วแต่กรณี) มาบังคับใช้โดยอนุโลมแล้ว          
อยู่ในเกณฑ์ต้องได้รับการพิจารณาอนุมัติจาก
คณะกรรมการของบริษัทฯ ซึ่งรายการดัง              
ต่อไปนี้ คือ

5) การกู้ยืมเงิน แต่ไม่รวมแผนการกู้ยืมที่
อยู่ในงบประมาณประจ�ำปี หรือการกู้ยืมเงิน

เพื่อใช้ในการด�ำเนินธุรกิจปกติของบริษัทย่อย
6) การให้กู้ยืมเงิน การให้สินเชื่อ การค�้ำ

ประกัน หรือการท�ำนิติกรรมผูกพันบริษัทย่อย
ให้ต้องรบัภาระทางการเงนิเพ่ิมขึน้อย่างมสีาระ
ส�ำคัญหรือการให้ความช่วยเหลือทางการเงิน
ในลักษณะอ่ืนใดแก่บุคคลอ่ืน และมิใช่ธุรกิจ
ปกติของบริษัทย่อย

7) การโอนหรือสละสิทธิประโยชน์ รวม
ตลอดถึงการสละสิทธิเรียกร้องท่ีมีต่อผู้ที่ก่อ
ความเสียหายแก่บริษัทย่อย

8) การขายหรอืโอนกิจการท้ังหมดหรอืแต่
บางส่วนที่ส�ำคัญให้แก่บุคคลอื่น

9) การซือ้หรอืรบัโอนกิจการของบรษิทัอืน่
ท้ังหมดหรือแต่บางส่วนท่ีส�ำคัญมาเป็นของ
บริษัทย่อย

10) การเข้าท�ำ แก้ไข หรอืเลกิสญัญาเก่ียว
กับการให้เช่ากิจการของบรษิทัย่อยท้ังหมดหรอื
บางส่วนท่ีส�ำคัญ การมอบหมายให้บุคคลอื่น
เข้าจัดการธุรกิจของบริษัทย่อย หรือการรวม
กิจการกับบุคคลอ่ืนโดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่ง
ก�ำไรขาดทุนกัน

11) การเลิกกิจการ
12) รายการอื่นใดที่ไม่ใช่รายการธุรกิจ

ปกติของบริษัทย่อยและเป็นรายการที่มีผล  
กระทบต่อบริษัทย่อยอย่างมีนัยส�ำคัญ

เรือ่งทีจ่ะต้องได้รบัการพจิารณาและอนุมตัิ
จากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ

1) กรณีที่บริษัทย่อยตกลงเข้าท�ำรายการ
กับบุคคลที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทฯ หรือบริษัท
ย่อย หรือรายการที่เก่ียวกับการได้มาหรือ
จ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินของบริษัทย่อย ทั้งนี้ 
ต้องเป็นกรณีท่ีเมือ่ค�ำนวณขนาดของรายการที่
บริษัทย่อยเข้าท�ำรายการเปรียบเทียบกับ
ลักษณะ และ/หรือขนาดของบริษัทฯ (โดยน�ำ
หลักเกณฑ์การค�ำนวณขนาดของรายการตาม
ท่ีก�ำหนดไว้ในประกาศเรื่องการท�ำรายการท่ี
เก่ียวโยงกัน หรือประกาศเรื่องการได้มาหรือ
จ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สิน (แล้วแต่กรณี) มา
บังคับใช้โดยอนุโลม) แล้วอยู่ในเกณฑ์ต้องได้
รับการพิจารณาอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น        
ของบริษัทฯ

2) การเพ่ิมทุนหรือการลดทุนที่ไม่เป็นไป
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ตามสดัส่วนการถือหุน้ หรอืการด�ำเนนิการใดๆ 
ซึ่งจะท�ำให้สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ ทั้ง
ทางตรงและทางอ้อมในทอดใดๆ ลดลงเหลือ
น้อยกว่าสัดส่วนที่ก�ำหนดในกฎหมายซึ่งใช้
บงัคับกับบรษิทัย่อยอนัมีผลท�ำให้บรษิทัฯ ไม่มี
อ�ำนาจควบคุมบริษัทย่อยนั้น ท้ังน้ี ต้องเป็น
กรณีที่เมื่อค�ำนวณขนาดของรายการเปรียบ
เทยีบกับขนาดของบรษิทัฯ (โดยน�ำหลกัเกณฑ์
การค�ำนวณขนาดของรายการตามทีก่�ำหนดไว้
ในประกาศเรื่องการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่ง
ทรัพย์สินมาบังคับใช้โดยอนุโลม) แล้วอยู่ใน
เกณฑ์ต้องได้รับการพิจารณาอนุมัติจากท่ี
ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ

3) การเลกิกิจการของบรษิทัย่อย ทัง้นี ้ต้อง
เป็นกรณีท่ีเมื่อค�ำนวณขนาดของรายการ
เปรยีบเทยีบกับขนาดของบรษิทัฯ (โดยน�ำหลกั
เกณฑ์การค�ำนวณขนาดของรายการตามที่
ก�ำหนดไว ้ในประกาศเรื่องการได้มาหรือ
จ�ำหน่ายไปซ่ึงทรพัย์สินมาบงัคบัใช้โดยอนุโลม) 
แล้วอยู่ในเกณฑ์ต้องได้รบัการพิจารณาอนุมตัิ
จากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของ บริษัทฯ

การดูแลการใช้ข้อมูลภายใน
1) กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานจะต้อง

รักษาความลับ/ข้อมูลภายในของบริษัทฯ และ
บริษัทย่อย ไม่น�ำไปใช้ไม่ว่าเพ่ือแสวงหาผล
ประโยชน์แก่ตนเอง หรือเพ่ือประโยชน์แก่
บุคคลอื่น ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมและ
ไม่ว่าจะได้รับผลตอบแทนหรือไม่ก็ตาม โดย
เจตนา หรือน�ำข้อมูลดังกล่าวไปเผยแพร่ให้
ลกูค้า ผูข้ายสนิค้า ผูใ้ห้บรกิาร บรษิทัคูแ่ข่ง หรอื
บุคคลภายนอกอื่นๆ ยกเว้นแต่ว่าเป็นข้อมูลท่ี
สือ่สารกันในการด�ำเนนิงานปกตหิรอืเป็นข้อมลู
ที่ใช้เผยแพร่ต่อสาธารณชน

2) บริษัทฯ และบริษัทย่อยก�ำหนดห้าม
กรรมการ ผู้บรหิาร หรอืผู้ปฏิบติังานของบรษิทัฯ 
และบริษัทย่อยที่ได้รับทราบข้อมูลภายในเปิด
เผยข้อมลูภายในต่อบคุคลภายนอก หรอืบคุคล
ที่ไม่มีหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง และห้ามบุคลากรของ
บริษัทดังกล่าวข้างต้นท�ำการซื้อขายหุ้นของ  
บริษัทฯ ในช่วงเวลา 1 เดือน ก่อนที่บริษัทฯ จะ
เผยแพร่งบการเงินต่อสาธารณะชน หรือเผย

แพร่ข้อมลูท่ีเป็นสาระส�ำคญัอืน่ๆ สูส่าธารณชน
3) บริษัทฯ จัดให้มีการเก็บสารสนเทศที่

ส�ำคัญที่ยังไม่ได้เปิดเผยไว้เป็นความลับ โดย
จ�ำกัดให้รู้เฉพาะผู้บริหารระดับสูงสุดเท่าที่จะ
ท�ำได้ และเปิดเผยต่อเจ้าหน้าท่ีของบริษัทฯ 
ตามความจ�ำเป็นเท่าที่ต้องทราบเท่านั้น

4) ในกรณีที่บริษัทฯ จ�ำเป็นจะต้องท�ำการ
เปิดเผยข้อมูลภายในต่อพนักงานในบริษัทฯ 
เป็นวงกว้าง บริษัทฯ จะต้องแจ้งให้พนักงาน
ทราบว่าเป็นข้อมูลท่ีเป็นความลับและมีข้อ
จ�ำกัดในการน�ำไปใช้ 

5) บริษัทฯ จะด�ำเนินการแจ้งให้กรรมการ
และผู้บริหารของบริษัทฯ เพ่ือให้รับทราบถึง
หน้าท่ีในการรายงานการถือหลักทรพัย์ของตน 
คู ่สมรส และบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะใน
บริษัทฯ ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 
ร ว ม ทั้ ง ท่ี มี ก า ร แ ก ้ ไ ข เ พิ่ ม เ ติ ม  ( “ พ ร บ .                           
หลักทรัพย์ฯ”) และตามประกาศส�ำนักงาน
คณะกรรมการ ก.ล.ต. ที ่สจ.12/2552 เรือ่ง การ
จัดท�ำและเปิดเผยรายงานการถือหลักทรัพย์
ของกรรมการ ผู้บริหารและผู้สอบบัญชี และ
บทกําหนดโทษตามมาตรา 275 แห่ง พรบ. 
หลักทรัพย์ฯ 

6) บริษัทฯ จะด�ำเนินการแจ้งให้กรรมการ 
และผู้บริหาร รายงานการเปลี่ยนแปลงการ        
ถือหลักทรัพย ์ของบริษัทฯ ต ่อส�ำนักงาน           
ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก� ำ กั บ ห ลั ก ท รั พ ย ์ แ ล ะ
ตลาดหลักทรัพย์ ตามมาตรา 59 แห่ง พรบ. 
หลักทรัพย์ฯ และประกาศส�ำนักงานคณะ
กรรมการ ก.ล.ต. ที่ สจ.12/2552 เรื่อง การจัด
ท�ำและเปิดเผยรายงานการถือหลักทรัพย์ของ
กรรมการ ผู้บริหาร และผู้สอบบัญชี และจัดส่ง
ส�ำเนารายงานนี้ให้แก่ บริษัทฯ ในวันเดียวกับ
ทีส่่งรายงานต่อส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี
บริษัทฯ ว่าจ้างบริษัท ส�ำนักงาน อีวาย 

จ�ำกัด ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีที่มีความเป็นอิสระ มี
ความน่าเชื่อถือ และไม่มีความสัมพันธ์ และ/
หรือส ่วนได ้ เสียของบริษัทฯ บริษัทย ่อย 

กรรมการ ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่
เก่ียวข้อง เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และ
บริษัทย่อย โดยจ่ายค่าตอบแทนสําหรับรอบปี
บญัช ี2560 สิน้สดุ วันที ่31 ธันวาคม 2560 เป็น
จ�ำนวนเงินรวม 2,300,000 บาท เพ่ือเป็นค่า
สอบบัญชีและค่าสอบทานงบการเงินระหว่าง
กาลส�ำหรับงบการเงินเฉพาะบริษัทฯ และ
บรษิทัย่อย และงบการเงินรวม และสําหรบัรอบ
ปีบัญชี 2561 สิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2561 
เป็นจ�ำนวนเงินรวม 2,860,000 บาท แบ่งเป็น
ค่าสอบบัญชีและค่าสอบทานงบการเงิน
ระหว่างกาลส�ำหรับงบการเงินเฉพาะบริษัทฯ 
และบริษัทย่อย จ�ำนวน 2,610,000 บาท และ
ค่าใช้จ่ายเก่ียวเนื่องกับขั้นตอนการเสนอขาย
หุ้นออกใหม่แก่ประชาชน จ�ำนวน 250,000 
บาท

การปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการท่ี
ดีในเรื่องอื่นๆ

คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงความ
ส�ำคัญของการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ยึดถือ
ปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลท่ีดี เพ่ือให้การ
ด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ สร้างความเชื่อมั่นให้
แก่นักลงทุนและมีการเติบโตอย่างย่ังยืน โดย
ก�ำหนดให้มกีารทบทวนนโยบายการก�ำกับดูแล
กิจการที่ดีเป็นประจ�ำทุกปี หรืออย่างน้อยปีละ 
1 ครั้ง โดยให้มีการพิจารณาถึงการน�ำ CG 
Code มาปรับใช้ให้เหมาะสมในการด�ำเนิน
ธุรกิจ
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

ความรบั
ผิดชอบต่อ
สังคม

นโยบายภาพรวม 
คณะกรรมการบริษัทเล็งเห็นความส�ำคัญ

ของการพัฒนาธุรกิจอย่างย่ังยืนไปกับสิ่ง
แวดล้อมและสังคม ซึ่งไม่ใช่เพียงเพ่ือสร้าง
รากฐานทางธุรกิจของบริษัทฯ ให้แข็งแกร่ง
เท่าน้ัน แต่ยังมุ่งสร้างประโยชน์และพัฒนา
ชมุชนควบคู่ไปกับการด�ำเนินธุรกิจ ดงัน้ัน คณะ
กรรมการบริษทัจงึก�ำหนดนโยบายความรบัผิด
ชอบต่อสังคมเพ่ือให้กลุ่มบริษัทฯ ได้น�ำแนว
ปฏิบตัด้ิานความรบัผดิชอบต่อสงัคมมาใช้เป็น
ส่วนหนึ่งในการบริหารจัดการกระบวนการ
ด�ำเนินธุรกิจ ดังนี้
	 1.	การประกอบธุรกิจด้วยความเป็น
ธรรม

ด�ำเนินธุรกิจโดยปราศจากการด�ำเนินการ
ที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
ต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ ด�ำเนินธุรกิจท่ี
สจุรติและเป็นธรรมตามกรอบกตกิาการแข่งขนั 
ภายใต ้กฎหมายและระเบียบข ้อบังคับที่
เกี่ยวข้อง
	 2. การเคารพสทิธิมนุษยชน

ยึดมั่นในวัฒนธรรมองค์กรของบริษัทฯ 
สนับสนุนและเคารพในการปกป้องสิทธิ         
มนุษยชน และปฏิบัติตามกฎหมายและข้อ
บังคับที่เกี่ยวข้องกับพนักงาน โดยไม่แบ่งแยก
ถ่ินก�ำเนิด เชื้อชาติ หรือสถานะอื่นใดที่มิได้
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานโดยตรง
	 3. การปฏบิตัต่ิอแรงงานอย่างเป็นธรรม

ปฏบิตัต่ิอพนักงานอย่างเท่าเทียมและเป็น
ธรรม รวมถึงส่งเสริมการเรียนรู้ระดับองค์กร 
และการพัฒนาบุคลากร เพ่ือยกระดับการ
ท�ำงานของพนักงานอย่างมืออาชีพ พัฒนา
ระบบการท�ำงานในองค์กร อีกท้ังส่งเสริมให้
พนักงานมีส่วนร่วมในการท�ำประโยชน์กับ
สังคม
	 4. ความรบัผิดชอบต่อผู้บรโิภค

มุ่งพัฒนาการให้บริการที่ไม่ก่อให้เกิดผล 
กระทบต่อสิง่แวดล้อม มคุีณภาพตรงตามความ
คาดหมายของลกูค้า ภายใต้เงือ่นไขทีเ่ป็นธรรม 
และให้ข้อมูลเก่ียวกับการให้บริการที่ถูกต้อง 
เพียงพอ ไม่เกินความเป็นจริง  รักษาความลับ

ของลูกค้า และไม่น�ำไปใช้  เพื่อประโยชน์ของ
ตนเองหรือผู้ที่เกี่ยวข้อง  โดยมิชอบ
	 5. การดแูลรกัษาสิง่แวดล้อม

ตระหนักและมีกระบวนการวิเคราะห์
ความเส่ียง ผลกระทบด้านส่ิงแวดล้อม และ
ความปลอดภัยในทุกกระบวนการทางธุรกิจ 
รวมถึงใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ
	 6. การร่วมพฒันาชมุชนหรอืสงัคม

ส่งเสรมิให้เกิดกระบวนการทางธุรกิจท่ีเอือ้
ประโยชน์ในการพัฒนาคณุภาพชวิีต ช่วยสร้าง
เศรษฐกิจและความเข้มแขง็ให้กับชมุชนรอบข้าง
	 7.	การพัฒนาและเผยแพร่นวัตกรรม
จากการด�ำเนินการท่ีมีความรับผิดชอบต่อ
สงัคมสิง่แวดล้อม และผู้มีส่วนได้เสยี

สนับสนุนการสร้างสรรค์และส่งเสริมการ
มีส่วนร่วมของผู ้มีส่วนได้เสียในการพัฒนา
นวัตกรรมที่สร้างความสมดุลระหว่างมูลค่า
และคุณค่าต่อชุมชนสังคมและสิ่งแวดล้อม
ควบคู่ไปกับการเจริญเติบโตของธุรกิจอย่าง
ยั่งยืน

การด�ำเนินงานและ
การจัดท�ำรายงาน 

บรษิทัฯ ให้ความส�ำคัญต่อการด�ำเนนิงาน
อย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคม โดยค�ำนึงถึง
ผู้มีส่วนได้เสีย ทั้งพนักงาน คู่ค้า ลูกค้า และผู้
ถือหุ้น โดยปฏิบัติตามนโยบายและแนวทาง
ปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง (CSR in Process)

การด�ำเนินธุรกิจที่มีผลกระทบ
ต่อความรับผิดชอบต่อสังคม

- ไม่มี –

กิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อ
สังคมและสิ่งแวดล้อม 
(CSR after Process)

นอกจากการด�ำเนินงานตามปกติธุรกิจ      
ของบริษัทฯ ซึ่งค�ำนึงถึงการปฏิบัติภายใต้การ
มีความรับผิดชอบต่อสังคม บริษัทฯ ยังมีการ
ด�ำเนินกิจกรรมเพ่ือสังคมเพ่ือสนับสนุนชุมชน
ที่อยู่ใกล้เคียง 
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แนวทางปฏิบัติเพิ่มเติมเกี่ยวกับ
การป้องกันการมีส่วนเกี่ยวข้อง
กับการคอร์รัปชั่น 

บรษิทัฯ ถือหลกัในการด�ำเนนิธุรกิจท่ีจะไม่
สนบัสนุนกิจการ กลุม่บคุคล หรอืบคุคลทีม่ส่ีวน
ร่วมในการแสวงหาผลประโยชน์ไม่ว่าทางตรง
หรือทางอ้อมจากการใช้อ�ำนาจหน้าที่โดยมิ
ชอบ โดยมีแนวทางชัดเจนท่ีจะร่วมมือและ
สนบัสนุนกบัภาครฐับาลและภาคเอกชนในการ
ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น ซึ่งมีนโยบายและ
แนวทางปฏิบัติส�ำคัญ ดังต่อไปนี้

บททั่วไป
• บริษัทฯ ได้สื่อสารไปยังบุคลากร ท้ัง

ระดับผู้บริหารและพนักงาน โดยก�ำหนดให้
พนกังานกลุม่บรษิทัฯ ทกุระดบั ต้องปฏบิตัติาม
นโยบายต่อต้านการคอร์รปัชัน่ของบรษิทัฯ โดย
ต้องไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับคอร์รัปชั่น ไม่ว่าโดย
ทางตรงหรือทางอ้อม 

• บริษัทฯ จะให้ความเป็นธรรมและ
คุ้มครองเจ้าหน้าที่ท่ีปฏิเสธหรือแจ้งเรื่องการ
คอร ์รัปชั่นที่ เ ก่ียวข ้องกับบริษัทฯ โดยใช ้
มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน หรือผู้ที่ให้ความ
ร่วมมือในการรายงานการคอร์รัปชั่น 

• บริษัทฯ ตระหนักถึงความส�ำคัญในการ
เผยแพร่ให้ความรู ้ และท�ำความเข้าใจกับ
บุคคลที่ต้องปฏิบัติหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้องกับกลุ่ม
บริษัทฯ หรืออาจเกิดผลกระทบต่อบริษัทใน
เรื่องที่ต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามนโยบายต่อ
ต้านการคอร์รัปชั่นเพ่ือให้เกิดความชัดเจนใน
การด�ำเนนิการในเรือ่งท่ีมีความเสีย่งสงูกับการ
เกิดเหตุการณ์ทุจริตคอร์รัปชั่น

• คณะกรรมการบริหารได้ประเมินความ
เสี่ยงรวมถึงความเสี่ยงท่ีเก่ียวกับการทุจริต
คอร์รัปชั่น และมีการรายงานประเมินและ
บริหารความเส่ียงให้คณะกรรมการบริษัทรับ
ทราบ โดยจะมีการทบทวนและรายงานอย่าง
สม�่ำเสมอต่อคณะกรรมการบริษัททุกปี

• บริษัทฯ ประกาศเจตนารมณ์ในการ
สมคัรเข้าร่วมโครงการแนวร่วมปฏิบตัขิองภาค
เอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (Collec-

tive Action Coalition Against Corruption: 
CAC) เพ่ือส่งเสรมิให้มกีารน�ำมาตรการต่อต้าน
การทุจริตไปปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม

แนวทางปฏิบัติ
	 1. การช่วยเหลอืทางการเมอืง

บรษิทัฯ มกีารด�ำเนนิธุรกิจอย่างเป็นกลาง 
ไม่ฝักใฝ่ทางการเมืองหรือนักการเมืองท่ีสังกัด
พรรคการเมืองพรรคใดพรรคหนึ่ง บริษัทฯ จะ
ไม่สนับสนุนทางการเงินหรือสิ่งของให้แก่
พรรคการเมือง นักการเมือง หรือผู้สมัครรับ
เลือกทางการเมืองใดๆ ไปเพ่ือเป็นการช่วย
เหลือทางการเมือง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเอื้อ
ประโยชน์ทางธุรกิจให้กับบริษัทฯ
	 2.การบรจิาคเพือ่การกุศล

การบริจาคน้ันต้องพิสูจน์ได้ว่ามีกิจกรรม
ตามโครงการเพ่ือการกุศลดังกล่าวจริง และมี
การด�ำเนินการเพ่ือสนับสนุนให้วัตถุประสงค์
ของโครงการประสบผลส�ำเร็จ และก่อให้         
เกิดประโยชน์ต่อสังคมอย่างแท้จริง หรือเพ่ือ
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของการด�ำเนินงาน
ด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม การบริจาค       
เพ่ือการกุศลดังกล่าวไม่มีส่วนเก่ียวข้องกับ               
ผลประโยชน์ต่างตอบแทนให้กับบุคคลใด 
หรือหน ่วยงานใด ยกเว ้น การประกาศ
เกียรติคุณตามธรรมเนียมปฏิบัติทั่วไป อาทิ 
การติดตราสัญลักษณ์ การประกาศรายชื่อ
กลุ่มบริษัทฯ ณ สถานที่จัดงาน หรือในสื่อเพ่ือ
การประชาสัมพันธ์ เป็นต้น
	 3. เงินสนับสนุน

เงินสนับสนุนน้ันต ้องพิสูจน ์ ได ้ว ่าผู ้                
ขอเงินสนับสนุนได้ท�ำกิจกรรมตามโครงการ
ดังกล่าวจริง และเป็นการด�ำเนินการเพ่ือ
สนับสนุนให้วัตถุประสงค์ของโครงการประสบ
ผลส�ำเร็จ และก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม
อย่างแท้จริง หรือเพ่ือเป็นไปตามวัตถุประสงค์
ของการด�ำเนินงานด้วยความรับผิดชอบต่อ
สังคม และเงินสนับสนุนนั้นต้องพิสูจน์ได้
ว่าการให้เงินสนับสนุนหรือประโยชน์อื่นใด
ไม ่มีส ่วนเกี่ยวข ้องกับผลประโยชน ์ต ่าง
ตอบแทนให้กับบุคคลใด หรือหน่วยงานใด 

ยกเว้น การประกาศเกียรติคุณตามธรรมเนียม
ธุรกิจทั่วไป
	 4. ของขวญั ค่าบรกิารต้อนรบั และค่าใช้
จ่ายอ่ืน

ไม่เป็นการกระท�ำโดยต้ังใจ เพ่ือครอบง�ำ 
ชกัน�ำ หรอืตอบแทนบคุคลใดๆ เพ่ือให้ได้มาซึง่
ความได้เปรียบใดๆ ผ่านการกระท�ำไม่เหมาะ
สม หรือเป็นการแลกเปลี่ยนอย่างชัดเจนหรือ
แอบแฝงเพ่ือให้ได้มาซึ่งการช่วยเหลือหรือผล
ประโยชน์ พนักงานสามารถรับของขวัญซึ่งมี
มูลค่าได้ไม่เกิน 3,000 บาท ในกรณีท่ีไม่
สามารถปฏิเสธและจะต้องรับของขวัญซึ่ง
มูลค่าเกินกว่า 3,000 บาท ต้องแจ้งให้ผู้บังคับ
บัญชาทราบ โดยน�ำส่งของขวัญดังกล่าวแก่
เลขานกุารประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร เพ่ือน�ำไป
เป็นของรางวัลให้แก่พนักงาน หรือบริจาคเพื่อ
การกุศลตามความเหมาะสม
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

ความเห็นของคณะกรรมการ
บรษิทัเกีย่วกบัระบบควบคุมภายใน
ของบริษัทฯ 

ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 
1/2561 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2561 
โดยมีกรรมการตรวจสอบเข้าร่วมประชุมทุก
ท่าน คณะกรรมการบริษัทได้ประเมินและ
พิจารณาความเพียงพอของระบบควบคุม
ภายในของบริษัทฯ ตามแบบประเมินความ
เ พียงพอของระบบควบคุมภายในของ
ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลกัทรพัย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ โดยการสอบถามข้อมูลเพ่ิม
เติมจากฝ่ายบริหารและเจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้อง
เก่ียวกับระบบควบคมุภายในของบรษิทัฯ ทัง้ 5 
ด้าน ประกอบด้วย 

• การควบคุมภายในองค์กร (Control 
Environment)

• การประเมนิความเสีย่ง (Risk Assessment) 
• การควบคุมการปฏิบัติงาน (Control 

Activities)
• ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล 

(Information & Communication)
• ระบบการตดิตาม (Monitoring Activities) 
คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว ่า 

บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมรีะบบควบคมุภายใน
และการบริหารจัดการความเสี่ยงท่ีเพียงพอ
และเหมาะสมส�ำหรับการด�ำเนินธุรกิจและ
สภาพแวดล้อมที่เป็นอยู่ คณะกรรมการบริษัท 
ครั้งที่ 4/2560 ซึ่งประชุมเมื่อวันที่ 10 สิงหาคม 
2560 ได้อนุมัติบังคับใช้นโยบายบริหารความ
เสี่ยง นอกจากนี้ บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้จัด
ให้มบีคุลากรอย่างเพียงพอท่ีจะด�ำเนนิการตาม
ระบบควบคุมภายในได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
รวมท้ังมีระบบควบคุมภายในในเรื่องการ
ตดิตามควบคุมดแูลการด�ำเนินงานของบรษิทัฯ 
และบรษิทัย่อยให้สามารถป้องกันการแสวงหา
ผลประโยชน์จากทรัพย์สินของบริษัทฯ และ
บริษัทย่อยจากการท่ีกรรมการหรือผู้บริหารน�ำ
ไปใช้โดยมชิอบหรอืโดยไม่มอี�ำนาจ รวมถึงการ
ท�ำธุรกรรมกับบคุคลท่ีอาจมคีวามขดัแย้ง และ
บุคคลท่ีเก่ียวโยงกันอย่างเพียงพอ นอกจากน้ี 
คณะกรรมการบริษัทได้ให้ความส�ำคัญเรื่อง
การก�ำกับให้องค์กรเป็นบริษัทจดทะเบียนที่มี
กระบวนการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี (Good   

การควบคุม
ภายในและการ
บรหิารจดัการ
ความเสีย่ง

Corporate Governance) เพ่ือรกัษาและค�ำนงึ
ถึงผลประโยชน์ของผู ้ถือหุ ้นรายย่อยอย่าง          
เท่าเทียม

ข้อสังเกตของผู้ตรวจสอบภายใน
ต่อระบบควบคุมภายในของบรษิทัฯ 

ในปี 2560 บริษัทฯ ได้แต่งตั้งบริษัท พี
แอนด์แอล อินเทอร์นอล ออดิท จ�ำกัด (“ผู้
ตรวจสอบภายใน”) เพ่ือปฏิบัติการตรวจสอบ
ระบบการควบคุมภายในแต่ละระบบงานที่
ส�ำคัญของกลุ ่มบริษัทฯ ซึ่งรวมถึง บริษัทฯ 
SAAM-1 SAAM-2 SAAM-3 SAAM-S และ 
SAAM-SP1 โดยครอบคลุมถึงระบบ (1) ระบบ
วงจรรายได้ (2) ระบบวงจรรายจ่าย (3) ระบบ
บริหารสินทรัพย์ถาวร (4) ระบบบริหารงาน
ทรัพยากรบุคคล และ (5) ระบบการควบคุม
ด้านสารสนเทศ เฉพาะด้านการควบคุมท่ัวไป 
โดยผู้ตรวจสอบภายในได้เริ่มปฏิบัติงานตรวจ
สอบในช่วงเดือนสิงหาคม ถึงเดือนกันยายน 
2560 และได้รายงานผลการตรวจสอบต่อท่ี
ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งที่ 4/2560 
เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2560 และได้เข้า
ปฏิบัติการตรวจสอบติดตามระบบควบคุม
ภายในในช่วงเดือนมกราคม 2561 และได้
รายงานผลการตรวจสอบติดตามระบบ
ควบคุมภายในต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
ตรวจสอบครั้ งที่  1 /2561 เมื่ อ วันที่  28 
กุมภาพันธ์ 2561 ท้ังน้ี กลุ่มบริษัทฯ ได้ด�ำเนิน
การแก้ไขในประเด็นต่างๆ ที่ผู ้ตรวจสอบ
ภายในได้ให้ข้อเสนอแนะแล้ว โดยในช่วงการ
ตรวจสอบติดตามระบบการควบคุมทั่วไปด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ ผู้ตรวจสอบภายในไม่
พบประเด็นท่ีเป็นความเสี่ยงต่อบริษัทฯ จาก
ผลการตรวจสอบ

อย่างไรก็ตาม เพ่ือให้ระบบควบคุมภายใน
ของกลุม่บรษิทัฯ เป็นไปอย่างมปีระสทิธิภาพ ที่
ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งที่ 1/2561 
เมือ่วันที ่28 กุมภาพันธ์ 2561 ได้แต่งต้ัง บรษิทั 
พีแอนด์แอล อนิเทอร์นอล ออดทิ เพ่ือท�ำหน้าท่ี
ตรวจสอบระบบควบคุมภายในของกลุ ่ม
บริษัทฯ อย่างต่อเนื่องเป็นประจ�ำทุกไตรมาส 
โดยแผนการปฏิบัติงานตรวจสอบระบบการ
ควบคมุภายในของกลุม่บรษิทัฯ ประจ�ำปี 2561 
สรุปได้ดังนี้ 
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ทั้งน้ี ในช่วงเดือนเมษายน 2561 ผู้ตรวจ
สอบภายในได้เข้าปฏิบัติการตรวจสอบระบบ
ควบคุมภายในประจ�ำไตรมาสท่ี 1 ส�ำหรับ
ระบบวงจรรายจ่ายและการบริหารสินทรัพย์
ถาวรของกลุ่มบริษัทฯ และได้รายงานผลการ
ตรวจสอบระบบควบคุมภายในประจ� ำ
ไตรมาสท่ี 1 ปี 2561 และรายงานผลการตรวจ
สอบติดตามต่อท่ีประชุมคณะกรรมการตรวจ
สอบครั้งท่ี 2/2561 เมื่อวันที่ 9 พฤษภาคม 
2561 และครั้ งที่  3 /2561 เมื่อ วันที่  20 
กรกฎาคม 2561 ตามล�ำดับ โดยต่อมาใน
เดือนกรกฎาคม และเดือนตุลาคม 2561 ผู้
ตรวจสอบภายในได้เข้าปฏิบัติการตรวจสอบ
ระบบควบคุมภายในประจ�ำไตรมาสที่ 2 และ
ไตรมาสที่ 3 ส�ำหรับระบบการควบคุมทั่วไป
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และระบบวงจร
รายได้ และได้รายงานผลการตรวจสอบระบบ
ควบคุมภายในต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
ตรวจสอบครั้งที่ 1/2561 เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 
2561 และครั้ งที่  2 /2561 เมื่อ วันที่  14 
พฤศจิกายน 2561 ตามล�ำดับโดยผู้ตรวจสอบ
ภายในไม่พบประเด็นที่เป็นความเสี่ยงที่มี
สาระส�ำคัญต่อบริษัทฯ จากผลการตรวจสอบ
ดังกล่าว

หวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน 
(Outsource) 

ท่ีประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งท่ี 
1/2560 ประชุมเมื่อวันท่ี 21 เมษายน 2560 
ได ้มีมติแต ่งตั้ งให ้  บริษัท พีแอนด ์แอล                  
อินเทอร์นอล ออดิท จ�ำกัด ให้ปฏิบัติหน้าที่          
ผู ้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ ซึ่งบริษัท             
พีแอนด์แอล อินเทอร์นอล ออดิท จ�ำกัด ได้
มอบหมายให้ นางสาววรรณวิมล จองสรุยีภาส 
ต�ำแหน่งรองประธานฝ่ายปฏิบัติการ เป็นผู้รับ
ผิดชอบหลักในการปฏิบัติหน้าที่ผู ้ตรวจสอบ
ภายในของบริษัทฯ 

ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบจะเป็น         
ผู ้พิจารณาคัดเลือกผู ้ด�ำรงต�ำแหน่งหัวหน้า
หน่วยงานตรวจสอบภายใน โดยพิจารณาจาก
คุณ วุฒิ  ความรู ้  ความสาม าร ถ  แ ละ
ประสบการณ์และประเมินผลงานของหัวหน้า
หน ่วยงานตรวจสอบภายในประจ�ำทุกป ี 
นอกจากนี้ การถอดถอนและการโยกย้าย           
ผู้ด�ำรงต�ำแหน่งหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบ
ภายในจะต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ

1	 - ระบบวงจรรายจ่าย	 เมษายน 2561	 เสนอคณะกรรมการตรวจสอบ
	 - การบริหารสินทรัพย์ถาวร		  รอบเดือน พฤษภาคม 2561

2	 - การควบคุมทั่วไปด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ	 กรกฎาคม 2561	 เสนอคณะกรรมการตรวจสอบ
			   รอบเดือน สิงหาคม 2561

3	 - ระบบวงจรรายได้	 ตุลาคม 2561	 เสนอคณะกรรมการตรวจสอบ
			   รอบเดือน พฤศจิกายน 2561

4	 - การปฏิบัติตามกฎระเบียบข้อบังคับต่างๆ	 มกราคม 2562	 เสนอคณะกรรมการตรวจสอบ
			   รอบเดือน กุมภาพันธ์ 2562

ครั้งที่ หัวข้อ หมายเหตุช่วงเวลาที่เข้าตรวจสอบ
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

รายการ
ระหว่างกนั

บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง

ลักษณะความสัมพันธ์

นายมนูกิตต ินิตยสทุธิ์

นายโสฬส คงคามี

• เป็นกรรมการ และผู้บริหารของบริษัทฯ 
• เป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทฯ ร่วมกับคู่สมรสในสัดส่วน
	 ร้อยละ 66.67 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว
	 ของบริษัทฯ ณ วันที่ 28 ธันวาคม 2561
• เป็นคู่สมรสของนางสาวกฤติยา หงส์หิรัญ
• เป็นบุตรของนายวีรวัฒน์ คงคามี และ
	 นางทรงศรี นิตยสุทธิ์ ซึ่งเป็นกรรมการบริษัท

• เป็นกรรมการ และผู้บริหารของบริษัทฯ 
• เป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทฯ ร่วมกับคู่สมรส
	 ในสัดส่วนร้อยละ 66.67 ของทุนจดทะเบียน
	 ช�ำระแล้วของบริษัทฯ ณ วันที่ 28 ธันวาคม 2561
• เป็นคู่สมรสของนายพดด้วง คงคามี

• เป็นกรรมการ และผู้บริหารของบริษัทฯ
• เป็นน้องชายของนางทรงศรี นิตยสุทธิ์ 
 	 ซึ่งเป็นกรรมการบริษัท

• เป็นผู้ถือหุ้นในบริษัทฯ ในสัดส่วนร้อยละ 6.67 
	 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้วของบริษัทฯ 
	 ณ วันที่ 28 ธันวาคม 2561
• เป็นบุตรของนายวีรวัฒน์ คงคามี และ
	 นางทรงศรี นิตยสุทธิ์ ซึ่งเป็นกรรมการบริษัท
• เป็นน้องชายของนายพดด้วง คงคามี 
	 ซึ่งเป็นกรรมการบริษัท

นางสาวกฤตยิา หงส์หิรญั

นายพดด้วง คงคามี
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ลกัษณะของรายการระหว่างกนัและ
ความจ�ำเป็นและความสมเหตุสมผล
ของการท�ำรายการระหว่างกนั

ส�ำหรบัรอบปีบญัช ีสิน้สดุวันท่ี 31 ธันวาคม 
2560 บริษัทฯ มีรายการจ่ายเงินทดรองแก่
นายพดด้วง คงคามี จ�ำนวน 0.04 ล้านบาท 
เพ่ือใช้เป็นเงินทดรองส�ำหรับค่าใช้จ่ายเดิน
ทางไปปฏิบตังิานต่างประเทศ ทัง้นี ้ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2560 นายพดด้วง คงคามี ได้
ช�ำระคืนเงินทดรองทั้งจ�ำนวนแล้ว

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า 
รายการดงักล่าวเป็นรายการจ่ายเงนิทดรอง
เพ่ือใช้ในกิจการซึง่เป็นไปตามนโยบายการ
เบิกจ่ายเงินทดรองของบริษัทฯ 

ส�ำหรบัรอบปีบญัช ีสิน้สดุวันท่ี 31 ธันวาคม 
2560 บรษิทัย่อยมรีายการรบัเงนิทดรองจาก
นายพดด้วง คงคาม ีเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายเก่ียว
กับธุรกรรมของบรษิทัย่อยในประเทศญ่ีปุน่ 
อย่างไรก็ด ี ในไตรมาสที ่ 1 ปี 2561 บรษิทั
ย่อยได้ช�ำระคืนยอดดงักล่าวแล้วท้ังจ�ำนวน

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า 
รายการดงักล่าวเป็นรายการช�ำระคนืเจ้าหนี้
เงินทดรองรับที่นายพดด้วง คงคามี ได้ออก
ค่าใช้จ่ายไปก่อนเพ่ือใช้ในธุรกรรมของ
บริษัทย่อยในช่วงแรก โดยบริษัทฯ จะ
ด�ำเนินการไม่ให้มีรายการดังกล่าวเกิดขึ้น
อีกในอนาคต 

• ลูกหนี้เงินทดรองจ่าย
นายพดด้วง คงคามี รับ
เงินทดรองจากบริษัทฯ
	 - ต้นงวด
	 - เพิ่มขึ้น
	 - ลดลง
	 - สิ้นงวด

• เจ้าหนี้เงินทดรองรับ
นายพดด้วง คงคามี จ่าย
เงินทดรองแทนบริษัท
ย่อย ได้แก่ BMP-1 BMP-
2 BMP-3 BMP-4 BMP-5 
BMP-6 BMP-7 และ 
BMP-8 ดังนี้
	 - ต้นงวด
	 - เพิ่มขึ้น
	 - ลดลง
	 - สิ้นงวด

-
0.04

        (0.04)
   - 

-
0.79

       (0.65)
          0.14

-
-

             -
             -

0.14
-

       (0.14)
   -

1. นายพดด้วง 
คงคามี

บุคคล/นิติบุคคลที่
อาจมีความขัดแย้ง

ลักษณะ
รายการ

ความจ�ำเป็นและความ
สมเหตุสมผล/ความเห็นของ

คณะกรรมการตรวจสอบ

มูลค่ารายการ (ล้านบาท) ส�ำหรับ

รอบปีสิน้สดุ
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560

รอบปีสิ้นสุด
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561

รายการระหว่างกันของบรษิทัฯ และบรษิทั
ย่อย กับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ในรอบปี
บัญชี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 และวันที่ 
31 ธันวาคม 2561 สรุปได้ดังน้ี โดยรายการ

ระหว่างกันของกลุ่มบริษัทฯ ได้กระท�ำอย่าง
ยตุธิรรม ตามราคาตลาด และเป็นไปตามปกติ
ธุรกิจการค้า
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ส�ำหรับรอบปีบัญชี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2560 SAAM-SP1 มียอดเงินกู้ยืมต้นงวด
จากนางสาวกฤติยา หงส์หิรัญ จ�ำนวน 4.78 
ล้านบาท เพ่ือเป็นเงินทุนหมุนเวียนในการ
ก่อสร้างและด�ำเนินกจิการโรงไฟฟ้าพลงังาน
แสงอาทิตย์ของ SAAM-SP1 โดยการออก
ตัว๋สัญญาใช้เงินและมีอัตราดอกเบีย้ร้อยละ 
1.5 โดยในระหว่างปี 2560 SAAM-SP1 ได้
ช�ำระคืนเงินกู้ยืมและดอกเบี้ยค้างจ่ายท้ัง
จ�ำนวนแล้ว

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า 
รายการดงักล่าวเป็นรายการทีบ่รษิทัย่อยรบั
ความช่วยเหลือทางการเงินในอดีตจาก
กรรมการ โดยมกีารคดิดอกเบีย้เงินกู้ยืมตาม
ท่ีตกลงกัน อย่างไรก็ดี บริษัทฯ และบริษัท
ย่อยจะด�ำเนินการไม่ให้มีรายการดังกล่าว
เกิดขึ้นอีกในอนาคต

ส�ำหรบัรอบปีบญัช ีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 
2560 บริษัทฯ มีรายการจ่ายเงินทดรองแก่
นายมนกิูตต ินติยสทุธ์ิ จ�ำนวน 0.08 ล้านบาท 
เพ่ือใช้เป็นเงินทดรองส�ำหรับค่าใช้จ่ายเดิน
ทางไปปฏิบัติงานต่างประเทศ ทั้งนี้ ใน
ไตรมาสท่ี 1 ปี 2561 นายมนูกิตติ นิตยสุทธ์ิ
ได้ช�ำระคนืเงินทดรองท้ังจ�ำนวนแล้ว

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า 
รายการดงักล่าวเป็นรายการจ่ายเงนิทดรอง
เพ่ือใช้ในกิจการซึ่งเป็นไปตามนโยบายการ
เบิกจ่ายเงินทดรองของบริษัทฯ 

• เจ้าหนี้เงินกู้ยืม
นางสาวกฤติยา หงส์หิรัญ 
ให้เงินกู้ยืมแก่ 
SAAM-SP1
-	 ต้นงวด
-	 เพิ่มขึ้น
-	 ลดลง
-	 สิ้นงวด
•	 ดอกเบี้ยจ่าย
•	 ดอกเบี้ยค้างจ่าย
-	 ต้นงวด
-	 เพิ่มขึ้น
-	 ลดลง
-	 สิ้นงวด

• ลูกหนี้เงินทดรองจ่าย
-	 ต้นงวด
-	 เพิ่มขึ้น
-	 ลดลง
-	 สิ้นงวด

4.78
-

      (4.78)
-

0.03

0.02
0.03

      (0.05)
-

-
0.08

             -
        0.08

-
-

             -
             -

-

-
-

             -
             -

0.08
-

            0.08
             -

3. นายมนูกิตติ 
นิตยสุทธิ์

2. นางสาวกฤติยา 
หงส์หิรัญ

บุคคล/นิติบุคคลที่
อาจมีความขัดแย้ง

ลักษณะ
รายการ

ความจ�ำเป็นและความ
สมเหตุสมผล/ความเห็นของ

คณะกรรมการตรวจสอบ

มูลค่ารายการ (ล้านบาท) ส�ำหรับ

รอบปีสิน้สดุ
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560

รอบปีสิ้นสุด
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

มาตรการและขั้นตอนการท�ำ
รายการระหว่างกัน 

บรษิทัฯ ได้ก�ำหนดมาตรการในการเข้าท�ำ
รายการระหว่างกันระหว่างบริษัทฯ และบริษัท
ย ่อยกับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง โดย
ก�ำหนดให้คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าท่ี
พิจารณาและให้ความเห็นเก่ียวกับความ
จ�ำเป็น ความสมเหตุสมผลของการท�ำรายการ 
และความเหมาะสมด้านราคาและเงือ่นไขของ
การท�ำรายการ ซึ่งเป็นเกณฑ์ราคาและข้อ
ตกลงทางการค้าปกติเช่นเดียวกับท่ีใช้กับคู่ค้า
หรือลูกค้าทั่วไปภายใต้เง่ือนไขที่สมเหตุสมผล 
โดยสามารถตรวจสอบได้ และไม่ก่อให้เกิดการ
ถ่ายเทผลประโยชน์ ในกรณีที่คณะกรรมการ
ตรวจสอบไม่มีความช�ำนาญในการพิจารณา
รายการระหว่างกันท่ีอาจเกิดขึ้น บริษัทฯ จะ
พิจารณาให้ผู้ประเมินราคาอิสระ ผู้เชี่ยวชาญ
อิสระเฉพาะด้าน หรือผู้ตรวจสอบบัญชี เป็นผู้
ให ้ความเห็นเก่ียวกับรายการระหว่างกัน             
ดังกล่าวต่อคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือให้
คณะกรรมการตรวจสอบใช้ในการประกอบ
การตัดสินใจและให ้ความเห็นต ่อคณะ
กรรมการบริษัท หรือผู้ถือหุ้นตามแต่กรณี เพ่ือ
อนุมัติรายการดังกล่าวก่อนการเข้าท�ำรายการ

ทั้งน้ี การพิจารณาอนุมัติการท�ำรายการ
ระหว่างกันดังกล่าว ต้องปฏิบัติให้เป็นไปตาม
กฎหมายว ่ าด ้ วยหลักทรัพย ์และตลาด                
หลักทรัพย์ และข้อบังคับ ประกาศ ค�ำสั่ง หรือ
ข้อก�ำหนดของคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน 
ตลาดหลักทรัพย์ฯ รวมถึงการปฏิบัติตามข้อ
ก�ำหนดเก่ียวกับการเปิดเผยข้อมูล การท�ำ
รายการที่เ ก่ียวโยงกัน และการได้มาหรือ
จ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ท่ีส�ำคัญของบริษัทฯ 
และบริษัทย่อย รวมทั้งปฏิบัติตามข้อก�ำหนด
เก่ียวกับการเปิดเผยรายการระหว่างกันไว้ใน
หมายเหตปุระกอบงบการเงนิทีไ่ด้รบัการตรวจ
สอบจากผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และแบบ
แสดงรายการข้อมลูประจ�ำปี (แบบ 56-1) ด้วย 
โดยกรรมการหรอืผูถื้อหุน้ทีอ่าจมคีวามขดัแย้ง
หรือมีส่วนได้เสียในการท�ำรายการระหว่างกัน
จะไม่มสีทิธ์ิออกเสยีงในการท�ำรายการระหว่าง
กันนั้นๆ

นโยบายหรือแนวโน้มการ
ท�ำรายการระหว่างกันในอนาคต 

ในอนาคตหาก บริษัทฯ และ/หรือ บริษัท
ย่อย มีความจ�ำเป็นต้องท�ำรายการระหว่างกัน
กับบุคคล ท่ีอาจมีความขัดแย ้ งทางผล
ประโยชน์กับบริษัทฯ บริษัทฯจะก�ำหนด
เงื่อนไขต่างๆ ให้เป็นไปตามลักษณะการ
ด�ำเนินการค้าปกติและเป็นราคาตลาด ซึ่ง
สามารถอ้างอิงเปรียบเทียบได้กับเงื่อนไขหรือ
ราคาท่ีเกิดขึ้นกับธุรกรรมประเภทเดียวกันที่
บริษัทฯ กระท�ำกับบุคคลภายนอก ท้ังนี้ 
บริษัทฯ จะให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้
ให้ความเห็นเก่ียวกับราคา อัตราค่าตอบแทน 
รวมท้ังความจ�ำเป็นและความเหมาะสมของ
รายการระหว่างกันดังกล่าว ในกรณีท่ีคณะ
กรรมการตรวจสอบไม่มีความช�ำนาญในการ
พิจารณารายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้น 
บริษัทฯ จะพิจารณาให้ผู้ประเมินราคาอิสระ  
ผู้เชี่ยวชาญอิสระเฉพาะด้านหรือผู้สอบบัญชี      
ของบริษัทฯ เป็นผู้ให้ความเห็นเก่ียวกับการท�ำ
รายการระหว่างกันดังกล่าว เพ่ือให้คณะ
กรรมการตรวจสอบใช้ประกอบการตัดสินใจ
และให้ความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัทหรือ
ผู ้ถือหุ้นตามแต่กรณี เพ่ือให้มีความมั่นใจ
ว่าการเข้าท�ำรายการดังกล่าวจะไม่เป็นการ
โยกย้าย หรือถ่ายเทผลประโยชน์ระหว่าง 
บริษัทฯ หรือผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ แต่เป็นการ
ท�ำรายการที่บริษัทฯ ได้ค�ำนึงถึงประโยชน์
สูงสุดของผู้ถือหุ้นทุกราย ทั้งนี้ บริษัทฯ จะเปิด
เผยรายการระหว ่างกันไว ้ ในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินที่ได้รับการตรวจสอบจาก
ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และหากหุ้นสามัญ       
ของบรษิทัฯ ได้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์
แล้ว บริษัทฯ จะเปิดเผยรายการระหว่างกัน      
ดังกล่าวไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำ
ปี (แบบ56-1) ตามหลักเกณฑ์และกฎหมาย
ว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และ 
ข้อบังคับ ประกาศ ค�ำสั่ง หรือข้อก�ำหนดของ
ตลาดหลักทรัพย์ฯ

ภายหลังจากที่บริษัทฯ ได้เสนอขายหุ้น
สามัญต่อประชาชนในครั้งนี้แล้ว รายการ
ระหว่างกันท่ีอาจเกิดข้ึนในอนาคตน้ัน คณะ

กรรมการบริษัทจะต้องปฏิบัติตามระเบียบ
ต่างๆ ท่ีได้ก�ำหนดขึ้นและกรรมการจะต้องไม่
อนุมัติรายการใดๆ ที่ตนหรือบุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่น
ใดกับบริษัทและจะต้องเป ิดเผยรายการ              
ดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัท เพ่ือให้คณะ
กรรมการบริษัทพิจารณา ซึ่งคณะกรรมการ
บริษัท จะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย
ว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อ
บงัคบั ประกาศ ค�ำสัง่ หรอืข้อก�ำหนดของคณะ
กรรมการก�ำกับตลาดทุน และตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย รวมถึงการปฏิบัติตามข้อ
ก�ำหนดท่ีเก่ียวกับการเปิดเผยข้อมูล การท�ำ
รายการเก่ียวโยงกัน และการได ้มาหรือ
จ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินของบริษัทหรือบริษัท
ย่อย และการเปิดเผยรายการระหว่างกันไว้ใน
หมายเหตปุระกอบงบการเงนิทีไ่ด้รบัการตรวจ
สอบจากผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ นอกจากน้ี 
บริษัทฯ จะไม่ท�ำรายการระหว่างกันกับบริษัท
ที่เก่ียวข้องที่ไม่ใช่การด�ำเนินธุรกิจตามปกติ
ของบริษัทฯ



ฐานะการเงิน
และผลการ
ด�ำเนินงาน
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ข้อมลูทางการเงนิทีส่�ำคัญ
สรุปรายงานการสอบบัญชี

สรปุรายงานของผูส้อบบญัชสี�ำหรบังบการ
เงนิงวดปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2558

ผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบงบการเงินของ     
บรษิทัฯ ซึง่ประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงนิ 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 และงบก�ำไรขาดทุน
และงบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของผูถื้อหุน้
ส�ำหรบัปีสิน้สดุวันเดยีวกัน รวมถึงหมายเหตสุรปุ
นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญและหมายเหตุเรื่อง 
อื่นๆ และได้ให้ความเห็นว่างบการเงินแสดง
ฐานะการเงินเฉพาะกิจการของบรษิทัฯ ณ วันที ่
31 ธันวาคม 2558 และผลการด�ำเนินงานส�ำหรบั
ปีส้ินสุดวันเดียวกัน โดยถูกต้องตามที่ควรใน
สาระส�ำคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการ
เงนิส�ำหรบักิจการท่ีไม่มส่ีวนได้เสยีสาธารณะ

สรปุรายงานของผูส้อบบญัชสี�ำหรบังบการ
เงนิงวดปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2559

ผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบงบการเงินรวม        
ของบรษัิทฯ และบรษิทัย่อย ซึง่ประกอบด้วยงบ
แสดงฐานะการเงินรวม ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 
2559 งบก�ำไรขาดทุนรวม งบก�ำไรขาดทุน
เบด็เสรจ็รวม งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของ
ผูถื้อหุน้รวม และงบกระแสเงนิสดรวมส�ำหรบัปี
ส้ินสดุวันเดยีวกัน และหมายเหตปุระกอบงบการ
เงนิรวม รวมถึงหมายเหตุประกอบสรปุนโยบาย
การบญัชทีีส่�ำคญั และได้ตรวจสอบงบการเงิน
เฉพาะกิจการของบรษิทัฯ ด้วยเช่นกัน และได้ให้
ความเห็นว่างบการเงินแสดงฐานะการเงนิ ณ วัน

ที ่ 31 ธันวาคม 2559 ผลการด�ำเนินงาน และ
กระแสเงินสดส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของ   
บรษิทัฯ และบรษิทัย่อย และเฉพาะของบรษิทัฯ 
โดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระส�ำคัญตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน และขอให้
สงัเกตเรือ่งการเปล่ียนเกณฑ์ในการจดัท�ำงบการ
เงนิโดยน�ำมาตรฐานการรายงานทางการเงินมา
ถือปฏิบตัแิทนมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ส�ำหรบักิจการทีไ่ม่มส่ีวนได้เสยีสาธารณะ และ
รายการปรับย้อนหลังงบการเงินเฉพาะกิจการ
ของปีก่อนเก่ียวกับการบันทึกรายได้ค่าบริการ
และค่าเช่าทีดิ่นจ่ายล่วงหน้า 

สรปุรายงานของผู้สอบบญัชสี�ำหรับงบการ
เงนิงวดปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2560

ผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบงบการเงินรวม     
ของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย ซึง่ประกอบด้วยงบ
แสดงฐานะการเงินรวม ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 
2560 งบก�ำไรขาดทุนรวม งบก�ำไรขาดทุน
เบด็เสรจ็รวม งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของ
ผูถื้อหุน้รวม และงบกระแสเงนิสดรวมส�ำหรบัปี
สิน้สดุวันเดยีวกัน และหมายเหตปุระกอบงบการ
เงนิรวม รวมถึงหมายเหตุประกอบสรปุนโยบาย
การบญัชทีีส่�ำคญั และได้ตรวจสอบงบการเงิน
เฉพาะกิจการของบรษิทัฯ ด้วยเช่นกนั และได้ให้
ความเห็นว่างบการเงินแสดงฐานะการเงนิ ณ วนั
ที ่ 31 ธันวาคม 2560 ผลการด�ำเนินงาน และ
กระแสเงินสดส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของ  

ปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558	 นางสาวสุภาพันธ์ ภัทรนานากุล	 7255	 -

ปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559	 นางสาวศิริวรรณ สุรเทพินทร์	 4604	 บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด

ปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560	 นางสาวศิริวรรณ สุรเทพินทร์	 4604	 บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด

ปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561	 นางสาวศิริวรรณ สุรเทพินทร์	 4604	 บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด

งวดบัญชี ทะเบยีนเลขท่ี บริษัทผู้สอบบัญชีสอบบัญชีรับอนุญาต

บรษิทัฯ และบรษิทัย่อย และเฉพาะของบรษิทัฯ 
โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน และให้ข้อ
สงัเกตเรือ่งการจดัประเภทใหม่ของท่ีดนิไปเป็น
อสงัหารมิทรพัย์เพ่ือการลงทุน

สรปุรายงานของผูส้อบบญัชสี�ำหรบังบการ
เงนิงวดปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2561

ผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบงบการเงินรวม  
ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ซึ่งประกอบด้วย
งบแสดงฐานะการเงนิรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 
2561 งบก�ำไรขาดทุนรวม งบก�ำไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วน
ของผู ้ถือหุ ้นรวมและงบกระแสเงินสดรวม
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน และหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินรวม รวมถึงหมายเหตุสรุป
นโยบายการบัญชีท่ีส�ำคัญ และได้ตรวจสอบ
งบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ ด้วยเช่น
กัน และได้ให้ความเห็นว่างบการเงินแสดง
ฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 ผล
การด�ำเนินงาน และกระแสเงนิสดส�ำหรบัปีสิน้
สดุวันเดยีวกันของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อย และ
เฉพาะของบริษัทฯ โดยถูกต้องตามที่ควรใน
สาระส�ำคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการ
เงิน และให้ข้อสังเกตเรือ่งการปรบัปรงุรายการ
ค่าเช่าท่ีดินให้เป็นไปตามวิธีการรับรู ้ค่าเช่า
ที่ดินตามมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 17

ผู้สอบบัญชี รายชื่อผู้สอบบัญชีส�ำหรับงบการเงินของบริษัทฯ สามารถสรุปได้ดังนี้
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ตารางสรุปงบการเงินและอัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญ
งบแสดงฐานะทางการเงิน

รายการ
31 ธันวาคม 2558

(ปรับปรุงใหม่)
31 ธันวาคม 2559

(ตรวจสอบ/
ปรับปรุงใหม่)

31 ธันวาคม 2560
(ตรวจสอบ/

ปรับปรุงใหม่)

31 ธันวาคม 2561
(ตรวจสอบ)

ล้านบาท   ร้อยละ ล้านบาท   ร้อยละ ล้านบาท   ร้อยละ ล้านบาท   ร้อยละ

งบการเงนิรวมส�ำหรบังวดปีสิน้สดุวนัท่ี

	 สินทรัพย์	 					   
สินทรัพย์หมุนเวียน 						    
• เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  	 19.33	 6.05	 20.09	 6.45	 27.68	 9.15	  163.99 	 36.84
• ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 18.33	 5.73	 14.89	 4.78	 8.76	 2.89	  8.61 	 1.93
• งานโครงการระหว่างท�ำ	     -	    - 	    -	    -	 0.69	 0.23	  10.80 	 2.43
• ค่าเช่าที่ดินจ่ายล่วงหน้า 
	 – ส่วนที่ครบก�ำหนดภายในหนึ่งปี	 0.38	 0.12	 0.10	 0.03	 0.10	 0.03	  0.10 	 0.02
• เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 5.50	 1.72	 5.50	 1.76	    -	   -	    -   	   -
• สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 0.02	 0.01	 1.14	 0.37	 4.77	 1.58	  5.69 	 1.28

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน	 43.56	 13.62	 41.72	 13.39	 42.00	 13.88	  189.19 	 42.50

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน								      
• อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน	 82.50	 25.80	 82.50	 26.47	 82.50	 27.27	 82.50	 18.53
• ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์	 108.06	 33.80	 140.67	 45.13	 137.45	 45.44	 132.18	 29.69
• สินทรัพย์ไม่มีตัวตน	     -     	     -	 0.03	 0.01	 0.08	 0.03	 0.09	 0.02
• ค่าเช่าที่ดินจ่ายล่วงหน้า 
	 – สุทธิจากส่วนที่ครบก�ำหนดภายในหนึ่งปี	 8.50	 2.66	 8.40	 2.70	 8.31	 2.75	 8.21	 1.85
• เงินมัดจ�ำค่าที่ดินและอุปกรณ์	 64.51	 20.18	 27.13	 8.70	 26.93	 8.90	 26.13	 5.87
• สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 	 1.27	 0.40	 0.57	 0.18	 0.51	 0.17	 2.20	 0.50
• สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น	 11.33	 3.54	 10.67	 3.42	 4.71	 1.56	 4.62	 1.04

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	 276.17	 86.38	 269.97	 86.61	 260.49	 86.12	 255.93	 57.50

รวมสินทรัพย์	 319.73	 100.00	 311.69	 100.00	 302.49	 100.00	 445.12	 100.00
 
	 หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น								      
หนี้สินหมุนเวียน					        			 
• เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 13.48	 4.22	 4.60	 1.48	 4.75	 1.57	 9.68	 2.18
• เงินกู้ยืมระยะสั้น	 20.87	 6.53	 7.23	 2.32	    -	   -	    -	    -
• ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน	
	 ที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี	 10.29	 3.22	 13.35	 4.28	 16.05	 5.31	 20.80	 4.67
	 • ส่วนของหนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน	
	 ที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี	 0.45	 0.14	     -	    -	     -	   -	    -	    -
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

รายการ
31 ธันวาคม 2558

(ปรับปรุงใหม่)
31 ธันวาคม 2559

(ตรวจสอบ)
31 ธันวาคม 2560

(ตรวจสอบ/
ปรับปรุงใหม่)

31 ธันวาคม 2561
(ตรวจสอบ)

ล้านบาท   ร้อยละ ล้านบาท   ร้อยละ ล้านบาท   ร้อยละ ล้านบาท   ร้อยละ

งบการเงนิรวมส�ำหรบังวดปีสิน้สดุวนัท่ี

• ภาษีเงินได้ค้างจ่าย	 0.09	 0.03	 0.87	 0.28	 1.27	 0.42	 1.63	 0.36
• หนี้สินหมุนเวียนอื่น	 0.62	 0.19	 1.41	 0.45	 0.56	 0.18	 2.13	 0.48

รวมหนี้สินหมุนเวียน	 45.80	 14.33	 27.46	 8.81	 22.63	 7.48	 34.24	 7.69

หนี้สินไม่หมุนเวียน								      
• เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 7.00     	 2.19	      -     	      -	     -	     -	     -	    -
• เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน – สุทธิ	
	 จากส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี	 142.52     	 44.58	 135.34     	 43.42	 116.65	 38.56	 110.56	 24.84
• ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน	 1.10	 0.34	 1.02	 0.33	 1.01	 0.34	 1.36	 0.31
• หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น - ค่าเช่าค้างจ่าย	     -	    -	 1.74	 0.56	 1.85	 0.61	 1.97	 0.44

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน	 150.62	 47.11	 138.10	 44.31	 119.51	 39.51	 113.89	 25.59

รวมหนี้สิน	 196.42	 61.44	 165.56	 53.12	 142.14	 46.99	 148.13	 33.28

	 ส่วนของผู้ถือหุ้น								      
• ทุนเรือนหุ้น 								      
• ทุนจดทะเบียน  	 110.00		  110.00		  110.00		  150.00	
• ทุนที่ออกและช�ำระแล้ว	 110.00	 34.40	 110.00	 35.29	 110.00	 36.36	 150.00	 33.70
• ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ	      -            	    -     	      -	     -	     -   	    -     	 99.42	 22.34
• ส่วนต�่ำกว่าทุนจากการรวมธุรกิจ 	
	 ภายใต้การควบคุมเดียวกัน	      -            	    -     	       -  	     -	 (0.69)	 (0.23)	 (0.69)	 (0.15)

ก�ำไรสะสม								      
	 - จัดสรรแล้ว - ส�ำรองตามกฎหมาย  	     -	    -	 0.63	 0.20	 0.82	 0.27	 1.98	 0.44
	 - ยังไม่ได้จัดสรร	 13.30	 4.16	 35.50	 11.39	 50.68	 16.75	 47.26	 10.62
• องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น	      -	     -	     -	     -	 (0.41)	 (0.14)	 (0.66)	 (0.15)
• ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัท	 123.30	 38.56	 146.12	 47.44	 160.39	 53.02	 297.31	 66.79
• ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจ	     	
	 ควบคุมของบริษัทย่อย	      -     	     -	     -     	      -	 (0.05)	 (0.02)	 (0.31)	 (0.07)

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 	 123.30	 38.56	 146.12	 47.44	 160.35	 53.01	 296.99	 66.72

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น	 319.73	 100.00	 311.69	 100.00	 302.49	 100.00	 445.12	 100.00
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รายการ
ปี 2558

(ปรับปรุงใหม่)
ปี 2559

(ตรวจสอบ)
ปี 2560

(ตรวจสอบ/
ปรับปรุงใหม่)

ปี 2561
(ตรวจสอบ)

ล้านบาท   ร้อยละ ล้านบาท   ร้อยละ ล้านบาท   ร้อยละ ล้านบาท   ร้อยละ

งบการเงนิรวมส�ำหรบั

• งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

รายได้ 								      
• รายได้จากการขาย	 0.07	 0.23	 17.12	 23.20	 16.94	 23.05	 16.60	 23.14
• รายได้จากการบริการและเช่า	 30.76	 99.03	 55.41	 75.09	 54.92	 74.75	 54.92	 76.56
• รายได้อื่น	 0.23	 0.74	 1.26	 1.71	 1.62	 2.20	 0.21	 0.30

รวมรายได้	 31.06	 100.00	 73.79	 100.00	 73.48	 100.00	 71.73	 100.00

ค่าใช้จ่าย								      
• ต้นทุนการขาย 	 (0.03)	 (0.10)	 (6.83)	 (9.26)	 (6.96)	 (9.47)	 (6.10)	 (8.51)
• ต้นทุนบริการและเช่า	 (10.35)	 (33.32)	 (12.79)	 (17.33)	 (13.55)	 (18.44)	 (14.48)	 (20.18)
• ค่าใช้จ่ายในการขายและบริการ	 (2.48)	 (7.98)	 (2.46)	 (3.33)	 (0.18)	 (0.25)	 (0.42)	 (0.58)
• ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 (12.15)	 (39.12)	 (10.62)	 (14.39)	 (24.10)	 (32.80)	 (25.37)	 (35.37)
• ค่าใช้จ่ายอื่น	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 (1.61)	 (2.24)

รวมค่าใช้จ่าย	 (25.01)	 (80.52)	 (32.70)	 (44.31)	 (44.79)	 (60.96)	 (47.97)	 (66.88)

ก�ำไรก่อนต้นทุนทางการเงินและ	
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 6.05	 19.48	 41.09	 55.69	 28.69	 39.04	 23.76	 33.12
• ค่าใช้จ่ายทางการเงิน	 (1.73)	 (5.57)	 (6.68)	 (9.05)	 (5.71)	 (7.77)	 (5.72)	 (7.97)
ก�ำไรก่อนภาษีเงินได้	 4.32	 13.91	 34.41	 46.63	 22.97	 31.27	 18.04	 25.15
• ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 (0.22)	 (0.71)	 (3.57)	 (4.84)	 (3.95)	 (5.38)	 (2.85)	 (3.98)

ก�ำไรส�ำหรับปี	 4.10	 13.20	 30.84	 41.79	 19.02	 25.89	 15.19	 21.17

• ส่วนของก�ำไรทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัใหญ่	 4.10	 13.20	 30.84	 41.79	 19.08	 25.96	 15.44	 21.53
• ส่วนของก�ำไร (ขาดทุน) ที่เป็นของส่วนได้เสีย
	 ที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทย่อย	    -	     -	      -	      -	 (0.06)	 (0.08)	 (0.26)	 (0.36)
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

รายการ
ปี 2558

(ปรับปรุงใหม่)
ปี 2559

(ตรวจสอบ)
ปี 2560

(ตรวจสอบ/
ปรับปรุงใหม่)

ปี 2561
(ตรวจสอบ)

ล้านบาท   ร้อยละ ล้านบาท   ร้อยละ ล้านบาท   ร้อยละ ล้านบาท   ร้อยละ

งบการเงนิรวมส�ำหรบั

หมายเหตุ

(1)  ก�ำไรสุทธิต่อหุ้นค�ำนวณโดยอ้างอิงจากมูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพื่อการวิเคราะห์เปรียบเทียบ โดยหารก�ำไรสุทธิส�ำหรับงวดด้วยจ�ำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำ

หนักของหุ้นสามัญที่ออกในระหว่างปี

(2) จ�ำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยค�ำนวณโดยอ้างอิงจากมูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท

(3) ก�ำไรสุทธิต่อหุ้น – Fully Diluted ค�ำนวณโดยอ้างอิงจากมูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท โดยหารก�ำไรสุทธิส�ำหรับงวดด้วยจ�ำนวนหุ้นสามัญที่ออกจ�ำหน่ายและเรียก

ช�ำระแล้วภายหลังการเสนอขายหุ้นแก่ประชาชนจ�ำนวน 300 ล้านหุ้น

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น								      
รายการที่จะถูกบันทึกในส่วนของก�ำไรหรือ	
ขาดทุนในภายหลัง
• ผลต่างของอัตราแลกเปลี่ยนจากการแปลงค่า	  		
	 ของงบการเงินที่เป็นเงินตราต่างประเทศ	     -	    -	      -	      -	 (0.41)	 (0.55)	 (0.25)	 (0.35)

รายการที่จะไม่ถูกบันทึกในส่วนของก�ำไรหรือ
ขาดทุนในภายหลัง									       
• ผลก�ำไรจากการประมาณการตามหลัก	
	 คณิตศาสตร์ประกันภัย	      -	     -	 0.41	 0.56	 0.18	 0.24	 (0.15)	 (0.21)
• ผลกระทบของภาษีเงินได้	      -	     -	 (0.08)	 (0.11)	 (0.03)	 (0.04)	 0.02	 0.03

ก�ำไรเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี	 4.10	 13.20	 31.17	 42.24	 18.76	 25.53	 14.81	 20.64

• ส่วนของก�ำไรเบ็ดเสร็จรวมที่เป็นของ	 4.10	 13.20	 31.17	 42.24	 18.82	 25.61	 15.07	 21.00
	 ผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่
• ส่วนของก�ำไรที่เป็นของส่วนได้เสีย	     
	 ที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม	     -	     -	     -	     -	 (0.05)	 (0.07)	 (0.26)	 (0.36)

ก�ำไรสุทธิต่อหุ้น 1 (บาท)	 0.0406		  0.1402		  0.0867		  0.0700	

จ�ำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก 2	
(ล้านหุ้น)	 100.90		  220.00		  220.00		  221.75

	 ก�ำไรสุทธิต่อหุ้น – Fully Diluted3 (บาท)	 0.0137		  0.1028		  0.0639		  0.0700	
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• งบกระแสเงินสด

รายการ

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน				  
ก�ำไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 4.32	 34.41	 22.97	 18.04
ปรับปรุงด้วย				  
	 • ขาดทุน (ก�ำไร) จากอัตราแลกเปลี่ยน			 
		  ที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง	   -	 (0.98)	 2.36	 0.24
	 • ก�ำไรจากการขายอุปกรณ์	 (0.13)	   -	   -	 -
	 • ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย	 1.77	 7.01	 5.63	 5.42
	 • โอนสินทรัพย์เป็นค่าใช้จ่าย	 -	 0.13	 -	 -
	 • ตัดจ�ำหน่ายอุปกรณ์	 -	 -	 -	 0.02
	 • ตัดจ�ำหน่ายเงินมัดจ�ำเพื่อซื้อเงินลงทุน	
		  ในบริษัทย่อย	 -	 -	 -	 0.71
	 •	ตัดจ�ำหน่ายภาษีเงินได้ถูกหัก ณ ที่จ่าย	 -	 -	 0.01	 0.00
	 • ค่าตัดจ�ำหน่ายงานโครงการระหว่างท�ำ	 -	 -	 -	 0.90
	 • ดอกเบี้ยจ่ายตามสัญญาเช่า			 
		  การเงินตัดบัญชี	 0.08	 0.02	 -	 -
	 • ค่าเช่าที่ดินจ่ายล่วงหน้าตัดจ�ำหน่าย	 0.05	 0.38	 0.10	 0.10
	 • ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน	 0.15	 0.33	 0.16	 0.20
	 • รายได้ดอกเบี้ยรับ	 (0.07)	 (0.17)	 (0.13)	 (0.09)
	 • ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย	 1.60	 6.61	 5.62	 5.37

ก�ำไรจากการด�ำเนินงานก่อนการ	 7.77	 47.74	 36.72	 30.91
เปลีย่นแปลงสนิทรพัย์และหน้ีสนิด�ำเนินงาน

สินทรัพย์ด�ำเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง				  
	 • ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 	 (13.19)	 3.54	 (0.16)	 0.15
	 • งานโครงการระหว่างท�ำ	 -	 -	 (0.24)	 (11.00)
	 • สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 0.06	 (0.06)	 (3.09)	 (0.37)
	 • สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น	 (0.80)	 0.66	 5.96	 0.09

หนี้สินด�ำเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)				  
	 • เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น	 9.81	 (8.83)	 (0.87)	 1.20
	 • หนี้สินหมุนเวียนอื่น	 0.50	 0.79	 (0.95)	 1.58
	 • หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น	 -	 -	 0.11	 0.12

31 ธันวาคม 2558
(ปรับปรุงใหม่)

31 ธันวาคม 2559
(ตรวจสอบ/

ปรับปรุงใหม่)

31 ธันวาคม 2560
(ตรวจสอบ/

ปรับปรุงใหม่)

31 ธันวาคม 2561
(ตรวจสอบ)

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท

งบการเงนิรวมส�ำหรบังวดปีสิน้สดุวนัท่ี



117

บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

รายการ

เงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน	 4.15	 43.84	 37.48	 22.67

เงินสดรับจากดอกเบี้ยรับ	 0.05	 0.06	 0.27	 0.09
เงินสดจ่ายดอกเบี้ย	 (1.19)	 (6.74)	 (5.87)	 (5.40)
เงินสดรับจากการขอคืนภาษีมูลค่าเพิ่ม	 0.38	 -		 6.63	 -
เงินสดจ่ายภาษีเงินได้	 (1.83)	 (3.23)	 (4.08)	 (4.72)

เงินสุทธิจากกิจกรรมด�ำเนินงาน	 1.56	 33.93	 34.43	 12.65

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน				 
• เงินสดจ่ายช�ำระค่าอุปกรณ์และสินทรัพย์	
	 ไม่มีตัวตน	 (185.68)	 (1.33)	 (2.45)	 (0.17)
• เงินสดรับจากการจ�ำหน่ายอุปกรณ์	 0.13	 -		 -		 -
• เงินสดจ่ายล่วงหน้าค่าเช่าที่ดิน	 (8.92)	 -		 -		 -
• เงินสดจ่ายล่วงหน้าค่ามัดจ�ำที่ดินและอุปกรณ์	 (64.51)	 -		 (2.09)	 (1.46)
• เงินสดรับคืนเงินมัดจ�ำค่าที่ดิน	 -	 -		 -		 2.09
• เงินสดจ่ายช�ำระเพื่อมัดจ�ำการซื้อเงินลงทุน	
	 ในบริษัทย่อย	 -	 -		 -		 (0.71)
• เงินสดรับจากการรับคืนเงินให้กู้ยืมระยะสั้น	
	 แก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 -	 -		 5.50	 -
• เงินสดจ่ายให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการ	
	 ที่เกี่ยวข้องกัน	 (5.50)	 -		 -		 -
• กระแสเงินสดจ่ายสุทธิจากการซื้อเงินลงทุน	
	 ในบริษัทย่อย	 -	 -		 (0.34)	 -	
• ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม	
	 ในบริษัทย่อยเพิ่มขึ้นจากการจัดตั้งบริษัทใหม่	 -	 -		 0.01	 -

เงินสุทธิจาก (ใช้ไป) ในกิจกรรมลงทุน	 (264.48)	 (1.33)	 0.63	 (0.25)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน				 
• เงินสดจ่ายคืนเงินกู้ยืมระยะสั้น	 (0.30)	 (1.14)	 -		 -
• เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการ	
	 ที่เกี่ยวข้องกัน	 12.72	 1.85	 -		 -
• เงินสดจ่ายคืนเงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการ	
	 ที่เกี่ยวข้องกัน	 (2.00)	 (14.35)	 (7.23)	 -
• เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาวจาก	
	 สถาบันการเงิน	 152.82	 6.17	 -		 17.43 

31 ธันวาคม 2558
(ปรับปรุงใหม่)

31 ธันวาคม 2559
(ตรวจสอบ/

ปรับปรุงใหม่)

31 ธันวาคม 2560
(ตรวจสอบ/

ปรับปรุงใหม่)

31 ธันวาคม 2561
(ตรวจสอบ)

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท

งบการเงนิรวมส�ำหรบังวดปีสิน้สดุวนัที่
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รายการ

• เงินสดจ่ายช�ำระคืนเงินกู้ยืมระยะยาวจาก	
	 สถาบันการเงิน	 (0.66)	 (10.30)	 (15.98)	 (18.77)
• เงินสดจ่ายช�ำระคืนเงินกู้ยืมระยะยาวจาก	
	 กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	 -	 (7.00)	 -		 -
• เงินสดจ่ายช�ำระหนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน	 (2.21)	 (0.47)	 -		 -
• เงินสดรับจากการเพิ่มทุน	 105.00	 -		 -		 144.00
• เงินสดจ่ายค่าใช้จ่ายทางตรงในการ	
	 ออกหุ้นเพิ่มทุน	 -	 -		 -		 (0.90)
• เงินปันผลจ่าย	 -	 (6.60)	 (3.85)	 (17.58) 

เงินสุทธิจาก (ใช้ไป) ในกิจกรรมจัดหาเงิน	 265.37	 (31.84)	 (27.06)	 124.18

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินลดลง	 -	 -		 (0.41)	 (0.25)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	
เพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ 	 2.45	 0.76	 7.59	 136.32

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	
ณ วันต้นงวด	 16.88	 19.33	 20.09	 27.67

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	
ณ วันปลายงวด	 19.33	 20.09	 27.68	 163.99

31 ธันวาคม 2558
(ปรับปรุงใหม่)

31 ธันวาคม 2559
(ตรวจสอบ/

ปรับปรุงใหม่)

31 ธันวาคม 2560
(ตรวจสอบ/

ปรับปรุงใหม่)

31 ธันวาคม 2561
(ตรวจสอบ)

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท

งบการเงนิรวมส�ำหรบังวดปีสิน้สดุวนัท่ี
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

• ตารางสรุปอัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญ

หมายเหตุ

(1) ไม่สามารถค�ำนวณได้ เนื่องจากไม่มียอดปรับปรุง ณ สิ้นปีวันที่ 31 ธันวาคม 2557 โดยบริษัทมิได้จัดท�ำงบการเงินรวมส�ำหรับปี 2557

0.95	 1.52	 1.86	 5.53

0.94	 1.47	 1.61	 5.04

N/A 1	 0.93	 1.37	 0.44

66.33	 72.95	 71.46 	 71.22 

18.88	 54.92	 37.67 	 35.17 

0.74	 1.71	 2.20 	 (1.94)

26.80	 85.19	 127.18 	 50.28 

13.20 	 41.79	 25.89 	 21.17 

N/A 1	 22.75	 12.45 	 6.75 

N/A 1	 9.77 	 6.19 	 4.06 

N/A 1	 18.30	 11.12	 9.48

N/A 1	 0.23	 0.24	 0.19

1.59	 1.11	 0.89	 0.50

3.85	 6.51	 7.56 	 4.22 

0.01	 0.82	 1.08 	 0.33 

-	 21.40	 20.24	 115.77

อัตราส่วนสภาพคล่อง (Liquidity Ratio)

อัตราส่วนสภาพคล่อง			   เท่า

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว			   เท่า

อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด		  เท่า

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการท�ำก�ำไร (Profitability Ratio)

อัตราก�ำไรขั้นต้น			   ร้อยละ

อัตราก�ำไรจากการด�ำเนินงาน			   ร้อยละ

อัตราก�ำไรอื่น				    ร้อยละ

อัตราส่วนเงินสดต่อการท�ำก�ำไร		  ร้อยละ

อัตราก�ำไรสุทธิ				   ร้อยละ

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น			   ร้อยละ	

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�ำเนินงาน (Efficiency Ratio) 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์		  ร้อยละ

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร		  ร้อยละ

อัตราการหมุนของสินทรัพย์			   เท่า

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน (Financial Policy Ratio)

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น		  เท่า

อัตราส่วนความสามารถช�ำระดอกเบี้ย		  เท่า

อัตราส่วนความสามารถช�ำระภาระผูกพัน (Cash Basis)	 เท่า

อัตราการจ่ายเงินปันผล			   ร้อยละ

งบการเงนิรวมส�ำหรบังวดปี

2558	 2559	 2560	 2561อัตราส่วนทางการเงนิ 



การวิเคราะห์
และค�ำ
อธิบาย
ฝ่ายจดัการ

เหตุการณ์ท่ีส�ำคัญที่มีผลต่อการ
จดัท�ำงบการเงิน

ในปี 2560 บริษัทฯ มีการปรับโครงสร้าง
กลุม่บรษิทัฯ โดยการเข้าซือ้หุ้นเพ่ิมทนุ และเงนิ
ลงทนุในบรษิทัย่อย 2 ครัง้ เพ่ือรองรบัการด�ำเนิน
ธุรกิจทีเ่ก่ียวข้องกับการพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้า
จากพลงังานหมนุเวียนในต่างประเทศ ดงันี้

- เมือ่วันท่ี 4  มกราคม 2560 บรษิทัฯ ซือ้หุ้น
ที่ออกใหม่ของ SAAM International Limited 
(“SAAM-INTER”) (เดิมชื่อ Solar Investment 
International Limited) จ�ำนวน 99,998 หุ้น ใน
ราคาตามมลูค่าทีต่ราไว้หุ้นละ 1 ดอลลาร์ฮ่องกง 
คดิเป็นจ�ำนวนเงิน 99,998 ดอลลาร์ฮ่องกง หรอื 
466,360 บาท คดิเป็นสดัส่วนการถือหุ้นในบรษิทั
ดงักล่าวร้อยละ 100 โดยก่อนการเพ่ิมทนุดงักล่าว 
นายพดด้วง คงคาม ีและนางสาวกฤตยิา หงส์หริญั 
ซึง่เป็นกลุม่ผูถ้อืหุน้ใหญ่ในบรษิทัฯ ได้ถอืหุน้ใน 

อย่างไรกด็ ีแม้รายการปรบัโครงสร้างกลุม่
บริษัทฯ ดังกล่าวท่ีเกิดขึ้นในปี 2560 จะถือ
เป็นการรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกัน 
ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ มิได้จัดท�ำและแสดง
ข้อมลูงบการเงนิรวมเสมอืนว่าบริษทัในกลุม่ได้มี
การรวมธุรกิจและผลการด�ำเนินงานของบริษัท
ย่อยมาตัง้แต่ก่อนวนัท่ี 1 มกราคม 2560 เน่ืองจาก
ฝ่ายจดัการพิจารณาว่า ณ วันท�ำรายการ กลุม่
บริษัทย่อยดังกล่าวยังมิได้มีการด�ำเนินการเชิง
พาณิชย์และผลการด�ำเนินงานที่ผ่านมามิได้มี
ผลกระทบต่องบการเงนิรวมของบรษิทัฯ อย่างมี
สาระส�ำคัญ โดยงบการเงินรวมของบริษัทฯ 
ส�ำหรับรอบปีบญัชสีิน้สดุวันท่ี 31 ธันวาคม 2560 
ได้จัดท�ำและรวมผลการด�ำเนินงานของบริษัท
ย่อยดังกล่าวเสมอืนว่าบรษิทัในกลุม่ได้มกีารรวม

SAAM-INTER (จัดตั้งเม่ือวันท่ี 23 กรกฎาคม 
2558) คนละ 1 หุ้น และรายการดังกล่าวถือ
เป็นการรวมธุรกิจภายใต้การควบคมุเดยีวกัน ทัง้น้ี 
SAAM-INTER เป็นผู้ถือเงินลงทุนใน SAAM  
Japan Energy GK (“SJE”) (เดิมชื่อ Japan 
Solar Investment GK) มลูค่าเงนิลงทุน 1 ล้าน
เยน ในสดัส่วนร้อยละ 100 ของเงินลงทุนท้ังหมด

- เมือ่วันท่ี 10 สงิหาคม 2560 SJE ซึง่เป็น
บรษิทัย่อยทางอ้อมของบรษิทัฯ ซือ้เงินลงทุนใน
บรษิทัท่ีจดัตัง้ในประเทศญ่ีปุน่จ�ำนวน 4 บรษิทั 
จากผู้ถือเงินลงทุนเดิม ในราคาตามมูลค่าเงิน
ลงทนุเริม่แรกคดิเป็นจ�ำนวนเงิน 380,000 เยน 
หรอื 114,795 บาท โดยกลุม่ผูถื้อหุ้นของบรษิทัฯ 
เป็นผูม้อี�ำนาจควบคมุกลุม่บรษิทัย่อยดงักล่าว
ก่อนการเข้าซื้อในครั้งน้ี รายการดังกล่าวจึง
เป็นการรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกัน 
รายละเอยีดดังนี้

ธุรกิจและผลการด�ำเนินงานของบริษัทย่อยมา
ตัง้แต่วันที ่1 มกราคม 2560 เป็นต้นไป

ในระหว่างปี 2561 บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมี
การบนัทึกปรบัปรงุรายการค่าเช่าท่ีดนิให้เป็นไป
ตามวธีิการรบัรูค่้าเช่าทีด่นิตามมาตรฐานการบญัชี
ฉบบัที ่17 (ปรบัปรงุ 2560) เรือ่ง สญัญาเช่า แล้ว
ได้ปรับย้อนหลังงบแสดงฐานะการเงินรวมและ
เฉพาะกิจการ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 เพ่ือ
วัตถุประสงค์ในการเปรยีบเทียบ โดยข้อมลูทางการ
เงนิเพ่ือการวิเคราะห์และอธิบายโดยฝ่ายจดัการ
แสดงข้อมลู ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 และส�ำหรบั
ปี 2560 ภายหลงัการปรบัปรงุงบการเงนิย้อนหลงั
ดงักล่าว โดยรายการปรบัปรงุงบการเงนิปีก่อนท่ี
แสดงไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิส�ำหรบัปี 
2561 สิน้สดุวันที ่31 ธันวาคม 2561 สรปุได้ดงัน้ี 
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1. Biomass Power One GK	 BMP-1	 27 ม.ค. 2560	 100,000	   90,000	   90.00

2. Biomass Power Two GK	 BMP-2	 27 ม.ค. 2560	 100,000	   90,000	   90.00

3. Biomass Power Three GK	 BMP-3	 27 ม.ค. 2560	 100,000	 100,000	 100.00

4. Biomass Power Four GK	 BMP-4	 27 ม.ค. 2560	 100,000	 100,000	 100.00

รวม	 	 	 	 	 380,000	

บริษัทย่อย วนัจดัตัง้ เงินลงทุนทั้งหมด
(เยน)

มูลค่าเงินลงทุน
(เยน)

สัดส่วนการถือเงินลงทุน
โดยบริษัทย่อย (ร้อยละ)

ชื่อย่อบริษัท



หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่นเพิ่มขึ้น	 1.85	 1.74

ก�ำไรสะสมที่ยังไม่จัดสรรลดลง	 1.85	 1.74

งบแสดงฐานะการเงิน 
หน่วย: ล้านบาท

งบการเงินรวม
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

ต้นทุนบริการและเช่าเพิ่มขึ้น	 0.11

ก�ำไรสุทธิลดลง	 0.11

งบก�ำไรขาดทุน
หน่วย: ล้านบาท

งบการเงินรวมส�ำหรับปี สิ้นสุด
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

งบการเงินรวม
ณ วันที่ 1 มกราคม 2560
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

ทั้งน้ี งบการเงินรวมของบริษัทฯ ส�ำหรับ
รอบปีบัญชีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560         
และ 2561 ได้รวมผลการด�ำเนนิงานของบรษิทั          
ย่อยทั้งทางตรงและทางอ้อม ดังรายละเอียด
ต่อไปนี้ 

ชื่อบริษัท

บริษัทย่อยที่ถือหุ้นโดยบริษัทฯ 

1. SAAM-1	 จัดหาสถานที่ตั้ง และให้บริการที่เกี่ยวข้อง	
		  ภายในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์	 ไทย	 4.0 ล้านบาท	 100	 100	

2. SAAM-2	 จัดหาสถานที่ตั้ง และให้บริการที่เกี่ยวข้อง	
		  ภายในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์	 ไทย	 1.5 ล้านบาท	 100	 100	

3. SAAM-3	 จัดหาสถานที่ตั้ง และให้บริการที่เกี่ยวข้อง	
		  ภายในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์	 ไทย	 30.0 ล้านบาท	 100	 100	

4. SAAM-S	 ประกอบธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับการด�ำเนินงาน	
		  โรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน	 ไทย	 1.0 ล้านบาท	 100	 100
	
5. SAAM-SP1	 ผลิตและจ�ำหน่ายไฟฟ้าจาก	
		  พลังงานแสงอาทิตย์	 ไทย	 40.0 ล้านบาท	 100	 100	

6. SAAM-SP2	 ผลิตและจ�ำหน่ายไฟฟ้าจาก	
		  พลังงานแสงอาทิตย์	 ไทย	 40.0 ล้านบาท	 100	 100	

7. SAAM-INTER	 พัฒนาและลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงาน	 เขตบริหาร	 0.1 ล้านเหรียญ	 100	 100
		  หมุนเวียน และธุรกิจเกี่ยวเนื่องในต่างประเทศ	 พิเศษฮ่องกง	 ฮ่องกง

ประเภทธุรกิจ จดทะเบียน
จัดตั้ง

ทุนจด
ทะเบียน

สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม

ปี 2560 ปี 2561
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ชื่อบริษัท

บริษัทย่อยทางอ้อมที่ถือหุ้นโดย SAAM-INTER

8. SJE		  พัฒนาและลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงาน	 ญี่ปุ่น	 1.0 ล้านเยน	 100	 100
		  หมุนเวียน และธุรกิจเกี่ยวเนื่องในประเทศญี่ปุ่น

บริษัทย่อยทางอ้อมที่ถือหุ้นโดย SJE

9. BMP-1	 พัฒนาและลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้า
		  พลังงานชีวมวล	 ญี่ปุ่น	 0.1 ล้านเยน	  90	  90

10. BMP-2	 พัฒนาและลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้า
		  พลังงานชีวมวล	 ญี่ปุ่น	 0.1 ล้านเยน	  90	  90

11. BMP-3	 พัฒนาและลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้า
		  พลังงานชีวมวล	 ญี่ปุ่น	 0.1 ล้านเยน	 100	 100

12. BMP-4	 พัฒนาและลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้า
		  พลังงานชีวมวล	 ญี่ปุ่น	 0.1 ล้านเยน	 100	 100

13. BMP-5	 พัฒนาและลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้า
		  พลังงานชีวมวล	 ญี่ปุ่น	 0.1 ล้านเยน	 100	 100

14. BMP-6	 พัฒนาและลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้า
		  พลังงานชีวมวล	 ญี่ปุ่น	 0.1 ล้านเยน	  90	  90

15. BMP-7	 พัฒนาและลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้า
		  พลังงานชีวมวล	 ญี่ปุ่น	 0.1 ล้านเยน 	  90	  90

16. BMP-8	 พัฒนาและลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้า
		  พลังงานชีวมวล	 ญี่ปุ่น	 0.1 ล้านเยน	 100	 100

ประเภทธุรกิจ จดทะเบียน
จัดตั้ง

ทุนจด
ทะเบียน

สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม

ปี 2560 ปี 2561



ภาพรวมผลการด�ำเนินงานของ
กลุ่มบริษัทฯ ที่ผ่านมา

บริษัทฯ ประกอบธุรกิจพัฒนาและลงทุน
ในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน ท้ังใน
ประเทศและต่างประเทศ โดย ณ ปัจจุบัน กลุ่ม
บริษัทฯ ด�ำเนินธุรกิจ (1) จัดหาสถานที่ตั้งและ
ให้บริการที่เก่ียวข้องภายในโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานหมุนเวียน โดยมีการให้บริการแก่
โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ใน
ประเทศไทยของกลุม่ BSP ภายใต้สญัญาระยะ
ยาวจ�ำนวน 17 โครงการ ในพ้ืนที่จังหวัด
อ่างทอง เพชรบุรี ลพบุรี อุบลราชธานี และ
ประจวบคีรีขันธ์ (2) พัฒนาโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานหมุนเวียนทั้งในประเทศและต่าง
ประเทศซ่ึงรวมถึงประเทศญ่ีปุ่นเพ่ือจ�ำหน่าย 
และ (3) เป็นผู้ผลิตและจ�ำหน่ายไฟฟ้าจาก
พลังงานแสงอาทิตย์แบบติดต้ังบนพ้ืนดินภาย
ใต้โครงการ SAAM-SP1 ซึ่งตั้งอยู่ที่ อ�ำเภอ
พัฒนานิคม จังหวัดลพบุรี  โดยมีปริมาณ
พลังงานไฟฟ้าเสนอขายตามสัญญาซื้อขาย
ไฟฟ้าจ�ำนวน 2.0 เมกะวัตต์

ในปี 2560 – 2561 กลุ่มบริษัทฯ มีรายได้
รวมเท่ากับ 73.48 ล้านบาท และ 71.73 ล้าน
บาท ตามล�ำดับ โดยรายได้ในปี 2560 ส่วน
ใหญ่มาจากการให้บริการส�ำหรับโครงการโรง
ไฟฟ้าแก่ลกูค้าภายใต้สัญญาระยะยาว ในการ
จัดหาสถานที่ตั้ง และดูแลความปลอดภัยและ
รักษาความสะอาดทรัพย์สินและอุปกรณ์
บริเวณโครงการ จ�ำนวน 17 โครงการ นอกจาก
นี้ มีรายได้จากการขายไฟฟ้าของโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์ของ SAAM-SP1 ซึ่งเริ่ม
เปิดด�ำเนินการเชิงพาณิชย์ช่วงปลายเดือน
ธันวาคม 2558 ในปี 2561 รายได้รวมลดลงจาก
ปีก่อน จ�ำนวน 1.74 ล้านบาท เป็นผลจากราย
ได้จากการขายไฟฟ้าตามปริมาณพลังงาน
ไฟฟ้าท่ีผลิตได้ที่ลดลง เน่ืองมาจากปริมาณ
แสงท่ีน้อยกว่าช่วงปีก่อน และการลดลงของ
รายได้อื่นที่ไม่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินงาน 

ในปี 2560 – 2561 กลุ่มบริษัทฯ มีต้นทุน
ขายและต้นทุนบริการและเช่าเท่ากับ 20.51 
ล้านบาท และ 20.58 ล้านบาท ตามล�ำดับ 
ต้นทนุส่วนใหญ่ประกอบด้วยต้นทนุบรกิารและ
เช่าซึง่รวมถึงค่าแรงงาน ค่าจ้างงานบรกิารดแูล

ความปลอดภัย ค่าจ้างงานบริการดูแลความ
สะอาด ค่าเช่าท่ีดิน และต้นทุนขายไฟฟ้าซึ่ง
รวมถึงค่าเสื่อมราคาและค่าด�ำเนินการและ
บ�ำรุงรักษาโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ของ
โครงการ SAAM-SP1 ในปี 2561 ต้นทุนขาย
และบรกิารเพ่ิมขึน้จากปีก่อนจ�ำนวน 0.07 ล้าน
บาท แบ่งออกเป็นต้นทุนบริการและเช่าที่เพ่ิม
ขึน้ 0.93 ล้านบาท และต้นทุนขายทีล่ดลง 0.86 
ล้านบาท ต้นทุนบริการและเช่าท่ีเพ่ิมขึ้นมี
สาเหตหุลกัมาจากค่าบรกิารท่ีเก่ียวข้องกบัการ
พัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าหมนุเวียนในประเทศ
ญี่ปุ่นเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 1.23 ล้านบาท ในขณะที่
ต้นทุนขายท่ีลงลดมีสาเหตุหลักมาจากค่าเช่า
อุปกรณ์ลดลงจ�ำนวน 0.79 ล้านบาท

ในปี 2560 – 2561 กลุ่มบรษิทัฯ มกี�ำไรขัน้
ต้นเท่ากับ 51.35 ล้านบาท และ 50.94 ล้าน
บาท ตามล�ำดับ คิดเป็นอัตราก�ำไรขั้นต้น
เท่ากับร้อยละ 71.46 และ ร้อยละ 71.22 ตาม
ล�ำดับ ในปี 2561 อัตราก�ำไรขั้นต้นปรับลดลง 
เน่ืองจากมีต้นทุนค่าบริการที่เก่ียวข้องกับการ
พัฒนาโครงการในต่างประเทศเพิ่มขึ้น

ในปี 2560 – 2561 กลุ่มบริษัทฯ มีก�ำไร
สุทธิเท่ากับ 19.02 ล้านบาท และ 15.19 ล้าน
บาท ตามล�ำดับ และมีอัตราก�ำไรสุทธิเท่ากับ
ร้อยละ 25.89 และร้อยละ 21.17 ตามล�ำดับ 
ในปี 2561 ก�ำไรสุทธิลดลงจากปีก่อนจ�ำนวน 
3.84 ล้านบาท หรือร้อยละ 20.17 และมีอัตรา
ก�ำไรสทุธิทีล่ดลง โดยมสีาเหตุหลกัมาจากกลุม่
บริษัทฯ มีค่าใช้จ่ายในการบริหารเพ่ิมขึ้นจาก
การว่าจ้างพนักงานและผูบ้รหิาร มค่ีาใช้จ่ายที่
ปรึกษากฎหมายในการด�ำเนินการเก่ียวกับข้อ
พิพาทของ SAAM-SP2 การรบัรูผ้ลขาดทนุจาก
อัตราแลกเปลี่ยนท่ียังไม ่ เ กิดขึ้นจริงของ
สนิทรพัย์เงนิมดัจ�ำค่าอปุกรณ์ และค่าใช้จ่ายท่ี
เก่ียวข้องกับการศกึษาและพัฒนาโครงการโรง
ไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนในต่างประเทศของ
กลุ่มบริษัทฯ

ปี 2560 และ 2561 กลุ่มบริษัทฯ มีก�ำไร
ขัน้ต้นเท่ากับ 51.35 ล้านบาท และ 50.94 ล้าน
บาท คิดเป็นอัตราก�ำไรขั้นต้นเท่ากับร้อยละ 
71.46 และร้อยละ 71.22 ตามล�ำดับ โดยมี
ก�ำไรขั้นต้นลดลงจากปีก่อนจ�ำนวน 0.41 ล้าน
บาท หรอืคดิเป็นร้อยละ 0.80 และกลุม่บรษิทัฯ 

มีก�ำไรสุทธิส�ำหรับปี 2560 และ 2561 เท่ากับ 
19.02 ล้านบาท และ 15.19 ล้านบาท คิดเป็น
อัตราก�ำไรสุทธิเท่ากับร้อยละ 25.89 และร้อย
ละ 21.17 ตามล�ำดับ ก�ำไรสุทธิลดลงจากงวด
เดียวกันของปีก่อน 3.84 ล้านบาท หรือคิดเป็น
ร้อยละ 20.17 และมีอัตราก�ำไรสุทธิที่ปรับลด
ลง มีสาเหตุหลักมาจากการลดลงของรายได้
และการเพ่ิมขึ้นของค่าใช้จ่ายในการบริหารที่
เก่ียวข้องกับผู้บริหารและพนักงานและค่าใช้
จ่ายที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาโครงการในต่าง
ประเทศเพ่ือรองรับการขยายธุรกิจ และมีการ
บันทึกค่าตัดจ�ำหน่ายเงินมัดจ�ำการซื้อเงินทุน
และค่าตัดจ�ำหน่ายงานโครงการระหว่างท�ำ
รวมจ�ำนวน 1.61 ล้านบาท จากการยกเลิก
โครงการพัฒนาโรงไฟฟ้าพลงังานหมนุเวียนใน
ประเทศญ่ีปุ่นบางโครงการ โดยมีสาเหตุหลัก
มาจากการเปลี่ยนแปลงข้อก�ำหนดคุณสมบัติ
ของสายส่งไฟฟ้าโดยผู้ประกอบกิจการจัดหา
และบริหารโครงข ่ายไฟฟ ้าเอกชน การ
เปลี่ยนแปลงเงื่อนไขการซื้อท่ีดินโดยเจ้าของ
ที่ดินและคู ่สัญญาที่ เกี่ยวข ้อง และการ
พิจารณาค่าใช้จ่ายในการพัฒนาโครงการตาม
งบประมาณ ท�ำให้กลุ่มบริษัทฯ พิจารณาแล้ว
เห็นว่าไม่เหมาะสมกับประโยชน์ท่ีจะได้รับจึง
ไม่ด�ำเนินการพัฒนาโครงการต่อ

ณ สิ้นปี 2560 - 2561 กลุ่มบริษัทฯ มี
สินทรัพย์รวมเท่ากับ 302.49 ล้านบาท และ 
445.12 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยมีสินทรัพย์
หลักคือ ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ ซึ่งส่วนใหญ่
ประกอบด้วย โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
และทีด่นิทีเ่ป็นท่ีตัง้โครงการดงักล่าวของบรษิทั
ย่อยและอสงัหารมิทรพัย์เพ่ือการลงทนุ ซึง่เป็น
ทีด่นิทีใ่ช้เป็นท่ีตัง้ส�ำหรบัโครงการโรงไฟฟ้าของ
ลูกค้าที่กลุ่มบริษัทฯ ให้บริการ โดย ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2561 สินทรัพย์รวมเพ่ิมขึ้น จ�ำนวน 
142.64 ล้านบาท จาก ณ สิ้นปีก่อน หรือร้อย
ละ 47.16 มีสาเหตุหลักมาจากการเพิ่มขึ้นของ
เงินสดท่ีได้รับจากการออกและเสนอขายหุ้น
สามัญเพ่ิมทุนต่อประชาชนเป็นครั้งแรก ใน
ขณะที่ ณ สิ้นปี 2560 - 2561 กลุ่มบริษัทฯ มี
หนี้สินรวมเท่ากับ 142.14 ล้านบาท และ 
148.13 ล้านบาท ตามล�ำดับ ซึ่งส่วนใหญ่
ประกอบด้วย รายการเงินกู้ยืมระยะยาวจาก
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สถาบันการเงินส�ำหรับโครงการโรงไฟฟ้า 
SAAM-SP1 และส�ำหรับการจัดซื้อที่ดินและ
เพื่อสนับสนุนการด�ำเนินงานภายใต้ SAAM-3 
รายการเจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหน้ีอืน่ เป็นต้น ณ 
สิ้นปี 2561 หนี้สินรวมเพิ่มขึ้น 5.99 ล้านบาท 
จาก ณ สิ้นปีก่อน หรือร้อยละ 4.22 มีสาเหตุ
หลักมาจากค่าใช้จ่ายทางตรงในการออกหุ้น
เพิ่มทุนที่ยังไม่ช�ำระ

ณ สิ้นปี 2560 – 2561 กลุ่มบริษัทฯ มีส่วน
ของผู้ถือหุ้นเท่ากับ 160.35 ล้านบาท และ 
296.99 ล้านบาท ตามล�ำดับ ณ สิ้นปี 2561 
ส่วนของผู้ถือหุน้เพ่ิมข้ึน 136.65 ล้านบาท จาก 
ณ สิ้นปีก่อน หรือร้อยละ 85.22 มีสาเหตุหลัก
จากการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุน

ต่อประชาชนเป็นครั้งแรก 
กลุ่มบริษัทฯ มีอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วน

ของผูถื้อหุ้น ณ สิน้ปี 2560 - 2561 เท่ากับ 0.89 
เท่า และ 0.50 เท่า ตามล�ำดบั อตัราส่วนหนีส้นิ
ต่อส่วนของผู้ถือหุ้นลดลงในปี 2561 เนื่องมา
จากกลุม่บรษิทัฯ มส่ีวนของผูถื้อหุน้เพ่ิมขึน้ จาก
การออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนต่อ
ประชาชนเป็นครั้งแรก 

การวิเคราะห์ผลการด�ำเนินงาน
ค�ำอธิบายผลการด�ำเนินงาน เป็นการ

อธิบายการเปลี่ยนแปลงของรายการท่ีส�ำคัญ
ในงบการเงินรวมส�ำหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุดวัน
ที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2561 ซึ่งสรุปได้ดังนี้ 

รายได้
รายได้รวมจากการด�ำเนินงานของกลุ่ม

บริษัทฯ ประกอบด้วย (1) รายได้จากการให้
บริการ ซึ่งรวมถึงการจัดหาสถานที่ตั้ง และให้
บริการดูแลความปลอดภัยและรักษาความ
สะอาดทรัพย์สินและอุปกรณ์ของโครงการโรง
ไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ที่กลุ่มบริษัทฯ ให้
บริการแก่ลูกค้ากลุ่ม BSP ซึ่งมีฐานะเป็นผู้
ด�ำเนินกิจการโรงไฟฟ้าจ�ำนวน 17 โครงการ 
และ (2) รายได้จากการขายไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์ที่บริษัทย่อยเป็นเจ้าของ
โครงการ

ในปี 2560 – 2561 บริษัทฯ มีรายได้รวม
เท่ากับ 73.48 ล้านบาท และ 71.73 ล้านบาท 
ตามล�ำดบั ประกอบด้วยรายได้จากการด�ำเนนิ
งานจากการให้บริการและขายไฟฟ้าคิดเป็น
ร้อยละ 97.80 และร้อยละ 99.70 ของรายได้
รวม ตามล�ำดับ รายได้จากการด�ำเนนิงานในปี 
2561  ลดลงจากปีก่อนจ�ำนวน 0.34 ล้านบาท 
หรือร้อยละ 0.47 เนื่องมาจากการลดลงของ
รายได้จากการขายไฟฟ้าเน่ืองมาจากปริมาณ
แสงที่น้อยกว่าช่วงปีก่อน

• รายได้จากการบริการและเช่า
รายได้จากการบรกิารและเช่าของบรษิทัฯ 

และบริษัทย่อยเป็นรายได้ภายใต้สัญญาร่วม
ลงทุนและสัญญาความร่วมมือจากการจัดหา
สถานท่ีตั้ง และให้บริการดูแลความปลอดภัย
และรักษาความสะอาดทรัพย์สินและอุปกรณ์
ของโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์แก่
กลุม่ BSP ซึง่เป็นเจ้าของโครงการ โดยสญัญา
ความร่วมมือและสัญญาร่วมลงทุนดังกล่าวมี
ลกัษณะเป็นสญัญาระยะยาวมอีายุครอบคลมุ

ไปจนถึง 20-25 ปี (แล้วแต่กรณี) นบัแต่วันเริม่
ด�ำเนนิการเชงิพาณชิย์ กลุม่บรษิทัฯ มกีารคดิ
รายได้ค่าตอบแทนจากการจัดหาสถานท่ีและ
ให้บริการดังกล่าวเป็นจ�ำนวนคงท่ีตลอดอายุ
สัญญาซึ่งสอดคล้องกับขนาดก�ำลังการผลิต
ไฟฟ้าของโครงการที่กลุ่มบริษัทฯ ให้บริการ 
ปัจจบุนั บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยมกีารให้บรกิาร
ตามสัญญาระยะยาวแก่โครงการโรงไฟฟ้า
พลงังานแสงอาทติย์ของกลุม่ BSP รวมจ�ำนวน 
17 โครงการ ในพ้ืนที ่5 จงัหวัด สรุปได้ดังน้ี

โครงสร้างรายได้ของบริษัทฯ ตามงบการเงินรวม สามารถสรุปได้ในตาราง ดังนี้
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หน่วย: ล้านบาท ปี 2558 ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561

 มูลค่า      ร้อยละ   มูลค่า      ร้อยละ  มูลค่า     ร้อยละ   มูลค่า     ร้อยละ

รายได้จากการบริการและเช่า	 30.76	 99.03	 55.41	 75.09	 54.92	 74.75	 54.92	 76.56

รายได้จากการขายไฟฟ้า	 0.07	 0.23	 17.12	 23.20	 16.94	 23.05	 16.60	 23.14

รวมรายได้จากการด�ำเนินงาน	 30.83	 99.26	 72.53	 98.29	 71.86	 97.80	 71.52	 99.70

รายได้อื่น	 0.23	 0.74	 1.26	 1.71	 1.62	 2.20	 0.21	 0.30

รายได้รวม	 31.06	 100.00	 73.79	 100.00	 73.48	 100.00	 71.73	 100.00

งบการเงินรวมส�ำหรับปี
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ล�ำดับ

1	 SAAM	 โครงการอ่างทอง	 อ�ำเภอ เมืองอ่างทอง 	 11 กุมภาพันธ์ 2552	 20
			   จังหวัด อ่างทอง		

2	 SAAM	 โครงการเพชรบุรี	 อ�ำเภอ ชะอ�ำ	 10 กุมภาพันธ์ 2552	 20
			   จังหวัด เพชรบุรี		

3	 SAAM	 โครงการลพบุรี 1	 อ�ำเภอ พัฒนานิคม	 25 พฤษภาคม 2553	 20
			   จังหวัด ลพบุรี	

4	 SAAM-1	 โครงการลพบุรี 4	 อ�ำเภอ พัฒนานิคม	 4 เมษายน 2555		  20
			   จังหวัด ลพบุรี	

5	 SAAM-1	 โครงการลพบุรี 5	 อ�ำเภอ พัฒนานิคม	 5 ตุลาคม 2554		  20
			   จังหวัด ลพบุรี	

6	 SAAM-1	 โครงการลพบุรี 6 	 อ�ำเภอ พัฒนานิคม	 22 กุมภาพันธ์ 2556	 20
			   จังหวัด ลพบุรี	

7	 SAAM-2	 โครงการอุบล	 อ�ำเภอ สิรินธร	 20 มีนาคม 2555		  20
			   จังหวัด อุบลราชธานี	

8	 SAAM-3	 โครงการ BSP-4	 อ�ำเภอ เขาย้อย	 30 ธันวาคม 2558		 25
			   จังหวัด เพชรบุรี	

9	 SAAM-3	 โครงการ BSP-5	 อ�ำเภอ เขาย้อย	 30 ธันวาคม 2558		 25
			   จังหวัด เพชรบุรี	

10	 SAAM-3	 โครงการ BSP-6	 อ�ำเภอ เขาย้อย	 30 ธันวาคม 2558		 25
			   จังหวัด เพชรบุรี	

11	 SAAM-3	 โครงการ BSP-7 (1)	 อ�ำเภอ เขาย้อย	 30 ธันวาคม 2558		 25		
			   จังหวัด เพชรบุรี	

12	 SAAM-3	 โครงการ BSP-7 (2)	 อ�ำเภอ เขาย้อย	 30 ธันวาคม 2558		 25
			   จังหวัด เพชรบุรี	

13	 SAAM-3	 โครงการ AOSP (3)	 อ�ำเภอ กุยบุรี 	 30 ธันวาคม 2558		 25
			   จังหวัด ประจวบคีรีขันธ์	

ด�ำเนินการโดย ชือ่โครงการ ที่ตั้ง ระยะเวลา
ของสัญญา2

วันที่เริ่มให้บริการ
ตามสัญญา1
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ล�ำดับ ด�ำเนินการโดย ชือ่โครงการ ที่ตั้ง

หมายเหตุ

(1) วันที่เริ่มให้บริการตามสัญญานับจากวันที่โครงการของผู้รับบริการเริ่มจ�ำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์

(2) ระยะเวลาสิ้นสุดตามสัญญาระบุเป็นจ�ำนวนปีนับจากวันที่เริ่มจ�ำหน่ายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์ (COD) เป็นต้นไป

ในปี 2560 - 2561 กลุ่มบริษัทฯ มีรายได้
จากการบรกิารและเช่าจ�ำนวน 54.92 ล้านบาท 
และ 54.92 ล้านบาท ตามล�ำดบั ซึง่เท่ากับงวด
เดียวกันของปีก่อน

• รายได้จากการขายไฟฟ้า
ในปี 2560 – 2561 กลุ่มบริษัทฯ มีรายได้

จากการขายไฟฟ้าของโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์ซึ่งมีก�ำลังการผลิตติดตั้ง
จ�ำนวน 2.0 เมกะวัตต์ ท่ีด�ำเนินการภายใต้ 
SAAM-SP1 เท่ากับ 16.94 ล้านบาท และ 
16.60 ล้านบาท ตามล�ำดบั คดิเป็นสดัส่วน ร้อย
ละ 23.05 และร้อยละ 23.14 ของรายได้รวม 
โดยบรษิทัฯ มปีรมิาณพลงังานไฟฟ้าท่ีจ�ำหน่าย
รวมเท่ากับ 3,191.52 เมกะวัตต์-ชั่วโมง และ 
3,062.26 เมกะวัตต์-ชั่วโมง ตามล�ำดับ 

ในปี 2561 กลุ่มบริษัทฯ มีรายได้จากการ
ขายไฟฟ้าเท่ากับ 16.60 ล้านบาท ลดลงจาก

งวดเดียวกันของปีก่อนจ�ำนวน 0.34 ล้านบาท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 2.00 มาจากการลดลงของ
ปริมาณพลังงานไฟฟ้าที่ผลิตได้ อันเน่ืองมา
จากปริมาณแสงที่น้อยกว่าช่วงปีก่อน

รายได้อื่น
ในปี 2560 – 2561 กลุ่มบริษัทฯ มีรายได้

อื่น เท่ากับ 1.62 ล้านบาท และ 0.21 ล้านบาท 
ตามล�ำดับ รายได้อื่นส่วนใหญ่ ประกอบด้วย 
ดอกเบี้ยรับ และรายได้ค่าท่ีปรึกษา รายได้อ่ืน
ในปี 2561 ลดลงจากปีก่อน จ�ำนวน 1.41 ล้าน
บาท มีสาเหตุหลักมาจากในปี 2560 กลุ่ม
บริษัทฯ มีรายได้จากการให้บริการที่ปรึกษา
เก่ียวข้องกับกิจการพลังงานจากแสงอาทิตย์
ให้แก่ลูกค้าและรายได้อื่นซึ่งเป็นรายการที่
เกิดขึ้นเฉพาะคราวและไม่เก่ียวข้องกับการ
ด�ำเนินธุรกิจหลักของบริษัทฯ จ�ำนวน 1.37 
ล้านบาท

ต้นทุนขายและบริการ
ต้นทุนขายและบริการของกลุ่มบริษัทฯ 

ประกอบด้วยต้นทุนขายจากธุรกิจผลิตและ
จ�ำหน่ายไฟฟ้าส�ำหรับโครงการ SAAM-SP1 
และต้นทุนบริการและเช่าจากธุรกิจให้บริการ
และพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้า

ในปี 2560 – 2561 กลุ่มบริษัทฯ มีต้นทุน
ขายและต้นทุนบริการและเช่าเท่ากับ 20.51 
ล้านบาท และ 20.58 ล้านบาท ตามล�ำดับ ใน
ปี 2561 ต้นทุนขายและต้นทุนบริการและเช่า
เพิ่มขึ้น 0.07 ล้านบาท จากปีก่อน หรือร้อยละ 
0.36 แบ่งออกเป็นต้นทุนบริการและเช่าที่เพิ่ม
ขึน้ 0.93 ล้านบาท และต้นทุนขายทีล่ดลง 0.86 
ล้านบาท ต้นทุนบริการและเช่าที่เพ่ิมขึ้นมี
สาเหตุหลกัมาจากค่าบรกิารทีเ่ก่ียวข้องกบัการ
พัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าหมนุเวยีนในประเทศ
ญี่ปุ่นเพิ่มขึ้นจ�ำนวน 1.23 ล้านบาท ในขณะที่
ต้นทุนขายที่ลงลดมีสาเหตุหลักมาจากค่าเช่า
อุปกรณ์ลดลงจ�ำนวน 0.79 ล้านบาท

14	 SAAM-3	 โครงการ SPV-1 (1)	 อ�ำเภอ กุยบุรี 	 30 ธันวาคม 2558		 25
			   จังหวัด ประจวบคีรีขันธ์	

15	 SAAM-3	 โครงการ SPV-1 (2)	 อ�ำเภอ กุยบุรี 	 30 ธันวาคม 2558		 25
			   จังหวัด ประจวบคีรีขันธ์	

16	 SAAM-3	 โครงการ SPV-1 (3)	 อ�ำเภอ กุยบุรี 	 30 ธันวาคม 2558		 25
			   จังหวัด ประจวบคีรีขันธ์	

17	 SAAM-3	 โครงการ SPV-2	 อ�ำเภอ กุยบุรี 	 30 ธันวาคม 2558		 25		
			   จังหวัด ประจวบคีรีขันธ์	

ระยะเวลา
ของสัญญา2

วันที่เริ่มให้บริการ
ตามสัญญา1
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

หมายเหตุ

(1) อื่นๆ เช่น ค่าไฟฟ้า ค่าน�้ำประปา ค่าเบี้ยประกันภัย และค่ากองทุนพัฒนาไฟฟ้า เป็นต้น

งบการเงินรวม
ต้นทุนขายและบริการ

ส�ำหรับปี 2558 ส�ำหรับปี  2559 ส�ำหรับปี  2560 ส�ำหรับปี  2561

ล้านบาท    ร้อยละ ล้านบาท    ร้อยละ ล้านบาท    ร้อยละ ล้านบาท    ร้อยละ

ต้นทุนขายรวม – ธุรกิจผลิต	 0.03	 0.29	 6.83	 34.81	 6.96	 33.94	 6.10	 29.65
และจ�ำหน่ายไฟฟ้า

 ค่าเสื่อมราคาโรงไฟฟ้า	 0.03	 0.29	 5.97	 30.43	 5.08	 24.77	 5.08	 24.70

 ค่าด�ำเนินการและบ�ำรุงรักษาโรงไฟฟ้า	    -	    -	 0.58	 2.96	 1.55	 7.56	 0.73	 3.55

 อื่นๆ 1		     -	    -	 0.28	 1.42	 0.33	 1.61	 0.29	 1.40

ต้นทุนบริการและเช่ารวม – ธุรกิจให้	 10.35	 99.71	 12.79	 65.19	 13.55	 66.06	 14.48	 70.35
บริการและพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้า

รวม			  10.38	 100.00	 19.62	 100.00	 20.51	 100.00	 20.58	 100.00

• ต้นทุนขาย
ต้นทุนขายของกลุ่มบริษัทฯ  ประกอบไป

ด้วยค่าใช้จ่ายหลักที่เก่ียวข้องกับการผลิต
และจ�ำหน่ายไฟฟ้าของโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์ภายใต้ SAAM-SP1 ซึ่ง
ได้แก่ (1) ค่าเสื่อมราคาโรงไฟฟ้า (2) ค่า
ด�ำเนินการและบ�ำรุงรักษาโรงไฟฟ้า และ (3) 
ค่าใช้จ่ายอืน่ๆ เช่น ค่าไฟฟ้า ค่าน�ำ้ประปา ค่า
เบี้ยประกันภัย และค่ากองทุนพัฒนาไฟฟ้า 
เป็นต้น โดยในปี 2561 กลุ่มบริษัทฯ มีต้นทุน
ขายเท่ากับ 6.10 ล้านบาท ลดลงจากงวด
เดยีวกันของปีก่อนจ�ำนวน 0.86 ล้านบาท หรอื
คดิเป็นร้อยละ 12.31 โดยมสีาเหตหุลกัมาจาก
ค่าเช่าเครื่องแปลงไฟฟ้า (Inverter) ส�ำหรับ 
SAAM-SP1 ที่ลดลง

• ต้นทุนบริการและเช่า
ต้นทุนบริการและเช่าของกลุ ่มบริษัทฯ 

เป็นต้นทุนท่ีเก่ียวข้องกับธุรกิจให้บริการและ
พัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน 
ซึ่ง ณ 31 ธันวาคม 2561 กลุ่มบริษัทฯ ให้
บริการแก่ลูกค้าส�ำหรับโครงการโรงไฟฟ้า
พลงังานแสงอาทติย์ทัง้สิน้จ�ำนวน 17 โครงการ 
โดยต้นทนุบรกิารและเช่าหลักประกอบไปด้วย 
(1) ต้นทุนค่าบริการดูแลความปลอดภัยและ
รักษาความสะอาดทรัพย์สินบริเวณโครงการ 
เช่น ค่าใช้จ่ายล้างแผงโซลาร์ ค่าตัดหญ้า ดูแล
รักษาอุปกรณ์ และค่าบริการรักษาความ
ปลอดภัย และต้นทุนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนในต่าง
ประเทศ และ (2) ค่าเช่าที่ดินส�ำหรับพ้ืนที่ตั้ง

ของโครงการโรงไฟฟ้าภายใต้ SAAM SAAM-
1 SAAM-2 และ SAAM-3 

ในปี 2560 – 2561 ต้นทุนบริการและเช่า
รวมเท่ากับ 13.55 ล้านบาท และ 14.48 ล้าน
บาท ตามล�ำดับ ส�ำหรับปี 2561 ต้นทุนบริการ
และเช่าเพิ่มขึ้นจากปีก่อน 0.93 ล้านบาท หรือ
คิดเป็นร้อยละ 6.87 มีสาเหตุหลักมาจากกลุ่ม
บริษัทฯ มีต้นทุนค่าบริการที่เก่ียวข้องโดยตรง
กับการพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
หมุนเวียนในต่างประเทศเพ่ิมขึ้นจ�ำนวน 1.23 
ล้านบาท โดยส่วนใหญ่เป็นค่าใช้จ่ายผู ้ให้
บริการแปลภาษา ค่าท่ีพัก ค่าเดินทางเพ่ือไป
ปฏิบัติงานเพ่ือการพัฒนาโครงการ และค่าใช้
จ่ายพัฒนาโครงการดังกล่าว
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ในปี 2560 – 2561 กลุม่บรษิทัฯ มกี�ำไรขัน้
ต้นเท่ากับ 51.36 ล้านบาท และ 50.94 ล้าน
บาท ตามล�ำดับ หรือคิดเป็นอัตราก�ำไรขั้นต้น
เท่ากับ ร้อยละ 71.46 และร้อยละ 71.22 ของ
รายได้จากการด�ำเนินงาน ตามล�ำดับ ในปี 
2561 ก�ำไรขัน้ต้นลดลงจากปีก่อน จ�ำนวน 0.41 
ล้านบาท โดยมีสาเหตุหลักมาจากการลดลง
ของก�ำไรขัน้ต้นของธุรกิจให้บรกิารและพัฒนา
โครงการโรงไฟฟ้าจากการที่มีต้นทุนค่าใช้จ่าย
ที่ เ ก่ียวข้องกับการพัฒนาโครงการในต่าง
ประเทศที่เกิดขึ้นในปี 2561

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร
• ค่าใช้จ่ายในการขายและบริการ
ในปี 2560 - 2561 กลุ่มบรษิทัฯ มค่ีาใช้จ่าย

ในการขายและบริการเท่ากับ 0.18 ล้านบาท 
และ 0.42 ล้านบาท คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 0.25 
และร้อยละ 0.58 ของรายได้จากการด�ำเนนิงาน 
ตามล�ำดบั ทัง้นี ้ ค่าใช้จ่ายในการขายประกอบ
ด้วย ค่าใช้จ่ายส�ำหรบัค่านายหน้าในการติดต่อ 
จัดหาท่ีดิน และประสานงานโครงการส�ำหรับ
โครงการโรงไฟฟ้าในประเทศไทยทีก่ลุม่บรษิทัฯ 
ให้บรกิารแก่ลูกค้า ในปี 2561 ค่าใช้จ่ายในการ
ขายเพ่ิมขึน้เน่ืองจากบรษิทัฯ มค่ีาใช้จ่ายในการ
รบัรองลกูค้าเพ่ือการสนับสนุนการขายโครงการ
ทีพั่ฒนาในต่างประเทศ 

• ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
ในปี 2560 - 2561 กลุ่มบริษัทฯ มีค่าใช้

จ่ายในการบรหิารเท่ากับ 24.10 ล้านบาท และ 
25.37 ล้านบาท ตามล�ำดบั คดิเป็นสดัส่วนร้อย
ละ 32.80 และ ร้อยละ 35.37 ของรายได้รวม 

ตามล�ำดับ โดยค่าใช้จ่ายในการบริหารหลัก
ประกอบด้วย เงินเดือน ผลประโยชน์ของ
พนกังานและผูบ้รหิาร ค่าเช่าส�ำนักงาน ค่าเดนิ
ทาง และค่าบริการวิชาชีพ เป็นต้น ในปี 2561 
กลุ่มบริษัทฯ มีค่าใช้จ่ายในการบริหารเพ่ิมข้ึน
จากปีก่อนจ�ำนวน 1.27 ล้านบาท หรือร้อยละ 
5.26 มีสาเหตุหลักมาจาก (1) มีค่าใช้จ่าย
ตอบแทนผู้บริหารและพนักงานเพ่ิมขึ้นเพ่ือ
รองรับการขยายธุรกิจจ�ำนวน 2.44 ล้านบาท 
(2) มีค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการเดินทางและ
การศึกษาพัฒนาโครงการในต่างประเทศเพ่ิม
ขึ้น เช่น ค่าใช้จ่ายเดินทาง ค่าที่พัก และค่าใช้
จ่ายเกี่ยวกับบริการส�ำนักงาน เป็นต้น จ�ำนวน 
1.71 ล้านบาท (3) ค่าใช้จ่ายในการจดัท�ำบญัชี
และค่าตรวจสอบบญัชทีัง้ภายในและต่างประเทศ 
เพ่ิมข้ึน 1.32 ล้านบาท เพ่ือรองรบัการขยายธุรกิจ
ในต่างประเทศ และ (4) ค่าบรกิารวิชาชพีและค่า
ใช้จ่ายอืน่ลดลง 1.88 ล้านบาท ในขณะทีม่กีาร
ลดลงของผลขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนทียั่ง
ไม่เกิดขึน้จรงิของสนิทรพัย์เงนิมดัจ�ำค่าอปุกรณ์
เมื่อเทียบกับปีก่อนจ�ำนวน 2.11 ล้านบาท 

ค่าใช้จ่ายอื่น
ในปี 2561 กลุ่มบริษัทฯ มีค่าใช้จ่ายอื่น

จ�ำนวน 1.61 ล้านบาท ประกอบด้วยค่าตัด
จ�ำหน่ายเงินมัดจ�ำเพื่อซื้อเงินลงทุน และค่าตัด
จ�ำหน่ายงานโครงการระหว่างท�ำจ�ำนวน 0.71 
ล้านบาท และ 0.90 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดย
รายการดังกล่าวเป็น (1) การตัดจ�ำหน่ายเงิน
มัดจ�ำท่ีเรียกคืนไม่ได้ตามสัญญาจากการที่
บรษิทัย่อยหรอื BMP-8 ตกลงยกเลกิสญัญาเข้า

ซื้อเงินลงทุนทั้งหมดของ Soma Kyodo Self-    
Generation Development GK (“SKD”) 
ส�ำหรับการพัฒนาโครงการ เนื่องจากไม่
สามารถเจรจาตกลงเงือ่นไขทีเ่กีย่วข้องกับการ
ซือ้ท่ีดนิทีเ่ก่ียวข้องเพ่ือพัฒนาโครงการได้ และ 
(2) เป็นการตดัจ�ำหน่ายงานโครงการระหว่างท�ำ 
เนื่องมาจากกลุ่มบริษัทฯ พิจารณายกเลิกการ
พัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานหมนุเวียนใน
ประเทศญ่ีปุ่น โดยมีสาเหตุหลักมาจากการ
เปลี่ยนแปลงข้อก�ำหนดคุณสมบัติของสายส่ง
ไฟฟ้าโดยผู้ประกอบกิจการจัดหาและบริหาร
โครงข่ายไฟฟ้าเอกชน การเปลีย่นแปลงเงือ่นไข
การซื้อท่ีดินโดยเจ้าของท่ีดินและคู่สัญญาที่
เกี่ยวข้อง และการพิจารณาค่าใช้จ่ายในการ
พัฒนาโครงการตามงบประมาณ ท�ำให้กลุ่ม
บริษัทฯ พิจารณาแล้วเห็นว่าไม่เหมาะสมกับ
ประโยชน์ที่จะได้รับจึงไม่ด�ำเนินการพัฒนา
โครงการต่อ 

ทั้งน้ี ฝ่ายจัดการของกลุ่มบริษัทฯ ได้ให้
ความส�ำคัญและมีการติดตามความคืบหน้า
ของโครงการที่อยู่ระหว่างพัฒนาอย่างใกล้ชิด 
รวมถึงได้มีการรายงานความคืบหน้าของ
โครงการดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัททุก
ไตรมาส โดยกลุ่มบริษัทฯ ได้มีการพิจารณา
เงื่อนไขในการช�ำระเงินภายใต้การพัฒนา
โครงการในแต่ละช่วงเวลาอย่างระมัดระวัง
รอบคอบ โดยพิจารณาจากสภาพคล่อง และ
ประมาณการเงินทุนส�ำรองส�ำหรับการพัฒนา
โครงการของกลุม่บรษิทัฯ โดยมแีนวทางมุง่เน้น
การพัฒนาโครงการท่ีมีศักยภาพและมีความ
เป็นไปได้โดยพิจารณาจากสถานะโครงการใน

• ก�ำไรขัน้ต้น

งบการเงินรวม

ส�ำหรับปี 2558 ส�ำหรับปี  2559 ส�ำหรับปี  2560 ส�ำหรับปี  2561

ล้านบาท     ล้านบาท     ล้านบาท     ล้านบาท    

ก�ำไรขั้นต้น - ขายไฟฟ้า	 0.04 	 57.14	 10.29 	 60.11	 9.98	 58.91	 10.49	 63.23

ก�ำไรขั้นต้น - บริการ	 20.41 	 66.35	 42.62	 76.92	 41.38	 75.33	 40.45	 73.64

ก�ำไรขั้นต้นรวม	 20.45 	 66.33	 52.91 	 72.95	 51.36	 71.46	 50.94	 71.22

อัตราก�ำไร
ขั้นต้น

(ร้อยละ)

อัตราก�ำไร
ขั้นต้น

(ร้อยละ)

อัตราก�ำไร
ขั้นต้น

(ร้อยละ)

อัตราก�ำไร
ขั้นต้น

(ร้อยละ)
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ปัจจุบันเป็นหลัก รวมถึงค�ำนึงถึงผลประโยชน์
สูงสุดของกลุ่มบริษัทฯ เป็นส�ำคัญ

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน
ในปี 2560 - 2561 กลุ่มบรษิทัฯ มค่ีาใช้จ่าย

ทางการเงินเท่ากับ 5.71 ล้านบาท และ 5.72 ล้าน
บาท ในปี 2561 ค่าใช้จ่ายทางการเงนิเพ่ิมข้ึน
จากปีก่อนเล็กน้อยท่ี 0.01 ล้านบาท หรอืร้อยละ 
0.12 เนือ่งจากบรษิทัฯ ทยอยช�ำระคนืเงนิกู้ยืม
ธนาคารและมกีารกู้ยมืเพ่ิมในระหว่างปี 2561 
วงเงนิกู้ 20 ล้านบาท เพ่ือใช้เป็นเงนิทนุหมนุเวียน
ส�ำหรบัโครงการทีอ่ยู่ระหว่างพัฒนา

ก�ำไรสุทธิ
ในปี 2560 - 2561 กลุม่บรษิทัฯ มกี�ำไรสทุธิ

เท่ากับ 19.02 ล้านบาท และ 15.19 ล้านบาท 
ตามล�ำดับ โดยมีอัตราก�ำไรสุทธเิท่ากับร้อยละ 
25.89 และร้อยละ 21.17 ตามล�ำดับ โดยในปี 
2561 อตัราก�ำไรสทุธิท่ีปรบัลดลง มสีาเหตหุลกั
มาจากการเพิ่มขึ้นของค่าใช้จ่ายในการบริหาร
ส�ำหรับค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้องกับผู้บริหารและ
พนักงาน ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาโครงการใน

ต่างประเทศทีเ่พ่ิมขึน้เพ่ือรองรบัการขยายธุรกิจ 
และมค่ีาตัดจ�ำหน่ายเงนิมดัจ�ำการซือ้เงนิลงทนุ
และค่าตัดจ�ำหน่ายงานโครงการระหว่างท�ำ
รวมจ�ำนวน 1.61 ล้านบาท จากการยกเลิกการ
ด�ำเนินการพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
หมุนเวียนในประเทศญี่ปุ่น

การวิเคราะห์ฐานะทางการเงิน
สินทรัพย์

ณ สิ้นปี 2560 - 2561 กลุ่มบริษัทฯ มี
สินทรัพย์รวมเท่ากับ 302.49 ล้านบาท และ 
445.12 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยมีสินทรัพย์
หลักคือ ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ ซึ่งส่วนใหญ่
ประกอบด้วยโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
และทีด่นิทีเ่ป็นทีต่ัง้โครงการดงักล่าวของบรษิทั
ย่อย และอสงัหารมิทรพัย์เพ่ือการลงทนุ ซึง่เป็น
ทีด่นิทีใ่ช้เป็นท่ีตัง้ส�ำหรบัโครงการโรงไฟฟ้าของ
ลูกค้าที่กลุ่มบริษัทฯ ให้บริการ 

ณ สิ้นปี 2561 สินทรัพย์รวมเพ่ิมขึ้น 
จ�ำนวน 142.64 ล้านบาท จาก ณ สิ้นปีก่อน 
หรอืร้อยละ 47.16 มสีาเหตหุลกัมาจากการเพ่ิม
ขึ้นของรายการเงินสดและเทียบเท่าเงินสด

จ�ำนวน 136.32 ล้านบาท จากการออกและ
เสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนต่อประชาชนเป็น
ครั้งแรกและการเพ่ิมขึ้นของงานโครงการ
ระหว่างท�ำจากการพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานหมุนเวียนในประเทศญ่ีปุ ่นจ�ำนวน 
10.10 ล้านบาท ในขณะท่ีมีรายการท่ีดิน 
อาคารและอุปกรณ์ลดลงจ�ำนวน 5.27 ล้าน
บาท จากการตัดจ�ำหน่ายค่าเสื่อมราคาโรง
ไฟฟ้า

• ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น
ณ สิ้นปี 2560 - 2561 กลุ่มบริษัทฯ มีลูก

หนี้การค้าและลูกหนี้อื่นรวมเท่ากับ 8.76 ล้าน
บาท และ 8.61 ล้านบาท ตามล�ำดับ คิดเป็น
ร้อยละ 2.89 และร้อยละ 1.93 ของสินทรัพย์
รวม ตามล�ำดบั โดยลกูหนีก้ารค้าประกอบด้วย 
ลูกหนี้การค้าจากการจ�ำหน่ายไฟฟ้าให้การ
ไฟฟ้าส่วนภูมภิาค (“กฟภ.”) และการให้บรกิาร
แก่โครงการโรงไฟฟ้าของลูกค้าภายใต้สัญญา
ระยะยาว ในขณะทีล่กูหน้ีอืน่ส่วนใหญ่ประกอบ
ด้วย รายได้ค้างรับจากการขายไฟฟ้าและให้
บรกิารทียั่งไม่ได้ออกใบแจ้งหนี ้และค่าใช้จ่าย
จ่ายล่วงหน้า เป็นต้น

รายการ 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2559 31 ธันวาคม 2560 31 ธันวาคม 2561

ล้านบาท    ร้อยละ ล้านบาท    ร้อยละ ล้านบาท    ร้อยละ ล้านบาท    ร้อยละ

ลูกหนี้การค้า (ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ)	 0.07	 0.38	 6.22	 41.77	 6.30	 71.92	 7.05	 81.92

ลูกหนี้อื่น								     

 รายได้ค้างรับ	  5.18 	 28.26	 1.42 	 9.54	 1.07	 12.21	 0.77	 8.93

 เงินทดรองจ่ายให้กิจการที่เกี่ยวข้องกัน	  0.03 	 0.16	    -	    -	    -	    -	    -	   -

 รายได้ดอกเบี้ยค้างรับ-กิจการ	  
	 ที่เกี่ยวข้องกัน	 0.03 	 0.16	 0.14 	 0.94	    -	    -	    -  	    -	

 ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า	  0.46 	 2.51	 0.58 	 3.90	 1.39	 15.87	 0.78	 8.99

 ภาษีมูลค่าเพิ่มรอรับคืน	  6.47 	 35.30	 6.53 	 43.85	    -	    -	 0.01	 0.13

 ลูกหนี้อื่นๆ	  6.09 	 33.23	    -	    -	    -	    -	 0.00	 0.03

รวมลูกหนี้อื่น	 18.26	 99.62	 8.67	 58.23	 2.46	 28.08	 1.56	 18.08

รวมลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 18.33	 100.00	 14.89	 100.00	 8.76	 100.00	 8.61	 100.00

งบการเงินรวมสิ้นสุดวันที่
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รายการ 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2559 31 ธันวาคม 2560 31 ธันวาคม 2561

ล้านบาท    ร้อยละ ล้านบาท    ร้อยละ ล้านบาท    ร้อยละ ล้านบาท    ร้อยละ

ที่ดิน		  10.73 	 9.93	 10.73	 7.63	 10.73	 7.80	 10.73	 8.12

โรงไฟฟ้า		 88.37 	 81.78	 121.90	 86.66	 116.83	 85.00	 111.74	 84.54

อาคารและสิ่งปลูกสร้าง	 3.74 	 3.46	 3.24	 2.30	 4.37	 3.18	 4.30	 3.25

เครื่องมือและอุปกรณ์	 0.01 	 0.01	 0.04	 0.03	 0.14	 0.10	 0.19	 0.14

งบการเงินรวมสิ้นสุดวันที่

ณ ส้ินปี 2561 ลูกหนี้การค้าและลูกหน้ี
อื่นเท่ากับ 8.61 ล้านบาท ลดลง 0.15 ล้าน
บาท จากสิน้ปีก่อน หรอืร้อยละ 1.67 มสีาเหตุ
หลักมาจากยอดลูกหนี้อื่นลดลง 

กลุ่มบริษัทฯ มิได้เปิดเผยอายุลูกหนี้ค้าง
ช�ำระ เน่ืองจากลูกหนี้ค้างช�ำระดังกล่าวยัง       
ไม่ถึงก�ำหนดช�ำระเงิน โดยกลุ่มบริษัทฯ มี  
นโยบายเปิดเผยอายุลกูหน้ีกรณีค้างช�ำระเกิน
ก�ำหนดช�ำระเงิน ดังน้ี (1) เกินก�ำหนดช�ำระ
ภายใน 90 วัน (2) เกินกว่า 90 วัน แต่ไม่เกิน 
180 วัน (3) เกินกว่า 180 วัน แต่ไม่เกิน 365 
วัน และ (4) เกินกว่า 365 วัน

• งานโครงการระหว่างท�ำ
ณ สิ้นปี 2560 และสิ้นปี 2561 กลุ่ม

บรษิทัฯ มงีานโครงการระหว่างท�ำเท่ากับ 0.69 
ล้านบาท และ 10.80 ล้านบาท ตามล�ำดับ 
โดยในปี 2561 งานโครงการระหว่างท�ำ
ส�ำหรบัการพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
หมุนเวียนในประเทศญ่ีปุ ่นท่ีอยู ่ระหว่าง
ด�ำเนินการส่วนใหญ่เป็นค่าใช้จ่ายในการ
เชื่อมต่อระบบไฟฟ้าแรงสูงจ�ำนวน 8.45 ล้าน
บาท และค่าท่ีปรึกษา 1.58 ล้านบาท และ          
ค่าใช้จ ่ายท่ีพักและค่าเดินทางในการไป            
ปฏบิตังิานโดยตรงเพ่ือให้ได้มาซึง่สทิธิหรอืใบ
อนุญาตที่เก่ียวข้องกับการประกอบธุรกิจ          
โรงไฟฟ้าส�ำหรบัโครงการดงักล่าว ทัง้นี ้ทีผ่่าน
มากลุ่มบริษัทฯ มีการบันทึกต้นทุนค่าใช้จ่าย

ที่เก่ียวข้องในการพัฒนาโครงการเป็นงาน
โครงการระหว่างท�ำส�ำหรบัค่าใช้จ่ายทีเ่กิดข้ึน
ภายหลังจากที่กลุ ่มบริษัทฯ ได้รับหนังสือ
ยินยอมให้ใช้ที่ดินจากเจ้าของกรรมสิทธิ์ที่ดิน 
(Land Consent Letter) ส�ำหรบัโครงการทีอ่ยู่
ระหว่างพัฒนาดังกล่าว อย่างไรก็ตาม กลุ่ม
บริษัทฯ จะมีการทบทวนเพ่ือพิจารณา
แนวทางการบนัทกึต้นทนุงานระหว่างท�ำตาม
ความเหมาะสมต่อไปในอนาคต 

• ค่าเช่าที่ดินจ่ายล่วงหน้า
ณ สิ้นปี 2560 – 2561 กลุ่มบริษัทฯ มีค่า

เช่าท่ีดินจ่ายล่วงหน้ารวมเท่ากับ 8.40 ล้าน
บาท และ 8.31 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดย
เป็นการช�ำระค่าเช่าที่ดินจ่ายล่วงหน้าในปี 
2558 จากการที่ SAAM-3 ได้ท�ำสัญญาเช่า
ท่ีดนิระยะยาวกับบคุคลภายนอกมรีะยะเวลา 
90 ปี เพ่ือใช้เป็นท่ีตั้งโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์ของลูกค้า โดยช�ำระค่า
เช่าท่ีดินล่วงหน้าเป็นจ�ำนวน 8.63 ล้านบาท 
และทยอยตัดจ�ำหน่ายค่าเช่าจ่ายล่วงหน้า        
ดังกล่าวเป็นค่าใช้จ่ายตามวิธีเส้นตรงตลอด
อายุสัญญา

• สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 
ณ ส้ินปี 2560 – 2561 กลุ่มบริษัทฯ มี

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่นเท่ากับ 4.77 ล้านบาท 
และ 5.69 ล้านบาท ตามล�ำดับ ซึ่งส่วนใหญ่
ประกอบด้วยเงินมัดจ�ำจ่ายล่วงหน้า ภาษีเงิน

ได้หกั ณ ทีจ่่าย และภาษซีือ้ท่ียังไม่ถึงก�ำหนด
ช�ำระ ณ สิ้นปี 2561 สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น
เพ่ิมขึ้นจากปีก่อนจ�ำนวน 0.92 ล้านบาท มี
สาเหตุหลักมาจากบริษัทฯ มีภาษีถูกหัก ณ ที่
จ่าย เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 0.55 ล้านบาท และภาษี
ซื้อที่ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระเพ่ิมขึ้น 0.32 ล้าน
บาท

• อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน
ณ สิ้นปี 2560 – 2561 กลุ่มบริษัทฯ มี

อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุนเท่ากับ 82.49 
ล้านบาท และ 82.49 ล้านบาท ตามล�ำดบั ซึง่
เป็นที่ดินที่ถือครองกรรมสิทธ์ิโดย SAAM-3 
เพ่ือใช้เป็นท่ีตัง้ของโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย์ของลูกค้าที่ SAAM-3 ให้บริการ
ภายใต้สัญญาระยะยาว 

• ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์
ณ สิ้นปี 2560 – 2561 กลุ่มบริษัทฯ มี

ทีด่นิ อาคาร และอปุกรณ์ เท่ากับ 137.45 ล้าน
บาท และ 132.18 ล้านบาท ตามล�ำดับ คิด
เป็นร้อยละ 45.44 และร้อยละ 29.69 ของ
สินทรัพย์รวม ตามล�ำดับ โดยส่วนใหญ่
ประกอบด้วย สนิทรพัย์โรงไฟฟ้าพลงังานแสง
อาทิตย์และท่ีดินของโครงการ SAAM-SP1 
โดย ณ สิ้นปี 2561 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์
มียอดลดลงมีสาเหตุหลักมาจากการตัดค่า
เสื่อมราคาของโรงไฟฟ้า
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

รายการ 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2559 31 ธันวาคม 2560 31 ธันวาคม 2561

ล้านบาท    ร้อยละ ล้านบาท    ร้อยละ ล้านบาท    ร้อยละ ล้านบาท    ร้อยละ

เครื่องตกแต่งและอุปกรณ์ส�ำนักงาน	 0.09 	 0.08	 0.16	 0.11	 0.82	 0.60	 0.66	 0.50

ยานพาหนะ	 0.63 	 0.58	 -	 -	 -	 -	 -	 -

สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้าง	 4.49 	 4.16	 4.60	 3.27	 4.56	 3.32	 4.56	 3.45

รวม			  108.06	 100.00	 140.67	 100.00	 137.45	 100.00	 132.18	 100.00

งบการเงินรวมสิ้นสุดวันที่

ทั้งนี้ กลุ่มบริษัทฯ มีการบันทึกสินทรัพย์
ระหว่างก่อสร้างจ�ำนวน 4.56 ล้านบาท ซึง่เป็น
งานโครงการระหว่างก่อสร้างของโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์ของ SAAM-SP2 ซึ่งอยู่
ระหว่างการพิจารณาคดีความทางกฎหมาย 
โดยกลุ่มบริษัทฯ มิได้บันทึกค่าเผื่อในการลด
มูลค่าของสินทรัพย์ท่ีอาจเกิดขึ้นอันเน่ืองมา
จากผลของคดีความในงบการเงินรวมของ
กลุ่มบริษัทฯ เน่ืองจากผลของคดียังไม่เป็นท่ี
สิ้นสุด และฝ่ายจัดการของบริษัทฯ เชื่อมั่นว่า
มูลค่างานระหว่างก่อสร้างดังกล่าวยังคงมี
มูลค่าจนกว่ากระบวนการฟ้องร้องคดีจะเป็น
ที่สิ้นสุด นอกจากน้ี กลุ่มบริษัทฯ ได้เปิดเผย
ความเส่ียงอันเน่ืองมาจากคดีความทาง
กฎหมายซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อมูลค่าของ
สินทรัพย์ท่ีบันทึกในงบการเงินรวมส�ำหรับ
โครงการของ SAAM-SP2 

• สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
ณ ส้ินปี 2560 – 2561 กลุ่มบริษัทฯ มี

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนซึ่งได้แก่ ซอฟต์แวร์
คอมพิวเตอร์ เท่ากับ 0.08 ล้านบาท และ 0.09 
ล้านบาท ตามล�ำดับ

• เงินมัดจ�ำค่าที่ดินและอุปกรณ์
ณ สิ้นปี 2560 – 2561 กลุ่มบริษัทฯ มีเงิน

มดัจ�ำค่าท่ีดนิและอปุกรณ์เท่ากับ 26.93 ล้าน
บาท และ 26.13 ล้านบาท ตามล�ำดับ ณ           
สิ้นปี 2561 รายการเงินมัดจ�ำที่ดินและ
อุปกรณ์ส่วนใหญ่ประกอบด้วย (1) รายการ
เงนิมดัจ�ำท่ีเก่ียวข้องกับโครงการ SAAM-SP2 

ซึ่งอยู่ระหว่างข้อพิพาททางกฎหมาย รวม
จ�ำนวน 24.68 ล้านบาท แบ่งออกเป็นเงินจ่าย
ล่วงหน้าค่าอุปกรณ์ที่จ่ายแก่ผู้จัดหาอุปกรณ์
หลัก จ�ำนวน 23.40 ล้านบาท (0.72 ล้าน 
เหรียญดอลลาร์สหรัฐ) และเงินจ่ายล่วงหน้า
ค่าก่อสร้างแก่ผูร้บัเหมาก่อสรา้งจ�ำนวน 1.28 
ล้านบาท และ (2) รายการเงินมัดจ�ำค่าที่ดิน
ส�ำหรับโครงการที่อยู ่ระหว ่างพัฒนาใน
ประเทศญ่ีปุน่ส�ำหรบัโครงการภายใต้ BMP-3 
และ BMP-4 จ�ำนวน 1.45 ล้านบาท 

ทั้งนี้ ส�ำหรับรายการคงค้างเงินมัดจ�ำที่
เก่ียวข้องกับโครงการ SAAM-SP2 ซึ่งอยู ่
ระหว่างการพิจารณาคดคีวามทางกฎหมายนัน้ 
กลุม่บริษทัฯ มไิด้บนัทกึค่าเผือ่ในการลดมลูค่า
ของสินทรัพย์ท่ีอาจเกิดขึ้นอันเนื่องมาจากผล
ของคดคีวามในงบการเงินรวมของกลุ่มบรษิทัฯ 
เนือ่งจากผลของคดยัีงไม่เป็นท่ีสิน้สดุ โดยฝ่าย
จดัการของบรษิทัฯ เชือ่มัน่ว่าเงนิมดัจ�ำจ่ายล่วง
หน้าส�ำหรับงานก่อสร้างและค่าอุปกรณ์ตาม
สัญญาที่ SAAM-SP2 ได้ช�ำระไปแล้วน้ัน ยัง
คงมีมูลค่าจนกว่ากระบวนการฟ้องร้องคดีจะ
เป็นที่สิ้นสุด อีกท้ังในกรณีสุดท้ายแล้วหาก 
SAAM-SP2 แพ้คด ีและมกีารบอกเลกิสญัญา
จดัหาอปุกรณ์ SAAM-SP2 มสิีทธิท่ีจะได้รบัเงิน
มัดจ�ำค่าอุปกรณ์ดังกล่าวคืนทั้งจ�ำนวนตาม
สัญญา นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทฯ ได้เปิดเผย
ความเสี่ยงอันเ น่ืองมาจากคดีความทาง
กฎหมายซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อมูลค่าของ
สินทรัพย์ที่บันทึกในงบการเงินรวมส�ำหรับ

โครงการของ SAAM-SP2 
• สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น
ณ สิ้นปี 2560 – 2561 กลุ่มบริษัทฯ มี

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืนเท่ากับ 4.71 ล้าน
บาท และ 4.62 ล้านบาท ตามล�ำดับ ซึ่งส่วน
ใหญ่ประกอบด้วย เงินค�้ำประกันที่ดิน เงินค�้ำ
ประกันการไฟฟ้า และค่าระบบแสงสว่าง
โครงการจ่ายล่วงหน้า เป็นต้น ณ สิ้นปี 2561 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่นลดลงจ�ำนวน 0.94 
ล้านบาท มีสาเหตุหลักมาจากเงินมัดจ�ำค่า
เช่าส�ำนักงานในต่างประเทศที่ครบก�ำหนด
และการตัดจ�ำหน่ายค่าระบบแสงสว่าง
โครงการจ่ายล่วงหน้า 

หนี้สิน
ณ สิ้นปี 2560 – 2561 กลุ่มบริษัทฯ มีหนี้

สนิรวมเท่ากบั 142.14 ล้านบาท และ 148.13 
ล้านบาท ตามล�ำดับ ส่วนใหญ่ประกอบด้วย 
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิส�ำหรบั
โครงการโรงไฟฟ้า SAAM-SP1 และการจดัซือ้
ที่ดินภายใต้ SAAM-3 เจ้าหนี้การค้าและ         
เจ้าหนี้อื่น เป็นต้น ณ สิ้นปี 2561 หนี้สินรวม
เพิ่มขึ้นจาก ณ สิ้นปี 2560 จ�ำนวน 5.99 ล้าน
บาท หรือร้อยละ 4.22 มีสาเหตุหลักมาจาก
การเพ่ิมข้ึนของเจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหนี้อื่น
เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 4.94 ล้านบาท ช�ำระคืนเงินกู้
ยืมระยะยาวจ�ำนวน 18.78 ล้านบาท และกู้
ยืมเพิ่มจ�ำนวน 17.43 ล้านบาท 
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• เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น
ณ สิ้นปี 2560 – 2561 กลุ่มบริษัทฯ มีเจ้า

หน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอื่นเท่ากับ 4.75 ล้าน
บาท และ 9.68 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดย
รายการส่วนใหญ่ประกอบด้วย เจ้าหน้ีการค้า 
ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย ค่าดอกเบี้ยค้างจ่าย และ
ภาษีมูลค่าเพิ่มรอจ่าย เป็นต้น ณ สิ้นปี 2561 
เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหน้ีอืน่เพ่ิมขึน้จากปีก่อน 
จ�ำนวน 4.94 ล้านบาท สาเหตหุลกัมาจากการ
เพ่ิมขึ้นของเจ้าหนี้อื่นที่เก่ียวข้องกับการออก
และเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทนุต่อประชาชน
เป็นครั้งแรก

• เงินกู้ยืมระยะสั้น
ณ สิ้นปี 2561 กลุ่มบริษัทฯ ไม่มียอดเงิน

กู้ยืมระยะสั้นซึ่งเป็นรายการกู้ยืมเงินจาก

บุคคลที่เกี่ยวข้องกันคงเหลือแล้ว
• หนี้สินหมุนเวียนอื่น
ณ สิ้นปี 2560 – 2561 กลุ่มบริษัทฯ มีหนี้

สินหมุนเวียนอื่นเท่ากับ 0.56 ล้านบาท และ 
2.13 ล้านบาท ตามล�ำดับ ส่วนใหญ่เป็น
รายการภาษขีายทียั่งไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ และ
ภาษีหัก ณ ที่จ่ายรอน�ำส่ง ในเดือนธันวาคม 
บรษิทัฯ มกีารจ่ายเงนิปันผลเกิดภาษหัีก ณ ท่ี
จ่ายรอน�ำส่ง 1.45 ล้านบาท

• เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการ
เงิน

ณ สิน้ปี 2560 – 2561 กลุม่บรษิทัฯ มเีงิน
กู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินเท่ากับ 
132.70 ล้านบาท และ 131.36 ล้านบาท ตาม
ล�ำดบั โดยเป็นเงินกูยื้มระยะยาวจากธนาคาร

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น – ค่าเช่าค้างจ่าย
ณ สิ้นปี 2561 กลุ่มบริษัทฯ มีรายการค่า

เช่าค้างจ่ายจ�ำนวน 1.97 ล้านบาท ซึง่เป็นการ
บันทึกรายการค่าเช่าท่ีดินให้เป็นไปตามวิธี
การรับรู้ค่าเช่าท่ีดินตามมาตรฐานการบัญชี
ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2560) เรื่อง สัญญาเช่า 
ทั้งน้ี กลุ่มบริษัทฯ ได้ปรับย้อนหลังงบแสดง
ฐานะการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 

งบก�ำไรขาดทุนรวมส�ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 
ธันวาคม 2560 ในเรื่องดังกล่าว ตามที่แสดง
ไว้แล้วในงบการเงินรวมส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 
31 ธันวาคม 2561 เพ่ือวัตถุประสงค์ในการ
เปรียบเทียบ

ส่วนของผู้ถือหุ้น
ณ สิน้ปี 2560 – 2561 กลุม่บรษิทัฯ มส่ีวน

ของผู้ถือหุ้นเท่ากับ 160.35 ล้านบาท และ 
296.99 ล้านบาท ตามล�ำดับ ณ สิ้นปี 2561 
ส่วนของผู้ถือหุ้นเพ่ิมขึ้นจาก ณ สิ้นปี 2560 
จ�ำนวน 136.65 ล้านบาท จากการออกและ
เสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนจ�ำนวน 80 ล้าน
หุ้น และการเพิ่มขึ้นของก�ำไรสุทธิ เป็นหลัก

พาณิชย์ส�ำหรับโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย์ (Project Finance) ภายใต้ 
SAAM-SP1 และการกู้ยืมเงินส�ำหรับการ
จัดหาท่ีดินเพ่ือการพัฒนาโครงการเพ่ือให้
บริการภายใต้ SAAM-3 โดยในระหว่าง
ไตรมาส 2 และไตรมาส 3 ปี 2561 SAAM-3 
มีการกู้ยืมเงินระยะยาวเพ่ิมเติมจากธนาคาร
พาณิชย์จ�ำนวน 17.43 ล้านบาท เพ่ือสนบัสนุน
การด�ำเนินงานพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานหมุนเวียนของกลุ่มบริษัทฯ ทั้งนี้ เงิน
กู้ยืมระยะยาวดังกล่าวมียอดลดลงจากการ
ทยอยช�ำระคืนเงินกู้จ�ำนวน 18.78 ล้านบาท
ในระหว่างปี ดังนี้

หน่วย: ล้านบาท
31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2559 31 ธันวาคม 2560 31 ธันวาคม 2561

1.เงินกู้ยืมระยะยาวส�ำหรับโครงการ	
	 โรงไฟฟ้าภายใต้ SAAM-SP1	 89.04	 92.80	 85.81	 79.16

2.เงินกู้ยืมระยะยาวส�ำหรับโครงการ	
	 จัดหาที่ดินภายใต้ SAAM-3	 63.78	 55.89	 46.89	 37.49

3.เงินกู้ยืมระยะยาวสนับสนุน	
	 การด�ำเนินงาน ของกลุ่มบริษัทฯ	
	 ภายใต้ SAAM-3	     -	     -	     -	 14.71

			   รวม	 152.82	 148.69	 132.70	 131.36

งบการเงินรวมสิ้นสุดวันที่
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

การวิเคราะห์สภาพคล่อง 
ตารางแสดงกระแสเงินสด

อัตราส่วนทางการเงิน 
2558 2559 2560 2561

อัตราส่วนสภาพคล่อง (Liquidity Ratio)

อัตราส่วนสภาพคล่อง	 เท่า	 0.95	 1.52	 1.86	 5.53

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว	 เท่า	 0.94	 1.47	 1.61	 5.04

อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด	 เท่า	 N/A1	 0.93	 1.37	 0.44

งบการเงินรวมส�ำหรับงวดปี

รายการ
ปี 2559 ปี 2560 ปี 2561

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด�ำเนินงาน 		  33.93	 34.43	 12.65

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน		  (1.33)	 0.63	 (0.25)

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน		  (31.84)	 (27.06)	 124.18

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน		     -	 (0.41)	 (0.25)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ 	 0.76	 7.59	 136.32

งบการเงินรวม

กลุ่มบริษัทฯ มีกระแสเงินสดสุทธิจาก
กิจกรรมด�ำเนินงาน ส�ำหรับปี 2560 และปี 
2561 เท่ากบั 34.42 ล้านบาท และ 12.65 ล้าน
บาท ตามล�ำดบั และมกี�ำไรจากการด�ำเนินงาน
ก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนี้สิน
ด�ำเนินงาน เท่ากบั 36.72 ล้านบาท และ 30.91 
ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยในปี 2561 กลุ่ม
บรษิทัฯ มกีารตดัจ�ำหน่ายเงนิมดัจ�ำเพ่ือซือ้เงิน
ลงทุนในบรษิทัย่อยจ�ำนวน 0.71 ล้านบาท การ
ตัดจ�ำหน่ายงานโครงการระหว่างท�ำจ�ำนวน 
0.90 ล้านบาท และงานโครงการระหว่างท�ำ
เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 11.00 ล้านบาท

กลุ่มบริษัทฯ มีกระแสเงินสดสุทธิจาก (ใช้
ไปใน) กิจกรรมลงทุน ส�ำหรับปี 2560 และปี 

2561 เท่ากับ 0.63 ล้านบาท และ (0.25) ล้าน
บาท ตามล�ำดบั โดยในปี 2561 กลุ่มบรษัิทฯ มี
การจ่ายเงินมัดจ�ำที่ดินจ�ำนวน 1.46 ล้านบาท 
รับคืนเงินมัดจ�ำที่ดินจ�ำนวน 2.09 ล้านบาท 
รวมท้ังมีการจ่ายช�ำระเงินมัดจ�ำเพ่ือซื้อเงิน
ลงทุนในบริษัทย่อยจ�ำนวน 0.71 ล้านบาท

กลุม่บรษิทัฯ มกีระแสเงินสดสุทธิจาก (ใช้
ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน ส�ำหรับปี 2560 และ
ปี 2561 เท่ากับ (27.06) ล้านบาท และ 124.18 
ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยในปี 2561 กลุ่ม
บริษัทฯ (1) มีเงินสดรับจากการกู้ยืมระยะยาว
จากสถาบันการเงิน จ�ำนวน 17.43 ล้านบาท 
(2) มกีารทยอยจ่ายช�ำระคนืเงนิกู้ยืมระยะยาว
จากสถาบันการเงิน จ�ำนวน 18.77 ล้านบาท 

(3) มกีารจ่ายเงินปันผลจ�ำนวน 17.58 ล้านบาท 
และ (4) มเีงนิสดรบัจากการออกหุ้นสามญัเพ่ิม
ทุนจ�ำนวน 144.00 ล้านบาท 

การวิเคราะห์อัตราส่วนทางการ
เงินที่ส�ำคัญ
อัตราส่วนสภาพคล่อง 

ส�ำหรบั ณ สิน้ปี 2560 – 2561 กลุม่บรษิทัฯ 
มีอัตราส่วนสภาพคล่องเท่ากับ 1.86 เท่า และ 
5.53 เท่า ตามล�ำดบั โดย ณ ปี 2561 อตัราส่วน
สภาพคล่องเพ่ิมขึ้นมีสาเหตุหลักมาจากกลุ่ม
บรษิทัฯ มกีารออกและเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิม
ทนุ ท�ำให้มเีงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด
เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส�ำคัญ
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อัตราส่วนความสามารถในการท�ำก�ำไร 
• อัตราก�ำไรขั้นต้น
ส�ำหรับปี 2560 - 2561 กลุ่มบริษัทฯ มี

อัตราก�ำไรขั้นต้นเท่ากับ ร้อยละ 71.46 และ
ร้อยละ 71.22 ตามล�ำดับ โดย ส�ำหรบัปี 2561 
ปรับลดลงจากปีก่อนเพียงเล็กน้อย เนื่องจาก
ในปี 2561 ต้นทุนบริการและเช่าเพิ่มขึ้นจาก
ปีก่อน 0.93 ล้านบาท จากที่กลุ่มบริษัทฯ มี
ต้นทุนค่าบริการท่ีเก่ียวข้องโดยตรงกับการ
พัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน
ในต่างประเทศเพ่ิมข้ึน โดยส่วนใหญ่เป็นค่า
ใช้จ่ายผู้ให้บริการแปลภาษา ค่าที่พัก ค่าเดิน
ทางเพ่ือไปปฏิบติังานเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
และค่าใช้จ่ายพัฒนาโครงการดังกล่าว

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการ
ด�ำเนินงาน 

• อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์
ส�ำหรับปี 2560 - 2561 กลุ่มบริษัทฯ มี

อตัราผลตอบแทนจากสนิทรัพย์เท่ากับร้อยละ 
6.19 และร้อยละ 4.06 ตามล�ำดับ อัตราผล

• อัตราก�ำไรสุทธิ
ส�ำหรับปี 2560 - 2561 กลุ่มบริษัทฯ มี

อตัราก�ำไรสุทธิเท่ากับ ร้อยละ 25.89 และร้อย
ละ 21.17 ตามล�ำดับ อัตราก�ำไรสุทธิส�ำหรับ
ปี 2561 ปรับลดลงจากปีก่อน มีสาเหตุหลัก
มาจากในปี 2561 กลุม่บรษิทัฯ มค่ีาใช้จ่ายใน
การบริหารเพ่ิมขึ้นจากปีก่อนจ�ำนวน 1.27 
ล้านบาท มสีาเหตหุลกัมาจาก (1) มค่ีาใช้จ่าย
ตอบแทนผู้บริหารและพนักงานเพ่ิมข้ึนเพ่ือ
รองรับการขยายธุรกิจ (2) มีค่าใช้จ่ายที่
เกี่ยวข้องกับการเดินทางและการศึกษา
พัฒนาโครงการในต่างประเทศเพ่ิมข้ึน เช่น 
ค่าใช้จ่ายเดินทาง ค่าที่พัก และค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับบริหารส�ำนักงาน เป็นต้น (3) มีค่าใช้
จ่ายในการจดัท�ำบญัชแีละค่าตรวจสอบบญัชี

ทัง้ภายในและต่างประเทศ เพ่ิมข้ึน เพ่ือรองรบั
การขยายธุรกิจในต่างประเทศ และ (4) มีค่า
บรกิารวิชาชพีและค่าใช้จ่ายอืน่ลดลง ในขณะ
ที่มีการลดลงของผลขาดทุนจากอัตราแลก
เปลี่ยนท่ียังไม่เกิดข้ึนจริงของสินทรัพย์เงิน
มัดจ�ำค่าอุปกรณ์เมื่อเทียบกับปีก่อน

• อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น
ส�ำหรับปี 2560 - 2561 กลุ่มบริษัทฯ มี

อัตราผลตอบแทนผู ้ถือหุ ้นเท่ากับร้อยละ 
12.45 และร้อยละ 6.75 ตามล�ำดับ อัตราผล
ตอบแทนของผู้ถือหุ้นส�ำหรับปี 2561 ลดลง
จากปีก่อน มสีาเหตหุลกัมาจากการลดลงของ
ก�ำไรสทุธิ ในขณะทีส่่วนของผูถื้อหุ้นเฉลีย่เพ่ิม
ขึ้นอย่างมีนัยส�ำคัญจากการออกและเสนอ
ขายหุ้นสามัญเพิ่มทุน

ตอบแทนจากสินทรัพย์ในปี 2561 ลดลงจาก
ปีก่อน มีสาเหตุหลักมาจากการลดของก�ำไร
สทุธิ ในขณะทีส่นิทรพัย์รวมเฉลีย่เพ่ิมขึน้อย่าง
มีนัยส�ำคัญจากการเพ่ิมข้ึนของเงินสด และ
รายการเทียบเท่าเงินสด จากการออกและ
เสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุน 

• อัตราหมุนของสินทรัพย์
ส�ำหรับปี 2560 - 2561 กลุ่มบริษัทฯ มี

อัตราหมนุของสนิทรพัย์เท่ากับ 0.24 เท่า และ 
0.19 เท่า ตามล�ำดับ

อัตราส่วนทางการเงิน 
2558 2559 2560 2561

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการท�ำก�ำไร (Profitability Ratio)

อัตราก�ำไรขั้นต้น	 ร้อยละ	 66.33	 72.95	 71.46 	 71.22 

อัตราก�ำไรจากการด�ำเนินงาน	 ร้อยละ	 18.88	 54.92	 37.67 	 35.17 

อัตราก�ำไรอื่น	 ร้อยละ	 0.74	 1.71	 2.20 	 (1.94)

อัตราส่วนเงินสดต่อการท�ำก�ำไร	 ร้อยละ	 26.80	 85.19	 127.18 	 50.28 

อัตราก�ำไรสุทธิ	 ร้อยละ	 13.20 	 41.79	 25.89 	 21.17 

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น	 ร้อยละ	 N/A1	 22.75	 12.45 	 6.75 

งบการเงินรวมส�ำหรับงวดปี
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อัตราส่วนทางการเงิน 
2558 2559 2560 2561

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�ำเนินงาน (Efficiency Ratio) 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์	 ร้อยละ	 N/A1	 9.77 	 6.19 	 4.06 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร	 ร้อยละ	 N/A1	 18.30	 11.12	 9.48

อัตราการหมุนของสินทรัพย์	 เท่า	 N/A1	 0.23	 0.24	 0.19

งบการเงินรวมส�ำหรับงวดปี

อัตราส่วนทางการเงิน 
2558 2559 2560 2561

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน (Financial Policy Ratio)

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	 เท่า	 1.59	 1.11	 0.89	 0.50

อัตราส่วนความสามารถช�ำระดอกเบี้ย	 เท่า	 3.85	 6.51	 7.56 	 4.22 

อัตราส่วนความสามารถช�ำระภาระผูกพัน	
(Cash Basis) 	 เท่า	 0.01	 0.82	 1.08 	 0.33

อัตราการจ่ายเงินปันผล	 ร้อยละ	 -	 21.40	 20.24	 115.77

งบการเงินรวมส�ำหรับงวดปี

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน  
• อัตราส่วนหน้ีสนิต่อส่วนของผู้ถอืหุ้น 
ส�ำหรับปี 2560 - 2561 กลุ่มบริษัทฯ มี

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นเท่ากับ 
0.89 เท่า และ 0.50 เท่า ตามล�ำดับ อัตราส่วน
หนีส้นิต่อส่วนของผูถื้อหุน้ปรบัลดลงในปี 2561 
จากการเพ่ิมข้ึนของส่วนของผู้ถือหุ้น จากการ
ออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุน 

ปัจจัยและอิทธิพลหลักที่อาจมี       
ผลต่อการด�ำเนินงานหรือฐานะ
ทางการเงินในอนาคต

1. การแข็งค่าของเงินบาทต่อสกุลเงิน
เหรียญสหรัฐและเยน จะส่งผลให้บริษัทฯ มี
ก�ำไรจากอัตราแลกเปลี่ยนจากการด�ำเนิน

• อัตราส่วนความสามารถช�ำระดอกเบีย้
ส�ำหรับปี 2560 - 2561 กลุ่มบริษัทฯ มี

อัตราส่วนความสามารถช�ำระดอกเบี้ยเท่ากับ 
7.56 เท่า และ 4.22 เท่า ตามล�ำดับ ปี 2561 
กลุ่มบริษัทฯ มีอัตราส่วนความสามารถช�ำระ
ดอกเบีย้ทีล่ดลง เนือ่งจากการลดลงของกระแส
เงินสดสุทธิจากกิจกรรมด�ำเนินงานจากการมี
ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้า
พลังงานหมุนเวียนในระหว่างปี

งานรวมทั้งการแปลงค่างบการเงิน ในกรณี
บริษัทฯ มีสถานะสินทรัพย์ในรูปสกุลเงินตรา
ต่างประเทศ

2. การลดลงของอัตราดอกเบี้ยจะส่งผล
ให้ต้นทุนทางการเงินของบริษัทฯ ลดลงใน
ส่วนของจ�ำนวนเงินท่ีนอกเหนือจากการท�ำ

• อัตราส่วนความสามารถช�ำระภาระ
ผูกพัน

ส�ำหรบัปี 2560 - 2561 กลุม่บรษิทัฯ มอัีตราส่วน
ความสามารถช�ำระภาระผกูพันเท่ากับ 1.08 เท่า   
และ 0.33 เท่า ตามล�ำดับ ในปี 2561 กลุม่บรษิทัฯ 
มอัีตราส่วนความสามารถช�ำระดอกเบีย้ทีล่ดลง 
เนือ่งจากการลดลงของกระแสเงินสดสทุธิจาก
กิจกรรมด�ำเนินงานจากการมค่ีาใช้จ่ายในการพัฒนา
โครงการโรงไฟฟ้าพลงังานหมนุเวียนในระหว่างปี

สัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ย
3. การเปลี่ยนแปลงนโยบายในต่าง

ประเทศท่ีเ ก่ียวข ้องกับกิจการโรงไฟฟ้า
พลงังานหมนุเวียน จะส่งผลต่อการด�ำเนนิงาน
ในธุรกิจต่างประเทศ
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

ความเห็น
ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงนิรวมของบรษิทั เอสเอเอเอม็ เอน็เนอร์ย่ี 

ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย (กลุ่มบริษัทฯ) ซึ่ง
ประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 งบ
ก�ำไรขาดทุนรวม งบก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็รวม งบแสดงการเปลีย่นแปลง
ส่วนของผูถื้อหุน้รวมและงบกระแสเงนิสดรวมส�ำหรบัปีสิน้สดุวันเดยีวกัน 
และหมายเหตปุระกอบงบการเงนิรวม รวมถึงหมายเหตสุรปุนโยบายการ
บัญชีที่ส�ำคัญ และได้ตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท        
เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ยี่ ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) ด้วยเช่นกัน

ข้าพเจ้าเห็นว่างบการเงินข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2561 ผลการด�ำเนินงานและกระแสเงินสด ส�ำหรับปีสิ้นสุดวัน
เดียวกันของบริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด 
(มหาชน) และบรษิทัย่อย และเฉพาะของบรษิทั เอสเอเอเอม็ เอน็เนอร์ย่ี  
ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) โดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระส�ำคัญ
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น
ข้าพเจ้าได้ปฏิบตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญช ีความ

รับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในวรรค ความรับผิดชอบของผู้สอบ
บญัชต่ีอการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามคีวาม
เป็นอิสระจากกลุ่มบริษัทฯ ตามข้อก�ำหนดจรรยาบรรณของผู้ประกอบ
วิชาชีพบัญชีท่ีก�ำหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชีในส่วนที่เก่ียวข้องกับการ
ตรวจสอบงบการเงิน และข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อก�ำหนดด้าน         
จรรยาบรรณอื่นๆ ตามที่ระบุในข้อก�ำหนดนั้นด้วย ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลัก
ฐานการสอบบัญชีท่ีข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใช้เป็น
เกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า

ข้อมูลและเหตุการณ์ที่เน้น
ข้าพเจ้าขอให้สงัเกตหมายเหตปุระกอบงบการเงนิข้อ 4 เรือ่งรายการ

ปรับปรุงงบการเงินงวดก่อนเก่ียวกับการปรับปรุงรายการค่าเช่าท่ีดินให้
เป็นไปตามวิธีการรับรู้ค่าเช่าที่ดินตามมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 17 
(ปรบัปรงุ 2560) เรือ่ง สญัญาเช่า กลุม่บรษิทัฯ ได้ปรบัย้อนหลงังบแสดง
ฐานะการเงินรวมและเฉพาะกิจการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 งบก�ำไร
ขาดทุนรวมและเฉพาะกิจการส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 ที่
น�ำมาแสดงเปรียบเทียบไว้ ณ ที่นี้ รวมถึงน�ำเสนองบแสดงฐานะการเงิน
รวมและเฉพาะกิจการ ณ วันที่ 1 มกราคม 2560  เพื่อวัตถุประสงค์ใน
การเปรียบเทียบเพ่ือสะท้อนรายการปรับปรุงค่าเช่าท่ีดินดังกล่าวให้
เหมาะสม ทัง้น้ี ข้าพเจ้ามไิด้แสดงความเหน็อย่างมเีงือ่นไขต่อกรณนีีแ้ต่
อย่างใด

ข้อมูลอื่น
ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบต่อข้อมูลอื่น ซึ่งรวมถึงข้อมูลท่ีรวมอยู่ใน

รายงานประจ�ำปีของกลุ่มบริษัทฯ (แต่ไม่รวมถึงงบการเงินและรายงาน
ของผู้สอบบัญชีที่แสดงอยู่ในรายงานนั้น) ซึ่งคาดว่าจะถูกจัดเตรียมให้
กับข้าพเจ้าภายหลังวันที่ในรายงานของผู้สอบบัญชีนี้

ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอื่นและ
ข้าพเจ้าไม่ได้ให้ข้อสรุปในลักษณะการให้ความเชื่อมั่นในรูปแบบใดๆ   
ต่อข้อมูลอื่นนั้น

ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าที่เก่ียวเน่ืองกับการตรวจสอบงบการ
เงินคือ การอ่านและพิจารณาว่าข้อมูลอื่นน้ันมีความขัดแย้งที่มีสาระ
ส�ำคญักับงบการเงนิหรอืกับความรูท้ีไ่ด้รบัจากการตรวจสอบของข้าพเจ้า
หรอืไม่ หรอืปรากฏว่าข้อมลูอืน่แสดงขดัต่อข้อเทจ็จรงิอนัเป็นสาระส�ำคญั
หรือไม่ 

เมื่อข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจ�ำปีของกลุ่มบริษัทฯตามที่กล่าว
ข้างต้น และหากสรุปได้ว่ามีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็น
สาระส�ำคัญ ข้าพเจ้าจะส่ือสารเรื่องดังกล่าวให้ผู้มีหน้าท่ีในการก�ำกับ
ดูแลทราบเพื่อให้มีการด�ำเนินการแก้ไขที่เหมาะสมต่อไป

ความรับผิดชอบของผู้บริหาร
และผู้มีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลต่องบการเงิน

ผูบ้รหิารมหีน้าทีร่บัผดิชอบในการจดัท�ำและน�ำเสนองบการเงนิเหล่า
นีโ้ดยถูกต้องตามทีค่วรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ และรบัผิด
ชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจ�ำเป็นเพ่ือให้
สามารถจดัท�ำงบการเงินท่ีปราศจากการแสดงข้อมลูท่ีขดัต่อข้อเทจ็จรงิอนั
เป็นสาระส�ำคญัไม่ว่าจะเกิดจากการทุจรติหรอืข้อผดิพลาด

ในการจัดท�ำงบการเงิน ผู้บริหารรับผิดชอบในการประเมินความ
สามารถของกลุ่มบริษัทฯ ในการด�ำเนินงานต่อเนื่อง การเปิดเผยเรื่องที่
เก่ียวกับการด�ำเนินงานต่อเน่ืองในกรณีท่ีมีเรื่องดังกล่าว  และการใช้
เกณฑ์การบัญชีส�ำหรับกิจการที่ด�ำเนินงานต่อเน่ืองเว้นแต่ผู้บริหารมี
ความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษัทฯ หรือหยุดด�ำเนินงานหรือไม่สามารถ
ด�ำเนินงานต่อเนื่องอีกต่อไปได้

ผู้มหีน้าทีใ่นการก�ำกับดแูลมหีน้าท่ีในการสอดส่องดแูลกระบวนการ
ในการจัดท�ำรายงานทางการเงินของกลุ่มบริษัทฯ

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี
ต่อการตรวจสอบงบการเงิน

การตรวจสอบของข้าพเจ้ามวีตัถุประสงค์เพ่ือให้ได้ความเชือ่มัน่อย่าง
สมเหตสุมผลว่างบการเงนิโดยรวมปราศจากการแสดงข้อมลูทีข่ดัต่อข้อ
เท็จจรงิอนัเป็นสาระส�ำคญัหรอืไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทจุรติหรอืข้อผดิ
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561

1. ข้อมูลทั่วไป
บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ยี่ ดีเวลลอป

เมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) (“บรษิทัฯ”) จดัตัง้ขึน้เป็น
บริษัทจ�ำกัดตามกฎหมายไทยและได ้จด
ทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจ�ำกัด
ตามกฎหมายว่าด้วยบรษิทัมหาชนจ�ำกัดเมือ่วัน
ที่  8 สิงหาคม 2561 และมีภูมิล�ำเนาใน
ประเทศไทย บรษิทัฯด�ำเนนิธุรกิจหลกัในการให้
บริการพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
หมนุเวียนเพ่ือจ�ำหน่าย รวมถึงจดัหาสถานท่ีตัง้
และให้บริการที่เก่ียวข้องภายในโครงการและ
ลงทนุในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลงังานหมนุเวียน ทีอ่ยู่
ตามที่จดทะเบียนของบริษัทฯอยู่ท่ี อาคาร

เมเจอร์ ทาวเวอร์ ทองหล่อ ห้องเลขที่ 2.2 ชั้นที่ 
10 เลขที่ 141 ซอยสุขุมวิท 63 (เอกมัย) ถนน
สขุมุวิท แขวงคลองตนัเหนือ เขตวฒันา จงัหวัด
กรุงเทพมหานคร

2.เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงิน
2.1 งบการเงนินีจั้ดท�ำขึน้ตามมาตรฐาน

การรายงานทางการเงินท่ีก�ำหนดในพระราช
บัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 โดยแสดง
รายการในงบการเงนิตามข้อก�ำหนดในประกาศ
กรมพัฒนาธุรกิจการค้าลงวันท่ี 11 ตุลาคม 
2559 ออกตามความในพระราชบัญญัติการ
บัญชี พ.ศ. 2543

งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงิน
ฉบับที่บริษัทฯใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบ
การเงินฉบับภาษาอังกฤษแปลจากงบการเงิน
ฉบับภาษาไทยนี้

งบการเงินน้ีได้จดัท�ำขึน้โดยใช้เกณฑ์ราคา
ทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นใน
นโยบายการบัญชี

2.2	 เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงนิรวม
ก) งบการเงินรวมนีไ้ด้จดัท�ำขึน้โดยรวมงบ

การเงินของบริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดี
เวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) (ซึง่ต่อไปน้ีเรยีก
ว่า “บริษัทฯ”) และบริษัทย่อย (ซึ่งต่อไปนี้เรียก
ว่า “บริษัทย่อย”) ดังต่อไปนี้

ให้บริการจัดหาสถานท่ีตั้งและ

ให้บริการท่ีเก่ียวข้องภายในโครงการ

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์

ให้บริการจัดหาสถานท่ีตั้งและ

ให้บริการท่ีเก่ียวข้องภายในโครงการ

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์

ให้บริการจัดหาสถานท่ีตั้งและ

ให้บริการท่ีเก่ียวข้องภายในโครงการ

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์

ประกอบธุรกิจที่เก่ียวเน่ืองกับการ

ด�ำเนินงานโรงไฟฟ้าพลังงาน

หมุนเวียน

ผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจาก

พลังงานแสงอาทิตย์

บริษัท เอสเอเอเอ็ม วัน จ�ำกัด ไทย

ไทย

ไทย

ไทย

ไทย

99.99

99.98

99.99

99.97

99.99

99.99

99.98

99.99

99.97

99.99

บริษัท เอสเอเอเอ็ม ทู จ�ำกัด

บริษัท เอสเอเอเอ็ม ทรี จ�ำกัด

บริษัท เอสเอเอเอ็ม เซอร์วิส จ�ำกัด

บริษัท เอสเอเอเอ็ม 

โซลาร์ พาวเวอร์ วัน จ�ำกัด

บริษัทย่อยที่ถือหุ้นโดยบริษัทฯ

ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ
จัดตั้งขึ้นใน

ประเทศ

อัตราร้อยละของ

การถือหุ้นทางตรง

2561 (ร้อยละ) 2560 (ร้อยละ)
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บริษัทย่อยทางอ้อมที่ถือหุ้นโดยผ่านบริษัทย่อยของบริษัทฯ

ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ
จัดตั้งขึ้นใน

ประเทศ

อัตราร้อยละของ

การถือหุ้นทางอ้อม

2561 (ร้อยละ) 2560 (ร้อยละ)

ประกอบธุรกิจพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้า

พลงังานหมนุเวียนในประเทศญ่ีปุน่  

เพ่ือจ�ำหน่าย และธุรกิจเก่ียวเน่ือง

ประกอบธุรกิจลงทุนในกิจการโรง

ไฟฟ้าพลังงานชีวมวล

ประกอบธุรกิจลงทุนในกิจการโรง

ไฟฟ้าพลังงานชีวมวล

ประกอบธุรกิจลงทุนในกิจการโรง

ไฟฟ้าพลังงานชีวมวล

ประกอบธุรกิจลงทุนในกิจการโรง

ไฟฟ้าพลังงานชีวมวล

ประกอบธุรกิจลงทุนในกิจการโรง

ไฟฟ้าพลังงานชีวมวล

ประกอบธุรกิจลงทุนในกิจการโรง

ไฟฟ้าพลังงานชีวมวล

ประกอบธุรกิจลงทุนในกิจการโรง

ไฟฟ้าพลังงานชีวมวล

ประกอบธุรกิจลงทุนในกิจการโรง

ไฟฟ้าพลังงานชีวมวล

SAAM Japan Energy GK ญี่ปุ่น 100 100

บริษัทย่อยที่ถือหุ้นโดย SAAM International Limtied 

บริษัทย่อยที่ถือหุ้นโดย SAAM Japan Energy GK

ญี่ปุ่น

ญี่ปุ่น

ญี่ปุ่น

ญี่ปุ่น

ญี่ปุ่น

ญี่ปุ่น

ญี่ปุ่น

ญี่ปุ่น

90

90

100

100

100

90

90

100

90

90

100

100

100

90

90

100

Biomass Power One GK

Biomass Power Two GK

Biomass Power Three GK

Biomass Power Six GK

Biomass Power Four GK

Biomass Power Seven GK

Biomass Power Five GK

Biomass Power Eight GK

ผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจาก

พลังงานแสงอาทิตย์

ประกอบธุรกิจพัฒนาโครงการ

โรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนใน

ต่างประเทศเพ่ือจ�ำหน่าย ธุรกิจลงทุน

ในกิจการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน

ในต่างประเทศ และธุรกิจเก่ียวเนื่อง

บริษัท เอสเอเอเอ็ม 

โซลาร์ พาวเวอร์ ทู จ�ำกัด

SAAM International Limited

ไทย

ฮ่องกง

99.99

100

99.99

100
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

ข) บริษัทฯจะถือว่ามีการควบคุมกิจการที่
เข้าไปลงทุนหรือบริษัทย่อยได้ หากบริษัทฯมี
สิทธิได้รบัหรอืมส่ีวนได้เสยีในผลตอบแทนของ
กิจการท่ีเข้าไปลงทนุ และสามารถใช้อ�ำนาจใน
การสั่งการกิจกรรมท่ีส่งผลกระทบอย่างมีนัย
ส�ำคัญต่อจ�ำนวนเงินผลตอบแทนนั้นได้ 

ค)  บรษิทัฯน�ำงบการเงินของบรษิทัย่อยมา
รวมในการจัดท�ำงบการเงินรวมตั้งแต่วันท่ี
บรษิทัฯมอี�ำนาจใน การควบคมุบรษิทัย่อยจนถึง
วันท่ีบรษิทัฯส้ินสดุการควบคมุบรษิทัย่อยน้ัน  

ง) งบการเงินของบริษัทย่อยได้จัดท�ำขึ้น
โดยใช้นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญเช่นเดียวกัน
กับของบริษัทฯ

จ) สนิทรพัย์และหนีส้นิตามงบการเงนิของ
บรษิทัย่อยซึง่จดัตัง้ในต่างประเทศแปลงค่าเป็น
เงินบาทโดยใช้อตัราแลกเปลีย่น ณ วนัสิน้รอบ
ระยะเวลารายงาน ส่วนรายได้และค่าใช้จ่ายแปลง
ค่าเป็นเงนิบาทโดยใช้อตัราแลกเปลีย่นถัวเฉลีย่
รายเดือน ผลต่างซึง่เกิดขึน้จากการแปลงค่าดงั
กล่าวได้แสดงไว้เป็นรายการ “ผลต่างจากการ
แปลงค่างบการเงนิทีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศ” ใน
งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู ้ถือหุ ้น  

ฉ) ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯและบริษัท
ย่อย รายการค้าระหว่างกันท่ีมีสาระส�ำคัญได้
ถูกตัดออกจากงบการเงินรวมนี้แล้ว 

ช) ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจ
ควบคุม คือ จ�ำนวนก�ำไรหรือขาดทุนและ
สินทรัพย์สุทธิของบริษัทย่อยส่วนท่ีไม่ได้เป็น 
ของบริษัทฯ และแสดงเป็นรายการแยกต่าง
หากในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนรวมและส่วน

ของผู้ถือหุ้นในงบแสดงฐานะการเงินรวม
ซ) ในการบันทึกบัญชีเก่ียวกับการซื้อเงิน

ลงทุนในบริษัทย่อยซึ่งอยู่ภายใต้การควบคุม
เดยีวกัน (ซือ้หุน้จากกรรมการ) ผลต่างระหว่าง
มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์สุทธิซึ่งต�่ำกว่า
ราคาทุนที่จ่ายซื้อได้แสดงไว้ในส่วนของผู้ถือ
หุ้นภายใต้หัวข้อ “ส่วนต�่ำกว่าทุนจากการรวม
ธุรกิจภายใต้การควบคมุเดยีวกัน” และในกรณี
ทีผ่ลต่างระหว่างมลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์
สุทธิซึ่งสูงกว่าราคาทุนท่ีจ่ายซื้อได้แสดงไว้ใน
ส่วนของผูถื้อหุน้ภายใต้หัวข้อ “ส่วนเกินทุนจาก
การรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกัน”

2.3	 บริษัทฯจัดท�ำงบการเงินเฉพาะ
กิจการ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทย่อยตาม
วิธีราคาทุน 

3.มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินใหม่

• มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ี
เริ่มมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน

ในระหว่างปี บรษิทัฯและบรษิทัย่อยได้น�ำ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินและการ
ตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบั
ปรับปรุง (ปรับปรุง 2560) จ�ำนวนหลายฉบับ 
ซึง่มผีลบงัคบัใช้ส�ำหรบังบการเงนิท่ีมรีอบระยะ
เวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 
2561 มาถือปฏิบัติ มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจัด
ให้มีข้ึนเพ่ือให้มีเนื้อหาเท่าเทียมกับมาตรฐาน
การรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ         

โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงและอธิบายให้
ชดัเจนเก่ียวกับการเปิดเผยข้อมลูในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงิน การน�ำมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบติัน้ีไม่มี
ผลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่องบการเงิน
ของบริษัทฯและบริษัทย่อย 

• มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่
จะมีผลบังคับใช้ส�ำหรับงบการเงินท่ีมีรอบ
ระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี        
1 มกราคม 2562

ในระหว่างปีปัจจุบัน สภาวิชาชีพบัญชีได้
ประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงิน
และการตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการ
เงินฉบับปรับปรุง (ปรับปรุง 2561) และฉบับ
ใหม่จ�ำนวนหลายฉบบั ซึง่มผีลบงัคับใช้ส�ำหรบั
งบการเงินทีม่รีอบระยะเวลาบญัชทีีเ่ริม่ในหรอื
หลังวันท่ี 1 มกราคม 2562 มาตรฐานการ
รายงานทางการเงินดงักล่าวได้รบัการปรบัปรงุ
หรือจัดให้มีข้ึนเพ่ือให้มีเนื้อหาเท่าเทียมกับ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่าง
ประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้
ชดัเจนเก่ียวกบัวิธีปฏบิตัทิางการบญัชแีละการ
ให้แนวปฏิบัติทางบัญชีกับผู ้ใช ้มาตรฐาน 

ฝ่ายบรหิารของบรษิทัฯและบรษิทัย่อยเชือ่
ว่ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับ
ปรับปรุงดังกล่าว ส่วนใหญ่จะไม่มีผลกระทบ
อย่างเป็นสาระส�ำคัญต่องบการเงินเมื่อน�ำมา
ถือปฏิบตั ิอย่างไรก็ตาม มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินฉบับใหม่ซึ่งได้มีการเปลี่ยนแปลง
หลักการส�ำคัญ สามารถสรุปได้ดังนี้

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 15 เรื่อง รายได้จากสัญญาท่ีท�ำกับลูกค้า
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 15 ใช้แทนมาตรฐานการบัญชีและการตีความมาตรฐานการบัญชีที่เก่ียวข้องต่อไปน้ี 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 11 (ปรับปรุง 2560) เรื่อง สัญญาก่อสร้าง

มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 18 (ปรับปรุง 2560) เรื่อง รายได้

การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2560) เรื่อง รายได้ - รายการแลกเปลี่ยนเก่ียวกับบริการโฆษณา

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 13 (ปรับปรุง 2560) เรื่อง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้า

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 15 (ปรับปรุง 2560) เรื่อง สัญญาส�ำหรับการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย์

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2560) เรื่อง การโอนสินทรัพย์จากลูกค้า
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กิจการต้องใช ้มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 กับสญัญาทีท่�ำกับลกูค้า
ทุกสัญญา ยกเว้นสัญญาท่ีอยู่ในขอบเขตของ
มาตรฐานการบัญชีฉบับอื่น มาตรฐานฉบับน้ี
ได้ก�ำหนดหลักการ 5 ขั้นตอนส�ำหรับการรับรู้
รายได้ที่ เกิดขึ้นจากสัญญาที่ท�ำกับลูกค้า        

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิกลุม่ดงั
กล่าวข้างต้น ก�ำหนดหลักการเก่ียวกับการจัด
ประเภทและการวัดมูลค่าเครื่องมือทางการ
เงินด ้วยมูลค ่ายุติธรรมหรือราคาทุนตัด
จ�ำหน ่ายโดยพิจารณาจากประเภทของ 
ตราสารทางการเงิน ลักษณะของกระแส
เงินสดตามสัญญาและแผนธุรกิจของกิจการ 
(Business Model) หลักการเกี่ยวกับวิธีการ
ค�ำนวณการด้อยค่าของเครื่องมือทางการเงิน
โดยใช้แนวคดิของผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาด
ว่าจะเกิดขึ้น และหลักการเก่ียวกับการบัญชี
ป้องกันความเสี่ยง รวมถึงการแสดงรายการ
และการเปิดเผยข้อมูลเครื่องมือทางการเงิน 
และเมื่อมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเครื่องมือทางการเงินท่ีจะมีผลบังคับใช้ส�ำหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่ม
ในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2563

ในระหว่างปีปัจจุบัน สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเครื่องมือทางการเงิน ประกอบด้วยมาตรฐาน
และการตีความมาตรฐาน จ�ำนวน 5 ฉบับ ได้แก่ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับท่ี 7 การเปิดเผยข้อมูลเครื่องมือทางการเงิน

ฉบับท่ี 9 เครื่องมือทางการเงิน

มาตรฐานการบัญชี

ฉบับท่ี 32 การแสดงรายการเครื่องมือทางการเงิน

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

การป้องกันความเสี่ยงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศฉบับท่ี 16

การช�ำระหน้ีสินทางการเงินด้วยตราสารทุนฉบับท่ี 19

โดยกิจการจะรับรู ้รายได ้ในจ�ำนวนเงินที่
สะท้อนถึงส่ิงตอบแทนที่กิจการคาดว่าจะมี
สทิธิได้รบัจากการแลกเปลีย่นสนิค้าหรอืบรกิาร
ที่ได้ส่งมอบให้แก่ลูกค้า และก�ำหนดให้กิจการ
ต้องใช้ดุลยพินิจและพิจารณาข้อเท็จจริงและ
เหตุการณ์ที่เก่ียวข้องท้ังหมดในการพิจารณา

กลุ่มนี้มีผลบังคับใช้จะท�ำให้มาตรฐานการ
บัญช ีการตีความมาตรฐานการบญัช ีและแนว
ปฏิบัติทางการบัญชีบางฉบับที่มีผลบังคับใช้
อยู่ในปัจจุบันถูกยกเลิกไป

ปัจจบุนัฝ่ายบรหิารของบรษิทัฯและบรษิทั
ย่อยอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบที่อาจมี
ต่องบการเงินในปีที่เริ่มน�ำมาตรฐานกลุ่มดัง
กล่าวมาถือปฏิบัติ

4. รายการปรับปรุง
ในงบการเงินปีก่อน

ในระหว่างปี 2561 บรษิทัฯและบรษิทัย่อย
ได้พิจารณาเรื่องวิธีการรับรู้ค่าเช่าที่ดินตาม
สัญญาเช่าด�ำเนินงานตามวิธีเส้นตรงตลอด

ตามหลักการในแต่ละขั้นตอน 
ฝ่ายบรหิารของบรษิทัฯและบรษิทัย่อยเชือ่

ว่ามาตรฐานฉบับดังกล่าว จะไม่มีผลกระทบ
อย่างเป็นสาระส�ำคญัต่องบการเงนิของบรษิทัฯ
และบริษัทย่อย 

อายุสัญญา ซึ่งเดิมบริษัทฯและบริษัทย่อย
บันทึกค่าเช่าที่ดินตามจ�ำนวนเงินที่ได้จ่ายจริง
ตามสัญญาเช่า และพบว่าบริษัทฯและบริษัท
ย่อยบนัทึกค่าเช่าท่ีดนิต�ำ่ไป ดงันัน้บรษิทัฯและ
บริษัทย่อยจึงได้ปรับย้อนหลังงบแสดงฐานะ
การเงินรวมและเฉพาะกิจการ ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2560 และงบก�ำไรขาดทุนรวมและ
เฉพาะกิจการ ส�ำหรบัปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 
2560 ท่ีน�ำมาแสดงเปรียบเทียบไว้ ณ ที่นี้ รวม
ถึงน�ำเสนองบแสดงฐานะการเงินรวมและ
เฉพาะกิจการ ณ วันที่ 1 มกราคม 2560         
เ พ่ือวัตถุประสงค์ในการเปรียบเทียบเพ่ือ
สะท้อนรายการปรับปรุงค่าเช่าที่ดินดังกล่าว
ให้เหมาะสม
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

งบก�ำไรขาดทุน
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบแสดงฐานะการเงิน 
ณ วันท่ี               

31 ธันวาคม 2560
ณ วันท่ี                    

1 มกราคม 2560
ณ วันท่ี               

31 ธันวาคม 2560

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันท่ี                    
1 มกราคม 2560

จ�ำนวนเงินของรายการปรับปรุงท่ีมีผลกระทบต่องบการเงินรวมและเฉพาะกิจการมีดังน้ี

1,850

1,850

109

109

0.0005

1,741

1,741

689

689

657

657

32

32

0.0001

หน้ีสินไม่หมุนเวียนอื่นเพ่ิมข้ึน

ก�ำไรสุทธิลดลง

ต้นทุนบริการและเช่าเพ่ิมขึ้น

ส�ำหรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2560

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

ก�ำไรสะสมที่ยังไม่ได้จัดสรรลดลง

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานลดลง (บาท)

5.นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญ 
5.1 การรับรู้รายได้
• รายได้จากการขาย
การรับรู้รายได้จากการขายกระแสไฟฟ้า

รับรู้ตามจ�ำนวนพลังงานไฟฟ้าท่ีผลิตในอัตรา
ค่าไฟฟ้า (Feed-in Tariff) ที่ตกลงกัน

• รายได้จากการบริการ
บรษิทัฯและบรษิทัย่อยรบัรูร้ายได้จากการ

ให้บริการจัดหาสถานท่ี และดูแลอุปกรณ์โรง
ไฟฟ้าตามอตัราท่ีระบแุละระยะเวลาของสญัญา

• รายได้จากการให้เช่า
รายได้จากการให้เช่าสถานท่ีจะรับรู้เป็น

รายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยค�ำนวณตามวิธี
เส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า

• ดอกเบี้ยรับ
ดอกเบี้ยรับถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คง

ค้างโดยค�ำนึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แท้จริง

• เงินปันผลรับ
เงินปันผลรับถือเป็นรายได้เมื่อบริษัทฯมี

สิทธิในการรับเงินปันผล
5.2	 เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมาย

ถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุน
ระยะสั้นที่มีสภาพคล่องสูง ซึ่งถึงก�ำหนดจ่าย
คืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนับจากวัน
ที่ได้มาและไม่มีข้อจ�ำกัดในการเบิกใช้

5.3 ลูกหนี้การค้า
ลูกหนี้การค้าแสดงมูลค่าตามจ�ำนวน

มูลค่าสุทธิที่จะได้รับ บริษัทฯและบริษัทย่อย
บนัทึกค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญส�ำหรบัผลขาดทุน
โดยประมาณทีอ่าจเกิดขึน้จากการเก็บเงินจาก
ลูกหนี้ ไม ่ ได ้  ซึ่ ง โดยท่ัวไปพิจารณาจาก
ประสบการณ์การเก็บเงนิและการวิเคราะห์อายุ
หนี้ 

5.4 สินค้าคงเหลือ
งานโครงการระหว่างท�ำ คือ ต้นทุนของ

งานโครงการท่ียังไม่เริม่รบัรูร้ายได้แสดงมลูค่า
ตามราคาต้นทนุจรงิ ซึง่ประกอบด้วยต้นทนุค่า
ค�ำขอเชื่อมต่อระบบไฟฟ้าแรงสูง ค่าค�ำขอ
สนับสนุนค่าไฟฟ้า ค่าใช้จ่ายในการเชื่อมต่อ
ระบบไฟฟ้าแรงสูง ค่าที่ปรึกษา และค่าใช้จ่าย
อื่นที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับงานโครงการ

5.5 เงินลงทุน
เงนิลงทุนในบรษิทัย่อยท่ีแสดงอยู่ในงบการ

เงนิเฉพาะกิจการแสดงมลูค่าตามวิธีราคาทุน
5.6 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน
บริษัทฯบันทึกมูลค่าเริ่มแรกของอสังหา-    

รมิทรพัย์เพ่ือการลงทุนซึง่คอืท่ีดนิในราคาทนุซึง่
รวมต้นทนุการท�ำรายการ หลงัจากน้ัน บรษิทัฯ
จะบนัทกึอสงัหารมิทรพัย์เพ่ือการลงทนุด้วยราคา
ทนุหกัค่าเผ่ือการด้อยค่า (ถ้าม)ี
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บรษิทัฯรบัรูผ้ลต่างระหว่างจ�ำนวนเงนิทีไ่ด้
รับสุทธิจากการจ�ำหน่ายกับมูลค่าตามบัญชี
ของสนิทรพัย์ในส่วนของก�ำไรหรอืขาดทนุในปี
ทีต่ดัรายการอสังหาริมทรัพย์เพือ่การลงทนุออก
จากบัญชี

5.7 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่า
เสื่อมราคา

ทีด่นิแสดงมูลค่าตามราคาทนุ อาคารและ
อุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเสื่อม
ราคาสะสมและค่าเผือ่การลดลงของมลูค่า (ถ้าม)ี 

ค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์
ค�ำนวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยใช้วิธี
เส้นตรงตามอายุการใช้งานโดยประมาณดังนี้

ค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในการค�ำนวณผล
การด�ำเนินงาน โดยไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคา
ส�ำหรับที่ดินและสินทรัพย์ระหว่างก่อสร้าง

บรษิทัฯและบรษิทัย่อยตดัรายการอปุกรณ์
ออกจากบัญชี เมื่อจ�ำหน่ายสินทรัพย์หรือคาด
ว่าจะไม่ได้รบัประโยชน์เชงิเศรษฐกิจในอนาคต
จากการใช้หรือการจ�ำหน่ายสินทรัพย์ รายการ
ผลก�ำไรหรอืขาดทุนจากการจ�ำหน่ายสนิทรพัย์
จะรับรู ้ในงบก�ำไรขาดทุนเมื่อบริษัทฯและ
บริษัทย่อยตัดรายการสินทรัพย์น้ันออกจาก
บัญชี

5.8	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
สนิทรพัย์ไม่มตีวัตนแสดงมลูค่าตามราคา

ทนุหักค่าตัดจ�ำหน่ายสะสมและค่าเผือ่การด้อย
ค่าสะสม (ถ้ามี) ของสินทรัพย์นั้น

บริษัทฯตัดจ�ำหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนท่ี
มีอายุการให้ประโยชน์จ�ำกัดอย่างมีระบบ
ตลอดอายุการให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจของ
สินทรัพย์น้ัน และจะประเมินการด้อยค่าของ
สินทรัพย์ดังกล่าวเมื่อมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์น้ัน

โรงไฟฟ้า 25 ปี

อาคารและสิ่งปลูกสร้าง 10 และ 20 ปี

เครื่องมือและอุปกรณ์ 5 ปี

เครื่องตกแต่งและอุปกรณ์
ส�ำนักงาน

5 ปี

ยานพาหนะ

คอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร์

5 ปี

10 ปี

เกิดการด้อยค่า บริษัทฯจะทบทวนระยะเวลา
การตัดจ�ำหน่ายและวิธีการตัดจ�ำหน่ายของ
สินทรัพย์ไม่มีตัวตนดังกล่าวทุกสิ้นปีเป็นอย่าง
น้อย ค่าตัดจ�ำหน่ายรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในส่วน
ของก�ำไรหรือขาดทุน

สินทรัพย ์ ไม ่มีตั วตนที่มีอายุการให ้
ประโยชน์จ�ำกัดมีดังนี้

5.9	 รายการธุรกิจกับบคุคลหรอืกิจการ
ที่เกี่ยวข้องกัน

บุคคลหรือกิจการที่ เ ก่ียวข ้องกันกับ
บริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอ�ำนาจ
ควบคุมบรษิทัฯ หรอืถูกบรษิทัฯควบคมุไม่ว่าจะ
เป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้
การควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯ

นอกจากน้ีบคุคลหรอืกิจการทีเ่ก่ียวข้องกัน
ยังหมายรวมถึงบริษัทและบุคคลหรือกิจการท่ี
มีสิทธิออกเสียงโดยทางตรงหรือทางอ้อมซึ่ง
ท�ำให้มีอิทธิพลอย่างเป ็นสาระส�ำคัญต่อ
บรษิทัฯ ผูบ้รหิารส�ำคญั กรรมการหรอืพนกังาน
ของบริษัทฯ ท่ีมีอ�ำนาจในการวางแผนและ
ควบคุมการด�ำเนินงานของบริษัทฯ

5.10	สัญญาเช่าระยะยาว
สัญญาเช่าอุปกรณ์ที่ความเสี่ยงและผล

ตอบแทนของความเป็นเจ้าของส่วนใหญ่ได้
โอนไปให้กับผู้เช่าถือเป็นสัญญาเช่าการเงิน 
สัญญาเช่าการเงินจะบันทึกเป็นรายจ่ายฝ่าย
ทุนด้วยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ท่ีเช่าหรือ
มูลค่าปัจจุบันสุทธิของจ�ำนวนเงินท่ีต้องจ่าย
ตามสัญญาเช่าแล้วแต่มูลค่าใดจะต�่ำกว่า 
ภาระผูกพันตามสัญญาเช่าหักค่าใช้จ ่าย
ทางการเงนิจะบนัทึกเป็นหนีสิ้นระยะยาว ส่วน
ดอกเบี้ยจ่ายจะบันทึกในส่วนของก�ำไรหรือ
ขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่า สินทรัพย์ท่ี
ได้มาตามสัญญาเช่าการเงินจะคิดค่าเส่ือม
ราคาตลอดอายุการใช้งานของสินทรัพย์ที่เช่า

สัญญาเช่าที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ท่ี
ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็น
เจ้าของส่วนใหญ่ไม่ได้โอนไปให้กับผู้เช่าถือ
เป็นสัญญาเช่าด�ำเนินงาน จ�ำนวนเงินท่ีจ่าย
ตามสญัญาเช่าด�ำเนนิงานรบัรูเ้ป็นค่าใช้จ่ายใน
ส่วนของก�ำไรหรอืขาดทนุตามวิธีเส้นตรงตลอด

อายุของสัญญาเช่า
5.11	เงินตราต่างประเทศ
บริษัทฯและบริษัทย่อยแสดงงบการเงิน

รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นสกุลเงิน
บาท ซึง่เป็นสกุลเงินทีใ่ช้ในการด�ำเนนิงานของ 
บรษิทัฯและบรษิทัย่อย รายการต่างๆของแต่ละ
กิจการท่ีรวมอยู่ในงบการเงินรวมวัดมลูค่าด้วย
สกุลเงนิท่ีใช้ในการด�ำเนินงานของแต่ละกิจการ
นั้น

รายการที่เป็นเงินตราต่างประเทศแปลง
ค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วัน
ทีเ่กดิรายการ สนิทรพัย์และหนีส้นิทีเ่ป็นตวัเงนิ
ซึ่งอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศได้แปลงค่า
เป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันสิ้น
รอบระยะเวลารายงาน 

กําไรและขาดทุนที่เกิดจากการเปลี่ยน 
แปลงในอัตราแลกเปลี่ยนได้รวมอยู่ในการ
ค�ำนวณผลการด�ำเนินงาน

5.12	การด้อยค่าของสินทรัพย์
ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ

และบริษัทย่อยจะท�ำการประเมินการด้อยค่า
ของทีด่นิ อาคารและอปุกรณ์ และงานโครงการ
ระหว่างท�ำของบรษิทัฯและบรษิทัย่อยหากมข้ีอ
บ่งชี้ว่าสินทรัพย์ดังกล่าวอาจด้อยค่า บริษัทฯ
และบรษิทัย่อยรบัรูข้าดทนุจากการด้อยค่าเมือ่
มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มี
มูลค่าต�่ำกว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์น้ัน 
ทั้งนี้มูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนหมายถึงมูลค่า
ยุตธิรรมหักต้นทุนในการขายของสนิทรพัย์หรอื
มูลค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะ
สูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจากการใช้
สินทรัพย์ บริษัทฯประมาณการกระแสเงินสด
ในอนาคตที่ กิจการคาดว ่าจะได ้รับจาก
สนิทรพัย์และค�ำนวณคิดลดเป็นมลูค่าปัจจบุนั
โดยใช้อัตราคิดลดก่อนภาษีท่ีสะท้อนถึงการ
ประเมนิความเสีย่งในสภาพตลาดปัจจบุนัของ
เงินสดตามระยะเวลาและความเส่ียงซึ่งเป็น
ลักษณะเฉพาะของสินทรัพย์ที่ก�ำลังพิจารณา
อยู่ ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนใน
การขาย บรษิทัฯและบรษิทัย่อยใช้แบบจ�ำลอง
การประเมินมูลค่าท่ีดีที่สุดซึ่งเหมาะสมกับ
สินทรัพย์ ซึ่งสะท้อนถึงจ�ำนวนเงินท่ีกิจการ
สามารถจะได้มาจากการจ�ำหน่ายสนิทรพัย์หัก
ด้วยต้นทุนในการจ�ำหน่าย โดยการจ�ำหน่ายน้ัน
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ผู้ซื้อกับผู้ขายมีความรอบรู้และเต็มใจในการ
แลกเปลี่ยนและสามารถต่อรองราคากันได้
อย่างเป็นอิสระในลักษณะของผู้ที่ไม่มีความ
เกี่ยวข้องกัน

บริษัทฯและบริษัทย่อยจะรับรู ้รายการ
ขาดทุนจากการด้อยค่าในส่วนของก�ำไรหรือ
ขาดทุน 

5.13	ผลประโยชน์ของพนักงาน
• ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน
บริษัทฯและบริษัทย่อยรับรู้ เงินเดือน ค่า

จ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทนุประกนัสงัคม
เป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ

• ผลประโยชน์หลังออกจากงานของ
พนักงาน 

โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน
บริษัทฯและบริษัทย่อยมีภาระส�ำหรับเงิน

ชดเชยท่ีต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจาก
งานตามกฎหมายแรงงาน ซึ่งบริษัทฯและ
บริษัทย ่อยถือว ่าเงินชดเชยดังกล ่าวเป ็น
โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานส�ำหรบั
พนักงาน

บรษิทัฯและบรษิทัย่อยค�ำนวณหน้ีสนิตาม
โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของ
พนักงาน โดยใช ้ วิ ธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ี
ประมาณการไว้ (Projected Unit Credit              
Method) โดยผู้เชี่ยวชาญอิสระ ได้ท�ำการ
ประเมินภาระผูกพันดั งกล ่ าวตามหลัก
คณิตศาสตร์ประกันภัย 

ผลก�ำไรหรอืขาดทนุจากการประมาณการ
ตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ส�ำหรับ
โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของ
พนักงานจะรับรู้ทันทีในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
อื่น

5.14	ประมาณการหนี้สิน
บรษิทัฯและบรษิทัย่อยจะบนัทึกประมาณ

การหน้ีสนิไว้ในบญัชเีมือ่ภาระผกูพันซึง่เป็นผล
มาจากเหตุการณ์ในอดีตได้เกิดขึ้นแล้ว และมี
ความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าบรษิทัฯและ
บริษัทย่อยจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไป
เพ่ือปลดเปล้ืองภาระผูกพันนั้น และบริษัทฯ
และบริษัทย่อยสามารถประมาณมูลค่าภาระ
ผูกพันนั้นได้อย่างน่าเชื่อถือ 

5.15	ภาษีเงินได้ 
ภาษีเงินได ้ประกอบด้วยภาษีเงินได ้

ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
• ภาษีเงินได้ปัจจุบัน
บริษัทฯและบริษัทย่อยบันทึกภาษีเงินได้

ปัจจุบันตามจ�ำนวนที่คาดว่าจะจ่ายให้กับ
หน่วยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดยค�ำนวณจาก
ก�ำไรทางภาษีตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดใน
กฎหมายภาษีอากร

• ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
บริษัทฯและบริษัทย่อยบันทึกภาษีเงินได้

รอการตดับญัชขีองผลแตกต่างชัว่คราวระหว่าง
ราคาตามบัญชีของสินทรัพย์และหนี้สิน ณ วัน
สิ้นรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของ
สนิทรพัย์และหนีส้นิทีเ่ก่ียวข้องน้ัน โดยใช้อตัรา
ภาษีที่มีผลบังคับใช้ ณ วันสิ้นรอบระยะเวลา
รายงาน 

บรษิทัฯและบรษิทัย่อยรบัรูห้น้ีสนิภาษเีงิน
ได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั่วคราวท่ี
ต้องเสียภาษีทุกรายการ แต่รับรู้สินทรัพย์ภาษี
เงินได้รอการตัดบัญชีส�ำหรับผลแตกต่าง
ชัว่คราวท่ีใช้หกัภาษ ีรวมท้ังผลขาดทนุทางภาษี
ท่ียังไม่ได้ใช้ในจ�ำนวนเท่าท่ีมีความเป็นไปได้
ค่อนข้างแน่ที่บริษัทฯและบริษัทย่อยจะมีก�ำไร
ทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใช้ประโยชน์
จากผลแตกต่างชั่วคราวท่ีใช้หักภาษีและผล
ขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้นั้น

บริษัทฯและบริษัทย่อยจะทบทวนมูลค่า
ตามบัญชีของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัด
บัญชีทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงานและจะ
ท�ำการปรับลดมูลค่าตามบัญชีดังกล่าว หากมี
ความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัทฯและ
บริษัทย่อยจะไม่มีก�ำไรทางภาษีเพียงพอต่อ
การน�ำสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
ทั้งหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์

บริษัทฯและบริษัทย่อยจะบันทึกภาษีเงิน
ได้รอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือ
หุ้นหากภาษีท่ีเกิดข้ึนเก่ียวข้องกับรายการท่ีได้
บันทึกโดยตรงไปยังส่วนของผู้ถือหุ้น 

5.16	ตราสารอนุพันธ์
บริษัทฯและบริษัทย่อยไม่มีนโยบายท่ีจะ

ประกอบธุรกรรมตราสารทางการเงินท่ีเป็น

ตราสารอนุพันธ์เพ่ือการเก็งก�ำไรหรือเพ่ือการ
ค้า ยกเว้นเพ่ือบริหารความเสี่ยงจากความ
ผันผวนของอัตราดอกเบี้ยโดยบริษัทย่อยใช้
ตราสารอนุพันธ์คือสัญญาแลกเปลี่ยนอัตรา
ดอกเบี้ย

บริษัทย่อยรับรู้จ�ำนวนสุทธิของดอกเบี้ยท่ี
ได้รบัจาก/จ่ายให้แก่คูส่ญัญาตามสญัญาแลก
เปลีย่นอตัราดอกเบีย้เป็นรายได้/ค่าใช้จ่ายตาม
เกณฑ์คงค้าง

5.17	การวัดมูลค่ายุติธรรม
มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาที่คาดว่าจะ

ได้รับจากการขายสินทรัพย์หรือเป็นราคาที่จะ
ต้องจ่ายเพ่ือโอนหน้ีสินให้ผู้อื่นโดยรายการดัง
กล่าวเป ็นรายการท่ีเกิดขึ้นในสภาพปกติ
ระหว่างผู้ซื้อและผู้ขาย (ผู้ร่วมในตลาด) ณ วัน
ท่ีวัดมูลค่า บริษัทฯและบริษัทย่อยใช้ราคา
เสนอซือ้ขายในตลาดทีม่สีภาพคล่องในการวัด
มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหน้ีสินซึ่ง
มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เก่ียวข้อง
ก�ำหนดให้ต้องวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม 
ยกเว้นในกรณีที่ไม่มีตลาดที่มีสภาพคล่อง
ส�ำหรับสินทรัพย ์หรือหนี้สิน ท่ีมีลักษณะ
เดียวกันหรือไม่สามารถหาราคาเสนอซื้อขาย
ในตลาดที่มีสภาพคล่องได้ บริษัทฯและบริษัท
ย่อยจะประมาณมูลค่ายุติธรรมโดยใช้เทคนิค
การประเมินมูลค ่าที่ เหมาะสมกับแต ่ละ
สถานการณ์ และพยายามใช้ข้อมูลที่สามารถ
สังเกตได้ท่ีเก่ียวข้องกับสินทรัพย์หรือหน้ีสินที่
จะวัดมูลค่ายุติธรรมนั้นให้มากที่สุด 

ล�ำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรมที่ใช้วัดมูลค่า
และเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และ
หนี้สินในงบการเงินแบ่งออกเป็นสามระดับ
ตามประเภทของข้อมูลที่น�ำมาใช้ในการวัด
มูลค่ายุติธรรม ดังนี้

ระดับ 1 ใช้ข้อมูลราคาเสนอซื้อขายของ
สินทรัพย์หรือหน้ีสินอย่างเดียวกันในตลาดที่มี
สภาพคล่อง

ระดับ 2 ใช้ข้อมูลอื่นที่สามารถสังเกตได้
ของสินทรพัย์หรอืหนีสิ้น ไม่ว่าจะเป็นข้อมลูทาง
ตรงหรือทางอ้อม

ระดับ 3 ใช้ข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ 
เช่น ข้อมูลเก่ียวกับกระแสเงินสดในอนาคตที่
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กิจการประมาณขึ้น 
ทุกวันส้ินรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ

และบริษัทย่อยจะประเมินความจ�ำเป็นในการ
โอนรายการระหว ่างล�ำดับชั้นของมูลค ่า
ยุตธิรรมส�ำหรบัสนิทรพัย์และหนีส้นิทีถื่ออยู่ ณ 
วันส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีมีการวัดมูลค่า
ยุติธรรมแบบเกิดขึ้นประจ�ำ 

6.การใช้ดุลยพินิจ
และประมาณการทางบัญชี
ที่ส�ำคัญ

ในการจดัท�ำงบการเงนิตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องใช้
ดุลยพินิจและการประมาณการในเรื่องที่มี
ความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดลุยพินิจและการ
ประมาณการดงักล่าวน้ีส่งผลกระทบต่อจ�ำนวน
เงินท่ีแสดงในงบการเงินและต่อข้อมูลท่ีแสดง
ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลที่เกิดขึ้น
จรงิอาจแตกต่างไปจากจ�ำนวนท่ีประมาณการ
ไว้  การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการที่
ส�ำคัญมีดังนี้

• สัญญาเช่า 
ในการพิจารณาประเภทของสญัญาเช่าว่า

เป็นสัญญาเช่าด�ำเนินงานหรือสัญญาเช่า
ทางการเงิน ฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการ
ประเมินเงื่อนไขและรายละเอียดของสัญญา
เพ่ือพิจารณาว่าบริษัทฯและบริษัทย่อยได้โอน
หรือรับโอนความเส่ียงและผลประโยชน์ใน
สินทรัพย์ที่เช่าดังกล่าวแล้วหรือไม่

• มูลค่ายุตธิรรมของเครือ่งมือทางการเงนิ
ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเครื่อง

มือทางการเงินที่บันทึกในงบแสดงฐานะการ
เงิน ที่ไม่มีการซื้อขายในตลาดและไม่สามารถ
หาราคาได้ในตลาดซื้อขายคล่อง ฝ่ายบริหาร
ต้องใช้ดุลยพินิจในการประเมินมูลค่ายุติธรรม
ของเครื่องมือทางการเงินดังกล่าว โดยใช้
เทคนิคและแบบจ�ำลองการประเมินมูลค่า ซึ่ง
ตัวแปรท่ีใช้ในแบบจ�ำลองได้มาจากการเทียบ
เคียงกับตัวแปรที่มีอยู่ในตลาด โดยค�ำนึงถึง
ความเสี่ยงทางด้านเครดิต(ท้ังของธนาคารฯ 
และคู ่สัญญา) สภาพคล่อง ข ้อมูลความ
สัมพันธ์ และการเปลี่ยนแปลงของมูลค่าของ

เครื่องมือทางการเ งินในระยะยาว การ
เปลี่ยนแปลงของสมมติฐานท่ีเก่ียวข้องกับ
ตวัแปรทีใ่ช้ในการค�ำนวณ อาจมผีลกระทบต่อ
มลูค่ายุตธิรรมทีแ่สดงอยู่ในงบแสดงฐานะการ
เงิน และการเปิดเผยล�ำดับชั้นของมูลค่า
ยุติธรรม

• ท่ีดนิ อาคารและอุปกรณ์และค่าเสือ่ม
ราคา

ในการค�ำนวณค่าเสื่อมราคาของอาคาร
และอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องท�ำการ
ประมาณอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคง
เหลอืเมือ่เลกิใช้งานของอาคารและอปุกรณ์ และ
ต้องทบทวนอายุการให้ประโยชน์และมลูค่าคง
เหลอืใหม่หากมกีารเปลีย่นแปลงเกิดข้ึน

นอกจากนี้ ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องสอบ
ทานการด้อยค่าของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์
ในแต่ละช่วงเวลาและบันทึกขาดทุนจากการ
ด้อยค่าหากคาดว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน
ต�ำ่กว่ามลูค่าตามบญัชขีองสินทรพัย์นัน้ ในการ
นีฝ่้ายบรหิารจ�ำเป็นต้องใช้ดลุยพินิจท่ีเก่ียวข้อง
กับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายใน
อนาคตซึ่งเกี่ยวเนื่องกับสินทรัพย์นั้น

• สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
บริษัทฯและบริษัทย่อย จะรับรู้สินทรัพย์

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีส�ำหรับผลแตกต่าง
ชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษีที่ไม่
ได้ใช้เมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่า
บริษัทฯและบริษัทย่อยจะมีก�ำไรทางภาษีใน
อนาคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จากผลแตก
ต่างชั่วคราวและขาดทุนนั้น ในการนี้ฝ ่าย
บรหิารจ�ำเป็นต้องประมาณการว่าบรษิทัฯและ
บรษิทัย่อยควรรบัรูจ้�ำนวนสนิทรพัย์ภาษเีงนิได้
รอการตดับญัชเีป็นจ�ำนวนเท่าใด โดยพิจารณา
ถึงจ�ำนวนก�ำไรทางภาษีที่คาดว่าจะเกิดใน
อนาคตในแต่ละช่วงเวลา

• ผลประโยชน์หลังออกจากงานของ
พนักงานตามโครงการผลประโยชน์

หน้ีสนิตามโครงการผลประโยชน์หลงัออก
จากงานของพนักงานประมาณขึ้นตามหลัก
คณิตศาสตร ์ประกันภัย ซึ่งต ้องอาศัยข้อ
สมมติฐานต่าง ๆในการประมาณการน้ัน เช่น 
อัตราคิดลด อัตราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต 

อัตรามรณะ และอัตราการเปลี่ยนแปลงใน
จ�ำนวนพนักงาน เป็นต้น

7.รายการธุรกิจกับกิจการ
ที่เกี่ยวข้องกัน

ในระหว่างปี บริษัทฯและบริษัทย่อยมี
รายการธุรกิจที่ส�ำคัญกับบุคคลหรือกิจการท่ี
เก่ียวข้องกัน ซึ่งส่วนใหญ่เกี่ยวเนื่องกับการ
บรกิารและการกู้ยืมเงิน ซึง่นโยบายการก�ำหนด
ราคาส�ำหรับรายการค้าระหว่างกันสามารถ
สรุปได้ดังต่อไปนี้ 

1. ค่าบรกิารการจดัการและค่าด�ำเนินการ
เรียกเก็บตามราคาที่ระบุไว้ในสัญญาระหว่าง
กัน

2. ดอกเบีย้เงนิกู้ยืมระหว่างกันคดิดอกเบีย้
ในอัตราร้อยละ 0.05 - 3.00 ต่อปี และ MLR - 
0.40 ต่อปี (2560: ร้อยละ 0.05 - 3.00 ต่อปี)

3. เงินปันผลรับถือเป็นรายได้เมื่อมีการ
ประกาศจ่ายและมีสิทธิในการรับเงินปันผล
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

256125602561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2560

256125602561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2560

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

36

69

-

-

-

-

-

-

-

-

2,517

9,216

16,273

327

-

640

2,524

2,524

826

9,465

17,098

103

280

53

-

-

รายได้ค่าบริการ

บริษัทย่อย

รายการธุรกิจกับบริษัทย่อย (ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)

ลูกหนี้การค้า - กิจการท่ีเก่ียวข้องกัน (หมายเหตุ 9)

รายการธุรกิจกับกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

รายได้ค่าบริการการจัดการ

รวมลูกหน้ีการค้า - กิจการที่เก่ียวข้องกัน

เงินปันผลรับ (หมายเหตุ 11)

ดอกเบ้ียรับ

ซื้อสินทรัพย์ถาวร

ดอกเบ้ียรับ

ดอกเบ้ียจ่าย

ดอกเบ้ียจ่าย

ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯและกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 มีรายละเอียดดังน้ี
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เงินให้กู้ยืมระยะสั้น
ลักษณะ  

ความสัมพันธ์                   
ยอดคงเหลือ

ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 

2560

ในระหว่างปี

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ก�ำไรจาก               
อัตราแลกเปลี่ยน 

ที่ยังไม่เกิด
ขึ้นจริง             

เพิ่มขึ้น ลดลง

ยอดคงเหลือ
ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2561

-

-

-

-

บริษัทย่อย

บริษัทย่อย

บริษัทย่อย

9,714

2,600

-

12,314

242

-

-

242

24,905

-

-

24,905

24,084

-

200

24,284

(9,135)

(2,600)

(200)

(11,935)

-

-

-

-

138

138

-

-

194

194

-

-

150

150

60

60

-

-

26

26

บริษัทย่อย

กรรมการ

บริษัทย่อย

รายได้ดอกเบี้ยค้างรับ - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน(หมายเหตุ 9)

เงินทดรองจ่ายจากกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน (หมายเหตุ 16)

ดอกเบี้ยค้างจ่าย - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 16)

(หน่วย: พันบาท)

รวมรายได้ดอกเบี้ยค้างรับ - 
กิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน

รวมเงินทดรองจ่ายจากกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน 

รวมดอกเบี้ยค้างจ่าย - 
กิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน 

SAAM International Limited 

บริษัท เอสเอเอเอ็ม โซลาร์                 
พาวเวอร์ วัน จ�ำกัด 

บริษัท เอสเอเอเอ็ม ทรี จ�ำกัด 

รวมเงินให้กู้ยืมระยะสั้น
แก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกัน

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน

• เงินให้กู้ยืมแก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกัน และเงินกู้ยืมจากกิจการที่เก่ียวข้องกัน
ยอดคงค้างของเงินให้กู้ยืม และเงินกู้ยืมระหว่างบริษัทฯและกิจการที่เก่ียวข้องกัน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 และการเคลื่อนไหว

ของเงินให้กู้ยืม และเงินกู้ยืม ดังกล่าวมีรายละเอียดดังนี้ 
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

เงินกู้ยืมระยะสั้น
จาก

ลักษณะ  
ความสัมพันธ์                   

ยอดคงเหลือ
ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 
2560

ในระหว่างปี

งบการเงินเฉพาะกิจการ

เพิ่มขึ้น ลดลง

ยอดคงเหลือ
ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2561

งบการเงินเฉพาะกิจการ

เงินกู้ยืมระยะยาว
จาก

ลักษณะ  
ความสัมพันธ์                   

ยอดคงเหลือ
ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 
2560

ในระหว่างปี

เพิ่มขึ้น ลดลง

ยอดคงเหลือ
ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2561

บริษัทย่อย

บริษัทย่อย

บริษัทย่อย

บริษัทย่อย

บริษัทย่อย

6,000

-

-

-

6,000

-

-

6,000

-

-

-

6,000

14,210

-

(4,080)

10,130

-

6,000

2,500

2,000

10,500

17,430

17,430

-

(6,000)

(2,500)

(2,000)

(10,500)

(3,220)

(3,220)

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

บริษัท เอสเอเอเอ็ม โซลาร์                 
พาวเวอร์ ทู จ�ำกัด

บริษัท เอสเอเอเอ็ม ทรี จ�ำกัด

บริษัท เอสเอเอเอ็ม วัน จ�ำกัด 

รวมเงินกู้ยืมระยะยาว
จากกิจการที่เก่ียวข้องกัน

บริษัท เอสเอเอเอ็ม ทรี จ�ำกัด

หัก: ส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี

บริษัท เอสเอเอเอ็ม ทู จ�ำกัด

รวมเงินกู้ยืมระยะสั้น
จากกิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน

เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการท่ี
เก่ียวข้องกัน - สุทธิจากส่วนท่ีถึง
ก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน

เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน
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ในระหว่างปี 2561 บริษัทฯได้ท�ำสัญญาเงินกู้ยืมระยะยาวจากบริษัท เอสเอเอเอ็ม ทรี จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยในวงเงินจ�ำนวน 20 ล้านบาท 
โดยคิดอัตราดอกเบี้ย MLR ลบร้อยละ 0.40 ต่อปี ในระยะเวลา 2 ปี นับตั้งแต่วันที่ท�ำสัญญากู้ยืมเงิน หลังจากนั้นอัตราดอกเบี้ยจะเปลี่ยนเป็นอัตรา 
MLR บวกร้อยละ 0.10 ต่อปี และบริษัทฯต้องจ่ายช�ำระคืนเงินต้นพร้อมดอกเบี้ยเป็นรายเดือนภายในวันที่ 7 ของทุก ๆ เดือนรวมทั้งสิ้น 60 งวด โดย
เริ่มจ่ายช�ำระงวดแรกเมื่อวันที่ 7 พฤษภาคม 2561

• ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
ในระหว่างปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงานท่ีให้แก่กรรมการและผู้

บริหาร ดังต่อไปน้ี

• สัญญาบริการและบริหารงาน
บริษัทฯได้ท�ำสัญญาจ้างการบริหารงานบริการกับบริษัทย่อย 3 แห่ง ได้แก่ บริษัท เอสเอเอเอ็ม วัน จ�ำกัด บริษัท เอสเอเอเอ็ม ทู จ�ำกัด               

บริษัท เอสเอเอเอ็ม ทรี จ�ำกัด โดยให้บริการตั้งแต่เดือนตุลาคม 2559 และจนกว่าจะมีการบอกเลิกสัญา ซึ่งบริษัทย่อยต้องช�ำระค่าบริการเป็นราย
เดือนตามอัตราที่ระบุในสัญญา

• การโอนสิทธิงานโครงการ
ในเดือนพฤษภาคม 2560 บริษัท เอสเอเอเอ็ม เซอร์วิส จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อย และเป็นคู่สัญญาในโครงการผลิตและจ�ำหน่ายไฟฟ้าจากแผง

เซลล์แสงอาทติย์ จงัหวดัลพบุร ีกับบรษิทัแห่งหน่ึง ได้ตกลงโอนสทิธิและหน้าทีต่ามสญัญาดงักล่าวให้แก่บรษิทัฯ ท้ังนีบ้รษิทัฯผกูพันท่ีจะต้องปฏบิติั
ตามสัญญาและข้อก�ำหนดต่าง ๆ ตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน 2560 เป็นต้นไป จากการโอนสิทธิและหน้าที่ดังกล่าวมีผลท�ำให้บริษัทฯต้องจ่ายซื้อสิทธิ
การเช่าที่ดิน เงินค�้ำประกันที่ดินและสินทรัพย์ถาวรจากบริษัทย่อยเป็นจ�ำนวนเงินรวม 0.7 ล้านบาท

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 เงินฝากออมทรัพย์มีอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 0.375 ต่อปี (2560: ร้อยละ 0.375 ต่อปี)

256125602561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2560

256125602561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2560

5,320

132

5,452

138

163,856

163,994

4,800

626

5,426

215

27,458

27,673

4,800

626

5,426

1

4,751

4,752

5,320

132

5,452

20

145,546

145,566

ผลประโยชน์ระยะสั้น

เงินสด

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน

เงินฝากธนาคาร

รวม

รวม

8. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

256125602561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2560

(หน่วย: พันบาท)9. ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น

-

-

7,054

7,054

-

-

6,295

6,295

-

769

774

11

3

1,557

8,611

-

1,069

1,393

1

-

2,463

8,758

194

-

646

-

3

843 

4,944

60

-

1,250

-

-

1,310

2,887

2,524

2,524

1,577

1,577

-

-

1,577

1,577

อายุหน้ีคงค้างนับจากวันท่ีถึงก�ำหนดช�ำระ

อายุหน้ีคงค้างนับจากวันท่ีถึงก�ำหนดช�ำระ

รายได้ดอกเบี้ยค้างรับ - 
กิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน (หมายเหตุ 7)

รายได้ค้างรับ 

ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า

ภาษีมูลค่าเพ่ิมรอรับคืน

ลูกหน้ีอื่น - กิจการท่ีไม่เก่ียวข้องกัน  

รวมลูกหน้ีอื่น 

รวมลูกหน้ีการค้าและลูกหนี้อื่น 

ลูกหนี้การค้า - กิจการท่ีเก่ียวข้องกัน (หมายเหตุ 7)

ลูกหนี้การค้า - กิจการท่ีไม่เก่ียวข้องกัน

ลูกหนี้อ่ืนๆ

• ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ

• ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ

• รวมลูกหนี้การค้า - 

กิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน

• รวมลูกหนี้การค้า - 

กิจการท่ีไม่เก่ียวข้องกัน
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2561 2561 2561 25612560 2560 2560 2560

ราคาทุน

รายการปรับลดราคา

ทุนให้เป็นมูลค่า

สุทธิที่จะได้รับ

ผลตา่งจากการ                     

แปลงค่างบการเงิน

งานโครงการระหว่าง

ท�ำ-สุทธิ

2561 2561 2561 25612560 2560 2560 2560

ทุนเรียกช�ำระแล้ว

บริษัท

สัดส่วนเงินลงทุน
(ร้อยละ) ราคาทุน

เงินปันผลท่ีบริษัทฯ                        
รับระหว่างปี

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

10. งานโครงการระหว่างท�ำ 
มูลค่าตามบัญชีของงานโครงการระหว่างท�ำ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 แสดงได้ดังนี้

11. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 
เงินลงทุนในบริษัทย่อยตามที่แสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการ มีรายละเอียดดังต่อไปนี้

442

8,451

1,583

1,221

11,697

4,000

1,500

30,000

1,000

4,000

1,500

30,000

1,000

4,000

1,500

30,000

1,000

4,000

1,500

30,000

1,000

6,999

3,874

3,300

500

7,000

4,799

3,300

1,999

100

100

100

100

100

100

100

100

313

-

-

382

695

313

-

-

382

695

(190)

-

-

(711)

(901)

1

-

-

2

3

253

8,451

1,583

512

10,799

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

ค่าค�ำขอเชื่อมต่อระบบไฟฟ้าแรงสูง

บริษัท เอสเอเอเอ็ม วัน จ�ำกัด

ค่าใช้จ่ายในการเชื่อมต่อระบบไฟฟ้าแรงสูง

บริษัท เอสเอเอเอ็ม ทู จ�ำกัด

ค่าที่ปรึกษา

บริษัท เอสเอเอเอ็ม ทรี จ�ำกัด

รวม

อื่นๆ

บริษัท เอสเอเอเอ็ม เซอร์วิส จ�ำกัด                    

ในระหว่างปีปัจจุบัน บริษัทย่อยบันทึกการปรับลดราคาทุนของงานโครงการระหว่างท�ำให้เป็นมูลค่าสุทธิที่จะได้รับเป็นจ�ำนวน 0.9 ล้านบาท 
(2560: ไม่มี) โดยแสดงเป็นค่าใช้จ่ายอื่นในงบก�ำไรขาดทุนรวม เนื่องจากบริษัทย่อยพิจารณาว่าจะไม่ได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตแล้ว

งบการเงินรวม



163

บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

40,000

40,000

40,000

40,000

100 
เหรียญ
ดอลลาร์
ฮ่องกง

100 
เหรียญ
ดอลลาร์
ฮ่องกง

39,999

39,999

466

116,964

39,999

39,999

466

116,964

1,600

-

-

16,273

-

-

-

17,098

100

100

100

100

100

100

บริษัท เอสเอเอเอ็ม โซลาร์ พาวเวอร์ วัน จ�ำกัด

บริษัท เอสเอเอเอ็ม โซลาร์ พาวเวอร์ ทู จ�ำกัด

SAAM International Limited  

รวม

2561 2560

2561 2561 2561 25612560 2560 2560 2560

ทุนเรียกช�ำระแล้ว

บริษัท

สัดส่วนเงินลงทุน
(ร้อยละ)

ราคาทุน
เงินปันผลท่ีบริษัทฯ                        

รับระหว่างปี

งบการเงินรวม

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

11.1	การจัดตั้งบริษัทใหม่
เมื่อวันท่ี 9 พฤษภาคม 2561 ที่ประชุม

คณะกรรมการของบริษัทฯ ครั้งที่ 2/2561 มี
มติอนุมัติการจัดตั้งบริษัทย ่อยจ�ำนวน 2 
บริษัทในประเทศไต้หวันเพ่ือประกอบธุรกิจ
พัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน 
โดยมีทุนจดทะเบียน 100,000 เหรียญ
ดอลลาร์ไต้หวัน ซึ่งบริษัทฯจะถือหุ้นคิดเป็น
สัดส่วนร้อยละ 100 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯยังไม่มี
การจัดตั้งบริษัทย่อยดังกล่าว	

11.2	การซื้อเงินลงทุน
เมื่อวันท่ี 9 พฤษภาคม 2561 ที่ประชุม

คณะกรรมการของบริษัทฯ ครั้งท่ี 2/2561 รับ
ทราบมติอนุมัติของท่ีประชุมคณะกรรมการ
บริหารของบริษัทฯครั้งที่ 4/2561 เมื่อวันที่ 3 
พฤษภาคม 2561 ในการให้ Biomass Power 
Eight GK ซึ่งเป็นบริษัทย่อยเข้าซื้อเงินลงทุน
ทั้งหมดของ SOMA Kyodo Self-Generation 
Development GK จากผู้ถือเงินลงทุนเดิมใน
ราคามูลค่า 42.4 ล้านเยน ซึ่งเป็นไปตามราคา
ที่ตกลงร่วมกันตามท่ีระบุไว้ในสัญญาโดย
บริษัทย่อยจะมีสัดส่วนการลงทุนร้อยละ 100 
ในบริษัทดังกล่าว ท้ังนี้บริษัทย่อยได้ช�ำระเงิน
มัดจ�ำค่าเงินลงทุนดังกล่าวแล้วเป็นจ�ำนวน
เงิน 2.4 ล้านเยนหรือเทียบเท่า 0.7 ล้านบาท                             

ต่อมาบริษัทย่อยและผู้ถือเงินลงทุนเดิม
ตกลงยกเลิกสัญญาดังกล่าวซึ่งมีผลต้ังแต่วัน
ที่ 31 สิงหาคม 2561 เป็นต้นไป โดยบริษัท
ย่อยตกลงยกเงินมัดจ�ำค่าเงินลงทุนดังกล่าว
ทั้ งจ�ำนวนให ้แก ่ผู ้ ถือ เงินลงทุนเดิมเ พ่ือ
เป็นการชดใช้ค่าเสียหายที่เกิดขึ้นจากการ
ยกเลิกสัญญา ดังนั้น  บริษัทย ่อยจึงตัด
จ�ำหน่ายเงินมัดจ�ำดังกล่าวไปเป็นค่าใช้จ่าย
อื่นในงบก�ำไรขาดทุนรวมส�ำหรับปีปัจจุบัน

12. ค่าเช่าที่ดินจ่ายล่วงหน้า
ในระหว่างปี 2558 บริษัท เอสเอเอเอ็ม 

ทรี จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยได้ท�ำการเช่าที่ดิน
ระยะยาวกับเจ้าของที่ดินโดยมีระยะเวลาการ
เช่าตามสัญญาท้ังหมด 90 ปี บริษัทย่อยได้
ช�ำระค่าเช่าที่ดินล่วงหน้าท้ังหมดเป็นจ�ำนวน 
8.6 ล้านบาท และตัดจ�ำหน่ายค่าเช่าที่ดินเป็น
ค่าใช้จ่ายตามวิธีเส้นตรงตลอดระยะเวลาใน
สัญญาในอัตราปีละ 0.1 ล้านบาท ทั้งนี้ตาม
ที่ระบุไว้ในสัญญาเช่าหากพ้นก�ำหนดระยะ
เวลา 10 ปี ตามข้อจ�ำกัดการโอนกรรมสิทธ์ิให้
ถือเสมือนว่าเงินค่าเช่าท่ีดินจ่ายล่วงหน้าคง
เหลือจะเป็นเงินจ่ายซื้อที่ดินผืนนั้น ณ วันที่             
31 ธันวาคม 2561 บริษัทย่อยมียอดคงเหลือ
ของค่าเช่าที่ดินจ่ายล่วงหน้าเป็นจ�ำนวนเงิน 
8.3 ล้านบาท (2560: 8.5 ล้านบาท)

13. อสังหาริมทรัพย์
เพื่อการลงทุน

อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุนของบริษัท
ย ่อยคือ ท่ีดินซึ่ ง มีมูลค ่าราคาทุนจ�ำนวน
ประมาณ 82.5 ล้านบาท เป็นท่ีดินในจังหวัด
เพชรบุรีและประจวบคีรี ขันธ ์  เ พ่ือให ้เช ่า
ด�ำเนินงานโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ โดย
มีอายุสัญญาเช่าเป็นระยะเวลา 25 ปี

บริษัทย่อยมีรายได้จากสัญญาเช่าดัง
กล่าวส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 
และ 2560 ดังนี้

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทย่อยได้
น�ำท่ีดินมูลค่าสุทธิตามบัญชี จ�ำนวนประมาณ 
82.5 ล้านบาท (2560: 82.5 ล้านบาท) ไปค�้ำ
ประกันวงเงินสินเชื่อที่ได ้รับจากธนาคาร
พาณิชย์แห่งหนึ่งตามหมายเหตุประกอบการ
เงินข้อ 17

มูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพย์เพ่ือ
การลงทุนที่เปิดเผย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 
และ 2560 แสดงได้ดังนี้

รายได้ค่าเช่า 13,15213,152
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ราคาทุน

ค่าเสื่อมราคาสะสม

2561 2560

งบการเงินรวม

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)

มูลค่ายุติธรรมประเมินโดยผู ้ประเมิน
ราคาอิสระโดยใช้เกณฑ์วิธีพิจารณาจากราย
ได้ (Income Approach) และวิธีเปรียบ
เทียบราคาตลาด (Market Approach) 
ส�ำหรับที่ดินให้เช่า และท่ีดินรอการพัฒนา

ที่ดิน 139,906138,206

ตามล�ำดับ ข้อสมมติฐานหลักท่ีใช้ในการ
ประเมินมูลค่ายุติธรรมของท่ีดินให้เช ่าดัง
กล่าวประกอบด้วย อัตราผลตอบแทน อัตรา
เงินเฟ้อและอัตราการเติบโตระยะยาวของ
ค่าเช่า

14. ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์

ที่ดิน

อาคาร
และ              

สิ่งปลูก
สร้าง

เครื่อง
ตกแต่ง
และ

อุปกรณ์
ส�ำนักงาน

สินทรัพย์
ระหว่าง
ก่อสร้าง

โรงไฟฟ้า
เครื่องมือ

และ
อุปกรณ์

ยาน
พาหนะ

รวม

งบการเงินรวม

10,730

-

-

10,730

-

-

10,730

-

-

-

-

5,998

5,083

1,823

348

9

26

66

160

8,635

-

16,531

5,617

5,061

-

1,482

6,543

-

-

6,543

46

132

-

178

88

-

266

31 ธันวาคม 2559

ซื้อเพิ่ม

โอนเข้า (โอนออก)

31 ธันวาคม 2560

ซื้อเพิ่ม

จ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่าย

31 ธันวาคม 2561

31 ธันวาคม 2559

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี

127,902

-

-

127,902

-

-

127,902

224

825

-

1,049

69

(27)

1,091

8,635

-

-

8,635

-

-

8,635

4,604

1,440

(1,482)

4,562

-

-

4,562

157,202

2,397

-

159,599

157

(27)

159,729
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

ค่าเสื่อมราคาสะสม

มูลค่าสุทธิตามบัญชี

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี

ที่ดิน

อาคาร
และ              

สิ่งปลูก
สร้าง

เครื่อง
ตกแต่ง
และ

อุปกรณ์
ส�ำนักงาน

สินทรัพย์
ระหว่าง
ก่อสร้าง

โรงไฟฟ้า
เครื่องมือ

และ
อุปกรณ์

ยาน
พาหนะ

รวม

งบการเงินรวม

-

-

-

-

10,730

10,730

11,081

5,083

-

16,164

116,821

111,738

2,171

74

-

2,245

4,372

4,298

35

43

-

78

143

188

226

206

(4)

428

823

663

8,635

-

-

8,635

-

-

-

-

-

-

4,562

4,562

22,148

5,406

(4)

27,550

5,617

5,406

137,451

132,179

31 ธันวาคม 2560

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี

31 ธันวาคม 2560

31 ธันวาคม 2561

2560 (จ�ำนวน 5.4 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนบริการ ส่วนท่ีเหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร)

 

2561 (จ�ำนวน 5.4 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนบริการ ส่วนท่ีเหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร)

ค่าเสื่อมราคาสะสมของสินทรัพย์
ท่ีจ�ำหน่าย/ตัดจ�ำหน่าย

31 ธันวาคม 2561

(หน่วย: พันบาท)
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มูลค่าสุทธิตามบัญชีต้นปี

ซื้อคอมพิวเตอร์ซอฟต์แวร์

หัก: ค่าตัดจ�ำหน่ายส�ำหรับปี

มูลค่าสุทธิตามบัญชีปลายปี

เจ้าหนี้การค้า 

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย

เจ้าหนี้อื่น

ดอกเบ้ียค้างจ่าย

ภาษีมูลค่าเพ่ิมรอจ่าย

รวมเจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น

82

13

(9)

86

552

2,845

5,233

-

-

819

235

9,684

524

2,587

337

138

-

845

317

4,748

67

1,463

4,830

-

150

-

22

6,532

69

429

251

-

26

-

112

887

82

7

(9)

80

35

56

(9)

82

35

56

(9)

82

256125602561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2560

256125602561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2560

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: พันบาท)16. เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น

การกระทบยอดมูลค่าสุทธิตามบัญชีของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนส�ำหรับปี 2561 และ 2560 แสดงได้ดังนี้

เงินทดรองจ่ายจากกิจการที่เก่ียวข้องกัน 
(หมายเหตุ 7)

ดอกเบ้ียค้างจ่าย - กิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน 
(หมายเหตุ 7)
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

ล�ำดับที่ ผู้ให้กู้
วงเงินกู้ยืม 
(ล้านบาท) การจ่ายช�ำระ

คืนเงินกู้ยืม
ค�้ำประกันโดย อัตราดอกเบี้ย 

(ร้อยละต่อปี)
2561 2560

เงื่อนไขที่ส�ำคัญของสัญญาเงินกู้ยืม งบการเงินรวม

(หน่วย: พันบาท)

บริษัทย่อย

บริษัท เอสเอเอเอ็ม ทรี จ�ำกัด

บริษัท เอสเอเอเอ็ม โซลาร์ พาวเวอร์ วัน จ�ำกัด

รวมเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน

เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิจากส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหน่ึงปี

หัก: ส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี

1.

2.

3.

ธนาคาร

ธนาคาร

ธนาคาร

37,486

14,710

79,164

131,360

(20,797)

110,563

70

20

95.2

46,888

-

85,817

132,705

(16,055)

116,650

จ่ายช�ำระเป็น
รายเดือน ซึ่ง
ต้องจ่ายช�ำระ
งวดแรกในวัน
ที่ 7 เมษายน 
2559 รวม
ทัง้หมด 76 งวด

จ่ายช�ำระเป็น
รายเดือน ซึ่ง
ต้องจ่ายช�ำระ
งวดแรกในวัน
ท่ี 7 พฤษภาคม 
2561 
รวมทัง้หมด 60 
งวด

ช�ำระคืนเป็น
รายไตรมาส 
และมีก�ำหนด
ช�ำระงวดแรก
ในวันที่ 7 
เมษายน 2559
รวมท้ังหมด 
51 งวด

ที่ดินที่จัด
ประเภทเป็น
อสังหาริมทรัพย์
เพ่ือการลงทุน
ของบริษัทย่อย

ที่ดินพร้อมสิ่ง
ปลูกสร้างของ
ผู้ถือหุ้น 2 ท่าน 
ของบริษัทย่อย

จดจ�ำนองหุ้น
สามัญและที่ดิน
พร้อมสิ่งปลูก
สร้างทั้งหมด
ของบริษัทย่อย

MLR ลบ 1.5

MLR ลบ 0.5 ใน
ระยะเวลา 2 ปี 
นบัตัง้แต่วันท่ี
เบกิเงนิกูค้รัง้แรก
หลงัจากนัน้
อตัราดอกเบีย้จะ
เปลีย่น เป็น
อตัรา MLR 

BIBOR 3 
เดือน บวก 2

17.เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน
/ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 มีรายละเอียดดังนี้
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ยอดคงเหลือต้นปี

บวก: เพ่ิมขึ้นในระหว่างปี

หัก: จ่ายคืนเงินกู้

ยอดคงเหลือปลายปี

132,705

17,430

(18,775)

131,360

148,689

-

(15,984)

132,705

25602561

งบการเงินรวม

การเปลี่ยนแปลงของบัญชีเงินกู้ยืมระยะยาวส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 
2560 สรุปได้ดังน้ี

ภายใต้สัญญาเงินกู้ บริษัทย่อยทั้ง 2 แห่ง 
ต้องปฏบิตัติามเง่ือนไขทางการเงนิบางประการ
ตามที่ระบุในสัญญา เช่น การด�ำรงอัตราส่วน
หนีส้นิต่อส่วนของผูถื้อหุน้ และอตัราส่วนความ
สามารถในการช�ำระหน้ีให้เป็นตามสัญญา 
เป็นต้น

ในระหว่างปี 2559 บริษัท เอสเอเอเอ็ม        
โซลาร์ พาวเวอร์ วัน จ�ำกัด ซึง่เป็นบรษิทัย่อยได้
ท�ำสญัญาแลกเปลีย่นอตัราดอกเบีย้กับธนาคาร
พาณิชย์ในประเทศมีระยะเวลาตั้งแต่วันท่ี 7 
กรกฎาคม 2559 ถึงวันที ่7 กรกฎาคม 2564 โดย
บรษิทัย่อยตกลงทีจ่ะเปล่ียนอัตราดอกเบีย้ของ
เงนิกู้ยืมระยะยาวจากอตัราดอกเบ้ีย BIBOR 3 
เดือนต่อปีเป็นอัตราดอกเบี้ยคงท่ีร้อยละ 2.41 
ต่อปี ส�ำหรับยอดคงเหลือก่ึงหนึ่งของเงินกู้ยืม
ระยะยาวจากธนาคารดงักล่าว

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาว
ของพนักงานต้นปี

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาว
ของพนักงานปลายปี

ส่วนท่ีรับรู้ในก�ำไรหรือขาดทุน:

• ต้นทุนบริการในปัจจุบัน   

• ต้นทุนดอกเบี้ย 

• โอนกลับต้นทุนบริการในอดีต

ส่วนท่ีรับรู้ในก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน:

(ก�ำไร)ขาดทุนจากการประมาณการตาม

หลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 

• ส่วนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงข้อสมมติ

ด้านประชากรศาสตร์ 

• ส่วนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงข้อสมมติ

ทางการเงิน 

• ส่วนที่เกิดจากการปรับปรุงจาก

ประสบการณ์

1,011 1,024

1,0111,363

649

852

783

649

187

15

-

9

3

138

156

10

(343)

9

3

14

132

7

(411)

164

13

-

162

27

(25)

115

23

-

256125602561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2560

(หน่วย: พันบาท)
18. ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 

จ�ำนวนเงินส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานซึ่งเป็นเงินชดเชยพนักงานเมื่อออกจากงานแสดงได้ดังนี้

(หน่วย: พันบาท)
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร

อัตราคิดลด

อัตราคิดลด

อัตราการขึ้นเงินเดือน 

อัตราการขึ้นเงินเดือน 

รวมค่าใช้จ่ายที่รับรู้
ในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน

อัตราการเปลี่ยนแปลง
ในจ�ำนวนพนักงาน

อัตราการเปลี่ยนแปลงในจ�ำนวนพนักงาน

202

202

2.40 - 2.92

4.00

1.91 - 22.92

เพ่ิมขึ้น 0.5%
(44)

ลดลง  0.5%
48

เพ่ิมขึ้น 0.5%
(39)

ลดลง 0.5%
41

เพ่ิมขึ้น 1%
93

ลดลง  1%
82

เพ่ิมขึ้น 1%
80

ลดลง 1%
(72)

เพ่ิมขึ้น 20%
(68)

ลดลง  20%
77

เพ่ิมขึ้น 20%
(59)

ลดลง 20%
66

2.39 - 2.96

4.00

1.91 - 22.92

2.92

4.00

1.91 - 22.92

2.92

4.00

1.91 - 22.92

177

177

189

189

138

138

31 ธันวาคม 2561

หนี้สินเพิ่มขึ้น(ลดลง)หนี้สินเพิ่มขึ้น(ลดลง)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

256125602561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2560

256125602561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2560

(หน่วย: พันบาท)

(หน่วย: ร้อยละต่อปี)

(หน่วย: พันบาท)

ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานรับรู้ในรายการต่อไปน้ีในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน

บริษัทฯและบริษัทย่อยคาดว่าจะมีการจ่ายช�ำระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานภายใน 1 ปีข้างหน้า จ�ำนวน 0.59 ล้านบาท (2560: 0.47 
ล้านบาท) 

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2561 ระยะเวลาเฉลีย่ถ่วงน�ำ้หนกัในการจ่ายช�ำระผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานของบรษิทัฯและบรษิทัย่อยประมาณ 
7 - 13 ปี (งบการเงินเฉพาะกิจการ: 13 ปี) (2560: 8.5 -13.7 ปี (งบการเงินเฉพาะกิจการ: 13.7 ปี) 

สมมติฐานที่ส�ำคัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย สรุปได้ดังนี้

ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสมมติฐานท่ีส�ำคัญต่อมูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 
2561 และ 2560 สรุปได้ดังนี้
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เมื่อ วันท่ี  13 ธันวาคม 2561 สภา
นิติบัญญัติแห่งชาติได้มีมติผ่านร่างพระราช-
บญัญัตคิุม้ครองแรงงานฉบบัใหม่ ซึง่กฎหมาย
ดังกล่าวอยู่ในระหว่างรอประกาศในราชกิจจา-
นเุบกษา พระราชบญัญัติคุม้ครองแรงงานฉบบั
ใหม่นี้ก�ำหนดอัตราค่าชดเชยเพ่ิมเติมกรณี
นายจ้างเลกิจ้าง ส�ำหรบัลกูจ้างซึง่ท�ำงานติดต่อ
กันครบ 20 ปีขึ้นไปให้มีสิทธิได้รับค่าชดเชยไม่
น้อยกว่าค่าจ้างอัตราสุดท้าย 400 วัน การ
เปลีย่นแปลงดงักล่าวถือเป็นการแก้ไขโครงการ
ส�ำหรบัโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 
และมีผลกระทบให้บริษัทฯและบริษัทย่อยมี 
หน้ีสินส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของ
พนักงานเพ่ิมขึ้น 0.14 ล้านบาท (เฉพาะของ 
บริษัทฯ: 0.13 ล้านบาท) บริษัทฯและบริษัท
ย่อยจะบันทึกผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลง
ดงักล่าวโดยรบัรูต้้นทุนบรกิารในอดตีเป็นค่าใช้
จ่ายทันทใีนงบก�ำไรขาดทนุของงวดทีก่ฎหมาย
ดังกล่าวมีผลบังคับใช้

19.ทนุจดทะเบียน
เมื่อวันที่ 4 สิงหาคม 2561 ท่ีประชุม

วิสามญัผูถื้อหุ้นของบรษิทัฯครัง้ที ่1/2561 มมีติ
พิเศษอนุมตัใิห้บรษิทัฯด�ำเนนิการดงันี้

ก) อนุมัติการแปรสภาพของบริษัทฯจาก
บรษิทัจ�ำกัด เป็นบรษิทัมหาชนจ�ำกัด และให้น�ำ
บรษิทัฯเข้าจดทะเบยีนเป็นบรษิทัจดทะเบยีนใน
ตลาดหลกัทรพัย์ เอม็ เอ ไอ

ข) อนุมัติการเปลี่ยนแปลงลดมูลค่าหุ้น
สามญัท่ีตราไว้จากเดมิมลูค่าหุน้ละ 100 บาท 

อัตราคิดลด

อัตราการขึ้นเงินเดือน 

อัตราการเปลี่ยนแปลงในจ�ำนวนพนักงาน

เพ่ิมขึ้น 0.5%
(33)

ลดลง  0.5%
35

เพ่ิมขึ้น 0.5%
(28)

ลดลง 0.5%
30

เพ่ิมขึ้น 1%
69

ลดลง  1%
(61)

เพ่ิมขึ้น 1%
59

ลดลง 1%
(52)

เพ่ิมขึ้น 20%
(52)

ลดลง  20%
58

เพ่ิมขึ้น 20%
(43)

ลดลง 20%
48

31 ธันวาคม 2560

หนี้สินเพิ่มขึ้น(ลดลง)หนี้สินเพิ่มขึ้น(ลดลง)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

เป็นมลูค่าหุ้นละ 0.50 บาท ส่งผลให้จ�ำนวนหุ้น
สามญัใหม่ภายหลงัจากการเปลีย่นแปลงมลูค่า
หุ้นสามญัเพ่ิมจาก 1.1 ล้านหุ้น เป็น 220 ล้านหุน้

ค) อนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของ 
บรษิทัฯจากเดมิ 110 ล้านบาท (หุน้สามญั 220 
ล้านหุน้ มลูค่าหุน้ละ 0.50 บาท ภายหลงัจาก
การเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้นสามัญที่ตราไว้ตาม
ทีก่ล่าวไว้ในข้อ ข) ข้างต้น) เป็นทนุจดทะเบยีน
ใหม่ 150 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 300 ล้านหุ้น 
มลูค่าหุ้นละ 0.50 บาท) โดยการออกหุ้นสามัญ
ใหม่จ�ำนวน 80 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 
0.50 บาท เพ่ือรองรับการเสนอขายหุ้นให้แก่
ประชาชนทัว่ไปเป็นครัง้แรก หลงัจากน�ำบรษิทัฯ
เข ้าจดทะเบียนเป ็นบริษัทจดทะเบียนใน
ตลาดหลกัทรพัย์ เอ็ม เอ ไอ

เมือ่วันที ่ 8 สงิหาคม 2561 บรษิทัฯได้จด
ทะเบียนแปรสภาพนิตบิคุคลเป็นบรษิทั เอสเอ
เอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด 
(มหาชน) และเปลีย่นแปลงลดมลูค่าหุน้สามญั
ทีต่ราไว้และเพ่ิมทนุจดทะเบยีนของบรษิทัฯกับ
กระทรวงพาณิชย์เป็นทีเ่รยีบร้อยแล้ว

20.ทุนออกจ�ำหน่ายและช�ำระแล้ว
ในเดอืนธันวาคม 2561 บรษิทัฯ ได้เสนอ

ขายหุ้นสามญัทีอ่อกใหม่ให้แก่ประชาชนทัว่ไป
เป็นครัง้แรกจ�ำนวน 80 ล้านหุน้ในราคาหุ้นละ 
1.80 บาท คดิเป็นจ�ำนวนท้ังสิน้ 144 ล้านบาท 
ท�ำให้มส่ีวนเกินมลูค่าหุน้จ�ำนวน 99.4 ล้านบาท 
ซึง่สทุธิจากค่าใช้จ่ายทางตรงทีเ่ก่ียวกับการเสนอ
ขายหุ้นและภาษเีงินได้รวมจ�ำนวน 4.6 ล้านบาท 

บรษิทัฯได้รบัเงนิช�ำระค่าหุน้เพ่ิมทุนดงักล่าวแล้ว
ทัง้จ�ำนวนเมือ่วันท่ี 28 ธันวาคม 2561 

เมือ่วนัท่ี 2 มกราคม 2562 บรษิทัฯได้จด
ทะเบียนเปลี่ยนแปลงทุนที่ออกจ�ำหน่ายและ
ช�ำระแล้วจากจ�ำนวน 110 ล้านบาท (หุ้นสามญั 
220 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.50 บาท) เป็น
จ�ำนวน 150 ล้านบาท (หุ้นสามญั 300 ล้านหุ้น 
มลูค่าหุ้นละ 0.50 บาท) กับกระทรวงพาณิชย์
เป็นทีเ่รยีบร้อยแล้ว และตลาดหลกัทรพัย์ เอม็ 
เอ ไอ ได้รับหุ้นสามัญจ�ำนวน 300 ล้านหุ้น 
มูลค่าหุ้นละ 0.50 บาท เป็นหลักทรัพย์จด
ทะเบียนและเริ่มท�ำการซื้อขายในวันท่ี 7 
มกราคม 2562

21.ส�ำรองตามกฏหมาย
ตามบทบัญญัติของมาตรา 116 แห่ง      

พระราชบญัญัตบิรษิทัมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 
บริษัทฯจะต้องจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปีส่วน
หนึง่ไว้เป็นทุนส�ำรองตามกฎหมายไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 5 ของก�ำไรสุทธิประจ�ำปีหักด้วยยอด
ขาดทนุสะสมยกมา (ถ้าม)ี จนกว่าทุนส�ำรองนี้
จะมีจ�ำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจด
ทะเบยีน ส�ำรองตามกฎหมายดงักล่าวจะน�ำไป
จ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได้ ในระหว่างปี 2561 
บริษัทฯได้จัดสรรส�ำรองตามกฏหมายเพ่ิมเติม
เป็นจ�ำนวนเงิน 1.2 ล้านบาท (2560: 0.2 ล้าน
บาท)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯได้
จัดสรรส�ำรองตามกฏหมายท้ังหมด 2.0 ล้าน
บาท (2560: 0.8 ล้านบาท)

(หน่วย: พันบาท)
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

22. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 
รายการค่าใช้จ่ายแบ่งตามลักษณะประกอบด้วยรายการค่าใช้จ่ายท่ีส�ำคัญดังต่อไปนี้

23. ภาษีเงินได้  
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 สรุปได้ดังนี้

เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน์อื่น
ของพนักงาน

ค่าเสื่อมราคา

ค่ารักษาความปลอดภัย

ค่าบริการทางวิชาชีพ

ค่าเช่าท่ีดินจ่าย

ค่านายหน้า

11,574

5,733

3,030

5,010

221

7,870

10,632

5,617

3,309

4,989

183

7,996

8,057

431

1,308

823

221

5,471

6,983

297

1,119

671

183

5,058

25612560 
(ปรับปรุงใหม่)

2560 
(ปรับปรุงใหม่)

2561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

(หน่วย: พันบาท)

นอกจากนี้ บริษัทฯและบริษัทย่อยยังมีรายการค่าใช้จ่ายตามลักษณะอื่น ๆ  อีก ซึ่งไม่ได้แจกแจงไว้ข้างต้น ได้แก่ ค่าเบี้ยประกัน ค่าธรรมเนียม
และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ

(รายได้)ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้

ท่ีแสดงอยู่ในงบก�ำไรขาดทุน

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน: 

ภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับปี

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี: 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากการเกิดผล

แตกต่างชั่วคราวและการกลับรายการผล

แตกต่างชั่วคราว

4,527

(1,675)

2,852

3,926

27

3,953

-

(1,671)

(1,671)

-

(350)

(350)

256125602561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2560

(หน่วย: พันบาท)
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ก�ำไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล

อัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล

ก�ำไรทางบัญชีก่อนภาษีเงินได้
นิติบุคคลคูณอัตราภาษี

ขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้บันทึกเป็น
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

(รายได้)ค่าใช้จ่ายภาษีเงิน
ได้ที่แสดงอยู่ในงบก�ำไรขาดทุน

18,038

0% - 20%

4,862

22,973

0% - 20%

4,152

12,575

20%

2,515

15,486

20%

3,097

25612560 
(ปรับปรุงใหม่)

2560 
(ปรับปรุงใหม่)

2561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

(หน่วย: พันบาท)

จ�ำนวนภาษีเงินได้ท่ีเก่ียวข้องกับส่วนประกอบแต่ละส่วนของก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 สรุปได้ดังน้ี 

รายการกระทบยอดระหว่างก�ำไรทางบัญชีกับค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้มีดังนี้

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีท่ีเก่ียวข้องกับผล

ก�ำไร(ขาดทุน) จากการประมาณการตามหลัก

คณิตศาสตร์ประกันภัย

(24)

(1,274)

-

-

39

(937)

-

122

(2,050)

2,852

40

(782)

3,953

583

(4,186)

(1,671)

-

(3,447)

(350)

-

(1,104)

(80)

(90)

390

(45)

-

147

-

-

-

6

(937)

(3,255)

-

-

-

-

10

(44)

(3,420)

7

(24)

31

31

(5)

(5)

54

54

256125602561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2560

(หน่วย: พันบาท)

ผลกระทบทางภาษีส�ำหรับ:

• การส่งเสริมการลงทุน (หมายเหตุ 24)

• การใช้ประโยชน์จากผลขาดทุนสะสมทาง

ภาษี

• การได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลตาม   

ประมวลรัษฎากร 

• ค่าใช้จ่ายที่ไม่ถือเป็นรายจ่ายทางภาษี 

• ค่าใช้จ่ายที่มีสิทธิหักได้เพิ่มขึ้น 

• รายได้ที่ได้รับยกเว้นภาษี 

• อื่น ๆ

รวม
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

ส่วนประกอบของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
ประกอบด้วยรายการดังต่อไปนี้

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2561 บรษิทัย่อยมผีลขาดทุนทางภาษท่ีียังไม่ได้ใช้จ�ำนวน 4.5 ล้านบาท (2560: 4.2 ล้านบาท) ซึง่จะทยอยสิน้สดุระยะเวลา
การให้ประโยชน์ภายในระหว่างปี 2562 - 2566 ทีบ่รษิทัย่อยไม่ได้บนัทึกสนิทรพัย์ภาษเีงินได้รอการตดับญัช ี เนือ่งจากผู้บรหิารพิจารณาแล้วเหน็ว่า
บริษัทย่อยอาจไม่มีก�ำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะน�ำผลแตกต่างชั่วคราวและผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้ข้างต้นมาใช้ประโยชน์ได้

24. การส่งเสริมการลงทุน
บริษัทย่อยได้รับสิทธิพิเศษทางด้านภาษีอากรจากกรมส่งเสริมการลงทุนตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 โดยการอนุมัติของ

คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนภายใต้เงื่อนไขต่าง ๆ ท่ีก�ำหนดไว้ บริษัทย่อยได้รับสิทธิประโยชน์ทางด้านภาษีอากรที่มีสาระส�ำคัญดังต่อไปน้ี

บริษัท เอสเอเอเอ็ม 
โซลาร์ พาวเวอร์ 

วัน จ�ำกัด
รายละเอียด

บริษัท เอสเอเอเอ็ม 
โซลาร์ พาวเวอร์ 

ทู จ�ำกัด

256125602561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2560

(หน่วย: พันบาท)

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน

ขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้ใช้

รวมสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

248

1,959

2,207

185

323

508

170

1,959

2,129

59-0032-0-00-2-0

ผลิตไฟฟ้าจาก        

พลังงาน

แสงอาทิตย์

สิ้นสุดวันที่         

29 ธันวาคม 2566

ผลิตไฟฟ้าจาก        

พลังงาน

แสงอาทิตย์

ยังไม่ได้ใช้สิทธิ

1. บัตรส่งเสริมเลขท่ี

2. เพื่อส่งเสริมการลงทุนในกิจการ

3. สิทธิประโยชน์ส�ำคัญท่ีได้รับ 

3.1	 ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิท่ีได้จากการประกอบกิจการท่ีได้

รับการส่งเสริมมีก�ำหนดเวลา 8 ปี นับแต่วันที่เริ่มมีรายได้จากการประกอบกิจการนั้น 

นอกจากนี้ยังสามารถน�ำผลขาดทุนสะสมซึ่งเกิดขึ้นระหว่างเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษีเงิน

ได้นิติบุคคลมาหักออกจากก�ำไรสุทธิที่เกิดขึ้นภายหลังระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภายใน

เวลา 5 ปี โดยจะหักจากก�ำไรสุทธิของปีใดปีหน่ึงหรือหลายปีก็ได้ 

3.2	 ได้รับยกเว้นไม่ต้องน�ำเงินปันผลจากกิจการที่ได้รับการส่งเสริมซึ่งได้รับยกเว้นภาษี

เงินได้นิติบุคคลไปรวมค�ำนวณเพ่ือเสียภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษี

เงินได้นิติบุคคลนั้น

59-0033-0-00-2-0

130

323

453

ได้รับ ได้รับ
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ทั้งน้ีบริษัทย่อยต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขต่างๆ ท่ีก�ำหนดไว้ในบัตรส่งเสริมการลงทุน 
รายได้ของบริษัทย่อยส�ำหรับปีเป็นรายได้จากการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์สามารถจ�ำแนกตามรายได้ส่วนท่ีได้รับการส่งเสริม

การลงทุนและไม่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนดังนี้

บริษัท เอสเอเอเอ็ม 
โซลาร์ พาวเวอร์ 

วัน จ�ำกัด
รายละเอียด

บริษัท เอสเอเอเอ็ม 
โซลาร์ พาวเวอร์ 

ทู จ�ำกัด

ภายในวันที่                   
6 กรกฎาคม 2561

30 ธันวาคม 2558

ภายในวันที่              
6 กรกฎาคม 2562

ยังไม่ได้ใช้สิทธิ4. วันท่ีเริ่มใช้สิทธิตามบัตรส่งเสริม

3.3	 ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับเครื่องจักรที่น�ำเข้าตามที่คณะกรรมการพิจารณา
อนุมัติ	

ส่วนของรายได้ที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน 

ส่วนของรายได้ที่ไม่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน

   รวมรายได้จากการขาย

16,597

-

16,597

16,935

-

16,935

25602561

งบการเงินรวม

(หน่วย: พันบาท)

25. ก�ำไรต่อหุ้น
ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานค�ำนวณโดยหาร

ก�ำไรส�ำหรบัปีท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบรษิทัฯ (ไม่
รวมก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น) ด้วยจ�ำนวนถัว
เฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักของหุ้นสามัญท่ีออกอยู่ใน
ระหว่างปี โดยได้ปรับจ�ำนวนหุ้นสามัญตาม
สดัส่วนทีเ่ปลีย่นไปของจ�ำนวนหุน้สามญัท่ีเกิด
จากการแก้ไขมลูค่าหุน้ทีต่ราไว้จากมูลค่าหุน้ละ 
100 บาท เป็นมลูค่าหุ้นละ 0.50 บาท ตามที่
กล่าวไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิข้อ 19 
ซึ่งได้ปรับปรุงจ�ำนวนหุ้นสามัญโดยถือเสมือน
ว่าการแตกหุน้ได้เกิดขึน้ตัง้แต่วันเริม่ต้นของงวด
แรกท่ีเสนอรายงาน

26. ข้อมูลทางการเงิน
จ�ำแนกตามส่วนงาน

ข้อมูลส่วนงานด�ำเนินงานที่น�ำเสนอนี้

สอดคล้องกับรายงานภายในของบริษัทฯท่ีผู้มี
อ�ำนาจตดัสินใจสูงสุดด้านการด�ำเนนิงานได้รบั
และสอบทานอย่างสม�่ำเสมอเพ่ือใช้ในการ
ตดัสนิใจในการจดัสรรทรพัยากรให้กับส่วนงาน
และประเมนิผลการด�ำเนินงานของส่วนงาน 

เพ่ือวัตถุประสงค์ในการบรหิารงาน บรษิทัฯ
และบริษัทย่อยจัดโครงสร้างองค์กรเป็นหน่วย
ธุรกิจตามประเภทของการบรกิาร บรษิทัฯและ
บรษิทัย่อยมส่ีวนงานทีร่ายงานทัง้สิน้ 2 ส่วนงาน 
ดงันี้

1. ส่วนงานการให้บรกิาร
ด�ำเนินงานพัฒนาโครงการผลิตและ

จ�ำหน่ายพลงังานไฟฟ้าจากพลงังานหมนุเวียน
ให้แก่บรษิทัลกูค้า

2. ส่วนงานการขายไฟฟ้า
ด�ำเนินงานพัฒนาและบริหารโครงการ

ผลิตและจ�ำหน่ายพลังงานไฟฟ้าจากพลังงาน

แสงอาทติย์ทีเ่ป็นของบรษิทัฯ
บริษัทฯและบริษัทย่อยไม่มีการรวมส่วน

งานด�ำเนนิงานเป็นส่วนงานท่ีรายงานข้างต้น
ผูม้อี�ำนาจตดัสนิใจสงูสดุสอบทานผลการ

ด�ำเนินงานของแต่ละหน่วยธุรกิจแยกจากกัน
เพ่ือวัตถุประสงค์ในการตัดสินใจเก่ียวกับการ
จดัสรรทรพัยากรและการประเมนิผลการปฏิบติั
งาน บริษัทฯและบริษัทย่อยประเมินผลการ
ปฏิบตังิานของส่วนงานโดยพิจารณาจากก�ำไร
หรอืขาดทุนจากการด�ำเนนิงานซึง่วัดมลูค่าโดย
ใช้เกณฑ์เดียวกับที่ใช ้ในการวัดก�ำไรหรือ
ขาดทุนจากการด�ำเนินงานในงบการเงิน 
อย่างไรก็ตาม บริษัทฯและบริษัทย่อยบริหาร
งานด้านการจดัหาเงิน (ประกอบด้วย ค่าใช้จ่าย
ทางการเงนิ และรายได้ทางการเงนิ) และภาษี
เงนิได้ ของทัง้กลุม่โดยไม่มกีารปันส่วนให้แต่ละ
ส่วนงานด�ำเนนิงาน 
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

26.1	ผลการด�ำเนนิงานแยกตามส่วนงาน
ข้อมูลรายได้และก�ำไรของส่วนงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อยส�ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561 

และ 2560 มีดังต่อไปนี้

2561 2561 2561 25612560 
(ปรับปรุง

ใหม่)

2560 2560 2560 
(ปรับปรุง

ใหม่)

ส่วนงาน                          
การให้บริการ

ส่วนงาน                                
การขายไฟฟ้า

รายการปรับปรุง
และตัดรายการ

ระหว่างกัน
งบการเงินรวม

(หน่วย: พันบาท)

รายได้จากการขาย บริการและเช่า

ต้นทุนขาย บริการและเช่า

   ก�ำไรขั้นต้น

รายได้อื่น 

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริการ

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร

ค่าใช้จ่ายอื่น

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้

60,476

(14,865)

45,611

57,477

(14,767)

42,710

16,597

(6,103)

10,494

16,935

(6,959)

9,976

(5,554)

388

(5,166)

(2,554)

1,220

(1,334)

71,519

(20,580)

50,939

213

(419)

(25,369)

(1,607)

(5,719)

(2,853)

258

15,443

71,858

(20,506)

51,352

1,619

(183)

(24,101)

-

(5,712)

(3,953)

55

19,077

ส่วนท่ีเป็นของผู้มีส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ�ำนาจ
ควบคุมของบริษัทย่อย

ก�ำไรส�ำหรับปี
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26.2	สนิทรพัย์แยกตามส่วนงาน

2561 2561 2561 25612560 
(ปรับปรุง

ใหม่)

2560 2560 2560 
(ปรับปรุง

ใหม่)

ส่วนงาน                          
การให้บริการ

ส่วนงาน                                
การขายไฟฟ้า

รายการปรับปรุง
และตัดรายการ

ระหว่างกัน
งบการเงินรวม

(หน่วย: พันบาท)

ลูกหน้ีการค้า

รายได้ค้างรับ

อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 

เงินมัดจ�ำค่าที่ดินและอุปกรณ์

อื่น ๆ

สินทรัพย์รวมของส่วนงาน

หนี้สินรวมของส่วนงาน

12,675

-

82,495

5,285

1,455

379,851

481,761

158,557

(1,009)

1,638

769

-

127,039

24,679

18,901

173,026

80,784

(5,247)

879

1,069

-

132,126

24,845

18,938

177,857

89,741

(7,365)

6,295

1,069

82,495

137,451

26,932

48,243

302,485

140,288

(9,417)

7,054

769

82,495

132,179

26,134

196,492

445,123

148,131

(6,256)

(1,690)

-

-

(145)

-

(146,912)

(148,747)

(29,876)

(1,188)

(7,259)

-

-

(145)

-

(202,260)

(209,664)

(91,210)

-

7,106

-

82,495

5,470

2,087

176,217

273,375

80,423

(864)
การลดลงของสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนท่ีไม่รวม
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี

สินทรัพย์
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

ข้อมลูเกีย่วกับเขตภมิูศาสตร์
รายได้จากลูกค้าภายนอกก�ำหนดขึ้นตามสถานที่ตั้งของลูกค้า

ข้อมูลเก่ียวกับลูกค้ารายใหญ่
ในปี 2561 บริษัทฯและบริษัทย่อย มีรายได้จากลูกค้ารายใหญ่จ�ำนวนสองราย เป็นจ�ำนวนเงิน 54.9 ล้านบาท ซึ่งมาจากส่วนงานการให้

บริการ และจ�ำนวนเงิน 16.6 ล้านบาท จากส่วนงานการขายไฟฟ้า (ปี 2560 มีรายได้จากลูกค้ารายใหญ่จ�ำนวนสองรายเป็นจ�ำนวนเงิน 57.5 
ล้านบาท ซึ่งมาจากส่วนงานการให้บริการ และจ�ำนวนเงิน 16.9 ล้านบาท จากส่วนงานการขายไฟฟ้า) 

ประเทศไทย 71,519

71,519

252,270

1,455

253,725

3.1

14.5

3.9

17.6

3.9

0.01

0.07

3.50 27 พฤศจิกายน 2560

0.08

3.50

25 ตุลาคม 2561

13 ธันวาคม 2561

71,858

71,858

257,837

2,144

259,981

ประเทศไทย

ญี่ปุ่น

  รายได้จากลูกค้าภายนอก 2561 2560

รวม

ปี 2561

ปี 2560

รวมเงินปันผลจ่ายส�ำหรับปี 2561

รวมเงินปันผลจ่ายส�ำหรับปี 2560

รวม

  สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน (ไม่รวมสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี)

(หน่วย: พันบาท)

27. เงินปันผล

อนุมัติโดย
จ�ำนวนเงิน
(ล้านบาท)

เงินปันผลต่อหุ้น
(บาท)

วันที่จ่ายเงินปันผล

เงินปันผลระหว่างกาลจ่าย
จาก ผลก�ำไรสุทธิ 
ณ วันท่ี 30 มิถุนายน 2561  

เงินปันผลระหว่างกาลจ่าย
จากก�ำไรสะสม 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560                                   

เงินปันผลระหว่างกาลจ่าย
จากผลก�ำไรสะสม 
ณ วันที่ 30 กันยายน 2560                     

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 
เมื่อวันที่ 12 ตุลาคม 2561 

ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 
เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2561     

ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น                
เมื่อวันที่ 15 พฤศจิกายน 2560 
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28.ภาระผูกพัน
และหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีภาระผูกพัน
และหน้ีสินที่อาจเกิดข้ึนในภายหน้า นอก
เหนือจากที่เปิดเผยไว้ในหมายเหตุอื่นดังนี้

28.1	ภาระผูกพันเก่ียวกับรายจ่ายฝ่าย
ทุน

เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2558 บริษัท เอส
เอเอเอ็ม โซลาร์ พาวเวอร์ ทู จ�ำกัด ซึ่งเป็น
บริษัทย่อย ได้ท�ำสัญญาซื้อขายไฟฟ้ากับ
หน่วยงานราชการแห่งหน่ึงเป็นระยะเวลา 25 
ป ี  ซึ่งเป ็นการซื้อขายพลังงานไฟฟ้าจาก
พลังงานแสงอาทิตย์แบบติดต้ังบนพ้ืนดิน โดย
มีจุดรับซื้อไฟฟ้าดังกล่าวอยู ่ ท่ีอ�ำเภอดีลัง 
จังหวัดลพบุรี และมีก�ำหนดวันจ่ายไฟฟ้าเข้า
ระบบเชิงพาณิชย์ภายในวันท่ี 31 ธันวาคม 
2558 

ต่อมาเมื่อวันที่ 21 พฤษภาคม 2558 ได้
เกิดเหตุการณ์ท่ีเป็นเหตุสุดวิสัยตามสัญญา
ซื้อขายไฟฟ้า บริษัทย ่อยจึงขอย ้ายท่ีตั้ ง
โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ไปยัง
สถานที่ตั้งใหม่ในจังหวัดเพชรบุรีอันเนื่องจาก
เหตุสุดวิสัย ซึ่งคณะกรรมการของหน่วย
ราชการดังกล ่าวเ ห็นพ ้องว ่า เหตุการณ ์              
ดังกล่าวเป็นเหตุสุดวิสัย แต่ยังไม่พิจารณา
อนุมัติการย้ายที่ตั้งโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย ์ทันที  ส ่ งผลให ้บริษัทย ่อย                  
ไม่สามารถด�ำเนินการจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบได้
ทันภายในก�ำหนด หน่วยงานราชการดังกล่าว
จึงมีหนังสือแจ้งบอกเลิกสัญญาซื้อขายไฟฟ้า
กับบริษัทย่อย อย่างไรก็ตามในระหว่างปี 
2558 บริษัทย่อยได้ลงนามในสัญญาสั่งซื้อ
ต่าง ๆ เพ่ือให้ได้มาซึ่งโรงไฟฟ้าพลังงานแสง
อาทิตย์โดยมีรายละเอียดดังน้ี

1) สัญญาก่อสร้างโรงไฟฟ้า
บริษัทย่อยได้ท�ำสัญญาว่าจ้างบริษัท

แห่งหนึ่งเพ่ือด�ำเนินการก่อสร้างโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์เพ่ือให้เป็นไปตามข้อ
ก�ำหนดในสัญญาซื้อขายไฟฟ้า มูลค่าค่า
ก่อสร้างทั้งหมดตามสัญญาจ�ำนวน 27.6 
ล้านบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัท
ย่อยได้ช�ำระค่าก่อสร้างบางส่วนให้แก่บริษัท
ดังกล่าวแล้วเป็นจ�ำนวนเงิน 4.8 ล้านบาท 

(31 ธันวาคม 2560: 4.8 ล้านบาท) รายการ
ค่าก่อสร้างดังกล่าวได้แสดงรวมไว้ภายใต้
หัวข้องานระหว่างก่อสร้าง จ�ำนวน 3.5 ล้าน
บาท (31 ธันวาคม 2560: 3.5 ล้านบาท) และ
เงินมัดจ�ำค่าอุปกรณ์จ�ำนวน 1.3 ล้านบาท 
(31 ธันวาคม 2560: 1.3 ล้านบาท) ในงบ
แสดงฐานะการเงินรวม และภายใต้เงื่อนไข
ของสัญญาดังกล่าว บริษัทย่อยมีภาระผูกพัน
คงเหลือที่ ต ้องจ ่ายช�ำระค ่าด�ำ เนินการ
ก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์อีกเป็น
จ�ำนวน 22.8 ล้านบาท (31 ธันวาคม 2560: 
22.8 ล้านบาท) 

2) สัญญาซื้อขายอุปกรณ์
บริษัทย่อยได้ท�ำสัญญาซื้อขายอุปกรณ์

เพ่ือใช้ในการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสง
อาทิตย์กับบริษัทแห่งหนึ่งในต่างประเทศ ซึ่ง
มีมูลค่าตามสัญญาท้ังหมด 2.8 ล้านเหรียญ
สหรัฐฯ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทย่อย
ได้ช�ำระเงินมัดจ�ำตามสัญญาให้แก่บริษัท     
ดังกล่าวแล้วจ�ำนวน 0.7 ล้านเหรียญสหรัฐฯ 
หรือเทียบเท่า 23.4 ล้านบาท (31 ธันวาคม 
2560: 23.6 ล้านบาท) รายการเงินมัดจ�ำ        
ดังกล่าวได้แสดงรวมไว้ภายใต้หัวข้อเงิน
มัดจ�ำค่าอุปกรณ์ ในงบแสดงฐานะการเงิน
รวม และภายใต้เงื่อนไขของสัญญาดังกล่าว 
บริษัทย่อยมีภาระผูกพันคงเหลือที่ต้องจ่าย
ช�ำระค่าอุปกรณ์อีกเป็นจ�ำนวน 2.1 ล้าน
เหรียญสหรัฐฯ (31 ธันวาคม 2560: 2.1 ล้าน
เหรียญสหรัฐฯ)

จ า ก เ ห ตุ ก า ร ณ ์ แ ล ะ ภ า ร ะ ผู ก พั น ที่
เ ก่ียวข้องกับสัญญาข้างต้น เมื่อวันที่  28 
กรกฎาคม 2559 บริษัทย่อยได้ย่ืนฟ้องร้อง
หน่วยงานราชการดังกล่าวและหน่วยงาน
ราชการที่เก่ียวข้องอีก 2 หน่วยงานต่อศาล                   
ปกครองกลาง เพ่ือเรียกร้องให้บริษัทย่อย
สามารถด�ำเนินการตามสัญญาซื้อขายไฟฟ้า
ให ้แล ้วเสร็จ หรือให ้หน ่วยงานราชการ              
ดังกล ่าวชดใช ้ค ่า เ สียหายที่ เ กิดขึ้นตาม 
สัญญาต ่างๆที่บริษัทย ่อยได ้ลงนามไว ้ 
ป ัจจุบันคดีความดังกล่าวอยู ่ระหว่างการ
พิจารณาของศาลปกครองกลาง ซึ่งผู้บริหาร
ของกลุ่มบริษัทได้พิจารณาความเห็นของท่ี
ปรกึษาทางกฎหมายเก่ียวกับคดคีวามดงักล่าว 

ข้อก�ำหนดตามสัญญาที่ก่อให้เกิดภาระผูกพัน
ต่างๆ และผลของสัญญาจากการเลิกสัญญา
ที่เก่ียวข้อง ผู้บริหารของกลุ่มบริษัทเชื่อมั่นว่า
มูลค่าของงานระหว่างก่อสร้าง และเงินมัดจ�ำ
ค่าอุปกรณ์ตามสัญญาที่บริษัทย่อยได้ช�ำระ
ไปแล้วนั้น ยังคงมีมูลค่าอยู่จนกระบวนการ
ฟ้องร้องคดีจะเป็นที่สิ้นสุด อีกท้ังในกรณีที่มี
การบอกเลิกสัญญาซื้อขายอุปกรณ์ บริษัท
ย่อยมีสิทธิท่ีจะได้รับเงินมัดจ�ำค่าอุปกรณ์ดัง
กล่าวคืนทั้งจ�ำนวน ดังนั้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2561 ผู้บริหารของกลุ่มบริษัทจึงไม่ได้ตั้งค่า
เผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าวในงบ
การเงินรวม 

28.2	ภาระผูกพันเก่ียวกับสัญญาจะซื้อ
จะขายท่ีดิน

บริษัท เอสเอเอเอ็ม ทรี จ�ำกัด ซึ่งเป็น
บริษัทย่อยได้ท�ำสัญญาจะซื้อจะขายที่ดินกับ
บุคคลภายนอกซึ่งเป็นเจ้าของที่ดิน เพื่อใช้เป็น
ที่ตั้งโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 
ภายใต้เงื่อนไขของสัญญาดังกล่าว บริษัท
ย่อยมีภาระผูกพันคงเหลือที่ต้องช�ำระค่าซื้อ
ท่ีดินตามท่ีระบุในสัญญาจ�ำนวน 14.6 ล้าน
บาท (31 ธันวาคม 2560: 14.6 ล้านบาท) 
ปัจจุบันบริษัทย่อยได้ด�ำเนินการปรับพ้ืนที่ 
และก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์บน
ที่ดินผืนดังกล่าวโดยช�ำระค่าตอบแทนแก่
เจ้าของท่ีดินในอัตราปีละประมาณ 0.3 ล้าน
บาท (31 ธันวาคม 2560: 0.3 ล้านบาท)

28.3	ภาระผูกพันเก่ียวกับสัญญาเช่า
ที่ดิน

บริษัทฯและบริษัทย่อยได้เข้าท�ำสัญญา
เช่าด�ำเนินงานที่เก่ียวข้องกับการเช่าที่ดินเพ่ือ
ใช้ในส่วนงานการให้บริการในการด�ำเนินงาน
โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์แก่
บริษัทแห่งหนึ่ง โดยอายุของสัญญาเช่าที่ดิน
มีระยะเวลาตั้งแต่ 18 ถึง 25 ปี หรือมีระยะ
เวลาจนกว่าสัญญาให้บริการได้สิ้นสุดลงแล้ว
แต่ระยะเวลาใดจะถึงก่อน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 
สัญญาเช่าทีด่นิดงักล่าวมอีายุสัญญาคงเหลอื 
9 ถึง 14 ปี บริษัทฯและบริษัทย่อยมีจ�ำนวน
เงินข้ันต�่ำที่ต้องจ่ายในอนาคตท้ังสิ้นภายใต้
สัญญาเช่าที่ดินดังน้ี



181

บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

256125602561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2560

256125602561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2560

(หน่วย: ล้านบาท)

จ่ายช�ำระ

รายได้ค่าบริการ

ภายใน 1 ปี

ภายใน 1 ปี

มากกว่า 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี

มากกว่า 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี

มากกว่า 5 ปี

มากกว่า 5 ปี

2.4

11.9

21.5

30.4

121.5

221.6

2.4

11.7

24.6

30.4

121.5

252.0

0.9

5.4

6.6

8.8

35.4

42.1

0.9

5.3

8.0

8.8

35.4

51.0

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีรายได้ค่าบริการขั้นต�่ำที่คาดว่าจะได้รับในอนาคต
จากสัญญาให้บริการที่เก่ียวกับสัญญาเช่าที่ดินดังกล่าวดังน้ี

28.4	ภาระผูกพันเก่ียวกับสัญญาเช่า
ด�ำเนินงาน

บริษัทฯได้เข้าท�ำสัญญาเช่าด�ำเนินงาน
ท่ีเก่ียวข้องกับการเช่าพ้ืนที่ในอาคาร และ
บริการสาธารณูปโภคที่เก่ียวข้องเป็นระยะ
เวลา 3 ปี เพ่ือประกอบกิจการของกลุ่มบริษัท 
สัญญาดังกล่าวจะส้ินสุดในเดือนธันวาคม 

2562 โดยบริษัทฯต้องช�ำระค่าเช่าและค่า
บริการเป ็นรายเดือน ในอัตราเดือนละ
ประมาณ 0.07 ล้านบาท (31 ธันวาคม 2560: 
0.07 ล้านบาท)

28.5	ภาระ ผู กพัน เ ก่ี ยว กับสัญญา
บริการ

บริษัทฯได้ท�ำสัญญาว่าจ้างระยะยาวกับ

บุคคลภายนอกในการให้บริการด้านการ
จัดการท่ีดิน และดูแลความเรียบร ้อยใน
โครงการพลังงานแสงอาทิตย ์ ท่ีจั งห วัด
เพชรบุรี สัญญาดังกล่าวจะสิ้นสุดในปี 2573 
โดยบริษัทฯต้องช�ำระค่าบริการเป็นรายปีใน
อัตราป ีละประมาณ 0.2 ล ้านบาท (31 
ธันวาคม 2560: 0.2 ล้านบาท)

(หน่วย: ล้านบาท)
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

มลีกูค้ารายใหญ่จ�ำนวนน้อยรายซึง่มฐีานะการ
เงนิท่ีมัน่คงท�ำให้บรษิทัฯมคีวามเสีย่งจากการก
ระจุกตัวของลูกหนี้ จ�ำนวนเงินสูงสุดที่บริษัทฯ
และบริษัทย่อยอาจต้องสูญเสียจากการให้สิน
เชื่อคือมูลค่าตามบัญชีของลูกหนี้ เงินให้กู้ยืม
และลกูหน้ีอืน่ทีแ่สดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงนิ

ความเสีย่งจากอัตราดอกเบีย้
บริษัทฯและบริษัทย่อยมีความเสี่ยงจาก

อตัราดอกเบีย้ทีส่�ำคญัอนัเกีย่วเนือ่งกับเงนิฝาก
สถาบันการเงิน และเงินกู ้ยืมท่ีมีดอกเบี้ย 
สนิทรพัย์และหน้ีสนิทางการเงนิส่วนใหญ่มอีตัรา
ดอกเบี้ยที่ปรับข้ึนลงตามอัตราตลาด หรือมี
อตัราดอกเบีย้คงทีซ่ึง่ใกล้เคียงกับอัตราตลาดใน
ปัจจบุนั 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 
สินทรัพย ์และหน้ีสินทางการเงินที่ส�ำคัญ

สามารถจัดตามประเภทอัตราดอกเบี้ย และ
ส�ำหรับสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่มี
อัตราดอกเบี้ยคงที่สามารถแยกตามวันท่ีครบ
ก�ำหนด หรือ วันที่มีการก�ำหนดอัตราดอกเบี้ย
ใหม่ (หากวนัท่ีมกีารก�ำหนดอตัราดอกเบีย้ใหม่
ถึงก่อน) ได้ดังนี้

25612561 2561 2561 256125602560 2560 2560 2560

อัตราดอกเบี้ยคงที่ 
ภายใน 1 ปี

อัตราดอกเบี้ย 
ปรับขึ้นลงตามราคา

ตลาด
รวมไม่มีอัตราดอกเบี้ย

งบการเงินรวม

อัตราดอกเบี้ย
ที่แท้จริง

(หน่วย: พันบาท)

(ร้อยละต่อปี)
สินทรัพย์ทางการเงิน

หน้ีสินทางการเงิน

เงินสดและรายการ
เทียบเท่าเงินสด

เจ้าหนี้การค้า
และเจ้าหน้ีอื่น

ลูกหน้ีการค้า
และลูกหน้ีอื่น

เงินกู้ยืมระยะยาว
จากสถาบันการเงิน

 -

-

-

 -

-

-

 -

-

-

 -

-

-

 163,995

-

163,995

-

131,360

131,360

 27,673

-

27,673

 -

132,705

132,705

-

8,612

8,612

9,684

-

9,684

-

8,758

8,758

4,748

-

4,748

163,995

8,612

172,607

9,684

131,360

141,044

0.375

-

-

MLR - 0.5, 

MLR - 1.5 

และ 

BIBOR 3 

เดอืน + 2

27,673

8,758

36,431

4,748

132,705

137,453

0.375

-

-

MLR - 1.5 

และ 

BIBOR 3 

เดอืน + 2
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25612561 2561 2561 256125602560 2560 2560 2560

อัตราดอกเบี้ยคงที่ 
ภายใน 1 ปี

อัตราดอกเบี้ย 
ปรับขึ้นลงตามราคา

ตลาด
รวมไม่มีอัตราดอกเบี้ย

งบการเงินเฉพาะกิจการ

อัตราดอกเบี้ย
ที่แท้จริง

(หน่วย: พันบาท)

(ร้อยละต่อปี)
สินทรัพย์ทางการเงิน

เงินสดและรายการ
เทียบเท่าเงินสด

ลูกหน้ีการค้า
และลูกหนี้อื่น

เงินให้กู้ยืมระยะสั้น
แก่กิจการที่เก่ียวข้องกัน

 -

-

24,906

24,906

 -

-

12,314

12,314

 145,566

-

-

145,566

4,752

-

-

4,752

-

4,944

-

4,944

-

2,887

-

2,887

145,566

4,944

24,906

175,416

0.375

-

1.25 - 3.00

4,752

2,887

12,314

19,953

0.375

-

1.25 - 3.00

หน้ีสินทางการเงิน

เจ้าหนี้การค้า
และเจ้าหน้ีอื่น

เงินกู้ยืมระยะสั้นจาก
กิจการท่ีเก่ียวข้องกัน

เงนิกู้ยืมระยะยาว
จากกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน

 -

6,000

-

6,000

 -

6,000

-

6,000

-

-

14,210

14,210

-

-

-

-

6,532

-

-

6,532

887

-

-

887

6,532

6,000

14,210

26,742

-

1.25

MLR - 0.4

887

6,000

-

6,887

-

1.25

-
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน
บริษัทฯและบริษัทย่อยมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ส�ำคัญอันเกี่ยวเนื่องจากการกู้ยืมและการซื้ออุปกรณ์เป็นเงินตราต่างประเทศ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทฯและบริษัทย่อยมียอดคงเหลือของสินทรัพย์ทางการเงินที่เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ ดังนี้

ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย
บริษัท เอสเอเอเอ็ม โซลาร์ พาวเวอร์ วัน จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยมีสัญญาแลกเปลี่ยนอัตราดอกเบี้ยของยอดคงเหลือกึ่งหนึ่งของเงินกู้ยืมระยะ

ยาวจากธนาคารตามที่กล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 17 ดังนี้

สกุลเงิน จ�ำนวนเงินกู้ยืม (ล้าน) อัตราดอกเบี้ย (ร้อยละต่อปี)

งบการเงินรวม

วันครบก�ำหนดตามสัญญา

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561
บาท

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560
บาท

40.4

43.5

เปลี่ยนอัตราดอกเบี้ย 
BIBOR 3 เดือนต่อปี เป็นอัตรา

ดอกเบี้ยร้อยละ 2.41 ต่อปี

เปลี่ยนอัตราดอกเบี้ย 
BIBOR 3 เดือนต่อปี เป็นอัตรา

ดอกเบี้ยร้อยละ 2.41 ต่อปี

7 มกราคม 2562

8 มกราคม 2561

สินทรัพย์ทางการเงิน

เหรียญสหรัฐอเมริกา

เยน

เหรียญฮ่องกง

0.7

-

-

0.7

-

-

-

91.5

0.2

-

30.3

0.2

32.2848

0.2892

4.1023

32.5146

0.2860

4.1421

สกุลเงิน
2561 (ล้าน) 2561 (ล้าน)

2561
2560 (ล้าน) 2560 (ล้าน)

2560

งบการเงินเฉพาะกิจการ อัตราแลกเปลี่ยน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม

งบการเงินรวม

(บาทต่อหน่วยเงนิตราต่างประเทศ)

30.2 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือ
ทางการเงนิ

เนื่องจากเครื่องมือทางการเงินส่วนใหญ่   
ของบริษัทฯและบริษัทย่อยจัดอยู่ในประเภท
ระยะส้ัน เงนิให้กู้ยืมและเงนิกู้ยืมมอีตัราดอกเบีย้
ใกล้เคยีงกับอตัราดอกเบีย้ในตลาด บรษิทัฯและ
บรษิทัย่อยจงึประมาณมลูค่ายุตธิรรมของเครือ่ง
มือทางการเงินใกล้เคียงกับมูลค่าตามบัญชีที่
แสดงในงบแสดงฐานะการเงนิ

31. การบรหิารจดัการทนุ 
วัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนที่

ส�ำคญัของบรษิทัฯ คอืการจดัให้มีซึง่โครงสร้าง
ทุนท่ีเหมาะสมเพ่ือสนับสนุนการด�ำเนินธุรกิจ 
ของบริษัทฯและเสริมสร้างมูลค่าการถือหุ้นให้
กับผูถื้อหุน้ โดย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 กลุม่
บริษัทมีอัตราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากับ 0.50:1 
(2560: 0.86:1) และเฉพาะบรษิทัมอัีตราส่วน
หนี้สินต่อทุนเท่ากับ 0.11:1 (2560: 0.06:1)

32. เหตกุารณ์ภายหลงั
รอบระยะเวลารายงาน

เมื่อวันที่  31 มกราคม 2562 บริษัท           
เอสเอเอเอ็ม ทรี จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อย            

ได้ย่ืนหนงัสอืถึงธนาคารพาณิชย์แห่งหน่ึง ระบุ
ความประสงค์ในการขอช�ำระคืนเงินต้นที่คง
เหลืออยู่ตามสัญญาเงินกู้ยืมระยะยาวฉบับ
หน่ึงทัง้จ�ำนวน เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์
ในการจัดหาเงินจากการเสนอขายหุ้นสามัญ
เพ่ิมทุนของบรษิทัฯ โดยบรษิทัย่อยจะช�ำระเงิน
กู้ยืมระยะยาวดังกล่าวในวันท่ี 15 กุมภาพันธ์ 
2562

33. การอนมัุตงิบการเงิน
งบการเงินน้ีได ้รับอนุมัติให ้ออกโดย

กรรมการผู้มีอ�ำนาจของบริษัทฯ เมื่อวันที่ 11 
กุมภาพันธ์ 2562
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เอกสารแนบ 1
รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ�ำนาจควบคุม และเลขานุการบริษัท

รายชื่อ

/ต�ำแหน่ง

อายุ 

(ปี)

คุณวุฒิการศึกษา/

ประวัติการฝึกอบรม
ช่วง

เวลา

สัดส่วน

การถือ

หุ้นใน

บริษัท 

(%)

ความ

สมัพนัธ์ทาง

ครอบครวั

ระหว่างผู้

บรหิาร

ชื่อ

บริษัท
ต�ำแหน่ง ประเภท

ธุรกิจ

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะเวลา 5 ปี ย้อนหลัง

- ปริญญาเอก 

Dr. jur. (Doktor der Rechte)

Bonn University 

ประเทศเยอรมนี

- ปริญญาตรี คณะนิติศาสตร์

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ประวัติการฝึกอบรม

- หลักสูตร Director Accredi-

tation Program (DAP) รุ่นท่ี 

137/2560 สมาคมส่งเสริม

สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

(IOD)

- หลักสูตรเนติบัณฑิตไทย 

ส�ำนักอบรมศึกษากฎหมาย

แห่งเนติบัณฑิตยสภา

ไม่มี ไม่มี 2560 

– ปัจจุบัน

2553 

– 2557 

2544 

– 2553 

กรรมการ

อิสระ / 

ประธาน

กรรมการ

บริษัท

ประธาน

กรรมการ

ปฏิรูป

กฎหมาย

คณบดี 

คณะ

นิติศาสตร์ 

ปรีดี

พนมยงค์

บริษัท 

เอสเอเอ

เอ็ม เอ็น

เนอร์ย่ี 

ดีเวลลอป

เมนท์ 

จ�ำกัด 

(มหาชน)

ส�ำนักงาน

ปฏิรูป

กฎหมาย

มหา

วิทยาลัย

ธุรกิจ

บัณฑิตย์

พัฒนา

โครงการโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

หมุนเวียน

เพื่อ

จ�ำหน่าย 

และลงทุน

ในธุรกิจโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

หมุนเวียน

ข้าราชการ 

ปรับปรุง

และพัฒนา

กฎหมาย

ของประเทศ

สถาบันการ

ศึกษา

1.

ศาสตราจารย์ 

ดร. คณิต ณ นคร

- กรรมการอิสระ

- ประธานกรรมการ

บริษัท

(ชื่อ-สกุลเดิม)

- ไม่มี -

81
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

รายชื่อ

/ต�ำแหน่ง

อายุ 

(ปี)

คุณวุฒิการศึกษา/

ประวัติการฝึกอบรม
ช่วง

เวลา

สัดส่วน

การถือ

หุ้นใน

บริษัท 

(%)

ความ

สมัพนัธ์ทาง

ครอบครวั

ระหว่างผู้

บรหิาร

ชื่อ

บริษัท
ต�ำแหน่ง ประเภท

ธุรกิจ

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะเวลา 5 ปี ย้อนหลัง

- ปริญญาตรี

คณะพาณิชยศาสตร์

และการบัญชี

สาขาการบัญชี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ประวัติการฝึกอบรม

- หลักสูตร Director 

Accreditation Program (DAP) 

รุ่นที่ 137/2560 สมาคมส่งเสริม

สถาบันกรรมการบริษัทไทย 

(IOD)

ไม่มี ไม่มี 2560 

– ปัจจุบัน

2538 

– 2546 

กรรมการ

อิสระ / 

ประธาน

กรรมการ

ตรวจสอบ

กรรมการ /

ผู้อ�ำนวย

การสาย

งาน

บริหาร

และการ

เงิน

บริษัท 

เอสเอเอ

เอ็ม เอ็น

เนอร์ย่ี 

ดีเวลลอป

เมนท์ 

จ�ำกัด 

(มหาชน)

บริษัท เอส

ทีพี แอนด์ 

ไอ จ�ำกัด 

(มหาชน)

พัฒนา

โครงการโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

หมุนเวียน

เพื่อ

จ�ำหน่าย 

และลงทุน

ในธุรกิจโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

หมุนเวียน

ด�ำเนินธุรกิจ

งานแปรรูป

และติดตั้ง

โครงสร้าง

เหล็ก 

โรงงาน

ส�ำเร็จรูป 

และ

ผลิตภัณฑ์

เหล็กอื่นๆ

2. 

นางสาวเสาวณีย์ 

คงสกุล

- กรรมการอิสระ 

- ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ 

(ชื่อ-สกุลเดิม)

- ไม่มี -

68
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รายชื่อ

/ต�ำแหน่ง

อายุ 

(ปี)

คุณวุฒิการศึกษา/

ประวัติการฝึกอบรม
ช่วง

เวลา

สัดส่วน

การถือ

หุ้นใน

บริษัท 

(%)

ความ

สมัพนัธ์ทาง

ครอบครวั

ระหว่างผู้

บรหิาร

ชื่อ

บริษัท
ต�ำแหน่ง ประเภท

ธุรกิจ

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะเวลา 5 ปี ย้อนหลัง

- ปริญญาเอก

Doctor of Philosophy in

Accounting,

Department of Accounting

and Finance,

Strathclyde Business School,

University of Strathclyde,

Glasgow ประเทศอังกฤษ

- ปริญญาโท

คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี 

สาขาการบัญชี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

- ปริญญาตรี

คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี

สาขาการบัญชี 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ประวัติการฝึกอบรม

- หลักสูตร Director Accredita-

tion Program (DAP) รุ่นที่ 

137/2560 สมาคมส่งเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย (IOD)

- Diploma in Research 

Methodology

Strathclyde Business School 

University of Strathclyde, 

Glasgow, UK

- ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

เลขที่ 5335

สภาวิชาชีพบัญชี

- ประกาศนียบัตรบัณฑิตทางการ

สอบบัญชี

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี

ไม่มี ไม่มี 2560 

– ปัจจุบัน

2541 

– ปัจจุบัน

กรรมการ

อิสระ / 

กรรมการ

ตรวจสอบ

อาจารย์

คณะ

พาณิชย 

ศาสตร์

และการ

บัญชี

บริษัท 

เอสเอเอ

เอ็ม เอ็น

เนอร์ย่ี 

ดีเวลลอป

เมนท์ 

จ�ำกัด 

(มหาชน)

มหา

วิทยาลัย

ธรรม

ศาสตร์

พัฒนา

โครงการโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

หมุนเวียน

เพื่อ

จ�ำหน่าย 

และลงทุน

ในธุรกิจโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

หมุนเวียน

สถาบันการ

ศึกษา

3.   

ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 

ดร. ลภินี โกศลบุญ

- กรรมการอิสระ 

- กรรมการ

ตรวจสอบ 

(ชื่อ-สกุลเดิม)

นางลภินี 

ทัศนพงศากุล

44
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

รายชื่อ

/ต�ำแหน่ง

อายุ 

(ปี)

คุณวุฒิการศึกษา/

ประวัติการฝึกอบรม
ช่วง

เวลา

สัดส่วน

การถือ

หุ้นใน

บริษัท 

(%)

ความ

สมัพนัธ์ทาง

ครอบครวั

ระหว่างผู้

บรหิาร

ชื่อ

บริษัท
ต�ำแหน่ง ประเภท

ธุรกิจ

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะเวลา 5 ปี ย้อนหลัง

- ปริญญาโท

Master of International 

Management 

Thunderbird, Arizona State 

University

ประเทศสหรัฐอเมริกา

- ปริญญาตรี

คณะวิศวกรรมศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยรังสิต

ประวัติการฝึกอบรม

- หลักสูตร Director Accredita-

tion Program (DAP) รุ่นที่ 

137/2560 สมาคมส่งเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย (IOD)

- ปริญญาโท

Master of Science in 

Management

Texas A&M University

ประเทศสหรัฐอเมริกา

- ปริญญาตรี คณะ

สถาปัตยกรรมศาสตร์

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ไม่มี

คู่สมรส

ของ

นางสาว

กฤติยา

หงส์หิรัญ

ไม่มี

ทางตรง

: 33.3

ทางอ้อม 1

: 33.4

2560 

– ปัจจุบัน

2559 

– ปัจจุบัน

2548 

– ปัจจุบัน

2546 

– ปัจจุบัน

กรรมการ

อิสระ / 

กรรมการ

ตรวจสอบ

กรรมการ / 

กรรมการ

บริหาร /

ประธาน

เจ้าหน้าท่ี

บริหาร

กรรมการ

ผู้ช่วย

ผู้อ�ำนวย

การ

บริษัท 

เอสเอเอ

เอ็ม เอ็น

เนอร์ย่ี 

ดีเวลลอป

เมนท์ 

จ�ำกัด 

(มหาชน)

บริษัท 

เอสเอเอ

เอ็ม เอ็น

เนอร์ย่ี 

ดีเวลลอป

เมนท์ 

จ�ำกัด 

(มหาชน)

บริษัท 

สยามเอ็น

จิเนียริ่ง 

แอนด์ 

ซัพพลาย 

จ�ำกัด

บริษัท 

ทวีพร

เทคโนโลยี 

จ�ำกัด

พัฒนา

โครงการโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

หมุนเวียน

เพื่อ

จ�ำหน่าย 

และลงทุน

ในธุรกิจโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

หมุนเวียน

พัฒนา

โครงการโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

หมุนเวียน

เพื่อ

จ�ำหน่าย 

และลงทุน

ในธุรกิจโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

หมุนเวียน

รับเหมา

ก่อสร้าง

รับเหมา

ก่อสร้าง

4. 

นายธีรพงษ์ 

สืบวัฒนะ

- กรรมการอิสระ 

- กรรมการตรวจสอบ 

(ชื่อ-สกุลเดิม)

- ไม่มี -

5.

นายพดด้วง 

คงคามี 

- กรรมการ

- กรรมการบริหาร

- ประธานเจ้าหน้าท่ี

บริหาร

(ชื่อ-สกุลเดิม)

- ไม่มี -

43

43
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รายชื่อ

/ต�ำแหน่ง

อายุ 

(ปี)

คุณวุฒิการศึกษา/

ประวัติการฝึกอบรม
ช่วง

เวลา

สัดส่วน

การถือ

หุ้นใน

บริษัท 

(%)

ความ

สมัพนัธ์ทาง

ครอบครวั

ระหว่างผู้

บรหิาร

ชื่อ

บริษัท
ต�ำแหน่ง ประเภท

ธุรกิจ

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะเวลา 5 ปี ย้อนหลัง

ประวัติการฝึกอบรม

- หลักสูตร Director Accredita-

tion Program (DAP) รุ่นที่ 

137/2560 สมาคมส่งเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย (IOD)

- หลักสูตร Orientation 

Course – CFO Focus on 

Financial Reporting

สภาวิชาชีพบัญชี-ส�ำนักงาน

คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์  

2558 

– ปัจจุบัน

2559 

– ปัจจุบัน

2555 

– ปัจจุบัน

2550 

– 2559

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

ประธาน

เจ้าหน้าท่ี

ปฏิบัติการ

SAAM 

Inter

national 

Limited

SAAM 

Japan 

Energy 

GK

Solar 

Investment 

International 

Limited 

British Virgin 

Islands

บริษัท 

บางกอก 

โซลาร์ 

พาวเวอร์ 

จ�ำกัด

พัฒนา

โครงการโรง

ไฟฟ้าพลังงาน

หมุนเวียนใน

ต่างประเทศ

เพื่อจ�ำหน่าย 

ลงทุนใน

กิจการโรง

ไฟฟ้าในต่าง

ประเทศ และ

ธุรกิจเกี่ยว

เนื่อง

พัฒนา

โครงการโรง

ไฟฟ้าพลังงาน

หมุนเวียนใน

ประเทศญ่ีปุ่น

เพ่ือจ�ำหน่าย 

และธุรกิจ

เก่ียวเน่ือง

ถือเงินลงทุน

ในบริษัทอื่น

ให้บริการด้าน

วิศวกรรม

ด�ำเนินกิจการ 

ผลิตและ

จ�ำหน่ายไฟฟ้า

จากพลังงาน

แสงอาทิตย์

นายพดด้วง 

คงคามี 

(ต่อ)
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

รายชื่อ

/ต�ำแหน่ง

อายุ 

(ปี)

คุณวุฒิการศึกษา/

ประวัติการฝึกอบรม
ช่วง

เวลา

สัดส่วน

การถือ

หุ้นใน

บริษัท 

(%)

ความ

สมัพนัธ์ทาง

ครอบครวั

ระหว่างผู้

บรหิาร

ชื่อ

บริษัท
ต�ำแหน่ง ประเภท

ธุรกิจ

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะเวลา 5 ปี ย้อนหลัง

- ปริญญาโท

Master of Science 

in Accounting

Oklahoma City University

ประเทศสหรัฐอเมริกา

- ปริญญาตรี คณะบัญชี

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ

ประวัติการฝึกอบรม

- หลักสูตร Director Accredita-

tion Program (DAP) รุ่นที่ 

137/2560 สมาคมส่งเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย (IOD)

- หลักสูตร Company Secretary 

Program (CSP) รุ่นที่ 86/2561 

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ

บริษัทไทย (IOD)

- หลักสูตร Orientation 

Course – CFO Focus on 

Financial Reporting

สภาวิชาชีพบัญชี-ส�ำนักงานคณะ

กรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ ได้รับการอบรม

ในวันที่ 15 และ 16 มีนาคม 2560

2550 

– ปัจจุบัน

คู่สมรส

ของ

นายพดด้วง 

คงคามี

42 ทางตรง

: 33.4

ทางอ้อม 1

: 33.3

2553

– ปัจจุบัน

2554 

– ปัจจุบัน

กรรมการ /

กรรมการ

บริหาร / 

รอง

ประธาน

เจ้าหน้าท่ี

บริหาร /

ประธาน

เจ้าหน้าท่ี

ฝ่ายบัญชี

และการ

เงิน / 

เลขานุการ

บริษัท

กรรมการ

กรรมการ

บริษัท 

เอสเอเอ

เอ็ม เอ็น

เนอร์ย่ี 

ดีเวลลอป

เมนท์ 

จ�ำกัด 

(มหาชน)

บริษัท 

เอสเอเอ

เอ็ม วัน 

จ�ำกัด

บริษัท 

เอสเอเอ

เอ็ม ทู 

จ�ำกัด

พัฒนา

โครงการโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

หมุนเวียน

เพื่อ

จ�ำหน่าย 

และลงทุน

ในธุรกิจโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

หมุนเวียน

จัดหาสถาน

ที่ตั้ง และให้

บริการที่

เก่ียวข้อง

ภายใน

โครงการโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

แสงอาทิตย์

จัดหาสถาน

ที่ตั้ง และให้

บริการที่

เก่ียวข้อง

ภายใน

โครงการโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

แสงอาทิตย์

6. 

นางสาวกฤติยา 

หงส์หิรัญ

- กรรมการ

- กรรมการบริหาร

- รองประธานเจ้า

หน้าท่ีบริหาร 

- ประธาน

เจ้าหน้าท่ีฝ่ายบัญชี

และการเงิน 

- เลขานุการบริษัท

(กรรมการผู้มี

อ�ำนาจลงนาม

ผูกพันบริษัทฯ)

(ผู้ท่ีได้รับมอบหมาย

ให้รับผิดชอบสูงสุด

ในสายงานบัญชี

และการเงิน)

(ชื่อ-สกุลเดิม)

- ไม่มี -
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รายชื่อ

/ต�ำแหน่ง

อายุ 

(ปี)

คุณวุฒิการศึกษา/

ประวัติการฝึกอบรม
ช่วง

เวลา

สัดส่วน

การถือ

หุ้นใน

บริษัท 

(%)

ความ

สมัพนัธ์ทาง

ครอบครวั

ระหว่างผู้

บรหิาร

ชื่อ

บริษัท
ต�ำแหน่ง ประเภท

ธุรกิจ

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะเวลา 5 ปี ย้อนหลัง

2553 

– ปัจจุบัน

2553

– ปัจจุบัน

2553

– ปัจจุบัน

2553

– ปัจจุบัน

2558 

– ปัจจุบัน

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

บริษัท 

เอสเอเอ

เอ็ม ทรี 

จ�ำกัด

บริษัท 

เอสเอเอ

เอ็ม 

เซอร์วิส 

จ�ำกัด

บริษัท เอส

เอเอเอ็ม 

โซลาร์ 

พาวเวอร์ 

วัน จ�ำกัด

บริษัท เอส

เอเอเอ็ม 

โซลาร์ 

พาวเวอร์ 

ทู จ�ำกัด

SAAM 

Inter

national 

Limited

จัดหาสถาน

ที่ตั้ง และให้

บริการท่ี

เก่ียวข้อง

ภายใน

โครงการโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

แสงอาทิตย์

ประกอบ

ธุรกิจที่เก่ียว

เนื่องกับการ

ด�ำเนินงาน

โรงไฟฟ้า

พลังงาน

หมุนเวียน 

(ยังไม่เริ่ม

ด�ำเนินการ)

ผลิตและ

จ�ำหน่าย

ไฟฟ้าจาก

พลังงาน

แสงอาทิตย์

ผลิตและ

จ�ำหน่าย

ไฟฟ้าจาก

พลังงาน

แสงอาทิตย์

พัฒนา

โครงการโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

หมุนเวียน

นางสาวกฤติยา 

หงส์หิรัญ

(ต่อ)
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

รายชื่อ

/ต�ำแหน่ง

อายุ 

(ปี)

คุณวุฒิการศึกษา/

ประวัติการฝึกอบรม
ช่วง

เวลา

สัดส่วน

การถือ

หุ้นใน

บริษัท 

(%)

ความ

สมัพนัธ์ทาง

ครอบครวั

ระหว่างผู้

บรหิาร

ชื่อ

บริษัท
ต�ำแหน่ง ประเภท

ธุรกิจ

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะเวลา 5 ปี ย้อนหลัง

2559 

– ปัจจุบัน

2558 

– ปัจจุบัน

กรรมการ

กรรมการ

SAAM 

Japan 

Energy 

GK

Biomass 

Power 

One GK

พัฒนา

โครงการโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

หมนุเวียนใน

ประเทศญ่ีปุ่น

เพ่ือจ�ำหน่าย 

และธุรกิจ

เก่ียวเน่ือง

ลงทนุใน

ธุรกิจ

โรงไฟฟ้า

พลังงาน

ชวีมวล

2558 

– ปัจจุบัน

กรรมการ Biomass 

Power 

Two GK

ลงทนุใน

ธุรกิจ

โรงไฟฟ้า

พลังงาน

ชวีมวล

นางสาวกฤติยา 

หงส์หิรัญ

(ต่อ)

ในต่าง

ประเทศเพ่ือ

จ�ำหน่าย 

ลงทุนใน

กิจการโรง

ไฟฟ้าในต่าง

ประเทศ  

และธุรกิจ

เก่ียวเน่ือง

2558 

– ปัจจุบัน

กรรมการ Biomass 

Power 

Three GK

ลงทุนใน

ธุรกิจโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

ชีวมวล
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รายชื่อ

/ต�ำแหน่ง

อายุ 

(ปี)

คุณวุฒิการศึกษา/

ประวัติการฝึกอบรม
ช่วง

เวลา

สัดส่วน

การถือ

หุ้นใน

บริษัท 

(%)

ความ

สมัพนัธ์ทาง

ครอบครวั

ระหว่างผู้

บรหิาร

ชื่อ

บริษัท
ต�ำแหน่ง ประเภท

ธุรกิจ

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะเวลา 5 ปี ย้อนหลัง

2558

– ปัจจุบัน

กรรมการ Biomass 

Power 

Four GK

ลงทุนใน

ธุรกิจโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

ชีวมวล

2560 

– ปัจจุบัน

กรรมการ Biomass 

Power 

Five GK

ลงทุนใน

ธุรกิจโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

ชีวมวล

2560 

– ปัจจุบัน

กรรมการ Biomass 

Power 

Six GK

ลงทุนใน

ธุรกิจโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

ชีวมวล

2560 

– ปัจจุบัน

กรรมการ Biomass 

Power 

Seven GK

ลงทุนใน

ธุรกิจโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

ชีวมวล

2560 

– ปัจจุบัน

กรรมการ Biomass 

Power 

Eight GK

ลงทุนใน

ธุรกิจโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

ชีวมวล

นางสาวกฤติยา 

หงส์หิรัญ

(ต่อ)

2555 

– ปัจจุบัน

กรรมการ ถือเงินลงทุน

ในบริษัทอื่น

Solar 

Investment 

International 

Limited 

British Virgin 

Islands
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

รายชื่อ

/ต�ำแหน่ง

อายุ 

(ปี)

คุณวุฒิการศึกษา/

ประวัติการฝึกอบรม
ช่วง

เวลา

สัดส่วน

การถือ

หุ้นใน

บริษัท 

(%)

ความ

สมัพนัธ์ทาง

ครอบครวั

ระหว่างผู้

บรหิาร

ชื่อ

บริษัท
ต�ำแหน่ง ประเภท

ธุรกิจ

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะเวลา 5 ปี ย้อนหลัง

2560 

– ปัจจุบัน

น้าของ

นายพดด้วง 

คงคามี

58

2550 

– 2555

2555 

– 2560

กรรมการ / 

กรรมการ

บริหาร / 

ประธาน

เจ้าหน้าท่ี

ฝ่าย

ปฏิบัติการ

ไม่มี

ผู้จัดการ

ฝ่ายขาย

กรรมการ

ผู้จัดการ

บริษัท 

เอสเอเอ

เอ็ม เอ็น

เนอร์ย่ี 

ดีเวลลอป

เมนท์ 

จ�ำกัด 

(มหาชน)

บริษัท 

บางกอก

โซลาร์ 

จ�ำกัด

บริษัท 

พฤฒา 

เอ็นเนอร์ย่ี 

แอนด์ 

คอน

สตรัคชั่น 

จ�ำกัด

พัฒนา

โครงการโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

หมนุเวียน

เพ่ือจ�ำหน่าย 

รวมถึงลงทุน

ในธุรกิจโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

หมนุเวียน

ให้บรกิาร

ด้าน

วิศวกรรม

ด�ำเนนิ

กิจการผลิต

และจ�ำหน่าย

ไฟฟ้าจาก

พลังงานแสง

อาทิตย์

รับเหมา

ก่อสร้าง

7. 

นายมนูกิตติ 

นิตยสุทธิ์

- กรรมการ

- กรรมการบริหาร

- ประธาน

เจ้าหน้าท่ี

ฝ่ายปฏิบัติการ

(ชื่อ-สกุลเดิม)

นายมนู นิตยสุทธ์ิ, 

นายเดช นิตยสุทธ์ิ

- ปริญญาโท

Master of Business Administra-

tion Rosary College, Chicago

ประเทศสหรัฐอเมริกา

- ปริญญาตรี

คณะบริหารธุรกิจ

มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

ประวัติการฝึกอบรม

- หลักสูตร Director 

Accreditation Program (DAP) 

รุ่นที่ 136/2560 สมาคมส่งเสริม

สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
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รายชื่อ

/ต�ำแหน่ง

อายุ 

(ปี)

คุณวุฒิการศึกษา/

ประวัติการฝึกอบรม
ช่วง

เวลา

สัดส่วน

การถือ

หุ้นใน

บริษัท 

(%)

ความ

สมัพนัธ์ทาง

ครอบครวั

ระหว่างผู้

บรหิาร

ชื่อ

บริษัท
ต�ำแหน่ง ประเภท

ธุรกิจ

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะเวลา 5 ปี ย้อนหลัง

- ปริญญาตรี

Bachelor of Business Adminis-

tration

University of the East

ประเทศฟิลิปปินส์

ประวัติการฝึกอบรม

- หลักสูตร Director Accredita-

tion Program (DAP) รุ่นที่ 

137/2560 สมาคมส่งเสริมสถาบัน

กรรมการบริษัทไทย (IOD)

บิดา

ของ

นายพดด้วง 

คงคามี

ไม่มี 2559 

– ปัจจุบัน

2560 

– ปัจจุบัน

2560 

– ปัจจุบัน

2556 

– 2559

กรรมการ 

/ ประธาน

กรรมการ

บริหาร

กรรมการ

กรรมการ

ที่ปรึกษา

บริษัท 

เอสเอเอ

เอ็ม เอ็น

เนอร์ย่ี 

ดีเวลลอป

เมนท์ 

จ�ำกัด 

(มหาชน)

บริษัท เอส

เอเอเอ็ม 

วัน จ�ำกัด

บริษัท เอส

เอเอเอ็ม 

ทู จ�ำกัด

พัฒนา

โครงการโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

หมุนเวียน

เพ่ือจ�ำหน่าย 

รวมถึงลงทุน

ในธุรกิจโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

หมุนเวียน

จัดหาสถาน

ที่ตั้ง และให้

บริการที่

เก่ียวข้อง

ภายใน

โครงการโรง

ไฟฟ้า

พลังงานแสง

อาทิตย์

จัดหาสถาน

ที่ตั้ง และให้

บริการที่

เก่ียวข้อง

ภายใน

โครงการโรง

ไฟฟ้า

พลังงานแสง

อาทิตย์

8. 

นายวีรวัฒน์ 

คงคามี

- กรรมการ

- ประธาน

กรรมการบริหาร

(กรรมการผู้มีอ�ำนาจ

ลงนามผูกพัน

บริษัทฯ)

(ชื่อ-สกุลเดิม)

- ไม่มี -

73
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

รายชื่อ

/ต�ำแหน่ง

อายุ 

(ปี)

คุณวุฒิการศึกษา/

ประวัติการฝึกอบรม
ช่วง

เวลา

สัดส่วน

การถือ

หุ้นใน

บริษัท 

(%)

ความ

สมัพนัธ์ทาง

ครอบครวั

ระหว่างผู้

บรหิาร

ชื่อ

บริษัท
ต�ำแหน่ง ประเภท

ธุรกิจ

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะเวลา 5 ปี ย้อนหลัง

2560 

– ปัจจุบัน

2560 

– ปัจจุบัน

2560 

– ปัจจุบัน

2560 

– ปัจจุบัน

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

บริษัท เอส

เอเอเอ็ม 

ทรี จ�ำกัด

บริษัท เอส

เอเอเอ็ม 

เซอร์วิส 

จ�ำกัด

บริษัท เอส

เอเอเอ็ม 

โซลาร์ 

พาวเวอร์ 

วัน จ�ำกัด

บริษัท เอส

เอเอเอ็ม 

โซลาร์ 

พาวเวอร์ 

ทู จ�ำกัด

จัดหา

สถานที่ตั้ง 

และให้บริการ

ที่เก่ียวข้อง

ภายใน

โครงการโรง

ไฟฟ้า

พลังงานแสง

อาทิตย์

ประกอบ

ธุรกิจที่เก่ียว

เนื่องกับการ

ด�ำเนินงาน

โรงไฟฟ้า

พลังงาน

หมุนเวียน 

(ยังไม่เริ่ม

ด�ำเนินการ)

ผลิตและ

จ�ำหน่าย

ไฟฟ้าจาก

พลังงานแสง

อาทิตย์

ผลิตและ

จ�ำหน่าย

ไฟฟ้าจาก

พลังงานแสง

อาทิตย์ 

นายวีรวัฒน์ 

คงคามี

(ต่อ)
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รายชื่อ

/ต�ำแหน่ง

อายุ 

(ปี)

คุณวุฒิการศึกษา/

ประวัติการฝึกอบรม
ช่วง

เวลา

สัดส่วน

การถือ

หุ้นใน

บริษัท 

(%)

ความ

สมัพนัธ์ทาง

ครอบครวั

ระหว่างผู้

บรหิาร

ชื่อ

บริษัท
ต�ำแหน่ง ประเภท

ธุรกิจ

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะเวลา 5 ปี ย้อนหลัง

- ปริญญาตรี

คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี

สาขาการบัญชี

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ประวัติการฝึกอบรม

- หลักสูตร Director 

Accreditation Program (DAP) 

รุ่นที่ 137/2560 สมาคมส่งเสริม

สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

มารดา

ของ

นายพดด้วง 

คงคามี

ไม่มี 2559 

– ปัจจุบัน

2560 

– ปัจจุบัน

2560 

– ปัจจุบัน

2556 

– 2559

กรรมการ 

/ กรรมการ

บริหาร

กรรมการ

กรรมการ

ที่ปรึกษา

บริษัท 

เอสเอเอ

เอ็ม เอ็น

เนอร์ย่ี 

ดีเวลลอป

เมนท์ 

จ�ำกัด 

(มหาชน)

บริษัท เอส

เอเอเอ็ม 

วัน จ�ำกัด

บริษัท เอส

เอเอเอ็ม 

ทู จ�ำกัด

พัฒนา

โครงการโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

หมุนเวียน

เพ่ือจ�ำหน่าย 

รวมถึงลงทุน

ในธุรกิจโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

หมุนเวียน

จัดหาสถาน

ที่ตั้ง และให้

บริการที่

เก่ียวข้อง

ภายใน

โครงการโรง

ไฟฟ้า

พลังงานแสง

อาทิตย์

จัดหาสถาน

ที่ตั้ง และให้

บริการที่

เก่ียวข้อง

ภายใน

โครงการโรง

ไฟฟ้า

พลังงานแสง

อาทิตย์

9. 

นางทรงศรี 

นิตยสุทธิ์

- กรรมการ

- กรรมการบริหาร

(กรรมการผู้มีอ�ำนาจ

ลงนามผูกพัน

บริษัทฯ)

(ชื่อ-สกุลเดิม)

- ไม่มี -

68
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

รายชื่อ

/ต�ำแหน่ง

อายุ 

(ปี)

คุณวุฒิการศึกษา/

ประวัติการฝึกอบรม
ช่วง

เวลา

สัดส่วน

การถือ

หุ้นใน

บริษัท 

(%)

ความ

สมัพนัธ์ทาง

ครอบครวั

ระหว่างผู้

บรหิาร

ชื่อ

บริษัท
ต�ำแหน่ง ประเภท

ธุรกิจ

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะเวลา 5 ปี ย้อนหลัง

2560 

– ปัจจุบัน

2560 

– ปัจจุบัน

2560 

– ปัจจุบัน

2560 

– ปัจจุบัน

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการ

บริษัท เอส

เอเอเอ็ม 

ทรี จ�ำกัด

บริษัท เอส

เอเอเอ็ม 

เซอร์วิส 

จ�ำกัด

บริษัท เอส

เอเอเอ็ม 

โซลาร์ 

พาวเวอร์ 

วัน จ�ำกัด

บริษัท เอส

เอเอเอ็ม 

โซลาร์ 

พาวเวอร์ 

ทู จ�ำกัด

จัดหา

สถานที่ตั้ง 

และให้บริการ

ที่เก่ียวข้อง

ภายใน

โครงการโรง

ไฟฟ้า

พลังงานแสง

อาทิตย์

ประกอบ

ธุรกิจที่เก่ียว

เนื่องกับการ

ด�ำเนินงาน

โรงไฟฟ้า

พลังงาน

หมุนเวียน 

(ยังไม่เริ่ม

ด�ำเนินการ)

ผลิตและ

จ�ำหน่าย

ไฟฟ้าจาก

พลังงานแสง

อาทิตย์

ผลิตและ

จ�ำหน่าย

ไฟฟ้าจาก

พลังงานแสง

อาทิตย์ 

นางทรงศรี 

นิตยสุทธิ์

(ต่อ)
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คณะกรรมการของบริษัทฯ มีการถือหุ้นทั้งทางตรงและทางอ้อมรวมกันในอัตราร้อยละ 66.7

หมายเหตุ (1) ผู้ถือหุ้นทางอ้อม ได้แก่ สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ ของคู่สมรส และ/หรือ บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกล่าว

รายชื่อ

/ต�ำแหน่ง

อายุ 

(ปี)

คุณวุฒิการศึกษา/

ประวัติการฝึกอบรม ช่วง

เวลา

สัดส่วน
การถือ
หุ้นใน
บริษัท 
(%)

ความ
สมัพนัธ์ทาง
ครอบครวั
ระหว่างผู้
บรหิาร

ชื่อ

บริษัท
ต�ำแหน่ง ประเภท

ธุรกิจ

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะเวลา 5 ปี ย้อนหลัง

- ปริญญาตรี

คณะบัญชี

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ

- ผู้ท�ำบัญชีขึ้นทะเบียนกับสภา

วิชาชีพบัญชี

- ในปี 2561 ได้มีการอบรมการ

พัฒนาความรู้อย่างต่อเนื่องด้าน

บัญชี (CPD) รวมจ�ำนวน 

14 ชั่วโมง

ไม่มี ไม่มี 2559 

– ปัจจุบัน

2556 

– 2559

2547 

– 2556

ผู้จัดการ

แผนก

บัญชี

ผูจ้ดัการ

อาวุโส

แผนกบญัชี

ต้นทนุ

สมุห์บัญชี

บริษัท 

เอสเอเอ

เอ็ม เอ็น

เนอร์ย่ี 

ดีเวลลอป

เมนท์ 

จ�ำกัด 

(มหาชน)

บริษัท 

ไทย วี พี 

คอร์ปอ

เรชั่น จ�ำกัด

บรษิทั 

เครอืเจรญิ

โภคภัณฑ์

อาหาร จ�ำกัด 

(มหาชน)

พัฒนา

โครงการโรง

ไฟฟ้า

พลังงาน

หมุนเวียน

เพ่ือจ�ำหน่าย 

รวมถึงลงทุน

ในธุรกิจโรง

ไฟฟ้าพลังงาน

หมุนเวียน

ให้บริการ

รถยนต์เช่า

ธุรกิจแปรรูป

สัตว์น�้ำ

10. 

นางสาวถาวรีย์ 

ปฐวีรัตน์

- ผู้จัดการ

แผนกบัญชี

(ผู้ท่ีได้รับมอบหมาย

ให้รับผิดชอบในการ

ควบคุมดูแลการท�ำ

บัญชี)

(ชื่อ-สกุลเดิม)

- ไม่มี -

36

หน้าที่ความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท
1. จัดท�ำและเก็บรักษาเอกสาร ดังต่อไปนี้

(1) ทะเบียนกรรมการ
(2) หนังสอืนดัประชมุคณะกรรมการ รายงานการประชมุคณะกรรมการ 
และรายงานประจ�ำปีของบริษัท
(3) หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น และรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น

2. เก็บรกัษารายงานการมส่ีวนได้เสยี ท่ีรายงานโดยกรรมการ หรอืผูบ้รหิาร
3. จดัส่งส�ำเนารายงานการมส่ีวนได้เสยี ตามมาตรา 89/14 พระราชบัญญัติ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ให้ประธานกรรมการและ
ประธานกรรมการตรวจสอบ ทราบภายใน 7 วันท�ำการนับแต่วันทีบ่รษิทัได้
รบัรายงานน้ัน และบรษิทัต้องจดัให้มรีะบบการรกัษาเอกสาร หรอืหลกัฐาน
ที่เกี่ยวข้องกับการแสดงข้อมูล และดูแลให้มีการเก็บรักษาให้ถูกต้อง ครบ
ถ้วน และสามารถตรวจสอบได้ ภายในระยะเวลาไม่น้อยกว่า 5 ปี นับแต่
วันที่มีการจัดท�ำเอกสารหรือข้อมูลดังกล่าว
4. ให้ค�ำแนะน�ำเบื้องต้นเกี่ยวกับข้อกฎหมาย และระเบียบข้อบังคับต่าง ๆ 

ของบรษิทั ท่ีคณะกรรมการบรษิทัต้องทราบและตดิตามให้มกีารปฏิบติัตาม
อย่างถูกต้องสม�่ำเสมอ รวมถึงรายงานการเปลี่ยนแปลงข้อก�ำหนด และ/
หรือกฎหมายที่มีนัยส�ำคัญให้คณะกรรมการบริษัทรับทราบ
5. จดัการประชมุผูถื้อหุ้นและการประชมุคณะกรรมการบรษิทัให้เป็นไปตาม
กฎหมาย ข้อบังคับของบริษัท และข้อพึงปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง
6. บันทึกรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น และการประชุมของคณะกรรมการ
บรษิทั รวมทัง้ตดิตามให้มกีารปฏิบัตติามมตท่ีิประชมุผูถื้อหุน้ และทีป่ระชมุ
คณะกรรมการบริษัท
7. ดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลและรายงานสารสนเทศในส่วนท่ีรับผิดชอบ
ต่อหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ตามระเบยีบและข้อก�ำหนดของหน่วยงานดังกล่าว
8. สนับสนุนให้มีการฝึกอบรมหลักสูตรต่างๆ และให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์
ต่อการปฏิบัติหน้าที่กรรมการใหม่
9. ดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการบริษัท และการด�ำเนินการอื่นใดให้เป็น
ไปตามกฎหมาย และ/หรือ ตามท่ีคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนประกาศ
ก�ำหนด และ/หรือตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

บริษัท
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รายชื่อกรรมการ

C = ประธานกรรมการบรษิทั  ID = กรรมการอสิระ  EC = กรรมการบรหิาร  M = ผูบ้รหิาร D = กรรมการ  AC = กรรมการตรวจสอบ  P = ประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร

บริษัท เอสเอเอเอ็ม วัน จ�ำกัด

บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ 
จ�ำกัด (มหาชน)

ID, C ID, AC ID, AC D, EC D, EC MID, AC

D D D

D D D

D D D

D D D

D

D

D

D

D

D

D

D

D

DD

D D D

D D D

DD

DD

D, EC, 
P

D, EC, 
M

D, EC, 
M

SAAM Japan Energy GK

บริษัท เอสเอเอเอ็ม ทู จ�ำกัด

Biomass Power One GK

บริษัท เอสเอเอเอ็ม ทรี จ�ำกัด

Biomass Power Two GK

บริษัท เอสเอเอเอ็ม เซอร์วิส จ�ำกัด

Biomass Power Three GK

บริษัท เอสเอเอเอ็ม โซลาร์ พาวเวอร์ วัน จ�ำกัด

Biomass Power Four GK

บริษัท เอสเอเอเอ็ม โซลาร์ พาวเวอร์ ทู จ�ำกัด

Biomass Power Five GK

SAAM International Limited

Biomass Power Six GK

Biomass Power Seven GK

Biomass Power Eight GK

บริษัท สยามเอ็นจิเนียริ่ง แอนด์ ซัพพลาย จ�ำกัด	

Solar Investment International Limited1

รายละเอียดการด�ำรงต�ำแหน่งของคณะกรรมการ ผู้บริหาร และผู้มีอ�ำนาจควบคุม ในบริษัทฯ 
บริษัทย่อย และบริษัทที่เกี่ยวข้อง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

หมายเหต ุ(1) Solar Investment International Limited เป็นบรษิทัถือเงนิลงทนุในบรษิทัอืน่ท่ีจดัต้ังในบรทิิช เวอร์จนิ ไอร์แลนด์ ซึง่เป็นเขตปกครองตนเองในอาณัติขององักฤษ
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เอกสารแนบ 2
รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของบริษัทย่อย

รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการของบริษัทย่อย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561

บริษัท
นายพดด้วง 

คงคามี
นางสาวกฤติยา 

หงส์หิรัญ
นายวีรวัฒน์ 

คงคามี
นางทรงศรี 
นิตยสุทธิ์

รายชื่อกรรมการ

D = กรรมการ	

บริษัท เอสเอเอเอ็ม วัน จ�ำกัด

SAAM Japan Energy GK

บริษัท เอสเอเอเอ็ม ทู จ�ำกัด

Biomass Power One GK

บริษัท เอสเอเอเอ็ม ทรี จ�ำกัด

Biomass Power Two GK

บริษัท เอสเอเอเอ็ม เซอร์วิส จ�ำกัด

Biomass Power Three GK

บริษัท เอสเอเอเอ็ม โซลาร์ พาวเวอร์ วัน จ�ำกัด

Biomass Power Four GK

บริษัท เอสเอเอเอ็ม โซลาร์ พาวเวอร์ ทู จ�ำกัด

Biomass Power Five GK

SAAM International Limited D D

D D D

D D D

D D D

D

D

D

D

D D

D D D

D D D

D D D

D

D

D

D

Biomass Power Six GK

Biomass Power Seven GK

Biomass Power Eight GK
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

เอกสารแนบ 3
รายละเอียดเกี่ยวกับหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน 
และหัวหน้างานก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทฯ

บริษัทฯ ได้ว่าจ้างหน่วยงานภายนอก คือ บริษัท พีแอนด์แอล อินเทอร์นอล ออดิท จ�ำกัด เป็นผู้ตรวจสอบระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ 
และบริษัทย่อย โดยหัวหน้าทีมตรวจสอบควบคุมภายใน มีคุณสมบัติ วุฒิการศึกษา และประสบการณ์ในการท�ำงาน ดังนี้

ชื่อ อายุ (ปี)
คุณวุฒิการศึกษา/

ประวัติการฝึกอบรม
ช่วงเวลา บริษัท ต�ำแหน่ง ประเภทธุรกิจ

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะเวลา 5 ปี ย้อนหลัง

- ปริญญาโท

ทางบริหารธุรกิจ

ส�ำหรับนักบริหาร 

คณะบริหารธุรกิจ

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร 

ศาสตร์ (ก�ำลังศึกษา)

- ปริญญาตรี

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 

สาขาการบัญชี 

(บัญชีบัณฑิต-เกียรตินิยม

อันดับ 2) 

มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์

ประวัติการฝึกอบรม

- วุฒิบัตร

ด้านการตรวจสอบภายใน 

(Internal Auditing 

Certificate Program – 

IACP) สมาคมผู้ตรวจสอบ

ภายในแห่งประเทศไทย

- ประกาศนียบัตรผู้ตรวจ

สอบภายในแห่ง

ประเทศไทย (CPIAT) 

2549 - 

ปัจจุบัน

2556 - 

ปัจจุบัน

บริษัท 

พีแอนด์แอล 

อินเทอร์นอล 

ออดิท จ�ำกัด

บริษัท 

พีแอนด์แอล 

ไอที ออดิท 

จ�ำกัด

รองประธาน

ฝ่าย

ปฏิบัติการ

กรรมการ

บริหาร

ประเภทธุรกิจตรวจสอบ

ภายใน 

โดยมีประสบการณ์ตรวจ

สอบ อาทิเช่น

• ธุรกิจโรงไฟฟ้า

• ธุรกิจโรงพยาบาล

• ธุรกิจโรงภาพยนตร์

• ธุรกิจผลิต (เครื่องดื่ม 

อาหาร ขนมขบเคี้ยว บรรจุ

ภัณฑ์ เป็นต้น)

• ธุรกิจร้านอาหาร

• ธุรกิจซื้อมา-ขายไป

• ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์

• ธุรกิจสื่อโฆษณา

• ธุรกิจขนส่ง

เป็นต้น

นางสาววรรณวมิล 

จองสรุยีภาส

33



204รายงานประจ�ำปี 2561

บริษัท อายุ (ปี)
คุณวุฒิการศึกษา/

ประวัติการฝึกอบรม
ช่วงเวลา บริษัท ต�ำแหน่ง ประเภทธุรกิจ

ประสบการณ์การท�ำงานในระยะเวลา 5 ปี ย้อนหลัง

นางสาววรรณวมิล 

จองสรุยีภาส

(ต่อ)

- โครงการอบรมการตรวจ

สอบภายในเพ่ือเตรียมตัว

เป็นผู้ตรวจสอบภายในรับ

อนุญาตสากล 

(Prepared Course for 

Certified Internal Auditor: 

Pre - CIA)

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

- หลักสูตรประกาศนียบัตร 

Business Management 

for Internal Audit 

ในยุค Digital 4.0  

สภาวิชาชีพบัญชี ใน

พระบรมราชูปถัมภ์

- Clinic IA : Topic “Fraud 

Audit and Caution for 

Auditor” 

สมาคมผู้ตรวจสอบภายใน

แห่งประเทศไทย

- Clinic IA : Topic “COSO 

2014” 

สมาคมผู้ตรวจสอบภายใน

แห่งประเทศไทย
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บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

บริษัท ลักษณะทรัพย์สิน วิธีการประเมิน ราคาประเมิน
ลักษณะ

กรรมสิทธิ์
ภาระ
ผูกพัน

วัตถุ
ประสงค์

วันที่
ประเมิน

เอกสารแนบ 4
รายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมินราคาทรัพย์สิน

บริษัทฯ ได้ว่าจ้างหน่วยงานภายนอก คือ บริษัท เยนเนอรัล แวลูเอชั่น แอนด์ คอนซัลแตนท์ จ�ำกัด เป็นผู้ประเมินราคาทรัพย์สิน 
โดยมีนายสรพงษ์ ส�ำลีอ่อน เป็นผู้ควบคุมการปฏิบัติงานหรือผู้ประเมินหลัก ซึ่งรายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมินราคาทรัพย์สิน 

สามารถสรุปได้ดังนี้

ที่ดินจ�ำนวน 3 แปลง 

เนื้อที่ประเมินรวม 

29-2-11.2 ไร่

ตั้งอยู่ที่ ถนน

เลียบคลอง

ชลประทานสาย 54 

ต�ำบล/อ�ำเภอกุยบุรี 

จังหวัด

ประจวบคีรีขันธ์

ที่ดินจ�ำนวน 3 แปลง 

เนื้อที่ประเมินรวม 

74-0-62.3 ไร่

ตั้งอยู่ที่ ถนน

เลียบคลอง

ชลประทานสาย 54 

ต�ำบล/อ�ำเภอกุยบุรี 

จังหวัด

ประจวบคีรีขันธ์

ที่ดินจ�ำนวน 3 แปลง 

เนื้อที่ประเมินรวม 

102-2-21.0 ไร่

ตั้งอยู่ที่ ถนนบ้าน

ถนนโค้ง ต�ำบลหนอง

ชุมพล อ�ำเภอเขาย้อย 

จังหวัดเพชรบุรี

วิเคราะห์มูลค่า

จากวิธีเปรียบเทียบ

ตลาด 

(Market 

Comparison 

Approach)

วิเคราะห์มูลค่า

จากวิธีรายได้ 

(Income 

Approach)

วิเคราะห์มูลค่า

จากวิธีรายได้ 

(Income 

Approach)

5,905,600 

บาท

62,100,000 

บาท

70,200,000 

บาท

เป็นเจ้าของ

เป็นเจ้าของ

เป็นเจ้าของ

ติดจ�ำนอง

เพื่อเป็นหลัก

ประกัน

กับสถาบัน

การเงิน

ติดจ�ำนอง

เพื่อเป็นหลัก

ประกัน

กับสถาบัน

การเงิน

ติดจ�ำนอง

เพื่อเป็นหลัก

ประกัน

กับสถาบัน

การเงิน

25 

กันยายน 

2561

25 

กันยายน 

2561

25 

กันยายน 

2561

เพื่อ

สาธารณะ

เพื่อ

สาธารณะ

เพื่อ

สาธารณะ

บริษัท 

เอสเอเอเอ็ม ทรี 

จ�ำกัด

บริษัท 

เอสเอเอเอ็ม ทรี 

จ�ำกัด

บริษัท 

เอสเอเอเอ็ม ทรี 

จ�ำกัด
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ข้อมูลทั่วไป
ข้อมูลทั่วไป 

 ข้อมูลเก่ียวกับบริษัทฯ   ข้อมูลเกี่ยวกับบริษัทย่อยที่ถือหุ้นโดยบริษัทฯ

บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ยี่ ดีเวลลอปเมนท์ 
จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”)

SAAM

เลขที่ 141 อาคารเมเจอร์ ทาวเวอร์ ทองหล่อ 
ห้องเลขที่ 2.2 ชั้นที่ 10 ซอยสุขุมวิท 63 
(เอกมัย) ถนนสุขุมวิท แขวงคลองตันเหนือ เขต
วัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110

ธุรกิจพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน
หมุนเวียนเพื่อจ�ำหน่าย รวมถึงธุรกิจจัดหา
สถานที่ตั้งและให้บริการที่เกี่ยวข้องภายใน
โครงการ และธุรกิจลงทุนในกิจการโรงไฟฟ้า
พลังงานหมุนเวียน

0107561000366
02-096-1936 ถึง 7
02-096-1936 ถึง 7 ต่อ 111
www.saam.co.th

• บริษัท เอสเอเอเอ็ม วัน จ�ำกัด (“SAAM-1”)
จัดหาสถานที่ตั้ง และให้บริการที่เก่ียวข้อง
ภายในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์

• บริษัท เอสเอเอเอ็ม ทู จ�ำกัด (“SAAM-2”)
จัดหาสถานที่ตั้ง และให้บริการที่เก่ียวข้อง
ภายในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์

• บริษัท เอสเอเอเอ็ม ทรี จ�ำกัด (“SAAM-3”)
จัดหาสถานที่ตั้ง และให้บริการที่เก่ียวข้อง
ภายในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์

• บริษัท เอสเอเอเอ็ม เซอร์วิส จ�ำกัด (“SAAM-S”)
ประกอบธุรกิจที่เก่ียวเน่ืองกับการด�ำเนินงาน
โรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียน 
(ยังไม่เริ่มด�ำเนินการ)

• บริษัท เอสเอเอเอ็ม โซลาร์ พาวเวอร์ วัน จ�ำกัด 
(“SAAM-SP1”)
ลงทุนในกิจการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์

• บริษัท เอสเอเอเอ็ม โซลาร์ พาวเวอร์ ทู จ�ำกัด 
(“SAAM-SP2”)
ลงทุนในกิจการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 
(ยังไม่เริ่มด�ำเนินการ)
	
• SAAM International Limited  (“SAAM-INTER”)
พัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนในต่างประเทศเพ่ือ
จ�ำหน่าย ลงทุนในกิจการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนในต่าง
ประเทศ และธุรกิจเกี่ยวเนื่อง

ชื่อบริษัท 

ชื่อย่อหลักทรัพย์

ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่

ประเภทธุรกิจ

เลขทะเบียนบริษัท
โทรศัพท์
โทรสาร
เว็บไซต์



207

บริษัท เอสเอเอเอ็ม เอ็นเนอร์ย่ี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

  ข้อมูลเก่ียวกับบริษัทย่อยทางอ้อม
ที่ถือหุ้นโดยบริษัทย่อยของบริษัทฯ 

ข้อมูลของบุคคลอ้างอิงอื่นๆ

 ผู้สอบบัญชี

• SAAM Japan Energy GK (“SJE”)
พัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนในประเทศญ่ีปุ่น
เพ่ือจ�ำหน่าย และธุรกิจเก่ียวเนื่อง

• Biomass Power One GK (“BMP-1”)
ลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล

• Biomass Power Two GK (“BMP-2”)
ลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล

• Biomass Power Three GK (“BMP-3”)
ลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล

• Biomass Power Four GK (“BMP-4”)
ลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล

• Biomass Power Five GK (“BMP-5”)
ลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล

• Biomass Power Six GK (“BMP-6”)
ลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล

• Biomass Power Seven GK (“BMP-7”)
ลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล

• Biomass Power Eight GK (“BMP-8”)
ลงทุนในธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวล

ผู้ลงทุนสามารถศึกษาข้อมูลของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์เพิ่มเติมได้จาก
แบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี (แบบ 56-1) ของบริษัทฯ ที่แสดงไว้
ใน www.sec.or.th หรือเว็บไซต์ของบริษัทฯ

บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด
เลขที่ 193/136-137 อาคารเลครัชดา 
ชั้น 33 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย
เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110
02-264-9090
02-264-0789

ชื่อบริษัท 
ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่

โทรศัพท์
โทรสาร

บริษัท พีแอนด์แอล อินเทอร์นอล ออดิท จ�ำกัด
เลขที่ 281/158 เดอะฟิฟท์ อเวนิว อาคารบี 
ชั้น 2 ถนนกรุงเทพฯ-นนทบุรี ต�ำบลบางเขน 
อ�ำเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 11000
02-526-6100
02-526-0300

ชื่อบริษัท 
ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่

โทรศัพท์
โทรสาร

 ผู้ตรวจสอบภายใน

บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ 
(ประเทศไทย) จ�ำกัด
เลขที่ 93 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง 
เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400
02-009-9000
02-009-9991

ชื่อบริษัท 

ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่

โทรศัพท์
โทรสาร

 นายทะเบียนหลักทรัพย์






